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NOTE DI VISUALIZZAZIONE

(*) Anni Persona: definisce quante risorse umane sono impiegate sull'obiettivo gestionale/servizio erogato/obiettivo anticorruzione e trasparenza, in base alla percentuale di impiego

effettivo
(**) Obiettivo operativo: cliccando su obiettivo operativo si visualizzano le risorse finanziarie ad esso assegnate
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Obiettivo gestionale  15.002 - Affidamento servizio di Data Protection Officer a soggetto esterno

Descrizione Verifica/aggiornamento/riesame/integrazione della documentazione dell’Ente nel rispetto del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali (Reg. UE 2016/679) e le attivita ad esse
connesse/correlate nonché l'incarico di DPO ai sensi del Reg. UE 2016/679 a soggetto esterno.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0101/0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali- Altri servizi

Missione di bilancio .
Programma generali

Risorse finanziarie  15- GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Il cronoprogramma previsto nelle diverse fasi € stato rispettato.
Con determinazione dirigenziale n. 1270/2023 é stato affidato l'incarico a soggetto esterno del servizio di Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD/DPO).

In collaborazione con il DPO e il Settore Innovazione é stata predisposta la bozza di policy per la gestione dei data breach e ne é stata data diffusione a tutti i dirigenti.

| dati presenti nei vari fogli di excel per la gestione del registro dei trattamenti, degli asset e degli incaricati sono stati riversati manualmente nel nuovo applicativo Gzoom - modulo Privacy - a cura del

personale dell'ufficio protocollo.
L'avvio del nuovo modulo, essendo integrato con altri moduli gia in uso presso I'Ente (PEG e anticorruzione), ha richiesto particolare attenzione alle configurazioni iniziali. Infatti, si sono dovute conciliare

differenti esigenze per non modificare le impostazioni gia presenti ma allo stesso tempo in grado di garantire una efficiente gestione della privacy in base alle specifiche esigenze dell'Ente.

Ai singoli dirigenti & stato chiesto di individuare due referenti in materia di privacy per ciascun settore.
Nel mese di maggio si € svolto un incontro formativo, rivolto a tutti i referenti privacy di settore, nel quale sono state illustrate le diverse funzionalita applicative e le modalita di aggiornamento dei dati.

| dati inseriti verranno verificati nel corso dei prossimi mesi e i vari referenti saranno nuovamente coinvolti al fine di ottenere un registro dei trattamenti completo ed esaustivo.

Azioni correttive

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Predisposizione e approvazione policy interna per la gestione dei databreach ed eventuale aggiornamento SIN Si
Implementazione del modulo Privacy Gzoom e messa in produzione. Tale fase include anche il caricamento manuale di tutti gli asset e i SIN Si
trattamenti dei Settori dell'Ente ( attualmente gestiti tramite fogli di calcolo)
Formazione ai referenti privacy di settore in merito al modulo Privacy Gzoom e predisposizione manualistica d'uso (e contestuale dismissione SIN Si
della gestione delle informazioni tramite cartelle di rete condivise)
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

04 Implementazione applicativo in materia di privacy (modulo del sistema Gzoom giain  Prevista 01/01/2023 31/12/2099 D -

uso presso I'Ente)
05 Affidamento incarico al DPO esterno Prevista 01/04/2023 01/07/2023 _
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Funzionari 0,40
Ufficio Avvocatura Provinciale Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,45
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Obiettivo gestionale 15,003 - Aggiornamento del Manuale di Gestione Documentale

Descrizione Aggiornamento del Manuale di Gestione Documentale e di Conservazione, secondo le “Linee Guida sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici” adottate dall’AgID con
Determinazione n. 407/2020 ed in seguito aggiornate con Determinazione n. 371/2021.

Revisione e adeguamento del titolario in uso, configurazione nell'applicativo gestionale e adozione entro il 31/12/2022.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0101/0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali- Altri servizi
Programma generali

Risorse finanziarie  15- GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Con decreto del Presidente n. 73/2023 é stato approvato il manuale di gestione documentale che € poi stato inviato alla Soprintendenza Archivistica per I'approvazione (avvenuta con PG n.
117154/2023).

Attivita svolte

Nel mese di marzo si sono svolti due incontri di presentazione del manuale, rivolti a tutti i dipendenti. In entrambe le date, la partecipazione e stata numerosa e molto attiva. Numerose sono state le
richieste di chiarimenti pervenute anche successivamente.

E' stata predisposta una prima bozza del manuale di Conservazione ed € stata condivisa con tutti i dirigenti.
Con decreto del Presidente n. 184/2023 é stato approvato il manuale di Conservazione, che é poi stato inoltrato alla Soprintendenza Archivistica per I'approvazione. Ora siamo in attesa di riscontro.

Azioni correttive

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Decreto del Presidente di approvazione del Manuale di Gestione Documentale SIN Si
Decreto del Presidente di approvazione del Manuale della Conservazione S/N Si
Presentazione ai dipendenti dei vari settori dei manuali aggiornati - Incontri formativi svolti dal personale dell'Ufficio Archivistico, anche su S/N Si

richiesta dei singoli interessati e sulle specifiche esigenze degli uffici
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

05 Aggiornamento del manuale di gestione documentale e sua approvazione Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]

06 Definizione e approvazione del manuale di conservazione Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]

Struttura Categoria Anni
Persona
(*)

Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Funzionari 0,35

Ufficio Avvocatura Provinciale Area Istruttori 0,05
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Struttura Categoria Anni
Persona

@)

Totale Anni Persona 0,40
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Obiettivo gestionale  15.004 - Digitalizzazione processi interni (protocollo e archivio) all'Ente

Descrizione L'obiettivo prevede:
* Acquisizione di un servizio che consenta l'invio on line della posta ordinaria e delle raccomandate, con o senza ricevuta di ritorno, sia sul territorio nazionale che internazionale.
Definizione dei referenti incaricati in ciascun settore.
Configurazione dell'applicativo e integrazione con la PEC istituzionale per la gestione delle ricevute di ritorno delle raccomandate.
Avwvio del servizio in forma sperimentale con un settore e successivamente attivazione del servizio a tutti i settori dell'Ente. Supporto e formazione ai referenti di settore.

*Analisi delle esigenze dei settori e definizione delle specifiche applicative. Richiesta sviluppo nuovo applicativo al Settore Innovazione. Verifica delle funzionalitd messe a disposizione e caricamento
dei dati della documentazione presente nell'archivio e gestiti tramite fogli di calcolo non strutturati.

Definizione, con i singoli dirigenti, dei referenti che dovranno essere abilitati sia alla consultazione della base dati contenente la documentazione presente nell'archivio di deposito sia all'eventuale
richiesta di prelievo/prestito.

Monitoraggio dei prestiti e invio solleciti/alert tramite email.

Predisposizione della manualistica all'uso da parte dei referenti di settore e incontro di formazione all'uso.

Predisposizione della manualistica all'uso da parte degli operatori dell'Ufficio Archivistico e formazione all'uso.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0101/0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali- Altri servizi
Programma generali

Risorse finanziarie 15 - GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Servizio di invio on line della posta:

Con Det. Dir.le n. 451/23 e stato affidato I'incarico a Poste Italiane il servizio di invio on line della posta ordinaria e delle raccomandate, con o senza ricevuta di ritorno, sia sul territorio nazionale che
internazionale.

E’ stata completata la formazione dei colleghi abilitati ed e stato attivato il servizio, in via sperimentale, per tutti i Settori del’Ente. Prosegue il supporto ai referenti di Settore.

Attivazione del portale dell’Archivio di deposito:

Nei primi mesi dell'anno, in collaborazione con il Settore Innovazione, si & fatta un‘analisi approfondita delle esigenze dell'Ente ai fini dello sviluppo dell'applicativo. Al termine si & provveduto a testare
I'applicativo oltre che verificare il corretto import dei dati presenti nel foglio di excel in uso. Inoltre si & provveduto al caricamento manuale dei prestiti attualmente in essere.

Al dirigenti & stato richiesto di individuare almeno un referente per settore.

L'applicativo € stato testato internamente e poi € stato reso disponibile ai vari referenti di settore, con i quali € stata completata la fase di formazione dei soggetti abilitati al portale dell’Archivio di
deposito compresa la predisposizione del manuale all’'uso per i referenti.

E’ stata avviata la fase di monitoraggio dei prestiti e dell'invio dei solleciti .

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Messa in produzione di un applicativo per la specifica gestione delle ricerche e dei prelievi della documentazione dall'archivio di deposito SIN Si

Acquisizione del servizio di invio e gestione della posta on line S/N Si

Formazione ai referenti di settore in merito ai nuovi applicativi (portale archivio di deposito e Poste on line) e predisposizione della manualistica SIN Si

d'uso
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Digitalizzazione del servizio di posta on line fase di acquisizione e di messa a regime  Prevista 01/01/2023 31/08/2023 I
02 Digitalizzazione delle ricerche e dei prelievi della documentazione dall'archivio di Prevista 01/01/2023 31/07/2023 _
deposito
03 Abilitazione e formazione dei referenti dei singoli Settori per I'utilizzo del portale Prevista 01/05/2023 31/07/2023 _
dell'archivio di deposito
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Funzionari 0,15
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Istruttori 0,10
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 0,30
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea !

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
11/11)

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Funzionari 0,10
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Istruttori 0,10
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Operatori Esperti 0,15
Ufficio Avvocatura Provinciale Area Funzionari 0,05
Ufficio Avvocatura Provinciale Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,50
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale 17,002 - Attivita di polizia amministrativa

Descrizione Attivita di controllo e rilevamento delle infrazioni in materia di polizia amministrativa: turismo e guide turistiche, scuole guida. Alla presente voce afferisce Il'attivita sanzionatoria su accertamento
espletato dal Settore di competenza

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

Risorse finanziarie 17 - MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE - PREVENZIONE E
dell'Obiettivo REPRESSIONE DELLE INFRAZIONI STRADALI

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Durante il primo semestre del 2023 & proseguita I'attivita di controllo, sia per il settore del turismo che per quello delle agenzie di pratiche auto e delle autoscuole, con I'apertura di filoni di indagine per

vari reati.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

numero controlli/numero richieste settori dell'Ente Perc. 80

numero verbali elevati/ numero verbali richiesti dai settori Turismo e Motorizzazione Perc. 80

Struttura Categoria Anni
Persona
(*)

POLIZIA AMMINISTRATIVA - Sede di Brescia Area Funzionari 0,80

POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia Area Istruttori 0,05

Totale Anni Persona 0,85
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[]

Obiettivo gestionale 32,001 - Implementazione dell'attivita relativa al recupero/soccorso fauna ferita o deceduta
Descrizione L'attivita consiste nell'attivazione H24 di una centrale di raccolta segnalazioni ed informazioni provenienti dai cittadini ed istituzioni che si traducono poi nella fase di recupero e soccorso della fauna
ferita ed in difficolta svolta ogni giorno dell'anno dalle ore 6.00 alle ore 20.00
Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo
Missione di bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
Programma valorizzazione e recupero ambientale
Risorse finanziarie 32 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI AGRICOLTURA, FORESTE
dell'Obiettivo CACCIA E PESCA (FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE)
operativo (**)
Monitoraggio In linea Q
Attivita svolte il cronoprogramma delle fasi € stato rispettato.
Indicatore CRASE: progetto e stato definito da parte degli uffici competenti (Edilizia scolastica e direzionale). I| Comando ha ultimato la propria parte di competenza, si resta in attesa dell'avvio dei lavori.
Il recupero fauna si mantiene nei livelli consueti.
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
animali recuperati/ richieste pervenute dagli utenti Perc. 80
numero giornate coperte dal servizio/ anno Perc. 100
Fase di elaborazione progetti esecutivi e definitivi del CRASE SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Potenziamento della rete di soccorso della fauna ferita Prevista 01/01/2021 31/12/2024 sy e
03 Progettazione CRASE (centro recupero animali selvatici ed esotici) Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
Struttura Categoria Anni
Persona
*
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno Area Funzionari 0,15
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno Area Istruttori 0,40
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Edolo Area Istruttori 0,15
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Valsaviore Area Istruttori 0,10
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Vestone-Lavenone Area Istruttori 0,20
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Sede di Brescia Area Istruttori 0,35
POLIZIA AMMINISTRATIVA - Distaccamento di Pontevico Area Istruttori 0,05
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Desenzano d/G Area Istruttori 0,20
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia Area Istruttori 0,10
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Totale Anni Persona 1,80
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma
Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA
operativo (**)
Monitoraggio In linea Q
Attivita svolte Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
13/13)
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Funzionari 0,05

Area Istruttori 0,05
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno Area Funzionari 0,10
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno Area Istruttori 0,45
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Edolo Area Istruttori 0,15
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Valsaviore Area Istruttori 0,10
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Vestone-Lavenone Area Istruttori 0,25
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Sede di Brescia Area Funzionari 0,10
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Sede di Brescia Area Istruttori 0,20
POLIZIA AMBIENTALE - Distaccamento di Edolo Area Funzionari 0,05
POLIZIA AMBIENTALE - Sede di Brescia Area Istruttori 0,20
POLIZIA AMMINISTRATIVA - Distaccamento di Pontevico Area Istruttori 0,15
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
POLIZIA AMMINISTRATIVA - Sede di Brescia Area Funzionari 0,05
POLIZIA AMMINISTRATIVA - Sede di Brescia Area Istruttori 0,05
POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Desenzano d/G Area Istruttori 0,20
POLIZIA STRADALE - Distaccamento di Breno Area Istruttori 0,30
POLIZIA STRADALE - Distaccamento di Edolo Area Istruttori 0,10
POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia Area Funzionari 0,05
POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia Area Istruttori 0,50
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia Area Funzionari 0,05
Totale Anni Persona 3,25
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[]

Obiettivo gestionale

02.002 - Controllo successivo di regolarita amministrativo - contabile

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Controlli di secondo livello a campione nell'ambito dei controlli successivi di regolarita amministrativa contabile (art. 4 Regolamento sugli strumenti e le modalita dei controlli interni).

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

02 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI

In linea I I

Sono stati regolarmente svolti i controlli di secondo livello a campione nell'ambito dei controlli successivi di regolarita amministrativa e contabile secondo le modalita individuate dalla circolare del
Segretario Generale n. 111105 del 16.06.2022, adottata ai sensi del Regolamento provinciale sui controlli interni. In data 24.05.2023, prot. n. 99645/2023, € stato disposto il nuovo Atto organizzativo in
materia di controllo successivo di regolarita amministrativa e contabile a firma del Segretario Generale.

Con nota del Segretario Generale prot. n. 5512/2023 del 11-01-2023 & stato attivato, nell’'ambito del sistema dei controlli interni, uno specifico audit in ordine ai titoli di studio dei dirigenti e delle elevate

qualificazioni.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
n. controlli effettuati/n. controlli da effettuare Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Predisposizione atto organizzativo Prevista 01/01/2023 31/05/2023 [
02 Entrata in vigore dell'atto organizzativo e relative verifiche Prevista 01/06/2023 31/12/2023 ]
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,20
Segreteria di Direzione Area Istruttori 0,15
Ufficio Pianificazione Integrata Area Funzionari 0,12
Totale Anni Persona 0,47
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Obiettivo gestionale  02.008 - Revisione Regolamenti dell'Ente

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

Risorse finanziarie 02 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALLI

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Il settore ha provveduto alla predisposizione delle bozze del Regolamento dell'ordinamento degli uffici e dei servizi, del sistema di valutazione delle performance e del regolamento dei procedimenti

disciplinari.
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
predisposizione proposte di regolamenti nei tempi previsti Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Revisione Regolamento dell'ordinamento degli uffici e dei servizi Prevista 01/01/2023 30/09/2023 ]
02 Revisione del Sistema di valutazione delle performance Prevista 01/01/2023 30/11/2023 ]
03 Revisione Regolamento dei procedimenti disciplinari Prevista 01/01/2023 31/03/2024 - =
04 Revisione Regolamento interno per il funzionamento del Consiglio Provinciale Prevista 01/01/2023 31/12/2024 - =
Struttura Categoria Anni
Persona
)
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale  16.003 - Supporto e sedreteria al Nucleo di Valutazione

Descrizione Prevede tutta l'attivita di supporto e segreteria (predisposizione modelli, redazione verbali, comunicazioni con SG, Dirigenti e Presidente, ...) al NdV per le attivita di competenza

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
Programma

Risorse finanziarie 16 - PIANIFICAZIONE INTEGRATA
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte L'ufficio ha garantito I'attivita di segreteria a supporto del Nucleo di Valutazione
Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
n. schede di valutazione predisposte come da piano obiettivi-performance/n. dipendenti Perc. 100
n. bozze verbale predisposte*100/riunioni NDV Perc. 100
definizione negoziata con i Settori degli obiettivi di performance nei tempi previsti S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

01 Predisposizione aggiornamento del Sistema di Valutazione e Misurazione delle Prevista 01/01/2023 30/11/2023 ]

Performance
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale  16.004 - Predisposizione e coordinamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)

Descrizione L'attivita prevede:
*predisposizione e monitoraggio della sottosezione Valore Pubblico
*predisposizione e monitoraggio sottosezione Performance
*predisposizione e monitoraggio della Sottosezione rischi corruttivi e trasparenza del PIAO (misure generali e specifiche) e relativi supporto ai Settori per la compilazione delle parti di competenza.
*proposta di atti di pianificazione generale in materia di organizzazione
*Coordinamento nella predisposizione del PIAO in merito alle diverse sezioni

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
Programma

Risorse finanziarie 16 - PIANIFICAZIONE INTEGRATA
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Con decreto del Presidente n. 180 del 09.05.2023 sono state assegnate al Settore Staff di Direzione le attivita inerenti la programmazione e l'organizzazione dell'ente.
In data 17.05.2023 con circolare n. 94714 del Segretario Generale é stato costituito il gruppo trasversale per la predisposizione del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO).
Con decreto del Presidente n. 227 del 11.07.2023 & stato approvato il Piano integrato di attivitd e organizzazione (PIAO)

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
n. piani predisposti nei tempi previsti (entro il 30/06) Num. 1

n. relazioni sottosezione rischi corruttivi e trasparenza predisposte nei tempi previsti Num. 1

n. monitoraggi sottosezione rischi corruttivi e trasparenza effettuati*100/previsti Perc. 100

Verifica di cooerenza tra i contenuti delle sezioni del PIAO: sez. verificate*100/totali Perc. 100

Predisposizione proposta ai fini dell'approvazione del PIAO da parte del Presidente della Provincia nei tempi previsti SIN Si

Costituzione gruppo di lavoro trasversale permanente in materia di PIAO S/N Si

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Costituzione gruppo di lavoro trasversale permanente in materia di PIAO Prevista 01/01/2023 31/05/2023

02 Presentazione del PIAO Prevista 01/01/2023 30/06/2023 _
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Ufficio Pianificazione Integrata Area Funzionari 0,18
Totale Anni Persona 0,28
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea !

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
27/27; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 5/5)

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Segreteria di Direzione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Segreteria di Direzione Area Istruttori 0,42
Ufficio Pianificazione Integrata Area Funzionari 0,09
Ufficio Relazioni con il Pubblico Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,61
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  59.005 - Bacheca elettronica per la gestione informatizzata delle chiavi di veicoli e immobili

Descrizione Potenziamento del presidio della Caserma tramite l'installazione di una bacheca elettronica per la gestione informatizzata, in forma sperimentale, delle chiavi di immobili e di veicoli in dotazione al
Corpo di Polizia provinciale
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111/0902 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali/Sviluppo
Programma sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

Risorse finanziarie 59 - ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO AL CORPO DELLA POLIZIA
dell'Obiettivo PROVINCIALE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

FASE 01 (scadenza 30/09/2023). Al 30/6/2023: si & nella fase conclusiva dell'analisi tecnica e della predisposizione dei documenti di gara.

Attivita svolte

Indicatore Uudm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Attuazione della fase 01 con l'espletamento della procedura di gara entro il temine previsto Data 30/09/2023
SIN Si

attuazione della fase 02 mediante installazione e avvio della gestione a livello sperimentale

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

01 Acquisto di una bacheca elettronica per la gestione informatizzata delle chiavi di Prevista 01/03/2023 30/09/2023 _
immobili e di veicoli
Effettiva 01/03/2023 30/09/2023 _
02 Installazione e consolidamento utilizzo Prevista 01/10/2023 31/12/2023 -
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea &

Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.12/12; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 5/5;

PROCESSO CONTRATTIL:

MOTIVAZIONE SCOSTAMENTO INDICATORI: In merito al numero di procedure gestite con sistemi informatici il settore riporta che sono state 5 le procedure, mentre le restanti 7 (essendo d'importo
inferiore ai 5.000 euro) sono state gestite senza I'utilizzo di tali supporti.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100

Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100

Struttura Categoria Anni
Persona
*

POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia Area Istruttori 0,05

Ufficio Amministrativo - Distaccamento di Breno Area Operatori Esperti 0,05

Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia Area Funzionari 0,05

Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia Area Istruttori 0,10

Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia Area Operatori Esperti 0,11

Ufficio Staff Direzione d'Area Area Funzionari 0,02

Totale Anni Persona 0,38
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[]

Obiettivo gestionale

30.003 - Acquisizione nuovo programma gestione procedimenti sanzionatori

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

n. maschere create/n. maschere necessarie

travaso dati conseguente al collaudo del programma

Creazione maschere del nuovo programma per la gestione dei procedimenti sanzionatori da fornire alla ditta che si occupera di creare I'applicativo.
Travaso di tutti i dati contenuti nel vecchio programma.
Supporto alla ditta che creera il nuovo applicativo circa le caratteristiche/fasi del procedimento sanzionatorio

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo
Programma

30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE

In linea | I

E stata effettuata da parte dell’ufficio un’analisi dettagliata del procedimento sanzionatorio e predisposti degli schemi con l'indicazione dei dati fondamentali, le relative specifiche e tutte le informazioni
necessarie alla ditta individuata, per I'implementazione del nuovo applicativo per la gestione delle sanzioni amministrative. Sono state ridefinite alcune tabelle dati per renderle piu idonee al nuovo
applicativo e implementati dei modelli di testo di Ordinanze di riscossione, Ordinanze Ingiunzione e lettere varie (sollecito pagamento, convocazione audizione...) prevedendo dei campi variabili i cui dati
possano essere presi da quanto inserito per ogni pratica, cosi da poter automatizzare la creazione del documento. Questa attivita ha comportato n. 5 incontri svolti sia da remoto che in presenza con la

ditta. Risulta pertanto rispettato il cronoprogramma della fase 1.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Perc. 100
SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

Creazione maschere del nuovo programma per la gestione dei procedimenti Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]

01
sanzionatori da fornire alla ditta che si occupera di creare I'applicativo.

02 Travaso di tutti i dati Prevista 01/09/2023 31/07/2024 _ >

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio Sanzioni Amministrative Area Funzionari 0,10

Ufficio Sanzioni Amministrative Area Istruttori 0,10

Totale Anni Persona 0,20
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[]

Obiettivo gestionale

38.002 - attuazione fase del Progetto Plumes finanziato da Regione Lombardia (ex OBG 38.001)

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

Eseguita fase campionamento ed analisi

Eseguita fase raccolta dati e rendicontazione a R.L.

Il progetto si articola in tre fasi e prevede il campionamento ed analisi delle acque per individuazione inquinanti nei piezometri realizzati.
Si precisa che questo obiettivo gestionale € iniziato nel 2022 ed era presente come OBG 38.001. Nel 2022 e terminata la prima fase di definizione modalita e numero di campionamenti per

convenzione con ARPA o altro soggetto formalizzazione rapporto.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0901/0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del
Programma suolo / Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

38 - GESTIONE DEI RIFIUTI E BONIFICA DEI SITI INQUINATI

In linea I I

L'attuazione del progetto plumes finanziato da Regione Lombardia, articolato in tre fasi, ha visto nel primo semestre 2023 la fine del campionamento ed analisi delle acque con individuazione degli
inquinanti nei piezometri realizzati. L'attivita risulta rispettare il cronoprogramma.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
SIN Si
SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Campionamento ed analisi Prevista 01/02/2023 31/12/2023 _
02 Raccolta dati e rendicontazione a Regione Lombardia Prevista 01/06/2023 31/12/2024 -
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Funzionari 0,05
Ufficio Controlli e Tutela del Suolo Area Funzionari 0,15
Ufficio Controlli e Tutela del Suolo Area Istruttori 0,10
Ufficio Rifiuti Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Rifiuti Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,50
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma
Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA
operativo (**)
Monitoraggio In linea g
Attivita svolte Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
13/13; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 5/5)
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Funzionari 0,15

Area Istruttori 0,05
Ufficio AIA Agricole Area Funzionari 0,10
Ufficio AIA Agricole Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Funzionari 0,10
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Istruttori 0,20
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Operatori Esperti 0,10
Ufficio Controlli e Tutela del Suolo Area Funzionari 0,10
Ufficio Controlli e Tutela del Suolo Area Istruttori 0,10
Ufficio Energia ed Impianti Termici Area Funzionari 0,10
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[]

Struttura Categoria Anni
Persona
*

Ufficio Energia ed Impianti Termici Area Istruttori 0,15
Ufficio Protezione Civile - Legge Valtellina Area Funzionari 0,10
Ufficio Protezione Civile - Legge Valtellina Area Istruttori 0,10
Ufficio Protezione Civile - Legge Valtellina Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Rifiuti Area Funzionari 0,09
Ufficio Rifiuti Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Rifiuti Area Istruttori 0,38
Ufficio Sanzioni Amministrative Area Funzionari 0,10
Ufficio Sanzioni Amministrative Area Istruttori 0,05
Ufficio Sanzioni Amministrative Area Operatori Esperti 0,10
Ufficio Usi Acque-Acque Minerali e Termali Area Funzionari 0,15
Ufficio Usi Acque-Acque Minerali e Termali Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Usi Acque-Acque Minerali e Termali Area Istruttori 0,43
Ufficio Usi Acque-Acque Minerali e Termali Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Valutazione di Impatto Ambientale Area Funzionari 0,10
Ufficio Valutazione di Impatto Ambientale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Valutazione di Impatto Ambientale Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 3,10
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  29.004 - Varianti semplificate al PTCP

Descrizione Varianti semplificate al Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale, presumibilmente 8 istruttorie, anche preliminari

Area strategica 1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 01 - Qualificazione del territorio

Missione di bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Missione / 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
Programma

Risorse finanziarie 29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Nel rispetto del cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi, nel primo semestre, in aggiunta alle istruttorie in corso, sono state concluse le istruttorie preliminari all'emanazione degli atti di VAS
congiunta riguardanti le varianti semplificate dei comuni di Nuvolera, Passirano, Provaglio d'Iseo, Borgosatollo, Brescia, Castrezzato, Corte Franca, Rudiano, San Zeno Naviglio e Castenedolo e le
istruttorie propedeutiche alla fase di assenso preliminare relative alle varianti semplificate dei comuni di Pompiano e Brescia.

Inoltre sono state approvate, dal Consiglio Provinciale, nell'ordine, le varianti semplificate al PTCP n. 32, 30 e 33, riguardanti rispettivamente i comuni di Brescia, Polpenazze del Garda e Roccafranca,
effettuando i conseguenti aggiornamenti cartografici al PTCP vigente. In aggiunta il Consiglio Provinciale ha adottato le varianti al PTCP n. 34 e 35 riguardanti, rispettivamente, i comuni di Pompiano e

Brescia.
Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
istruttorie fatte, anche preliminari, relative a varianti semplificate PTCP svolte nell'anno*100/istruttorie necessarie Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Istruttoria preliminare all'atto di vas congiunta Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
02 Istruttoria propedeutica alle fasi di assenso, adozione e approvazione Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali Territorio Area Funzionari 0,45
Ufficio Affari Generali Territorio Area Istruttori 0,06
Ufficio Affari Generali Territorio Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio G.1.S. e Cartografia Area Funzionari 0,05
Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari 0,05
Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Istruttori 0,04
Totale Anni Persona 0,85
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[]

Obiettivo gestionale

29.005 - Attuazione e modifica del PTCP e di attuazione della | egge Regionale n. 31/2014

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

Documentazione variante PTCP

Attivita di attuazione della Legge Regionale n. 31/2014 in materia di consumo del suolo e connesse al nuovo assetto istituzionale in divenire dell'Ente (area vasta, aree omogenee). Attivita inerente
all'individuazione degli ambiti della rigenerazione urbana e territoriale di interesse sovracomunale strategica ed elaborazione ed aggiornamento dati del consumo di suolo dei PGT dei comuni, ai fini

della redazione della variante al PTCP.

1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 01 - Qualificazione del territorio
08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Missione / 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
Programma

29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA

In linea | I

| dati inerenti il consumo di suolo sono stati continuamente aggiornati sulla base delle varianti dei PGT dei Comuni esaminate.

Al fine di disporre di un quadro conoscitivo e vincolistico uniforme delle aree su cui poter sviluppare azioni di rigenerazione urbana o territoriale, si & intrapresa un’attivita di indagine finalizzata
allindividuazione dei temi ambientali, paesaggistici, fruitivi, storico-culturale, infrastrutturali, insediativi connessi a tali aree - sia in termini di criticita che di potenzialita - con I'obiettivo finale di sviluppare
una modalita “informatizzata” di restituzione del dato attraverso un processo di intersezione tra banche dati territoriali.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Predisposizione documentazione variante PTCP Prevista 01/01/2023 31/12/2024 D -

05

Struttura Categoria Anni
Persona
*

AREA DEL TERRITORIO Dirigente 0,25

Ufficio Rete Ecologica e Aree Protette Area Funzionari 0,05

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari 0,25

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,20

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Istruttori 0,19

Totale Anni Persona 0,94
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Obiettivo gestionale

[]

33.002 - Bonifica dei limiti amministrativi comunali per i comuni con mappe catastali a perimetro chiuso

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Attivita di bonifica delle banche dati geografiche relative ai confini comunali per i comuni con mappe catastali a perimetro chiuso, presenti nel Sistema Informativo Territoriale, secondo le modalita
operative concordate con Regione Lombardia

1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 02 - Semplificazione dell'accesso alle informazioni territoriali
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo
Programma

33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
N. comuni bonificati nell'anno tra i comuni con catasto a perimetro chiuso non ancora bonificati (totale 95) Num. 48 47
Data inizio Data fine Mesi 2023

In linea ! I

Nel primo semestre € proseguita |'attivita di bonifica e armonizzazione dei limiti comunali, contattando i referenti tecnici di vari comuni e recependo le osservazioni pervenute. Sul Geoportale e stata
costantemente aggiornata I'apposita sezione dedicata al confronto con i Comuni. Sono stati trasmessi a Regione Lombardia, per la pubblicazione sul Geoportale Regionale, i confini comunali bonificati
di 109 comuni (84 bonificati al 31/12/2022 piu i 25 bonificati nei primi mesi del 2023).

Fase
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Trasmissione a Regione Lombardia dei confini comunali bonificati per la pubblicazione Prevista 01/01/2023 31/12/2024 - =

03
sul Geoportale Regionale

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio G.1.S. e Cartografia Area Funzionari 0,27

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,01

Totale Anni Persona 0,28
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Obiettivo gestionale

[]

33.003 - Elaborazioni dei dati e mappatura per I'adeguamento del PTCP al PTR integrato ai sensi della L.R. 31/2014

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

mappe elaborate*100/mappe da elaborare

Supporto operativo all'Ufficio Urbanistica, Pianificazione Territoriale e VAS dell'Ente nelle elaborazioni dei dati e mappatura per 'adeguamento del PTCP al PTR integrato ai sensi della L.R. 31/2014.
Presumibilmente 230 mappe da elaborare.

1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 02 - Semplificazione dell'accesso alle informazioni territoriali

Missione / 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo
Programma

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO

In linea I I

Nel primo semestre € proseguita I'attivita di supporto all'Ufficio Urbanistica nell’elaborazione dei dati territoriali per la realizzazione delle schede di analisi delle Aree della Rigenerazione Sovracomunali.
E’ prosequita l'attivita di predisposizione e aggiornamento degli elaborati cartografici per 'adequamento del PTCP al PTR.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Perc. 100
Data inizio Data fine Mesi 2023

Fase
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Elaborazione banche dati geografiche e produzione di cartografie Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

03
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio G.1.S. e Cartografia Area Funzionari 0,40
Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,02
Totale Anni Persona 0,42

1 GZ00M Pag 28



[]

Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  33.004 - Implementazione della cartografia di base per la predisposizione del nuovo piano cave delle pietre ornamentali e dei calcari

Descrizione Mappatura degli Ambiti Territoriali Estrattivi (ATE) e predisposizione delle cartografie tematiche costituenti il piano cave, che verra presumibilmente approvato entro la fine del 2023
Area strategica 1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 02 - Semplificazione dell'accesso alle informazioni territoriali
Missione di bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

Programma

Risorse finanziarie 33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Nel rispetto del cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi, nel primo semestre & proseguita I'implementazione della banca dati dei punti fissi e delle perimetrazioni degli Ambiti Territoriali Estrattivi

Attivita svolte ! [ ami revl | ! € :
(ATE) e relative autorizzazioni per il piano cave delle pietre ornamentali e dei calcari.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Percentuale di Ambiti Territoriali Estrattivi (ATE) e autorizzazioni digitalizzati rispetto al totale Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Digitalizzazione dei perimetri degli ATE e relative autorizzazioni all'esercizio Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s
dell'attivita estrattiva dalle tabelle dei punti fissi contenute nei provvedimenti
autorizzativi
02 Elaborazioni e predisposizione delle cartografie tematiche di piano Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <~ I
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio G.1.S. e Cartografia Area Funzionari 0,27
Totale Anni Persona 0,27
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Obiettivo gestionale  44.002 - Svolgimento esami per il consequimento di idoneita e/o abilitazioni all'esercizio di professioni in materia di trasporto privato, anche in
applicazione dei nuovi regolamenti

Descrizione Svolgimento esami per il conseguimento dell'idoneita per lo svolgimento dell'attivitd di consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto, per |'abilitazione di insegnante e di istruttore di autoscuola,
per il conseguimento dei titoli professionali di autotrasportatore di merci per conto terzi e di autotrasporto di persone su strada, per I'accertamento dei requisiti di idoneita per l'iscrizione al ruolo dei
conducenti dei veicoli o natanti adibiti ad autoservizi pubblici non di linea, anche in applicazione dei nuovi regolamenti

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 06 - Sostenere la mobilita
Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1002 - Trasporti e diritto alla mobilita - Trasporto pubblico locale
Programma

Risorse finanziarie 44 - TRASPORTO PRIVATO

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Nel rispetto del cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi, nell'ambito delle funzioni in materia di trasporto privato, nel primo semestre si sono svolte regolarmente le sessioni d'esame
programmate per il conseguimento delle abilitazioni professionali. Gli esami per il conseguimento dei titoli professionali di autotrasportatore di merci per conto terzi e di autotrasporto di persone su
strada e quello per I'accertamento dei requisiti di idoneita per l'iscrizione al ruolo dei conducenti dei veicoli o natanti adibiti ad autoservizi pubblici non di linea, sono stati svolti in applicazione dei nuovi
regolamenti, previo predisposizione e pubblicazione sul sito dell'avviso di esame.

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
N. minimo esami svolti in applicazione dei nuovi regolamenti Num. 4
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Predisposizione dell'avviso di esame secondo il nuovo regolamento Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s

02 Svolgimento esami in applicazione del nuovo regolamento Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-

Struttura Categoria Anni
Persona
*

AREA DEL TERRITORIO Dirigente 0,15

Ufficio Trasporti Area Funzionari 0,25

Ufficio Trasporti Area Istruttori 0,10

Ufficio Trasporti Area Operatori Esperti 0,40

Totale Anni Persona 0,90
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Obiettivo gestionale 45,001 - Esercizio delle funzioni in materia di navigazione interna

Descrizione Convenzione con |'Autorita di bacino dei laghi di Garda e Idro e convenzione con I'Autorita di bacino dei laghi di Iseo, Endine e Moro, il Comune di Sarnico e I'Agenzia di TPL di Bergamo per I'esercizio
delegato delle funzioni in materia di navigazione interna. Anni 2021-2023.

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 08 - Navigazione interna
Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1002 - Trasporti e diritto alla mobilita - Trasporto pubblico locale
Programma

Risorse finanziarie 45 - NAVIGAZIONE INTERNA

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Nel rispetto del cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi, nel primo semestre € proseguito regolarmente I'esercizio delle funzioni provinciali in materia di navigazione interna, delegate ad altri Enti
attraverso le convenzioni vigenti per I'anno corrente.

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
N. convenzioni gestite Num. 2
N. convenzioni da rinnovare Num. 2

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

contemplate dalla convenzione

01 Confronto con le amministrazioni interessate per la realizzazione delle attivita Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -

02 Attivita necessaria alla prosecuzione della convenzione per I'anno successivo Prevista 01/04/2021 31/12/2024 <- >

Struttura Categoria Anni
Persona
*

Ufficio Trasporti Area Funzionari 0,05

Ufficio Trasporti Area Istruttori 0,13

Ufficio Trasporti Area Operatori Esperti 0,05

Totale Anni Persona 0,23
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea &

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT.(Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
12/12)

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100

Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100

Struttura Categoria Anni

Persona
*

Ufficio Affari Generali Territorio Area Funzionari 0,25

Ufficio Affari Generali Territorio Area Istruttori 0,03

Ufficio Affari Generali Territorio Area Operatori Esperti 0,05

Ufficio G.1.S. e Cartografia Area Funzionari 0,15

Ufficio Rete Ecologica e Aree Protette Area Funzionari 0,05

Ufficio Trasporti Area Funzionari 0,05

Ufficio Trasporti Area Istruttori 0,23

Ufficio Trasporti Area Operatori Esperti 0,10

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari 0,15

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05

Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica Area Istruttori 0,09

Totale Anni Persona 1,20
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Obiettivo gestionale

[]

37.002 - Partecipazione al procedimento di approvazione del Nuovo Piano delle Cave per i settori merceologici della sabbia ghiaia e argilla

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Numero stimato di riunioni del tavolo di attuazione (8)/1 Num. 8
Numero partecipazioni alle riunioni in sede Regionale*100/ Numero riunioni convocate Perc. 100

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

Contributo istruttorio nell'ambito del procedimento regionale di approvazione della proposta di Piano adottata e predisposizione e partecipazione di un tavolo di lavoro con gli operatori del settore volto
all'attuazione operativa del Piano

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
Programma valorizzazione e recupero ambientale

37 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL'AMBIENTE E DEL PAESAGGIO

In linea ! I

Attivita in corso: é stato predisposto il tavolo tecnico con gli operatori del settore con i quali sono state svolte le prime riunioni articolate su due livelli: un primo livello pit generico per il quale sono state
svolte 4 riunioni ed uno piu specifico dal punto di vista tecnico per il quale sono state svolte 4 riunioni con un numero piu ristretto di operatori. Si prevede la partecipazione nella seconda meta dell'anno
alle sedute della commissione consigliare regionale VI convocate nell'ambito dell'istruttoria di approvazione del Piano da parte del Consiglio Regionale.

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Partecipazione alle riunioni in sede regionale e provinciale per le attivita estrattive Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

02
03 Ulteriori riunioni integrative, nel caso in cui al 31/12/2023 non vi sia l'adozione del Prevista 01/01/2024 30/06/2024 >
Piano Cave da parte di RL

Struttura Categoria Anni
Persona
*

AREA DEL TERRITORIO Dirigente 0,25

Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15

Totale Anni Persona 0,40
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Obiettivo gestionale  40.003 - Adeguamento delle autorizzazioni relative agli scarichi idrici di insediamenti isolati alle indicazioni del Regolamento Regionale n.6/2019

Descrizione Adeguamento progressivo alla nuova disciplina regionale (r.r. 6/2019) dei provvedimenti autorizzativi relativi agli scarichi idrici di insediamenti isolati rilasciati tra il 2006 e il 2019.

| target degli indicatori & calcolato in ottica progressiva in cui si prevede di adeguare circa 3000 insediamenti isolati ed € dato sulla base del numero di adeguamenti effettuato nell’anno precedente.

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
Missione di bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione / 0902/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente /Tutela e
Programma recupero ambientale/tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Risorse finanziarie 40 - TUTELA DELLE ACQUE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Adeguamento dei provvedimenti - numero autorizzazioni adeguate*100/numero autorizzazioni da adeguare nell'anno Perc. 5
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Adeguamento provvedimenti autorizzativi Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s

Struttura Categoria Anni
Persona
*
AREA DEL TERRITORIO Dirigente 0,25
Ufficio Acqua Area Funzionari 0,15
Ufficio Acqua Area Istruttori 0,20
Totale Anni Persona 0,60
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Obiettivo gestionale

[]

40.004 - Gestione ed attuazione della convenzione sottoscritta con la Regione Lombardia per I'attuazione degli interventi di tutela e risanamento

delle acque lacustri (laghi Iseo., Garda e ldro

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gestione ed attuazione della convenzione sottoscritta con la Regione Lombardia per 'attuazione degli interventi di tutela e risanamento delle acque lacustri (laghi Iseo, Garda e Idro).

Ammodernamento della flotta natante esistente ed acquisizione di nuovi mezzi.
Inserimento e cancellazione nei registri navali.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

40 - TUTELA DELLE ACQUE

In linea

Obiettivo strategico

Missione /
Programma

0902/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente /Tutela e

03 - Sostegno all'ambiente

recupero ambientale/tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Nel corso del 2023 sono stati consegnati, collaudati ed iscritti al Registro Nautico competente i nuovi battelli per la pulizia delle acque superficiali dei laghi e messi in attivita i mezzi oggetto di

manutenzione straordinaria.

E' stato, inoltre trasferito ai soggetti attuatori, (Garda Uno s.p.a. ed Autorita di bacino dei laghi di Iseo Endine e Moro) un secondo acconto del finanziamento regionale cosi come previsto dalla

convenzione,

E' stato trasmesso alla Regione Lombardia il report sullo stato di attuazione delle attivita previste. E' stato rispettato il cronoprogramma della fase.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Definizione provvedimenti attuativi SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
02 Gestione della Convenzione sottoscritta con Regione Lombardia nel 2021 e degli Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
accordi con le Autorita di Bacino e Garda Uno S.p.A.
03 Predisposizione della documentazione e caricamento mediante Piattaforma Bandi Prevista 01/01/2023 30/06/2023 I
ONline di R.L: introito e pagamento della 2 quota di finanziamento
04 Predisposizione della documentazione e caricamento mediante Piattaforma Bandi Prevista 01/07/2023 31/12/2023 ]
ONline di R.L: introito e pagamento del saldo del finanziamento
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Area Istruttori 0,10
Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Istruttori 0,10
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Funzionari 0,10
Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,02
Totale Anni Persona 0,32
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[]

Obiettivo gestionale

40.006 - Attivita in materia di Servizio ldrico Integrato (S.1.1.)

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Indicatore

Attivita in materia di servizio idrico integrato (S.l.1.): partecipazione all'iter di approvazione dei progetti di opere per la gestione del ciclo dell'acqua da parte dell'ufficio d'’Ambito. Fase sperimentale che

termina al 31/12/2023

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente Obiettivo strategico
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Missione /
Programma

40 - TUTELA DELLE ACQUE

In linea | I l

Rispetto del cronoprogramma della fase

Fase

Messa a regime del rilascio dei pareri e partecipazione alle riunioni della Commissione Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
SIN Si
Data inizio Data fine Mesi 2023

03 - Sostegno all'ambiente

0902/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente /Tutela e
recupero ambientale/tutela e valorizzazione delle risorse idriche

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

* del ciclo idrico convocate dall'ufficio d’Ambit
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Funzionari 0,01
Ufficio Affari Generali Ambiente Area Funzionari 0,05
Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,01
Totale Anni Persona 0,12
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma
Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA
operativo (**)
Monitoraggio In linea !!"
Attivita svolte Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT.(Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
12/12)
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Funzionari 0,10
Ufficio Acqua Area Funzionari 0,10
Ufficio Acqua Area Istruttori 0,13
Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Istruttori 0,14
Ufficio Aria - Rumore Area Funzionari 0,13
Ufficio Aria - Rumore Area Istruttori 0,15
Ufficio Cave Area Funzionari 0,10
Ufficio Cave Area Istruttori 0,10
Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia Area Funzionari 0,05

1: GZOOM Pag

37



Provincia di Brescia

Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Totale Anni Persona 1,10
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza

0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione /
Programma

Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
19/19)

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90

Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100

Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Istruttori 0,04

Segreteria di Area Area Istruttori 0,05

Segreteria di Area - Area delle Risorse Area Istruttori 0,05

Ufficio Bilancio e Controllo di Gestione Area Funzionari 0,05

Ufficio Bilancio e Controllo di Gestione Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05

Ufficio Bilancio e Controllo di Gestione Area Istruttori 0,10

Ufficio Cassa Economale Area Istruttori 0,05

Ufficio Cassa Economale Area Operatori Esperti 0,05

Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds Area Istruttori 0,10
Ufficio Societa ed Enti Partecipati Area Funzionari 0,05
Ufficio Spesa Area Funzionari 0,05
Ufficio Spesa Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,74
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Obiettivo gestionale  08.002 - Potenziamento dei Centri dell'impiego

Descrizione Il D.L. 4/2019 convertito dalla legge 26/2019, all'art.12 comma 3 dispone che sia adottato un Piano straordinario di potenziamento dei CPI di durata triennale al fine di rafforzare le politiche attive del
lavoro. Nel 2023 sono previste circa 70 assunzioni, come previsto nel Piano del Fabbisogno del Personale.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
Programma

Risorse finanziarie 08 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Nel | semestre 2023 L'ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale in collaborazione con l'ufficio Organizzazione e Gestione del Personale ha provveduto alla raccolta e al caricamento
dei dati per il nuovo personale nel programma Gps.
Le assunzioni avvenute nel | semestre sono state 33 per la figura di Istruttore e 11 per la figura di Funzionario.
Si e provveduto all'adeguamento fondi/voci accessorie per i nuovi dipendenti.
L'ufficio ha provveduto alla rendicontazione e all'invio alla Regione Lombardia per il personale dei Centri per I'impiego (personale storico e potenziamento) e Funzioni Delegate.
E' stato rispettato il cronoprogramma delle fasi.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
N. fasi attuate Num. 4
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 assunzioni e caricamento dati nuovo personale nel programma GPS/INAZ Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
02 Controllo capitoli di bilancio Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <~ I
03 Adeguamento fondi/voci accessorie per i nuovi dipendenti Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
04 Rendicontazioni per Regione Lombardia Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < _
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Funzionari 0,10
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Operatori Esperti 0,30
Totale Anni Persona 0,55
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma
Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA
operativo (**)
Monitoraggio In linea Q
Attivita svolte Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
19/19;Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 2/2)
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 95
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Segreteria di Area Area Istruttori 0,05
Segreteria di Area - Area delle Risorse Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio Area Operatori Esperti 0,03
Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale Area Funzionari 0,10
Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale Area Istruttori 0,10
Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale Area Operatori Esperti 0,10
Ufficio Sicurezza sul Lavoro Area Istruttori 0,15
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Funzionari 0,05
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Istruttori 0,20
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Operatori Esperti 0,10
Totale Anni Persona 1,08
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Obiettivo gestionale

[]

11.004 - Supporto all'attuazione della Transizione Digitale

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
N°azioni realizzate/N°azioni da realizzare (fase 8) Perc. 100
Ricognizione completa dei servizi digitali del'Ente a supporto del'UTD (fase 7) Perc. 80
Supporto tecnico al RTD per I'eventuale revisione del Piano Triennale per I'Informatica dell'Ente SIN Si
Supporto tecnico alla stesura della Relazione annuale sull'attivita svolta dal'RTD, da trasmettere al Presidente della Provincia SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

Partecipazione alle attivita del gruppo di lavoro tecnico costituito dal RTD e che coinvolgera tutti i settori dell'Ente finalizzato alla definizione e promozione di percorsi di innovazione gestionale e
organizzativa per I'Ente

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0108/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi
Programma informativi / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di

istruzione non universitaria/

11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO
DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO

In linea ! I

E stato rispettato il cronoprogramma delle fasi.
A marzo é stato redatto il nuovo Piano Triennale per la transizione digitale 2023-2025 della Provincia di Brescia e sono state conseguentemente avviate alcune delle azioni previste e di pertinenza del

Settore Innovazione.

A titolo di esempio: per questioni di sicurezza si € programmato I'aggiornamento delle librerie dei SW realizzati internamente nell’Ente (librerie PHP); € stata programmata la prima riunione dellUTD in
cui promuovere la diffusione dell'utilizzo dello strumento di Web Analytics Italia; & stata sviluppata I'integrazione per la riconciliazione dei pagamenti con l'intermediario Mypay tramite URBI; a maggio &
stata inviata comunicazione a tutti i dirigenti e al’lUTD per la revisione dell’elenco di SW non in cloud utilizzati nel’Ente richiedendone I'eventuale integrazione per finalizzare I'assessment degli
applicativi migrabili e nella stessa mensilita € stato contrattualizzato con Fastweb, tramite la convenzione in essere (SPC2), di procedere all'upgrade della connettivita per 5 CPI; a giugno I'Ente ha

aderito alla piattaforma PDND.

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

07 Ricognizione completa dei servizi digitali dell'Ente a supporto del'lUTD Prevista 01/03/2023 31/12/2024 B
08 Attuazione delle azioni previste nel Piano Triennale di pertinenza del Settore Prevista 01/03/2023 31/12/2025 -
Innovazione

Struttura Categoria Anni
Persona
*

AREA DELLE RISORSE Dirigente 0,20

Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Funzionari 0,15
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Funzionari 0,10
Totale Anni Persona 0,45
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Obiettivo gestionale  11.007 - Mantenimento del sistema di gestione per la qualita UNI EN ISO 9001:2015 per il Settore della Innovazione

Descrizione Mantenimento del sistema di gestione per la qualita UNI EN ISO 9001:2015 per il Settore della Innovazione

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire I'accessibilita ai servizi

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0108/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi
Programma informativi / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di

istruzione non universitaria/
Risorse finanziarie 11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO
dell'Obiettivo DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E stato rispettato il cronoprogramma delle fasi.
Nel primo semestre sono state effettuate attivita di aggiornamento dei moduli in uso e di monitoraggio delle attivita svolte dall’Help Desk e dall'assistenza sistemistica.
E’ stato somministrato nel mese di maggio il sondaggio per valutare la soddisfazione degli utenti in merito ai servizi di helpdesk e assistenza sistemistica, in seguito analizzato e valutato al fine di
apportare azioni correttive, riportate nel Piano di Miglioramento (IDC 16). In alcuni casi sono stati contattati direttamente gli utenti interessati per comprendere meglio le problematiche segnalate.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Mantenimento della certificazione S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

01 Somministrazione questionario di Customer Satisfaction, raccolta e analisi dei dati Prevista 01/01/2023 30/06/2023 _
pervenuti

04 Audit Interno Prevista 01/09/2023 31/10/2023 -

02 Riesame della direzione Prevista 01/06/2023 31/10/2023 _

03 Predisposizione piano di miglioramento Prevista 01/06/2023 31/10/2023 ]

05 Visita ispettiva di mantenimento Prevista 01/10/2023 31/12/2023 [

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Funzionari 0,45

Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Istruttori 0,08

Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Operatori Esperti 0,10

Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Funzionari 0,05

Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Operatori Esperti 0,05

Totale Anni Persona 0,73
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Obiettivo gestionale  11.008 - Sviluppo integrazioni applicativi e adequamento portale istituzionale e pagine tematiche

Descrizione Adeguamento alle Linee Guida AgID dei portali esistenti (istituzionale e tematici) e ai precetti previsti dal GDPR. Su indicazione dei singoli settori dell'Ente e sulla base di specifiche risorse economiche
che verranno messe a disposizione dai settori stessi, il Settore della Innovazione fornisce il supporto tecnico per l'acquisizione di nuovi applicativi presso fornitori terzi o lo sviluppo con risorse interne,
I'analisi e sviluppo di eventuali implementazioni agli applicativi in essere o integrazioni tra applicativi in uso.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0108/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi
Programma informativi / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di

istruzione non universitaria/

Risorse finanziarie 11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO
dell'Obiettivo DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E stato rispettato il cronoprogramma delle fasi.

In particolar modo:
- si @ concluso lo sviluppo per l'integrazione tra il SW SIAM e il CGR di Regione Lombardia nonostante siano ancora in corso i test della stessa per problematiche insorte da parte di Regione Lombardia;

- € stata ricevuta I'analisi per la seconda personalizzazione richiesta affinché lo sviluppo dell'integrazione tra URBI e la Piattaforma Procedimenti di Regione possa essere effettivamente ed
efficacemente utilizzata dal Settore richiedente. Si dovra procedera con la stipula del contratto affinche venga sviluppata tale personalizzazione;

- si sono svolti numerosi incontri con i fornitori per verificare la fattibilita di integrare le funzionalita del SW Abitat in altri applicativi. In particolar modo la scelta e ricaduta su due SW gia utilizzati (URBI e
SIAM) per i quali si & in attesa delle rispettive offerte per poi procedere alla stipula dei contratti affinché vengano effettuati gli sviluppi che consentiranno di gestire sia le sanzioni amministrative che i
vincoli paesaggistici;

— e stata effettuata I'analisi di fattibilita per il passaggio in cloud del SW STR PBM e CPM e si € in attesa di riscontro dai Dirigenti dei Settori Edilizia Scolastica e Direzionale e Strade circa I'effettiva
volonta di effettuare tale passaggio;

- € stata inviata comunicazione a tutti i dirigenti e all’'UTD per la revisione dell’elenco di SW non in cloud utilizzati nell’Ente richiedendone I'eventuale integrazione per finalizzare I'assessment degli
applicativi migrabili in cloud;

- relativamente al Portale Istituzionale puo cominciare la fase di personalizzazione specifica dell’Ente a seguito del fitting nel template PNRR;

- @ stata completata I'analisi per I'integrazione tra URBI e MyPivot ed & stato conseguentemente affidato lo sviluppo.
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
1. Integrazione tra il SW SIAM e il CGR di Regione Lombardia (in collaborazione con il Settore Ambiente e la Regione) S/N Si
2. Sviluppo interoperabilita tra URBI e la Piattaforma Procedimenti di Regione Lombardia (in collaborazione con il Settore Ambiente e Regione) S/N Si
3. Sostituzione SW Abitat con nuovi applicativi e/o integrazioni a SW esistenti per la gestione delle Sanzioni Amministrative e Vincoli Paesaggistici SIN Si
4. Passaggio in cloud del SW STR PBM e CPM (in collaborazione con il Settore Edilizia + Strade) SIN Si
5. Completamento secondo assessment per verifica fattibilith migrazione in cloud degli applicativi in uso presso I'Ente SIN Si
6. Adeguamento dei SW ad uso interno dell'Ente tramite miglioramento della UX SIN Si
7. Messa in produzione del nuovo portale istituzionale dell'Ente S/N Si
8. Integrazione tra il SW URBI e MyPivot di Regione Lombardia per la riconciliazione dei pagamenti di PagoPA SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 1.a. Messa in produzione dell'integrazione implementata Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
02 2.a. Completamento seconda analisi per lo sviluppo interoperabilita tra URBI e la Prevista 01/04/2023 31/12/2023 ]
Piattaforma Procedimenti di Regione Lombardia
03 2.b. Stipula contratto e verifica implementazione e messa in produzione Prevista 01/01/2024 31/12/2024 >
dell'interoperabilita tra URBI e la Piattaforma Procedimenti di Regione Lombardia
05 3.a Incontri con eventuali nuovi fornitori per verificare la fattibilita di integrare le Prevista 01/01/2023 31/07/2023 ]
funzionalita del SW Abitat in altri applicativi
06 3.b. Stipula contratto per il passaggio a nuovo applicativo/nuovi applicativi Prevista 01/07/2023 31/12/2023 _
07 3.c. Dismissione SW Abitat Prevista 01/12/2023 29/02/2024 . >
08 4.a. Completamento analisi di fattibilita per il passaggio in cloud del SW STRPBM e Prevista 01/04/2023 30/06/2023 [ ]
CPM (in collaborazione con il Settore Edilizia + Strade)
09 4.b. Stipula contratto per il passaggio in cloud del SW STR PBM e CPM Prevista 01/06/2023 31/12/2023 _
10 5.a. Invio mail a tutti i dirigenti e ai componenti del'UTD per verifica applicativi gia Prevista 01/03/2023 31/05/2023 e
esaminati
11 5.b. Analisi eventuali SW segnalati in aggiunta Prevista 01/06/2023 31/12/2023 _
12 6.a. Primo test su SW Segreteria di adeguamento dell'interfaccia alle librerie Bootstrap ' Prevista 01/03/2023 30/09/2023 _
13 6.b. Ricognizione dei SW ad uso interno ed estensione della nuova interfaccia su tuttii Prevista 01/09/2023 30/06/2024 s

SW ancora in utilizzo
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
14 6.c. Messa online del codice sorgente del template dei SW in uso interno all'Ente Prevista 01/01/2024 31/03/2024 >
15 7.a. Acquisizione template e personalizzazione per I'Ente con messa online dello Prevista 01/01/2023 30/09/2023 ]
stesso con migrazione dei soli contenuti fondamentali
16 7.b. Acquisizione template per amministrazione trasparente e personalizzazione per ~ Prevista 01/01/2023 30/09/2023 ]
I'Ente
17 7.c. Formazione al personale per popolamento del nuovo portale Prevista 01/09/2023 30/06/2024 s -
18 7.d. Processo di migrazione dei contenuti per i due anni precedenti alla messa online  Prevista 01/09/2023 30/06/2024 s
del nuovo portale e per i cinque anni precedenti per quanto concernte la sezione di
amministrazione trasparente
19 8.a. Analisi per lo sviluppo intregrazione tra URBI e MyPivot Prevista 01/01/2023 30/04/2023 [
20 8.b. Stipula contratto e verifica implementazione e messa in produzione Prevista 01/04/2023 31/07/2023 [
dell'integrazione tra URBI e MyPivot
21 8.c. Passaggio dei pagamenti attesi e spontanei tramite il nodo dei pagamenti PagoPA Prevista 01/07/2023 31/01/2024 I
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Funzionari 0,20
Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Funzionari 0,35
Totale Anni Persona 0,55
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Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte

Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE

Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

Obiettivo strategico

Missione /
Programma

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.

14/14; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 4/5)
PROCESSO CONTRATTI SFORATO: 17 procedure su 29 non sono state gestite su piattaforme di e-procurement in quanto trattasi di contratti applicativi di Accordi quadro, adesioni a Convenzioni

Consip, rinnovi previsti dal contratto originario e modifiche e varianti contrattuali.

15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza

0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Funzionari 0,10
Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Istruttori 0,08
Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Operatori Esperti 0,10
Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Funzionari 0,05
Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 0,38
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[]

e

Obiettivo gestionale

04.002 - Gestione e coordinamento del Progetto SAI e dei progetti collegati

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

Adozione degli atti e dei
Valutazione effettuata

Monitoraggio effettuato

03
04
05

Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Incontri periodici con il soggetto attuatore per aggiornamenti sullo stato dell'arte Num. 2
provvedimenti SIN Si
S/N Si
S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

Gestione, tramite il soggetto attuatore individuato, del progetto SAl "BRESCIA PROVINCIA APERTA" PROG-59-2: sistema di protezione per titolari di protezione internazionale, profughi Afghani ed
Ucraini finanziato col Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo. Gestione dei progetti integrativi finanziati con risorse della Provincia di Brescia a supporto e/o collegati al progetto principale.
(Brescia Provincia Accogliente, Co-Housing, Segreteria SAl).

Si precisa che:

* | posti legati al progetto SAI “Brescia Provincia Aperta” al momento attivabili sono 50, con copertura variabile nel corso dell’anno.

* | dati relativi ai progetti collaterali sono monitorati a consuntivo.

* Nel corso del 2020/2021 il progetto Co-Housing ha coinvolto 44 soggetti.

* Nel corso del 2022 il progetto “Segreteria Sai” ha raccolto 727 segnalazioni con 416 ingressi nei progetti SAl della provincia, 152 accoglienze esterne e 250 tamponi ingresso SAl.

8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Missione / 1202/1204/1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia / interv. disabilita/sogg a
Programma rischio di escl.sociale/ programmazione rete

04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL TERRITORIO

In linea Q

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi e proseguono le attivita di gestione ordinaria.

E' stato effettuato il monitoraggio di qualita in concerto con il delegato del Ministero dell'interno.

E' stato predisposta ed inoltrata al Ministero dell'interno la verifica amministrativa e contabile relativa all'annualita 2022.

Con Decreto del Presidente della Provincia n. 176/2023 si € provveduto a richiedere la prosecuzione del progetto per il triennio 2024-2026.

Si é inoltre approvato il Protocollo d'Intesa con il Comune di Brescia per lo svolgimento delle attivita inerenti la gestione delle segnalazioni di titolari e richiedenti protezione internazionale, nonché la
corretta attuazione delle procedure sanitarie per I'inserimento dei titolati nei progetti SAl della provincia di Brescia e il supporto nella gestione delle emergenze, biennio 2023-2024.

Proseguono le attivita di monitoraggio del progetto Co-housing 2022-2023 nell'ambito di "Brescia Provincia Accogliente". E' in fase di conclusione il concorso "Accogli come vorresti essere accolto”
destinato alle scuole secondarie di primo e secondo grado della provincia di Brescia organizzato per sensibilizzare gli studenti in tema di accoglienza ed immigrazioni forzate.

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

Monitoraggio di concerto con il Ministero dell'Interno Prevista 01/01/2023 31/05/2023 [
Adozione degli atti e dei provvedimenti per I'ottimale gestione Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
Incontri periodici con il soggetto attuatore per aggiornamenti sullo stato dell'arte Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
06 Monitoraggio di concerto con il Ministero dell'Interno Prevista 01/01/2024 31/05/2024 >
07 Valutazione e gestione dell'eventuale richiesta di prosecuzione per il triennio 2024 - Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
2026
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
AREA DELLE RISORSE Dirigente 0,05
Ufficio Cultura Area Funzionari 0,10
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,15
Totale Anni Persona 0,30
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Obiettivo gestionale  04.003 - Istituzione del centro per la Giustizia Riparativa per il territorio di competenza della corte di appello di Brescia (BS-BG-CR-MN)

Descrizione Attuazione di quanto previsto dalla "Riforma Cartabia" D.L.vo n. 150/2022 per la costituzione da parte degli Enti Locali di Centri di Giustizia Riparativa a partire dagli uffici di mediazione gia esistenti
Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali
Missione di bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Missione / 1202/1204/1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia / interv. disabilita/sogg a

Programma rischio di escl.sociale/ programmazione rete

Risorse finanziarie 04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL TERRITORIO

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi.
Con Decreto del Presidente della Provincia n. 194/2023 si & approvato I'accordo di collaborazione con il Comune di Brescia per la costituzione del Centro di Giustizia Riparativa di Brescia e lo
svolgimento dei relativi programmi.
Sono stati programmatin. 4 incontri con i soggetti coinvolti nell'attuazione e consolidamento della Giustizia Riparativa localizzati su tutto il territorio di Corte di Appello BS-BG-CR-MN
- magistrati (Tribunale ordinario, Procura, Sorveglianza, TM, corte d'Appello)
-avvocati di Camera Penale
-operatori UDEPE (in rappresentanza dei territori di BS e BG e poi di CR e MN)
- operatori USSM (come sopra)
-rappresentante comune BS e uno Comune BG, poi CR e MN
-mediatori (in rappresentanza dei territori)

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
n. incontri effettuati/n. incontri programmati Perc. 100
Redazione di atto di indirizzo SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Redazione del documento preliminare di accordo tra soggetti pubblici Prevista 01/01/2023 30/06/2023 I
02 Formazione di un tavolo di soggetti coinvolti nel sistema della giustizia per la Prevista 01/07/2023 31/12/2023 I
definizione di linee guida condivise
03 Redazione dell'atto costitutivo Prevista 01/01/2024 31/12/2024 >
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Istruttori 0,16
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,21
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Obiettivo gestionale

24.005 - Nuovo applicativo per la condivisione dei dati catalografici

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Sviluppo ed implementazione del software ClavisNG per adeguarsi all’evoluzione informatica e per rispondere in maniera sempre piu efficace ed efficiente ai servizi legati alla cooperazione
bibliotecaria che coinvolge, attualmente, 8 reti bibliotecarie partner per complessive 950 biblioteche circa.

Sperimentazione dell' applicativo per la condivisione e derivazione di dati catalografici tra reti bibliotecarie; confronto con i partner e verifica di fattibilita

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Missione /

Programma

24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA

In linea ! I

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi. Nel semestre I'attivita principale & stata dedicata alla parametrizzazione dell’applicativo e alla sperimentazione delle attivita di "data
cleaning”. Si sono svolti 5 incontri con gli informatici dell'azienda realizzatrice e 2 incontri di presentazione alle reti bibliotecarie partner (Sondrio e CSBNO).

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
fase 5 - documento Num. 1
fase 6 - incontri Num. 3
fase 7 - incontri Num. 2
fase 8 - incontri Num. 2
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
05 Attivita di testing (seconda fase relativa alle attvita di data cleaning) Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s
06 Presentazione ai catalogatori, formazione e progressivo aggiornamento Prevista 01/06/2023 31/12/2024 .
07 Presentazione alle reti bibliotecarie interessate Prevista 01/06/2023 31/12/2024 R -
08 Elaborazione proposte per accordi amministrativi con il fornitore dell'applicativo e con  Prevista 01/07/2023 31/12/2024 -
le reti partner interessate
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Biblioteche Area Funzionari 0,10
Ufficio Biblioteche Area Istruttori 0,65
Totale Anni Persona 0,75
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[]

Obiettivo gestionale

24.007 - Sostegno alle iniziative collegate all'evento Brescia Bergamo Capitale della Cultura 2023

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
documento (prima fase) Num. 1
documento (seconda fase) Num. 1
documenti caricati sul portale (terza fase)*100/documenti previsti Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

Azioni a sostegno delle iniziative messe in capo dai promotori dell'evento, valorizzando e sviluppando le funzionalita del'lOPAC della RBBC e del portale CoseDaFare (circa 150 documenti da caricare
nel 2023)

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Missione / 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
Programma diversi nel settore culturale

24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA

In linea ! I

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi. Le attivita si sono concentrate nel supporto ai progetto "La Cultura del Lavoro" (con la Rete Bibliotecaria Bergamasca e il sostegno
di Regione Lombardia) e nella segnalazione di luoghi significativi e itinerari specifici nel portale provinciale di promozione turistica e culturale CoseDafare ( oltre 1.500 eventi pubblicati e circa 200.900
visitatori). Rilevante anche I'attivita per il progetto “Mappa Letteraria” - in collaborazione con I'’Associazione I'lmpronta, il Sistema Sud Ovest bresciano e il sostegno del Centro Per il Libro e la Lettura
ministeriale (trattati 90 documenti di argomento locale).

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Partecipazione a momenti di programmazione, raccolta e verifica delle istanze con Prevista 01/01/2022 30/04/2024 sy e
produzione report
02 Predisposizione e attivazione delle attivita secondo i progetti condivisi con produzione  Prevista 01/01/2022 30/04/2024 < e -
report
03 Partecipazione attiva al progetto Mappa letteraria dell'Associazione Impronta- Prevista 01/01/2023 30/04/2024 - =
Microeditoria di Chiari, promosso da Associazione Italiana Biblioteche (AIB) e dal
Centro Per il Libro e la Lettura (CEPELL) del Ministero della Cultura
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Biblioteche Area Funzionari 0,15
Ufficio Biblioteche Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,25
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Obiettivo gestionale  24.010 - Adeguamento dei server provinciali dedicati alla RBB e alle reti partner

Descrizione Adeguamento dei server della Provincia di Brescia dedicati alla RBB e alle reti partner, in collaborazione con il Settore Innovazione. L'adeguamento & necessario per garantire 'adeguata funzionalita e
prestazione del servizio.

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
Missione di bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Missione / 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
Programma diversi nel settore culturale

Risorse finanziarie 24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi. L'attivita & stata svolta regolarmente. La migrazione dei dati delle reti partner e della RBB si & conclusa secondo il cronoprogramma

previsto
Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Documento (prima fase) Num. 1
Documento/incontro (seconda fase) Num. 2
Documento/incontro (terza fase) Num. 2
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Studio di fattibilita Prevista 01/01/2023 31/03/2023 [
02 Sostituzione dei server e migrazione dei dati della RBB e delle reti partner Prevista 01/04/2023 31/12/2023 ]
03 Comunicazione e aggiornamento dei bibliotecari Prevista 01/04/2023 31/12/2023 ]
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Biblioteche Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,05
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Obiettivo gestionale  24.011 - Attivita di affiancamento alla rete bibliotecaria comasca

Descrizione Armonizzazione del catalogo della Rete bibliotecaria comasca sul modello del catalogo della RBB, con relativa migrazione del database sui server provinciali

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

Missione di bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Missione / 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
Programma diversi nel settore culturale

Risorse finanziarie 24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi. L'attivita si & svolta regolarmente, con il costante confronto con i colleghi comaschi. E' in corso la fase di testing della migrazione dei
dati. Perla formazione degli operatori sono stati organizzati 2 incontri con 50 partecipanti e quotidiane consulenze.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Documento (prima fase) Num. 1

Documento (seconda fase) Num. 1

Documento/incontro (terza fase) Num. 1

Incontri (quarta fase) Num. 2
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Studio di fattibilita Prevista 01/01/2023 31/03/2023 [

02 Migrazione dei dati della rete comasca Prevista 01/04/2023 31/07/2023 [

03 Testing e data cleaning Prevista 01/12/2022 31/07/2023 < _

04 Formazione degli operatori Prevista 01/03/2023 31/12/2023 _

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio Biblioteche Area Funzionari 0,10

Ufficio Biblioteche Area Istruttori 0,30

Totale Anni Persona 0,40
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Obiettivo gestionale 25,001 - Modifica regolamento utilizzo sale

Descrizione Modifica del Regolamento per la concessione in uso temporaneo delle sale provinciali ai fini della semplificazione, velocizzazione e trasparenza dell'attivita amministrativa

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

Missione di bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Missione / 0501/0601 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei
Programma beni di interesse storico/Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

Risorse finanziarie 25 - PROMOZIONE DELLA CULTURA E SOCIALITA!

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi. Con DP 139 del 23/05/2023 € stato approvato il "Disciplinare e tariffe per I'utilizzo temporaneo delle sale di proprieta della

Attivita svolte alo risp ! | 1 v =1 e e 1as
Provincia di Brescia" ed & in corso il monitoraggio di eventuali criticita.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Adozione del Regolamento Num. 1
Conclusione positiva dell'iter (seconda fase) SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
03 Adozione del nuovo regolamento (approvazione tariffe e disciplina per utilizzo sale di  Prevista 01/01/2022 31/05/2023 <~

proprieta della Provincia di Brescia

04 Monitoraggio di eventuali criticita Prevista 01/06/2023 31/12/2023 ]

Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale  28.001 - Vigilanza e controllo

Descrizione Dal 2021 I'ufficio definisce e gestisce la procedura sanzionatoria, dalla segnalazione fino all'iscrizione a ruolo.
Questa procedura necessita di diversi passaggi, la cui conclusione e messa a regime & prevista nel 2025. Essa e articolata come segue:
* vigilanza e controllo sul mantenimento dei requisiti delle strutture ricettive alberghiere ed extra alberghiere, della coerenza dei dati pubblicizzati sui siti delle abilitazioni per le professioni turistiche e
attivita delle associazioni pro loco;
* raccolta e comunicazione delle segnalazioni dei turisti relativamente alle attrezzature, ai prezzi delle strutture ricettive;
* vigilanza e controllo dei flussi turistici.

Area strategica 7 - Benessere economico Obiettivo strategico 18 - Promozione del turismo
Missione di bilancio 07 - Turismo Missione / 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Programma

Risorse finanziarie 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLE FUNZIONI DELEGATE EX LR 27/15 IN.
dell'Obiettivo MATERIA DI TURISMO

operativo (**)

Monitoraggio In ritardo -

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio di quasi tutte le fasi. Si prevede pero un ritardo sul raggiungimento di alcuni obbiettivi previsti in quanto la L.R. 28 del 28 dicembre 2022 ha
introdotto I'obbligo dell'esposizione del CIR a tutte le strutture ricettive. Cio ha determinato un inatteso incremento di lavoro per |'ufficio che si € trovato a sostenere le strutture e gli operatori del settore
pubblici e privati nella gestione delle procedure attinenti. L'ampiezza del carico di lavoro si &€ manifestata a partire dal mese di aprile, mese in cui molte delle strutture hanno riaperto e dovuto adeguarsi
alla nuova normativa. Si tratta di un‘attivita di importanza prioritaria rispetto alle altre in quanto le strutture non possono pubblicizzarsi se non hanno il CIR. Tale attivita, la cui misura non era prevista al
momento della redazione del piano, impattera necessariamente sulla programmazione del lavoro fatta ed in particolare sull'indicatore relativo all'iscrizione a ruolo delle strutture sanzionate. Al 30 giugno
i risultano 88 strutture da iscrivere a ruolo: la gestione della procedura di iscrizione a ruolo € ancora in fase di definizione. Si tratta di una procedura nuova per I'ufficio le cui competenze sono ancora da
acquisire dal personale addetto. Pertanto si suppone che, in assenza di nuovo personale, l'indicatore non potra essere rispettato e I'attivita dovra essere riprogrammata nel 2024. Non ci si trovera
comungue ad avere ritardi procedimentali in quanto la normativa di riferimento prevede 5 anni per la conclusione del procedimento.

Nel primo semestre si sono stati presi in carico i 401 procedimenti sanzionatori del 2020: conclusi 90 (10 conclusi con pagamento della sanzione e 80 archiviati); ricevute 250 memorie scritte in fase di
analisi a seguito delle quali si & proceduto a 54 archiviazioni e a 28 audizioni con i titolari delle strutture e per le quali sono in fase di predisposizione le ordinanze ingiunzione per la rideterminazione
dell'importo della sanzione; 88 sanzioni da iscrivere a ruolo. Le strutture (7410) hanno ricevuto assistenza per la compilazione della tabella dei prezzi che deve essere aggiornata ogni sei mesi; sono
stati fatti i necessari solleciti alle strutture che non hanno caricato i dati (2.480 solleciti individuali via mail dall'account dell'Ufficio piu periodici solleciti massivi tramite la funzione specifica del portale
R0ss1000); i sopralluoghi alle strutture sono iniziati ma sono stati calendarizzati principalmente nei mesi da settembre a dicembre; sono stati individuati i non rispondenti del 2021 (509 strutture al netto
degli agriturismi per i quali non abbiamo competenza) e si valutera se si riuscira ad effettuare il controllo nel rispetto della percentuale prevista dalliindicatore.

Per quanto riguarda I'utilizzo delle somme introitate con le sanzioni, destinate a progetti di promozione integrata e di incremento dell'attrattiva del territorio concordati con la Regione secondo il dettato
delle L.R. 27/2015, art. 40 comma 12, con mail del 22/06/2023 si ¢ risollecitata la Regione la quale ci ha riscontrato dichiarando che non é stata predisposta, allo stato attuale, la previsione dell’articolo

40 comma 12.

Onde evitare che il ritardo causato dalle novita introdotte dalla L.R.28/2022 a dicembre 2022 impatti su tutta l'attivita, si & deciso di riprogrammare attivita relativa all'iscrizione a ruolo delle sanzioni nel
2024 utilizzando, se possibile, la prima variazione utile per modificare l'indicatore. | tempi procedimentali saranno comungue rispettati poiché la normativa di riferimento concede 5 anni. Se necessario si
provvedera a modificare anche l'indicatore relativo al controllo dei non rispondenti 2021.

Attivita svolte

Azioni correttive
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Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
n. controlli (fase 7) Perc. 80 20
n. controlli (fase 8) Perc. 20 40 40
n. controlli (fase 9) Perc. 30 30 40
n. controlli (fase 10) Perc. 10 40 50
n. controlli (fase 11) Perc. 30 70
n. di aggiornamenti del Vademecum delle attivita degli uffici del turismo fatti /aggiornamenti necessari Perc. 100
n. solleciti fatti alle strutture registrate in Ross1000/su n. solleciti necessari Perc. 100
n. controlli (fase 6) Perc. 40
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
06 Sopralluoghi aziende alberghiere e aziende all'aria aperta (documentazione di nuova  Prevista 31/01/2021 31/12/2023 < s
apertura, modifica e cambio classe ) - atti acquisiti al 01/01/2022 - in attesa di
regolamenti attuativi e delle Linee Guida di Regione Lombardia pertanto si procede
ad ipotizzare il controllo di max il 35% delle strutture nel corso del 2022
07 Sopralluoghi aziende alberghiere e aziende all'aria aperta (documentazione di nuova  Prevista 01/01/2023 31/12/2024 - =
apertura, modifica e cambio classe ) - atti acquisiti al 01/01/2023 - in attesa di
regolamenti attuativi e delle Linee Guida di Regione Lombardia pertanto si procede
degli atti acquisit al 01/01/2023 (90 sopralluoghi)
08 Controllo dati non rispondenti e avvio procedimento sanzionatorio con comunicazione Prevista 01/01/2023 31/12/2025 - =
alla Polizia Provinciale dei nominativi estratti da Ross1000 - anno 2021
09 Controllo e smistamento memorie difensive (250) relative alle sanzioni anni 2020- Prevista 01/01/2023 31/12/2025 - =
convocazione della commissione consultiva - archiviazione o eventuale
rideterminazione dell'importo della sanzione
10 Chiusura dei procedimenti delle sanzioni - anno 2020 e precedenti Prevista 01/01/2023 31/12/2025 -
11 Iscrizione a ruolo (90 esercizi - anno 2020) Prevista 01/01/2023 31/12/2024 - =
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali Turismo RBB Area Operatori Esperti 0,15
Ufficio Turismo e Statistica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio Turismo e Statistica Area Istruttori 0,63

Ufficio di Darfo Boario Terme Area Istruttori 0,10

Ufficio di Desenzano del Garda Area Istruttori 0,05

Ufficio di Iseo Area Istruttori 0,10

Ufficio di Ponte di Legno Area Operatori Esperti 0,05

Totale Anni Persona 1,18
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Obiettivo gestionale  28.003 - COSE DA FARE Creazione e pubblicazione sul portale "Cose da Fare" della RBBC di itinerari turistici digitali e innovativi, aderenti alle
nuove richieste emerse a sequito della situazione sanitaria

Descrizione A seguito dell'emergenza sanitaria la Provincia di Brescia ha deciso di attivare un monitoraggio di come il turista si muova all'interno del territorio provinciale e di quali siano le nuove tendenze in
ambito di richieste e proposte formulate dagli operatori del settore. Per fare cio si rende necessario implementare e migliorare gli strumenti di comunicazione esistenti quali il portale Cose da Fare
perché questi diventino base grazie ai quali elaborare nuove modalita di analisi dell'offerta del territorio bresciano e di valorizzazione di aree meno conosciute e di realta poco pubblicizzate.

Tale attivita permettera di avere dei dati finalizzati a creare un'offerta promozionale del territorio performante alle richieste del turista stesso ma in particolar modo alle esigenze degli operatori di
settore del territorio che potranno costruire una offerta turistica pit mirata del proprio comparto. Questo osservatorio permettera inoltre di mettere in sinergia le competenze, le risorse e la fitta rete di
relazioni con le realta territoriali di 2 settori dell'ente - Urp, Turismo, Biblioteche e Territorio con il coinvolgimento diversi uffici.

L'emergenza sanitaria che ha investito i nostri territori ha quindi rafforzato I'esigenza di fornire informazioni turistiche in formato digitale ed inoltre accresciuto l'interesse per il turismo di prossimita, in
particolare per itinerari da svolgere all'area aperta, in famiglia e in sicurezza, ovvero al di fuori dei percorsi tradizionali gia noti e a rischio di assembramento. Sempre in una logica di benchmark
basata sul confronto sistematico di come si muove il turista, si vuole apprendere come migliorare I'offerta partendo quindi dalla valorizzare di realta meno conosciute per ampliare I'offerta turistica e
dare giusta visibilita a luoghi di interesse ai quali € sempre stato dato scarso risalto nei portali turistici. Sono emerse quindi queste esigenze: 1) proporre itinerari descrittivi tematici con approfondimenti
storici culturali, integrati da schede descrittive, cartine e fotografie, alla scoperta delle bellezze della nostra provincia; 2) dare nuova visibilita "digitale” a pubblicazioni turistiche del Settore Turismo della
provincia (es.ciclovie e sentieri bresciani); 3) instaurare una collaborazione con il Settore Territorio della Provincia per dare risalto a parchi, riserve naturali e per la creazione di cartine e tracciati
"precisi” per gli itinerari escursionistici e cicloturistici. Si sperimentera anche la pubblicazione settimanale di una rubrica "Scelti per voi* con una selezione di proposte. Al fine di intercettare queste
nuove tendenze e di analizzare le risultanze in termini statistici, si e ritenuto utile utilizzare i canali di comunicazione dell'Ente promuovendo il portale "Cose da fare", frutto del partenariato fra la Rete
Bibliotecaria Bresciana della Provincia di Brescia e altre 5 reti bibliotecarie, e i social della Provincia.

Area strategica 7 - Benessere economico Obiettivo strategico 18 - Promozione del turismo
Missione di bilancio 07 - Turismo Missione / 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Programma

Risorse finanziarie 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLE FUNZIONI DELEGATE EX LR 27/15 IN
dell'Obiettivo MATERIA DI TURISMO

operativo (**)

Monitoraggio In linea .

Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio di tutte le fasi. Nel primo semestre 2023 sono stati pubblicati 29 nuovi itinerari, per lo piu dedicati all'escursionismo o cammini di lunga
percorrenza, molti sono frutto della collaborazione con il CAl, con il quale & stata stipulata convenzione nel 2022. Tra questi itinerari & stata data particolare visibilita alla Via delle Sorelle, il percorso che
unisce Brescia e Bergamo, particolarmente valorizzato in occasione di BG BS 2023. La realizzazione di tale itinerario ha visto coinvolto anche il Settore Pianificazione Territoriale per la creazione della
mappa e per la collaborazione con Slow Drive che ha tracciato il percorso. Con le stesse modalita & in fase di creazione il Sentiero dei Laghi, creato dal CAl di Bergamo, che congiunge le due province

attraversando i territori montani. A proposito di BG BS , per iniziativa dell'Ufficio Biblioteche, e stata avviata una collaborazione
con CosedaFare Bergamo, che ha gia portato alla creazione di un itinerario condiviso relativo all'area del
Sebino. Per quanto riguarda invece la pubblicazione di Eventi, continua I'inserimento capillare e

puntuale delle manifestazioni. Sono molto graditi gli Special, ovvero gli aggregati di manifestazioni legati a tematiche particolari, esempio le Giornate FAI di Primavera di fine marzo, o lo Special sugli
eventi pasquali come dimostrano i dati degli accessi e le richieste arrivate sul portale. Prosegue la messa in evidenza di Itinerari e Luoghi, su base settimanale, attraverso la pagina Facebook della
Provincia e attraverso la Newsletter regolarmente pubblicata il venerdi. Relativamente agli accessi al portale, il sistema di monitoraggio € cambiato nei primi mesi del 2023 - da Google Analytics a
Shinystat. Il nuovo sistema & ancora in fase di studio. Al momento i numeri degli accessi confermano il trend positivo; gli accessi sono concentrati nel fine settimana e si assestano sui 33.000 accessi
mensili (giugno), in linea con il primo trimestre 2023.

Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Itinerari denominati “nella Cultura del Lavoro” (fase 9) Num. 10
enti/realta pubbliche e private coinvolti nella collaborazione e condivisione social - 2022 fase 8 Num. 5
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

08 Progetti di collaborazione e condivisione social con enti locali, di livello Prevista 01/07/2022 31/12/2023 < I

sovracomunale, sulla base dell'esperienza maturata durante il periodo di
collaborazione con Garda Musei.

09 Creazione di un contenitore speciale sul portale CDF per dare visibilita agli eventi che  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]

rientrano nella programmazione Bergamo Brescia capitali della Cultura 2023 e di
nuovi itinerari dedicati alla Cultura del Lavoro, per mettere in evidenza quei musei o
quelle realta presenti sul territorio che valorizzano attivita lavorative del passato o
ancora attive, tipiche delle differenti aree della provincia di Brescia.

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio di Darfo Boario Terme Area Istruttori 0,10

Ufficio di Desenzano del Garda Area Istruttori 0,35

Ufficio di Iseo Area Istruttori 0,05

Ufficio di Ponte di Legno Area Operatori Esperti 0,15

Totale Anni Persona 0,65
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Obiettivo gestionale  28.004 - Collaborazione e implementazione rapporti con uffici SUAP supporto e aggiornamento normativo e condivisione modulistica e procedure.

Descrizione Per il corretto svolgimento delle attivita in capo all'ufficio Statistica e all'ufficio Strutture Ricettive nonché Sanzioni si rende necessario una stretta collaborazione con gli uffici SUAP comunali in quanto
principale supporto agli operatori turistici. Essi si rivolgono agli uffici SUAP per la presentazione delle pratiche di apertura, cessazione, subingresso e altre variazioni e da loro ricevono modulistica e
informazioni relativi alle procedure. Tale documentazione deve essere trasmessa ai nostri uffici e, a seguito, della loro corretta presa in carico seguono anche gli obblighi della comunicazione dei dati ai
fini ISTAT. Data la complessita delle procedure e I'elevato numero degli uffici SUAP (uno per Comune - 205) si rende necessario standardizzare gli iter e omogeneizzare l'interpretazione della

normativa.
Area strategica 7 - Benessere economico Obiettivo strategico 18 - Promozione del turismo
Missione di bilancio 07 - Turismo Missione / 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Programma
Risorse finanziarie 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLE FUNZIONI DELEGATE EX LR 27/15 IN
dell'Obiettivo MATERIA DI TURISMO

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio di tutte le fasi. Sono state predisposte 3 circolari, inviate via Pec ai Suap della provincia nel mese di maggio, contenente la descrizione
dettagliata delle procedure e la modulistica necessaria. Le stesse si configurano come un vero e proprio Vademecum a disposizione degli uffici Suap per sostenerli nella corretta ed omogenea
comunicazione delle informazioni al cittadino. Si € data particolare attenzione alla diffusione capillare delle novita introdotte dalla L.R. 28/2022 che introduce I'obbligo dell'esposizione del CIR a tutte le
strutture ricettive e dato supporto ed adeguate istruzioni.

Si sta provvedendo all'aggiornamento della pagina dedicata del sito.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Vademecum prodotto Num. 1
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Creazione vademecum contenente normativa e sua interpretazione concordata con Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

Regione Lombardia, eventuale modulistica, indicazioni procedimentiali.

02 Studio di un metodo di collaborazione e confronto con gli uffici SUAP del territorio. Prevista 01/01/2024 31/12/2024 >
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Turismo e Statistica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Ufficio Turismo e Statistica Area Istruttori 0,20
Totale Anni Persona 0,30
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[]

e

Obiettivo gestionale

53.001 - Coordinamento del Programma di interventi strateqgici nel territorio di confine della Provincia, ambito Alto Garda.Valle Camonica, Valle

Sabbia e Comune di Palazzolo sull'Oglio in attuazione della programmazione di Regione Lombardia

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

n. azioni eseguite su numero di azioni previste dalla fase 2

n. azioni eseguite su numero di azioni previste dalla fase 3

| fondi di confine, risultato di intese pluriennali tra Provincia autonoma di Trento (Fondo Comuni Confinanti) e Regione Lombardia, sono finalizzati a progettualita strategiche che coinvolgono i Comuni
confinanti di primo e di secondo livello, negli ambiti di Alto Garda, Valle Camonica e Valle Sabbia. Compito della Provincia & I'affiancamento e il coordinamento degli ambiti territoriali nella
realizzazione formale delle procedure, definite nelle apposite Linee Guida, per I'attuazione di progetti. Inoltre, la Provincia svolge un ruolo di monitoraggio anche degli indicatori di risultato previsti dalla
programmagzione. L'ambito strategico va supportato con la realizzazione di azioni, funzionali allo sviluppo in ambito di innovazione tecnologica e digitale, nel territorio a partire dagli enti coinvolti dai
finanziamenti. Inoltre, in materia di fondi ex. LR. 5/2020 sui canoni delle grandi derivazioni idroelettriche, il Settore coordina il loro trasferimento al territorio di competenza in base a specifici protocolli

d'intesa.

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0109 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Assistenza tecnhico-amministrativa
Programma agli enti locali

53 - COORDINAMENTO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTI STRATEGICI IN
MATERIA DI FONDO COMUNI CONFINANTI E DEI TRASFERIMENTI DEI FONDI IN
MATERIA DI GRANDI DERIVAZIONI IDROELETTRICHE

In linea E I

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio di tutte le fas. iPer quanto riguarda i Fondi Comuni di Confine I'Ufficio ha proseguito I'attivita di supporto agli Enti Soggetti Attuatori (Comuni,
Unioni di Comuni e Comunita Montane). Il 9 e 10 maggio 2023 sono stati organizzati e gestiti in videoconferenza i tavoli tecnici con i tre Ambiti territoriali interessati dai finanziamenti. E' stato inoltre
elaborato un verbale che fotografa lo stato di avanzamento degli interventi dei Soggetti attuatori inviato a tutti i partecipanti.

Per quanto attiene le Grandi Derivazioni Idroelettriche I'Ufficio ha trasferito le risorse relative ai Canoni ordinari agli enti locali interessati. Sono stati firmati i protocolli d'intesa tra la Provincia di Brescia e
gli enti destinatari delle risorse spettanti a titolo di canone aggiuntivo per I'esercizio provvisorio delle Grandi Derivazioni Idroelettriche con concessione gia scaduta. Di, conseguenza, si procedera al

trasferimento delle risorse.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Perc. 100
Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

02 Monitoraggio interventi relativi alla Programmazione dei Fondi di Confine 2013-2018  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
(partecipazione a Tavoli tecnici, raccolta documentazione, compilazione schede di
monitoraggio)
03 Redazione atti (protocolli e determine) e gestione trasferimento risorse ai sensi della  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
LR 5/2020 - Grandi Derivazioni Idroelettriche
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
AREA DELLE RISORSE Dirigente 0,15
Ufficio Affari Generali Turismo RBB Area Funzionari 0,03
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Anni

Struttura Categoria

Persona

*)
Ufficio Turismo e Statistica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione Area Funzionari 0,10
delle Funzioni in Materia di FCC
Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione Area Operatori Esperti 0,30
delle Funzioni in Materia di FCC

Totale Anni Persona 0,73
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Obiettivo gestionale 55,001 - Adeguamento iter procedimentale per riforma terzo settore

Descrizione Adeguamento dell'iter procedimentale alla Riforma introdotta dal Codice del Terzo Settore con l'istituzione del RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) Delega Regionale

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali

Missione di bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Missione / 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo
Programma

Risorse finanziarie 55 - INTERVENTI IN MATERIA DI ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E

dell'Obiettivo PERSONE GIURIDICHE PRIVATE EFFETTUATI SU DELEGA DI REGIONE

operativo (**) LOMBARDIA

Monitoraggio In linea

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio di tutte le fasi. Nel corso del semestre, |'ufficio ha gestito le pratiche di iscrizioni/variazione/cancellazione dal Registro Unico del Terzo Settore,

Attivita svolte 0 2 ( )
ottemperando a quanto previsto dalla delega regionale in materia.

Il consolidamento degli enti trasmigrati & in corso : & stato perfezionato il procedimento di trasmigrazione mediante iscrizione di 1.449 associazioni e si prevede la conclusione del processo per il

31/12/2023.
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Enti Trasmigrati/Enti Iscritti con requisiti Perc. 100

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

03 Attivitd propedeutica all'avvio: adozione dei decreti di iscrizione Prevista 01/06/2021 28/02/2023 <- -
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Politiche Sociali Area Funzionari 0,20
Totale Anni Persona 0,20
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea !

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
12/12; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 3/3)

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90

Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95

Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100

Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Segreteria di Area Area Istruttori 0,05

Segreteria di Area - Area delle Risorse Area Istruttori 0,05

Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio Area Istruttori 0,02

Ufficio Affari Generali Turismo RBB Area Funzionari 0,21

Ufficio Affari Generali Turismo RBB Area Istruttori 0,08

Ufficio Affari Generali Turismo RBB Area Operatori Esperti 0,07

Ufficio Biblioteche Area Funzionari 0,10

Ufficio Biblioteche Area Istruttori 0,25

Ufficio Biblioteche Area Operatori Esperti 0,05

Ufficio Cultura Area Funzionari 0,05
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,20
Ufficio Formazione e Istruzione Area Funzionari 0,09
Ufficio Formazione e Istruzione Area Operatori Esperti 0,03
Ufficio Politiche Sociali Area Funzionari 0,05
Ufficio Turismo e Statistica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Turismo e Statistica Area Istruttori 0,14
Ufficio di Darfo Boario Terme Area Istruttori 0,05
Ufficio di Desenzano del Garda Area Istruttori 0,08
Ufficio di Iseo Area Istruttori 0,05
Ufficio di Ponte di Legno Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione Area Funzionari 0,05
delle Funzioni in Materia di FCC
Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione Area Operatori Esperti 0,05
delle Funzioni in Materia di FCC
Totale Anni Persona 1,82
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Obiettivo gestionale  23.003 - Protocollo Comitato Provinciale di indirizzo e coordinamento della rete scolastica e formativa.

Descrizione

Area strategica
Missione di bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione dell'edilizia scolastica

23 - GESTIONE ATTIVITA' INERENTI ALL'ISTRUZIONE

Approvazione del Protocollo tra Provincia di Brescia e Ufficio Scolastico territoriale per il rinnovo del Comitato Provinciale di indirizzo e coordinamento della rete scolastica e formativa. L'attivazione del
Comitato intende favorire un dialogo con le realta locali di propria competenza (Comuni, IC e IIS, scuole materne paritarie, CFP), nellambito dell'Offerta formativa e della organizzazione della rete
scolastica preliminare alle istanze dirette alla Provincia che saranno presentate dai singoli Comuni e dalle Istituzioni formative (IIS e CFP) sulla base della programmazione indicata, annualmente, da
Regione e Provincia; favorire il confronto sulle proposte in merito all'attivazione di nuovi percorsi, alla chiusura eventuale di percorsi silenti, alla modifica del Piano di organizzazione della rete
scolastica (apertura/chiusura scuole dell'infanzia e primo ciclo di istruzione) e, in generale, sul Dimensionamento della Rete scolastica in relazione alla normativa vigente.

Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS

Missione / 0402/0404/1202 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non
universitaria[i] / Istruzione universitaria /Diritti sociali, politiche sociali e famiglia -

Programma
Interventi per la disabilita

o

E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi: con Decreto del Presidente N.183 del 16/05/2023 e stato approvato il Protocollo tra Provincia di Brescia e Ufficio Scolastico
territoriale per il rinnovo del Comitato Provinciale di indirizzo e coordinamento della rete scolastica e formativa. Il 27 luglio si & svolta la prima convocazione del Comitato. Obiettivo del primo incontro:
aggiornamento su dimensionamento scolastico e Piano offerta formativa. Stesura del verbale e inoltro dello stesso ai componenti del Comitato.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Documento Approvato/documento necessario Perc. 100
Prima convocazione effettuata SIN Si
Seconda convocazione effettuata SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Approvazione del Protocollo con Atto del Presidente Prevista 01/01/2023 30/06/2023 I
02 Prima Convocazione del Comitato Prevista 01/05/2023 31/07/2023 _
03 Seconda convocazione del Comitato Prevista 01/09/2023 31/12/2023 _
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,05
Ufficio Formazione e Istruzione Area Funzionari 0,19
Ufficio Formazione e Istruzione Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 0,29
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Obiettivo gestionale  20.006 - Espletamento di procedure di gara come Soggetto Agaregatore e gestione delle relative convenzioni

Descrizione Procedure di gara espletate e convenzioni gestite a favore degli enti locali e enti non sanitari appartenenti alla regione Lombardia

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

Risorse finanziarie 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
dell'Obiettivo FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte FASE 01 E stata individuata la categoria merceologica denominata Facility management.
FASE 02 Nel primo semestre non sono state lanciate gare a livello regionale: INDICATORE 1 si € in attesa di ricevere la documentazione tecnica da parte del Settore Strade in merito a procedura di
fornitura Segnaletica stradale.
FASI 03 e 05 Da 1/1/2023 sono state attivate, e sono in corso di gestione, quattro convenzioni per il servizio di sfalcio erba strade.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Numero di gare lanciate a livello regionale > Num. 1
Attivazione dele convenzioni S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
05 Gestione delle convenzioni attivate Prevista 01/01/2023 31/12/2025 . >
01 Individuazione categoria merceologica con il settore competente Prevista 01/01/2023 30/04/2023 [
02 Predisposizione atti di gara e lancio della procedura Prevista 01/05/2023 30/09/2023 ]
03 Attivazione delle convenzioni Prevista 01/10/2023 31/12/2023 -
04 Rendicontazione Prevista 01/10/2023 31/12/2023 -
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Staff Direzione d'Area Area Istruttori 0,15
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,05
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Totale Anni Persona 0,35
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Obiettivo gestionale  20.007 - Promozione e sviluppo della Centrale Unica di committenza

Descrizione Svolgimento delle attivita di promozione delle iniziative e sperimentazione di nuovi partenariati per lo sviluppo della CUC

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

Risorse finanziarie 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
dell'Obiettivo FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte INDICATORE 1 valore al 30/6/2023: 201
INDICATORE 2 valore al 30/6/2023: 34
INDICATORE 3 l'attivita di aggiornamento del sito dedicato alla CUC e al Soggetto Aggregatore viene svolta con cadenza bimestrale.
FASE 01 ATTIVA LA CONVENZIONE per I'espletamento di procedure di appalto con I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e del’Emilia-Romagna "Bruno Ubertini* di Brescia.
FASE 02 ATTIVA LA CONVENZIONE per I'espletamento di procedure di appalto con la Provincia di Cremona.
FASE 03 ATTIVA LA CONVENZIONE per I'espletamento di procedure di appalto con I'’Agenzia del Trasporto Locale di Brescia.
FASE 04 i valori del secondo indicatore evidenziano che & in corso la campagna di adesione alla nuova convenzione.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Adesioni alla nuova convenzione cuc/comuni 2023-2027 = Num. 190
Nuove adesioni deliberate alla nuova convenzione rispetto alla convenzione 2020-2022 (= ) Num. 25
Aggiornamento periodico del nuovo sito dedicato alla CUC e al soggetto Aggregatore. S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Attuazione dell’accordo con Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
dell’Emilia-Romagna "Bruno Ubertini" di Brescia alla CUC per I'espletamento di
procedure di appalto previste nel proprio programma biennale degli acquisti e scambio
di Best Practice

02 Attuazione dell'accordo con la Provincia di Cremona per I'espletamento di procedure  Prevista 01/01/2022 10/06/2023 <-
di appalto previste nel proprio programma biennale degli acquisti e scambio di Best
Practice

03 Attivazione con I'Agenzia del Trasporto Locale di Brescia di un accordo di Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <

collaborazione in ambito di appalti pubblici

04 Attuazione della campagna di adesione alla nuova convenzione CUC/COMUNI Prevista 01/01/2023 31/12/2023
2023-2027
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Staff Direzione d'Area Area Istruttori 0,05
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,10
Totale Anni Persona 0,15
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Obiettivo gestionale  20.009 - Pubblicazione e gestione di un bandi SDA (Sistema dinamico di acquisizione) aperti anche agli enti locali ed enti non sanitari appartenenti
alla regione Lombardia

Descrizione Continuazione di una nuova modalita di affidamento di appalti
Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Programma

Risorse finanziarie 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
dell'Obiettivo EUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte FASE 01 Sono state individuate le seguenti tipologie merceologiche oggetto di un bando SDA
1. Prodotti materiale igienico sanitario presidi anti COVID
2. Prodotti e materiale informatico
3. Arredi di ufficio e di complementi di arredo
4. Dispositivi di protezione individuale
5. Prodotti consumabili (plotter e stampanti)
FASE 02 e 03 E stata predisposta la documentazione da pubblicare e sono stati pubblicate 3 procedure di gara SDA, sulle 5 in Target, per le forniture di:
1. 24/3/2023 - Fornitura di prodotti materiale igienico sanitario presidi anti COVID
2.7/4/2023- Fornitura di prodotti e materiale informatico
3. 8/5/2023- Fornitura di arredi di ufficio e di complementi di arredo
E altresi in corso il lancio dei contratti specifici di materiale igienico sanitario e di arredi.
FASE 04 Per ogni SDA attivo si sta svolgendo sia I'abilitazione degli operatori economici che hanno fatto richiesta di essere iscritti ad ogni SDA attivato, sia 'ammissione degli Enti pubblici in qualita di
Stazioni Appaltanti.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Bandi SDA (=) Num. 5
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Individuazione di un bando SDA tipo e delle relative tipologie di beni/servizi/lavori Prevista 01/01/2023 31/12/2024 . >

02 Stesura della documentazione da pubblicare Prevista 01/01/2023 31/12/2024 -

03 Pubblicazione di procedure telematiche per 'approvvigionamento di beni/servizilavori  Prevista 01/01/2023 31/12/2024 -

attraverso il Sistema Dinamico di acquisizione

04 Gestione dei bandi e supporto agli Enti e operatori economici aderenti Prevista 01/01/2023 31/12/2024 - =

Struttura Categoria Anni
Persona
@)

Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,10
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Struttura Categoria Anni
Persona

@)

Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale  20.010 - Qualificazione della Centrale Unica di Committenza Area Vasta Brescia

Descrizione Partecipazione al sistema di qualificazione delle Stazioni Appaltanti e Centrali di Committenza
Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Programma

Risorse finanziarie 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
dell'Obiettivo FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

INDICATORE RELATIVO ALLA QUALIFICAZIONE Ai sensi del nuovo codice degli appalti I'indicazione di ANAC prevede la QUALIFICAZIONE DI DIRITTO per CUCBS in quanto Soggetto Aggregatore.
FASE 01 - 8/6/2023 predisposti Form da distribuire ai Settori e SDT per la raccolta dati ma I'attivita di raccolta non € stata avviata perché & intervenuta la qualificazione di diritto come indicato da ANAC
(vedi note sull' INDICATORE RELATIVO ALLA QUALIFICAZIONE).

FASE 02 partecipazione del personale della CUCBS a specifici percorsi formativi di tipo avanzato erogati da UPI (19 moduli) per i dipendenti di tutte le Province d’ltalia.

FASE 03 al fine di predisporre un documento comune a tutte le Provincie italiane contenente indicazioni operative necessarie alla qualificazione, la partecipazione attiva a nr. due incontri promossi da
UPI relativi al progetto “Province & Comuni — le Province e il sistema dei servizi a supporto dei Comuni” focus group stazioni uniche appaltanti (finanziato dal PON Governance e capacita istituzionale
2014-2020)" e la partecipazione all’evento conclusivo dal titolo “Le Stazioni Uniche Appaltanti provinciali dopo il D.Igs. n. 36/2023, nuovo codice dei contratti pubblici Cosa cambia. Nuovi obblighi e
responsabilitd” che si & tenuto a Roma il 6/6/2023.

Attivita svolte

Indicatore udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Svolgimento della fase 02 nei tempi previsti Perc. 100
Svolgimento della fase 03 nei tempi previsti Perc. 100
Svolgimento della fase 01 nei tempi previsti S/N Si
qualificazione della CUC ai sensi del nuovo Codice dei contratti pubblici S/IN Si

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Raccolta dei dati relativi alla Provincia di Brescia ed alle Comunita Montane della Valle Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

Camonica, della VVal Trompia e del Sebino Bresciano ai fini della qualificazione della

CUC ai sensi del nuovo Codice dei contratti pubblici
02 Partecipazione ai percorsi formativi anche ai fini della qualificazione della CUC Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
03 Partecipazione agli eventuali incontri di coordinamento e analisi dei contenuti di cuial  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _

Progetto “Province & Comuni — Le Province e il sistema dei servizi a supporto dei
comuni” Focus group Stazioni Uniche Appaltanti (finanziato dal PON Governance e
Capacita Istituzionale 2014-2020) per la definizione di un modello organizzativo
performante delle centrali di committenza provinciali”.
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  20.011 - Mantenimento del sistema di gestione per la gualita UNI EN ISO 9001:2015 per la Centrale Unica di Committenza “ Area Vasta Brescia”

Descrizione Mantenimento del sistema di gestione per la qualita per la CUC - Area Vasta Brescia
Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Programma

Risorse finanziarie 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
dell'Obiettivo FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte FASE 01 Non sono stati evidenziati rilievi da parte dell’ente di certificazione. Relativamente all’attivita di verifica analisi contesto, rischi e opportunita della sede principale e delle tre sedi distaccate
territoriali si rappresenta che, nei mesi di marzo e aprile, sono state compilate le relative tabelle riepilogative da parte delle tre SDT.
FASE 02 Gli audit interni presso le quattro Sedi Territoriali sono stati i seguenti
30/3/2023 SDT di Valle Camonica
20/4/2023 SDT di Valle Trompia
20/4/2023 SDT Sebino Bresciano
11/5/2023 Sede principale CUC Brescia
Le FASI 03,04 e 05 nonché I'attivita di cui all'indicatore, sono schedulate per il secondo semestre 2023

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Certificato ISO 9001:2015/1 Num. 1
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Analisi dei rilievi ente di certificazione, verifica analisi contesto, rischi e opportunita Prevista 01/01/2023 30/04/2023
della sede principale e delle tre sedi distaccate territoriali

02 Audit interno presso le quattro Sedi Territoriali Prevista 01/01/2023 30/06/2023 I

03 Riesame della direzione Prevista 01/07/2023 31/07/2023 -

04 Audit Sede Principale Prevista 01/09/2023 30/09/2023 -

05 Visita di ri-certificazione da parte dell'organismo di certificazione Prevista 01/10/2023 30/11/2023 -

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,10

Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale

20.012 - Sviluppo e gestione del workflow procedimento di gara

Descrizione
Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

Svolgimento della fase 01 nei tempi previsti

Svolgimento della fase 02 nei tempi previsti

Sviluppo del workflow per attivare nuove funzionalita anche per sopravvenute esigenze d'ufficio

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
EUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

In linea I I

FASE 01 Ad oggi sono state visionate le seguenti piattaforme condivise presentate da soggetti esterni alla Provincia:

- Piattaforma collaborativa nell’'ambito del progetto dell’UPI;

- Piattaforma in uso a Secoval.

FASE 02 Sono state apportate delle modifiche che hanno riguardato I'inserimento di passi bloccanti nell'iter gare di Urbi al fine di alimentare correttamente i seguenti campi:
- DATA PUBBLICAZIONE GARA

- DATA PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE

- DATA COMUNICAZIONE ESITO CONTROLLI.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
SIN Si
SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Valutazioni e approfondimenti in merito a piattaforme condivise presentate da soggetti Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
esterni alla Provincia Esempio: Progetto “Province & Comuni — Le Province e il
sistema dei servizi a supporto dei comuni”
02 Incremento e miglioramento dei dati del workflow mediante, se richiesto, l'aggiunta di  Prevista 01/03/2023 31/12/2023 I
nuovi campi da popolare e/o controlli sui campi gia esistenti in Urbi.
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Staff Direzione d'Area Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea !

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
13/13; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 8/8)

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*)

Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione Area Funzionari 0,02
Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds Area Istruttori 0,05
Ufficio Patrimonio Area Funzionari 0,05
Ufficio Patrimonio Area Istruttori 0,15
Ufficio Patrimonio Area Operatori Esperti 0,07
Ufficio Provveditorato Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Provveditorato Area Istruttori 0,04
Ufficio Provveditorato Area Operatori Esperti 0,08
Ufficio Staff Direzione d'Area Area Funzionari 0,03
Ufficio Staff Direzione d'Area Area Istruttori 0,10
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari 0,27
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Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Istruttori 0,29
Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 1,35
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Obiettivo gestionale

56.001 - Erogazione di incentivi e progetti specifici per la ricollocazione del personale delle aziende in crisi

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio
Attivita svolte

Indicatore

Emissione bando

Procedure attivate

Utilizzo importo messo a bando

Il servizio si propone di attivare bandi finalizzati all'erogazione di incentivi per lI'assunzione di lavoratori licenziati a seguito di crisi aziendale e progetti specifici per la ricollocazione del personale
licenziato dalle aziende in crisi.

17 - Sostegno alle imprese

7 - Benessere economico Obiettivo strategico

Missione / 1401 - Sviluppo economico e competitivita - Industria, PMI e Artigianato

Programma

14 - Sviluppo economico e competitivita

56 - SVILUPPO ECONOMICO, COMPETITIVITA E OCCUPAZIONE

In linea I I

Come previsto € stato predisposto un bando che ha lo scopo di erogare incentivi alle imprese che assumono lavoratori licenziati dalle aziende in crisi. La pubblicazione del bando avverra qualora vi
siano situazioni di crisi tali per cui & necessario intervenire con azioni di ricollocazione.

Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Num. 1
Num. 10
Perc. 50
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Predisposizione procedura a bando Prevista 01/07/2021 31/12/2023 <
02 Messa in atto delle procedure di trasparenza Prevista 01/07/2021 31/12/2023 < _
03 Rendicontazione-liquidazione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Centro per l'impiego di Brescia Area Istruttori 0,10
Centro per I'impiego di Leno Area Istruttori 0,10
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,03
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,33
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[]

Obiettivo gestionale 57,001 - Servizi amministrativi per I'acquisizione dello stato di disoccupazione

servizi amministrativi delle persone iscritte nella lista speciale 1.68/99.
Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia

Missione di bilancio 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Risorse finanziarie 57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea
Attivita svolte E' stato rispettato il cronoprogramma previsto nel dettaglio delle fasi.

Indicatore

Acquisizione delle did
Stipula del patto di servizio

Appuntamenti ricevuti con apposito programma

Obiettivo strategico 19 - Politica del lavoro

Missione /
Programma

Sono state acquisite 10.823 DID, erogati 11.663 assesment ed evasi 18.000 appuntamenti.

Prevista

Fase
01 Acquisizione della dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro da parte lavoratore Prevista
02 Stipula del patto di servizio
03 Gestione degli appuntamenti tramite apposito applicativo

Prevista

1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del

mercato del lavoro

Udm Previsionale 2023
Num. 18000
Num. 12000
Perc. 90
Data inizio Data fine

01/01/2021 31/12/2023
01/01/2021 31/12/2023
01/07/2021 31/12/2023

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Descrizione Il servizio acquisisce la dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro e rilascia il patto di servizio. Sono correlati a tale servizio tutti i servizi amministrativi necessari ai disoccupati. Sono inclusi i

Struttura

Centro per I'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
Centro per I'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
Centro per I'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
Centro per I'impiego di Brescia

Centro per I'impiego di Brescia

Categoria

Area Funzionari

Area Istruttori

Area Funzionari

Area Istruttori

Area Operatori

Area Operatori Esperti
Area Funzionari

Area Istruttori

Anni

Persona

@)

1,70
181
2,10
1,72
0,85
1,70
3,01
5,47
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Struttura Categoria Anni
Persona
*

Centro per l'impiego di Brescia Area Operatori Esperti 0,85
Centro per l'impiego di Desenzano Area Funzionari 1,65
Centro per l'impiego di Desenzano Area Istruttori 1,60
Centro per l'impiego di Desenzano Area Operatori Esperti 0,50
Centro per l'impiego di Iseo Area Funzionari 1,65
Centro per l'impiego di Iseo Area Istruttori 1,35
Centro per l'impiego di Iseo Area Operatori Esperti 0,38
Centro per I'impiego di Leno Area Istruttori 2,55
Centro per I'impiego di Orzinuovi Area Funzionari 1,65
Centro per I'impiego di Orzinuovi Area Istruttori 3,22
Centro per l'impiego di Orzinuovi Area Operatori Esperti 1,40
Centro per l'impiego di Palazzolo Area Funzionari 1,60
Centro per l'impiego di Palazzolo Area Istruttori 2,61
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Funzionari 0,55
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Istruttori 3,57
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Operatori Esperti 1,40
Centro per l'impiego di Sarezzo Area Funzionari 2,20
Centro per I'impiego di Sarezzo Area Istruttori 1,88
Centro per I'impiego di Sarezzo Area Operatori Esperti 0,65
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari 2,50
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,45
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Istruttori 2,50
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Operatori Esperti 0,85
Ufficio Collocamento Mirato Area Funzionari 3,13
Ufficio Collocamento Mirato Area Istruttori 4,65
Ufficio Collocamento Mirato Area Operatori Esperti 2,42
Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale Area Istruttori 0,32
Totale Anni Persona 66,44
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Obiettivo gestionale 57,002 - Definizione e realizzazione programma GOL

Descrizione L'attivita del settore Lavoro consiste nel collaborare con Regione Lombardia e con le altre Province lombarde nella definizione dei target e degli obiettivi del programma GOL e nella realizzazione delle
azioni assegnate ai Centri per I'lmpiego dall'avviso regionale.

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 19 - Politica del lavoro
Missione di bilancio 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale Missione / 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del
Programma mercato del lavoro

Risorse finanziarie 57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Sono stati realizzati incontri con Regione Lombardia periodicamente, sono stati erogati 11663 assesment e aperte 1103 doti Gol

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Numero azioni realizzate Num. 15000

Numero di incontri con Regione Lombardia Num. 6

Struttura Categoria Anni
Persona
*)

AREA DEI SERVIZI Al COMUNI Dirigente 0,10

Totale Anni Persona 0,10
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Obiettivo gestionale

57.005 - Potenziamento dei Centri per I'Impiego

Descrizione
Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

Procedure di acquisto beni o servizi

Definizione nuove sedi di Cpi o loro adeguamento

Acquisto di beni e servizi necessari al potenziamento dei Centri per I'l'mpiego e completamento del potenziamento relativo alle risorse umane destinate ai CPl compresa la relativa formazione.

8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 19 - Politica del lavoro
15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale Missione / 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del
Programma mercato del lavoro

57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

In linea I I

Gli affidamenti di servizi e gli acquisti di beni per la gestione dei cpi da parte del Settore Lavoro sono stati effettuati secondo le necessita.
Il potenziamento regionale che dipende dal solo Settore Lavoro & gestito nei tempi previsti.
La formazione del personale assunto € stata effettuata da Anpal e da Regione Lombardia, mentre il personale interno ha affiancato i nuovi assunti nella formazione pratica. Tutto il personale assunto &

operativo.

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Num. 5
Num. 4
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Affidamenti di servizi e acquisto di beni per la gestione dei Cpi Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s

02 Gestione del potenziamento regionale Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _

03 Formazione del personale assunto Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <

Struttura Categoria Anni
Persona
*

AREA DEI SERVIZI Al COMUNI Dirigente 0,10

Centro per I'impiego di Brescia Area Funzionari 0,80

Centro per l'impiego di Brescia Area Istruttori 0,75

Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Istruttori 0,05

Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,20

Totale Anni Persona 1,90
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea &

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT.(Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
12/12)

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*

Area Funzionari 0,15

Area Istruttori 0,10
Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo) Area Funzionari 0,20
Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo) Area Istruttori 0,17
Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo) Area Operatori 0,05
Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo) Area Operatori Esperti 0,10
Centro per l'impiego di Brescia Area Funzionari 0,34
Centro per I'impiego di Brescia Area Istruttori 0,64
Centro per I'impiego di Brescia Area Operatori Esperti 0,05
Centro per l'impiego di Desenzano Area Funzionari 0,15
Centro per l'impiego di Desenzano Area Istruttori 0,15
Centro per l'impiego di Desenzano Area Operatori Esperti 0,05
Centro per l'impiego di Iseo Area Funzionari 0,15
Centro per I'impiego di Iseo Area Istruttori 0,10
Centro per I'impiego di Iseo Area Operatori Esperti 0,03
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Struttura Categoria Anni
Persona
*

Centro per l'impiego di Leno Area Istruttori 0,25
Centro per I'impiego di Orzinuovi Area Funzionari 0,15
Centro per I'impiego di Orzinuovi Area Istruttori 0,29
Centro per l'impiego di Orzinuovi Area Operatori Esperti 0,10
Centro per l'impiego di Palazzolo Area Funzionari 0,15
Centro per l'impiego di Palazzolo Area Istruttori 0,24
Centro per l'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Funzionari 0,05
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Istruttori 0,35
Centro per I'impiego di Salo - (recapito di Vestone) Area Operatori Esperti 0,10
Centro per I'impiego di Sarezzo Area Funzionari 0,20
Centro per l'impiego di Sarezzo Area Istruttori 0,17
Centro per I'impiego di Sarezzo Area Operatori Esperti 0,05
Segreteria di Area Area Istruttori 0,05
Segreteria di Area - Area delle Risorse Area Istruttori 0,05
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari 0,15
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Istruttori 0,15
Ufficio Affari Generali - Lavoro Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Collocamento Mirato Area Funzionari 0,28
Ufficio Collocamento Mirato Area Istruttori 0,36
Ufficio Collocamento Mirato Area Operatori Esperti 0,16
Ufficio Cultura Area Istruttori 0,05
Ufficio Formazione e Istruzione Area Funzionari 0,09
Ufficio Formazione e Istruzione Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 6,02
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  07.007 - Avvio e messa a regime della gestione di ordini dettagliati in Urbi relativamente al materiale di consumo e alle manutenzioni dei mezzi

Descrizione Ai fini della creazione di un database concernente le movimentazioni di materiale di consumo (cancelleria, carta, materiale igienico sanitario) e manutenzioni dei mezzi (lavaggi, manutenzioni in
genere), avvio del processo di gestione degli ordini sul modulo MAGAZZINO di Urbi.
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111/0402/1005 - Servizi istituzionali, generali e di gestione / Altri servizi generali /
Programma Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria/Trasporti e

diritto alla mobilita

Risorse finanziarie 07 - RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ENTE PER.
dell'Obiettivo L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

operativo (**)

Monitoraggio In linea

FASE 01 e 02: I'attivita di caricamento dati, avviata nel corso del primo semestre 2023 e gia in fase sperimentale, sta consentendo di gestire agevolmente e nel dettaglio il ciclo “ordine - consegna
merce - liquidazione fattura”. FASE 03: Mediante apposite query in corso di costruzione, il processo sta restituendo informazioni strutturate che sono utili ai fini di eventuali rilevazioni statistiche nonché

come supporto a future scelte gestionali.

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Svolgimento della fase 01 nei tempi previsti S/N Si
Svolgimento della fase 02 nei tempi previsti SIN Si
Svolgimento della fase 03 nei tempi previsti S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Creazione anagrafica dei prodotti e dei servizi Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
Effeiiva 01012023 3111212023 I ——
02 Compilazione dei singoli ordini con voci unitarie - Sperimentazione Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
Effetiva 01012023 31/1212023 ]
03 Estrazione dati con messa a punto di specifiche query - sperimentazione Prevista 01/05/2023 31/12/2023 _
Effettiva  01/05/2023 31/12/2023 I
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds Area Istruttori 0,05
Ufficio Provveditorato Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Provveditorato Area Istruttori 0,19
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Provveditorato Area Operatori Esperti 0,08
Totale Anni Persona 0,37
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Provincia di Brescia =

Obiettivo gestionale  09.006 - Acquisto di beni immobili

Descrizione Acquisti di beni immobili (no strade) per finalita istituzionali legati alla razionalizzazione degli spazi provinciali (anche su proposta/richiesta dei Settori)

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0105/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
Programma patrimoniali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Risorse finanziarie 09 - GESTIONE DEL PATRIMONIO PROVINCIALE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

FASE 01 Si e concluso I'acquisto di un immobile da adibire al magazzino/deposito del Settore Strade, ad archivio dell’Ente e alla sede operativa della Protezione Civile. Il rogito € stato effettuato in data
11/5/2023 Repertorio 8392/6071 del 11/5/2023 con trascrizione del 1/6/2023 Registro particolare 16968 Registro Generale 24238.

FASE 02 Relativamente alle attivita tecnico-amministrative finalizzate alla verifica dei presupposti per I'eventuale acquisizione della sede del MUSIL, I'Ufficio ha ottenuto dal Comune di Rodengo Saiano
lo svincolo dall'asservimento all’'uso pubblico di una porzione di area integrata nel MUSIL (delibera di giunta nr. 28 del 15/2/2023). Al fine di correggere le difformita catastali dell'immobile, in accordo
con Regione Lombardia (verbale della Segreteria Tecnica ADP MUSIL del 21/12/2022), e stata definita al 31/3/2023 la data di sottoscrizione dell'atto di compravendita. Successivamente, a causa
dell'indisponibilita manifestata dai comproprietari ad attivare un atto ricognitivo atto a sanare le suddette difformita, € stata sospesa la data del passaggio di proprieta.

FASE 03 Con riferimento all’acquisto della palestra e del terreno per I'lstituto Lunardi di Brescia, sono stati effettuati due incontri con la proprieta (9/5/2023 e 5/6/2023) al fine di concordare le modalita di
cessione. A sequito di questi incontri & stato definito il valore di cessione degli immobili.

Attivita svolte

Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Conclusione positiva della FASE 01 nei tempi previsti SIN Si
Svolgimento della FASE 02 in linea con gli indirizzi forniti da Regione Lombardia S/N Si
Conclusione positiva della FASE 03 nei tempi previsti S/N Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Acquisto definitivo dell' immobile adibito a magazzino del Settore Strade e attivita Prevista 01/01/2023 30/06/2023
accessorie nel comune di Roncadelle

02 Attivita tecnico-amministrativa finalizzata alla verifica dei presupposti per 'eventuale  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]

acquisizione della sede del MUSIL

03 Acquisto palestra e terreno per Istituto Lunardi di Brescia Prevista 01/07/2023 31/12/2023
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Patrimonio Area Funzionari 0,10
Totale Anni Persona 0,10

% GZ00M Pag 90



Provincia di Brescia

[]

Obiettivo gestionale

09.009 - Piano ottimizzazione e razionalizzazione per I'utilizzo dei beni immobili

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Stesura del nuovo piano di ottimizzazione e razionalizzazione per 'uso dei beni immobili.
Si precisa che & previsto un indicatore teso a valorizzare le proprieta provinciali sul monte Maddalena.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0105/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
Programma patrimoniali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

09 - GESTIONE DEL PATRIMONIO PROVINCIALE

In linea ! I

FASE 01 Nel corso del primo semestre 2023 é stata effettuata I'analisi e verifica delle superfici esistenti e disponibili relative agli spazi direzionali ed il risultato & stato illustrata al Presidente e ai
consiglieri in occasione del Consiglio Provinciale del 27 aprile 2023.

FASI 02 Sono iniziate le attivita propedeutiche all'aggiornamento del Piano di ottimizzazione e razionalizzazione degli spazi direzionali e al’adesione all’Associazione Fondiaria Monte Maddalena. Si
rappresenta che é stata altresi effettuata la ricerca e I'analisi di terreni di proprieta della Provincia finalizzata all’ eventuale utilizzo da parte di comunita energetiche.

INDICATORE 1: DELIBERA DI CONSIGLIO PROVINCIALE NR. 29 DEL 27/7/23 A OGGETTO ADESIONE ALLA COSTITUENDA "ASSOCIAZIONE FONDIARIA MONTE MADDALENA".

APPROVAZIONE SCHEMA STATUTO E ATTO COSTITUTIVO

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Adesione all'’Associazione Fondiaria Monte Maddalena S/N Si
Conclusione positiva della FASE 01 nei tempi previsti S/N Si
Conclusione positiva della FASE 02 nei tempi previsti SIN Si
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Analisi e verifica delle superfici esistenti e disponibili relative agli spazi direzionali Prevista 01/01/2023 30/06/2023 I
02 Aggiornamento del vigente piano di ottimizzazione e razionalizzazione degli spazi Prevista 01/07/2023 31/12/2023 ]
direzionali
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Patrimonio Area Funzionari 0,10
Totale Anni Persona 0,10
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Descrizione Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT
Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

Risorse finanziarie 99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
dell'Obiettivo ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

operativo (**)

Monitoraggio In linea

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
12/12; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 28/28 )

Processo contratti:

misura Applicazione del nuovo Patto d'Integrita predisposto dall'Ente: vedi giustificazione di cui sopra.

indicatore valore contratti assegnati con procedure non competitive/valore totale contratti : Il target non e stato rispettato in quanto sono comprese 17 convenzioni Consip per le quali la procedura di
selezione del contraente € stata operata da Consip e I'attivazione di 6 opzioni gia presenti nei contratti originari per i quali l'individuazione era stata fatta per I'affidamento originario.

Valutazione 100

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
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Obiettivo gestionale

[]

10.001 - Riqualificazione, manutenzione straordinaria ed adeguamento funzionale

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Riqualificazione, manutenzione straordinaria ed adeguamento funzionale dei fabbricati di proprieta della Provincia di Brescia.

In merito agli interventi P.N.R.R., data la complessita dei progetti, stante il termine utile fissato dalla normativa vigente in materia al 31/03/2026 per la completa realizzazione degli stessi, pena la
perdita del finanziamento, il Dirigente, sentiti i RUP coinvolti, ritenuta congrua la percentuale indicata nella sezione "Gestione PEG" rispetto al raggiungimento dell'obiettivo fissato al 31/12, la conferma.
Analoga valutazione, senza riferimento alla scadenza fissata dalla normativa vigente, € stata fatta per gli altri progetti di intervento.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

0105/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni
demaniali e patrimoniali / altri gen/Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di
istruzione non universitarial[i]

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione /
Programma

10 - MIGLIORAMENTO DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DIREZIONALE
PROVINCIALE

In linea ! I

Sono in corso la manutenzione degli impianti elevatori, antintrusione e antincendio, la manutenzione e le verifiche condotte sugli impianti di spegnimento automatico, gruppi di continuita, la
manutenzione e il raffrescamento della Server Farm, le verifiche periodiche degli ascensori, messe a terra, nonché la manutenzione dei gruppi elettrogeni. Sono altresi in corso gli interventi di
manutenzione ordinaria delle sedi direzionali ed i servizi di vigilanza, manutenzione aree verdi, pulizie, facchinaggio e derattizzazione sedi direzionali. E prossimo I'avvio degli interventi di adeguamento
funzionale delle sedi C.P.I. di Iseo e Sarezzo. Per quanto concerne le spese di investimento, sono in corso di realizzazione le opere inserite nel programma triennale 2023-2025, per I'annualita 2023.
Sono conclusi gli interventi relativi al restauro delle facciate in Palazzo Martinengo e relativo al progetto "Palazzo Martinengo HUB Culturale per un‘attivita espositiva di nuova generazione". Sono,
altresi, conclusi gli interventi di adeguamento funzionale di Villa Barboglio, di installazione presso la medesima sede di un nuovo gruppo frigorifero, di adeguamento funzionale della Casa Cantoniera in

Pontevico, dell'alloggio custode in Palazzo Martinengo.

% GZ00M Pag 93



Provincia di Brescia

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Fase.10.001.02 Perc. 100

Fase.10.001.03 Perc. 65

Fase.10.001.04 Perc. 100

Fase.10.001.05 Perc. 65

Fase.10.001.06 Perc. 70

Fase.10.001.07 Perc. 100

Fase.10.001.08 Perc. 100

Fase.10.001.09 Perc. 100

Fase.10.001.10 Perc. 60

Fase.10.001.11 Perc. 60

Fase.10.001.12 Perc. 65

Fase.10.001.13 Perc. 65

Fase.10.001.14 Perc. 80

Fase.10.001.01 Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Villa Barboglio: messa a norma impiantistica e rifunzionalizzazione. Approvazione CRE Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <~ I

02 Palazzo Bargnani: opere di adeguamento funzionale I°stralcio. Aggiudicazione e awio Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
lavori

03 Uffici Via Milano: nuovo impianto di raffrescamento. Progettazione definitiva ed Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
esecutiva.

04 Opere in economia di importo inferiore ai 100.000 euro. Approvazione progetti, Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
affidamento e avvio lavori

05 Palazzo Martinengo: restauro degli intonaci e degli elementi ornamentali delle Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < s
facciate. Approvazione CRE
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Provincia di Brescia e
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
07 Palazzo Martinengo: adeguamento zona bookshop in Piazza del Foro. Indizione Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >
procedura di gara, aggiudicazione e avvio dei lavori.
08 Palazzo Broletto: restauro facciate ed elementi ornamentali ed architettonici Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < >
prospicienti i cortili interni. Affidamento incarichi e approvazione progetto definitivo ed
esecutivo.
09 Teatro San Carlino: restauro intonaci, stucchi, elementi ornamentali facciate interne e Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <- >

messa a norma impiantistica. Affidamento incarichi, approvazione progetto definitivo
ed esecutivo

v

10 CRASE: realizzazione Centro di recupero della Fauna Selvatica. Polizia Provinciale in  Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <- >
Via Romiglia a Brescia. Approvazione progetto esecutivo e aggiudicazione.
01 Palazzo Bargnani: opere di adeguamento funzionale I1°stralcio. Affidamento incarichi  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
professionali, approvazione livelli progettuali, procedura di aggiudicazione
03 Abbattimento barriere architettoniche Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >
04 CPI Iseo. Recupero e rifunzionalizzazione. (PNRR) Approvazione livelli progettuali, Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
procedura di aggiudicazione. Inizio lavorii. Rendicontazione
05 CPI Darfo. Recupero immobile ex consolata. (PNRR). Approvazione livelli Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
progettazione, procedura aggiudicazione, inizio lavori. Rendicontazione
06 Villa Paradiso. Restauro e rifunzionalizzazione. Approvazione livelli di progettazione,  Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <- >
procedura di aggiudicazione, inizio lavori
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Edilizia Direzionale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,35
Ufficio Energia Area Funzionari 0,21
Ufficio Manutenzione e Progettazione Edilizia Direzionale Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 0,66
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Obiettivo gestionale

[]

e

21.001 - Interventi di manutenzione straordinaria, riqualificazione energetica, risanamento conservativo ed adeguamento e messa a norma deqli
edifici scolastici.

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Attivita mirata alla conservazione e all'adeguamento del patrimonio immobiliare scolastico per rispondere alle nuove esigenze di carattere didattico e di indirizzo. Particolare attenzione verra posta ai

temi dell'efficientamento energetico.
In merito agli interventi P.N.R.R., data la complessita dei progetti, stante il termine utile fissato dalla normativa vigente in materia al 31/03/2026 per la completa realizzazione degli stessi, pena la
perdita del finanziamento, il Dirigente, sentiti i RUP coinvolti, ritenuta congrua la percentuale indicata nella sezione "Gestione PEG" rispetto al raggiungimento dell'obiettivo fissato al 31/12, la conferma.

Analoga valutazione, senza riferimento alla scadenza fissata dalla normativa vigente, € stata fatta per gli altri progetti di intervento

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione dell'edilizia scolastica Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS
04 - Istruzione e diritto allo studio Missione / 0402/0404 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] /
Programma Istruzione universitaria

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E
FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

In linea ! I

E corso la realizzazione di nuovi spogliatoi ad uso dell'l.1.S. "Pascal" in comune di Verolanuova, di interventi di completamento aree esterne presso il Liceo "Calini" ed il liceo "Leonardo" in Brescia, di
adeguamento impiantistico presso il Liceo "De André" in Brescia, di una cabina elettrica presso il "Don Milani" in Montichiari, di sistemazione impiantistica presso l'istituto "Sraffa" in Brescia, di
manutenzione straordinaria presso l'istituto "Levi" in Lumezzane, blocco ITIS, di completamento presso l'istituto "Bonsignori" in Remedello ed "Antonietti" in Iseo. Sono in corso di realizzazione n. 24
interventi oggetto di finanziamento PNRR, afferenti alladeguamento antisismico, alla manutenzione straordinaria, all'efficientamento energetico ed alla realizzazione di un nuovo istituto. Si sono conclusi
gli interventi di adeguamento antisismico presso l'istituto "Mantegna" in Brescia, ammesso al beneficio del finanziamento PNRR. Sono in corso le procedure di selezione dei professionisti incaricati della
progettazione di interventi ammessi al beneficio del finanziamento PNRR, volti alla realizzazione di nuove palestre ad uso degli istituti "Olivelli" in Darfo Boario Terme, "Tartaglia" in Brescia, "Pascal" in

Manerbio e Verolanuova.
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
0BG.21.001.01 Perc. 100
0OBG.21.001.02 Perc. 100
0BG.21.001.03 Perc. 100
0BG.21.001.04 Perc. 100
0OBG.21.001.05 Perc. 100
0OBG.21.001.06 Perc. 100
0OBG.21.001.07 Perc. 70
OBG.21.001.08 Perc. 100
0BG.21.001.09 Perc. 100
0OBG.21.001.10 Perc. 65
0BG.21.001.11 Perc. 100
0BG.21.001.12 Perc. 100
0OBG.21.001.13 Perc. 100
0OBG.21.001.14 Perc. 100
0OBG.21.001.15 Perc. 65
0BG.21.001.16 Perc. 100
0BG.21.001.17 Perc. 100
0OBG.21.001.18 Perc. 100
0BG.21.001.19 Perc. 100
0BG.21.001.20 Perc. 100
Perc. 100
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
0BG.21.001.21

0OBG.21.001.22 Perc. 100
0BG.21.001.23 Perc. 65
0BG.21.001.24 Perc. 100
0OBG.21.001.25 Perc. 100
0BG.21.001.26 Perc. 100
0OBG.21.001.27 Perc. 65
0BG.21.001.28 Perc. 100
0BG.21.001.29 Perc. 100
0OBG.21.001.30 Perc. 100
0BG.21.001.31 Perc. 100
0BG.21.001.32 Perc. 100
0BG.21.001.33 Perc. 65
0BG.21.001.34 Perc. 100
0OBG.21.001.35 Perc. 100
0BG.21.001.36 Perc. 100
0BG.21.001.37 Perc. 100
OBG.21.001.38 Perc. 100
0BG.21.001.39 Perc. 65
0OBG.21.001.40 Perc. 65
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palestra. Affidamento incarico professionale, approvazione progetto definitivo ed
esecutivo, avvio procedure di gara.

16 I.1.S. Perlasca di Idro e Vobarno- lavori di manutenzione straordinaria (PNRR). Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
Aggiudicazione e inizio lavori. Rendicontazione

17 I.1.S. Marzoli in Comune di Palazzolo. Manutenzione straordinaria. (PNRR) Inizio Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
lavori. Rendicontazione

18 I.1.S Tassara in Comune di Breno e succursale. Lavori di manutenzione straordinaria  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
ed efficientamento energetico (PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione

19 I.1.S. Cossali in Comune di Orzinuovi. Lavori di manutenzione straordinaria (PNRR). Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-

Inizio lavori. Rendicontazione

Provincia di Brescia e

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Interventi di riqualificazione, manutenzione straordinaria ed adeguamento normativo di  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 ]
importo inferiore ai 100.000 euro. Approvazione progetti e avvio lavori

02 1.1.S. Bonsignori in Comune di Remedello. Manutenzione straordinaria I° lotto. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <- _
Conclusione lavori e approvazione C.R.E.

03 Liceo Leonardo in Comune di Brescia. Lavori di adeguamento sismico | stralcio. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < s
(PNRR) Inizio dei lavori. Rendicontazione

04 I.1.S. Lunardi in Comune di Brescia. Interventi antisismici e di manutenzione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
straordinaria. I° stralcio (PNRR).Inizio dei lavori. Rendicontazione

05 I.P.S.A.R. Mantegna in Comune di Brescia. Interventi antisismici e di manutenzione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
straordinaria (PNRR). Fine lavori CRE

06 I.1.S. Fortuny e Moretto in Comune di Brescia. Interventi antisismici e di manutenzione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < _
straordinaria I° stralcio (PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione

07 I.I.S. Pascal, succursale di Verolanuova. Lavori di manutenzione straordinaria e Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < s -
realizzazione nuovo fabbricato ad uso spogliatoi. Aggiudicazione, inizio e fine lavori

08 Liceo Copernico in Comune di Brescia. Lavori di adeguamento antisismico. I° stralcio.  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < I
(PNRRY). Inizio lavori. Rendicontazione

09 I.1.S. Abba Ballini in Comune di Brescia. Lavori di adeguamento antisismico I° stralcio.  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
(PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione

10 I.I.S. Castelli in Comune di Brescia. Lavori di adeguamento antisismico. I° stralcio. Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
Approvazione progetto esecutivo, avvio procedura di gara, aggiudicazione e inizio
lavori.

11 Liceo De André in Comune di Brescia. Lavori di messa in sicurezza ai fini del Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <~ I
miglioramento sismico (PNRR). Fine lavori. Rendicontazione

13 Adeguamento antincendio di n° 19 edifici scolastici, interventi finanziati dal MIUR. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < I
Conclusione lavori e approvazione CRE.

15 I.1.S. Sraffa sede di Via Comboni in Comune di Brescia. Consolidamento strutturale Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -

20 I.I.S. Primo Levi in Comune di Lumezzane. Lavori di manutenzione straordinaria ed Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
efficientamento energetico (PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
21 .I.S. Dandolo in Comune di Corzano-lavori di manutenzione straordinaria (PNRR). Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < I
Inizio lavori. Rendicontazione
22 I.P.S.A.R. De Medici in Comune di Desenzano. Lavori di manutenzione straordinaria  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <- _
ed efficientamento energetico (PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione
23 Istituti vari. Lavori di installazione sistemi anti legionella. Indizione procedura di gara,  Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -
aggiudicazione e avvio dei lavori.
01 I.P.S.A.R. De Medici in Comune di Gardone Riviera. Interventi antisismici e di Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
manutenzione straordinaria (PNRR). Aggiudicazione e avvio lavori. Rendicontazione
02 I.1.S. Primo Levi in Comune di Sarezzo. Lavori di manutenzione straordinaria ed Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
efficientamento energetico (PNRR). Avvio lavori. Rendicontazione
03 1.1.S. Olivelli Putelli in Comune di Darfo Boario Terme. Lavori di manutenzione Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < _
straordinaria ed efficientamento energetico palestra (PNRR). Inizio lavori.
Rendicontazione
04 I.1.S. Pascal in Comune di Manerbio- succursale. Adeguamento sismico. Incarichi Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s
professionali. Approvazione livelli progettuali. Finanziamento MIT Fondo per la
progettazione degli Enti locali - Legge n. 205 del 27/12/2017 - Citta Metropolitane e
Province - D.D. n. 8860 del 08/07/2022 - D.D. n. 21637 del 09/11/2022 - D.D. n. 23532
del 24/11/2022
05 I.1.S. Pascal in Comune di Manerbio. Lavori di manutenzione straordinaria (PNRR). Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < s
Inizio lavori. Rendicontazione
07 Liceo V. Gambara in Comune di Brescia. Intervento locale di messa in sicurezza della  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 sy E
copertura dei fabbricati di Via Gambara e Via Tosio. Avvio procedura di gara e
aggiudicazione
08 I.I.S. Tartaglia- Olivieri in Comune di Brescia. Lavori di adeguamento antisismico, I°  Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
stralcio. Incarichi professionali. Approvazione livelli progettuali. Finanziamento MIT
Fondo per la progettazione degli Enti locali - Legge n. 205 del 27/12/2017 - Citta
Metropolitane e Province - D.D. n. 8860 del 08/07/2022 - D.D. n. 21637 del
09/11/2022 - D.D. n. 23532 del 24/11/2022
09 1.1.S. Meneghini in Comune di Edolo. Lavori di manutenzione straordinaria. (PNRR). Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
Inizio lavori. Rendicontazione
10 I.1.S. Pascal, succursale di Verolanuova. Lavori di manutenzione straordinaria ed Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
efficientamento energetico. (PNRR) Inizio lavori. Rendicontazione
11 Liceo Golgi in Comune di Breno, succursale di Via Martiri della Liberta. Manutenzione  Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <- _
straordinaria, efficientamento energetico, adeguamento spazi didattici e palestra
(PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione
12 I.1.S. Bonsignori in Comune di Remedello. Manutenzione straordinaria, 11° lotto Prevista 01/01/2022 31/12/2023 < I
(PNRR). Inizio lavori. Rendicontazione
13 I.T.A. Pastori in Comune di Brescia. Manutenzione straordinaria. (PNRR) Inizio lavori.  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <- _ >
Rendicontazione
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Provincia di Brescia R
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
14 I.I.S. Beretta in Comune di Gardone V.T. Lavori di manutenzione straordinaria Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-

(PNRR). Incarichi professionali. Approvazione livelli progettuali. Finanziamento MIT
Fondo per la progettazione degli Enti locali - Legge n. 205 del 27/12/2017 - Citta
Metropolitane e Province - D.D. n. 8860 del 08/07/2022 - D.D. n. 21637 del
09/11/2022 - D.D. n. 23532 del 24/11/2022

15 I.1.S. Don Milani in Comune di Montichiari. Lavori di manutenzione straordinaria ed Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
efficientamento energetico Incarichi professionali. Approvazione livelli progettuali.
Finanziamento MIT Fondo per la progettazione degli Enti locali - Legge n. 205 del
27/12/2017 - Citta Metropolitane e Province - D.D. n. 8860 del 08/07/2022 - D.D. n.
21637 del 09/11/2022 - D.D. n. 23532 del 24/11/2022

16 I.T.I.S. Cerebotani in Comune di Lonato. Lavori di adeguamento antisismico. 1° Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
stralcio. P.N.R.R. Inizio lavori. Rendicontazione

17 Liceo De André Brescia. Miglioramento comfort illuminotecnico, climatico ed acustico  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
dell'ampliamento palestra, degli spogliatoi e delle aule didattiche. Approvazione livelli
progettuali, procedura aggiudicazione, inizio lavori, fine lavori. Approvazione CRE.
Rendicontazione

18 “I.1.S. “Don Milani” in comune di Montichiari (BS). Realizzazione cabina e linee Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
elettriche per allaccio nuovi spazi didattici. Incarichi professionisti, approvazione livelli
progettuali, procedura aggiudicazione, inizio lavori, fine lavori. Approvazione CRE.
Rendicontazione

19 I1.S. "Falcone" in comune di Palazzolo sull'Oglio. Riqualificazione e miglioramento Prevista 01/01/2023 31/12/2024 ->

sismico/adeguamento sismico. D.G.R. XI/5685 del 15/12/2021 “Piano Lombardia -

Determinazioni in ordine all'utilizzo dei contributi per interventi relativi alle strutture

edilizie delle istituzioni scolastiche e formative - Fondo ripresa economica - legge

regionale 4 maggio 2020 n. 9 -
20 1.1.S. "Battisti" in comune di Sald. Manutenzione straordinaria con miglioramento Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >

sismico/adeguamento sismico. D.G.R. XI/5685 del 15/12/2021 “Piano Lombardia -

Determinazioni in ordine all'utilizzo dei contributi per interventi relativi alle strutture

edilizie delle istituzioni scolastiche e formative - Fondo ripresa economica - legge

regionale 4 maggio 2020 n. 9 -
Struttura Categoria Anni

Persona
*

SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE Dirigente 0,25
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Istruttori 0,35
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari 1,40
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,40
Ufficio Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,35
Ufficio Efficientamento Energetico Area Funzionari 0,25
Ufficio Energia Area Funzionari 0,15
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Energia Area Istruttori 0,15
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,35
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,20
Totale Anni Persona 3,85
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Obiettivo gestionale

[]

21.002 - Costruzione e ampliamento di alcuni plessi scolastici.

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Attivita mirata alla costruzione di plessi di edifici scolastici.
In merito agli interventi P.N.R.R., data la complessita dei progetti, stante il termine utile fissato dalla normativa vigente in materia al 31/03/2026 per la completa realizzazione degli stessi, pena la

perdita del finanziamento, il Dirigente, sentiti i RUP coinvolti, ritenuta congrua la percentuale indicata nella sezione "Gestione PEG" rispetto al raggiungimento dell'obiettivo fissato al 31/12, la conferma.
Analoga valutazione, senza riferimento alla scadenza fissata dalla normativa vigente, € stata fatta per gli altri progetti di intervento

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione dell'edilizia scolastica Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS
04 - Istruzione e diritto allo studio Missione / 0402/0404 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] /
Programma Istruzione universitaria

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E
FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

In linea ! I

Si sono conclusi gli interventi di ampliamento presso l'istituto De Medici in Desenzano, di costruzione di nuova palestra presso l'istituto "De André" in Brescia e di completamento. E prossima la
conclusione degli interventi di ampliamento dell'istituto "Einaudi”, | stralcio, in Chiari e di ampliamento dell'istituto "Don Milani" in Montichiari. Sono in corso gli interventi di ampliamento presso l'istituto
"Gigli" in Rovato e presso il CFP "Zanardelli" in comune di Ponte di Legno. Sono in corso i lavori di ampliamento dell'istituto Golgi in Breno, oggetto di finanziamento PNRR, la realizzazione di una
nuova sede, in comune di Darfo Boario Terme, del Liceo musicale Golgi, che ha sede principale in comune di Breno, oggetto di finanziamento PNRR.

Sono in corso le procedure di selezione dei professionisti incaricati della progettazione di interventi ammessi al beneficio del finanziamento PNRR, volti alla realizzazione di nuove palestre ad uso degli

istituti "Olivelli" in Darfo Boario Terme, "Tartaglia" in Brescia, "Pascal" in Manerbio e Verolanuova.
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Provincia di Brescia

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
0BG.21.002.01 Perc. 100
0OBG.21.002.02 Perc. 100
0BG.21.002.03 Perc. 100
0BG.21.002.04 Perc. 100
0OBG.21.002.05 Perc. 100
0BG.21.002.06 Perc. 100
0OBG.21.002.07 Perc. 100
OBG.21.002.08 Perc. 100
0BG.21.002.09 Perc. 100
0BG.21.002.10 Perc. 100
0BG.21.002.11 Perc. 100
0BG.21.002.12 Perc. 100
0BG.21.002.13 Perc. 100
0BG.21.002.14 Perc. 100
0BG.21.002.15 Perc. 100
0BG.21.002.16 Perc. 100
0BG.21.002.17 Perc. 100
0BG.21.002.18 Perc. 100
0BG.21.002.19 Perc. 100
0BG.21.002.20 Perc. 100
Perc. 100
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
0BG.21.002.21
0BG.21.002.22 Perc. 100
0OBG.21.002.23 Perc. 100
0BG.21.002.24 Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
02 I.1.S. Gigli di Rovato. Lavori di ampliamento. Esecuzione lavori CRE Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
03 I.1.S. Marzoli in Comune di Palazzolo. Realizzazione nuova struttura sportiva. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
Approvazione C.R.E.
05 I.1.S. Don Milani in Comune di Montichiari. Lavori di ampliamento e realizzazione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
nuovo corpo didattico. Conclusione dei lavori. Approvazione CRE
07 Liceo De André in Comune di Brescia. Lavori di realizzazione di nuova palestra. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
Conclusione lavori ed approvazione CRE.
08 I.1.S. Antonietti in Comune di Iseo. Ampliamento. Conclusione lavori e approvazione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
CRE.
09 I.1.S. Einaudi Chiari- ampliamento. | e Il stralcio (PNRR). Esecuzione dei lavori. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
10 I.P.S.A.R. De Medici- ampliamento. Conclusione lavori e approvazione CRE. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
11 Liceo Calini in Comune di Brescia- palestra. Conclusione lavori e approvazione CRE.  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
12 Liceo Golgi in Comune di Breno sedi Via Folgore e Via Martiri della Liberta- (PNRR) Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-

Lavori di ampliamento. Avvio e raggiungimento del 60% dei lavori.

14 Liceo Calini in Comune di Brescia. Lavori di sistemazione area esterna e Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
completamento palestra. Aggiudicazione e inizio lavori.

15 Liceo Leonardo in Comune di Brescia. Lavori di sistemazione area esterna e Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
completamento palestra. Inizio e fine lavori, approvazione CRE.

16 1.1.S. Don Milani in Comune di Montichiari. Lavori di sistemazione aree esterne e Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
completamento ampliamento. Approvazione progetto definitivo ed esecutivo.
Aggiudicazione. Inizio lavori

17 I.1.S. Einaudi in Comune di Chiari. Lavori di ampliamento. Realizzazione cantina. Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
Approvazione livelli progettuali

o
e
o
N
o
w
o
S
o
&
o
(o]
o
|
o
[¢3]
=)
©
=
o
iy
[N
iy
N

18 C.F.P. zanardelli di Ponte di Legno. Ampliamento per realizzazione cucina attrezzata  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
e spazi polivalenti ed espositivi. Approvazione progetto definitivo ed esecutivo,
indizione procedura di gara, aggiudicazione e inizio dei lavori.
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
19 I.P.S.A.R. De Medici in Comune di Desenzano. Opere di completamento e Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-

sistemazione aree esterne. Approvazione progetto esecutivo, indizione procedura di
gara e inizio lavori.

20 I.IS. Capirola in Comune di Leno. Lavori di completamento + sistemazione palestra. Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
Approvazione progetto definitivo. Approvazione progetto definitivo ed esecutivo,
indizione procedura di gara, aggiudicazione e inizio lavori.

21 Liceo Golgi in Comune di Breno. Nuovo liceo musicale in Comune di Darfo (PNRR). Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
Inizio lavori

22 Liceo Fermi in Comune di Saldo. Ampliamento (PNRR). Affidamento incarichi Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
professionali

23 I.T.1.S. Cerebotani in Comune di Lonato. Ampliamento. Affidamento incarichi Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-

professionali

25 I.1.S. Antonietti in Comune di Iseo. Adeguamento aree esterne e Auditorium. Incarichi  Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
professionali. Approvazione livelli progettuali. Finanziamento MIT Fondo per la
progettazione degli Enti locali - Legge n. 205 del 27/12/2017 - Citta Metropolitane e
Province - D.D. n. 8860 del 08/07/2022 - D.D. n. 21637 del 09/11/2022 - D.D. n. 23532
del 24/11/2022

08 I.1.S. Tartaglia Brescia. Nuova palestra. Incarichi professionali. Approvazione livelli Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
progettuali. Procedura aggiudicazione. D.M. 7 dicembre 2022, n. 320 — Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3 — “Piano di messa in
sicurezza e riqualificazione dell’edilizia scolastica” finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU e scorrimento graduatorie relative alle province, citta
metropolitane e enti di decentramento candidati nell'ambito dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre
scolastiche, da finanziare nelllambito del PNNR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.3: “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU

09 1.1.S. "Olivelli Putelli" Darfo. Nuova palestra. Incarichi professionali. Approvazione livelli Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <
progettuali. Procedura aggiudicazione. D.M. 7 dicembre 2022, n. 320 — Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3 — “Piano di messa in
sicurezza e riqualificazione dell'edilizia scolastica” finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU e scorrimento graduatorie relative alle province, citta
metropolitane e enti di decentramento candidati nell'ambito dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre
scolastiche, da finanziare nell’ambito del PNNR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.3: “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

10 I.1.S. "Pascal" Manerbio. Nuova palestra. Incarichi professionali. Approvazione livelli Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < I

progettuali. Procedura aggiudicazione. D.M. 7 dicembre 2022, n. 320 — Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3 — “Piano di messa in
sicurezza e riqualificazione dell’edilizia scolastica” finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU e scorrimento graduatorie relative alle province, citta
metropolitane e enti di decentramento candidati nell’'ambito dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre
scolastiche, da finanziare nell’ambito del PNNR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.3: “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU

11 I.I.S. "Pascal" Verolanuova. Nuova palestra. Incarichi professionali. Approvazione Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < s

livelli progettuali. Procedura aggiudicazione. D.M. 7 dicembre 2022, n. 320 — Missione
4 — |struzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3 — “Piano di messa in
sicurezza e riqualificazione dell’edilizia scolastica” finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU e scorrimento graduatorie relative alle province, citta
metropolitane e enti di decentramento candidati nell'ambito dell’Avviso pubblico per la
presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre
scolastiche, da finanziare nell’ambito del PNNR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.3: “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU

Struttura Categoria Anni
Persona
*)
SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE Dirigente 0,30
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Istruttori 0,40
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari 1,55
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,50
Ufficio Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,40
Ufficio Efficientamento Energetico Area Funzionari 0,20
Ufficio Energia Area Funzionari 0,15
Ufficio Energia Area Istruttori 0,10
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,20
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,10
Totale Anni Persona 3,90
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[]

Obiettivo gestionale

21.003 - Interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in conseguenza dell'emergenza sanitaria da Covid.
19. finanziati dal MIUR.

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Indicatore

N° lavori (%) valore minimo

Attivita funzionali al'adeguamento e all'adattamento degli spazi interni agli istituti scolastici provinciali e delle aule didattiche, al fine di adeguarli alle misure previste per il contrasto dell'emergenza
sanitaria.

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione dell'edilizia scolastica Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS
04 - Istruzione e diritto allo studio Missione / 0402/0404 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] /
Programma Istruzione universitaria

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E
FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

In linea | I

In riferimento agli interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in conseguenza dell'emergenza sanitaria da Covid. 19, finanziati dal MIUR, sono in corso i
lavori presso il "Liceo "Golgi" in comune di Breno, Sede di Via Folgore. Lavori di ampliamento".

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

01 Interventi vari di adeguamento e adattamento funzionale degli Istituti scolastici Prevista 01/01/2021 31/12/2023 < s
provinciali- fondi strutturali europei- programma operativo per la scuola P.O.N.
Conclusione lavori e rendicontazione.
02 Interventi urgenti di edilizia scolastica nonché per I' adattamento degli ambienti e delle  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <~ I
aule didattiche per il contenimento del contagio relativo al Covid-19 per l'avvio del
nuovo anno scolastico 2020-2021. Rendicontazione.
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE Dirigente 0,15
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Istruttori 0,05
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,30
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,25
Ufficio Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,05
Ufficio Efficientamento Energetico Area Funzionari 0,10
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,25
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,20
Totale Anni Persona 1,35
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Obiettivo gestionale  53.002 - Gestione delle funzioni tecnico- progettuali, funzionali all'esecuzione degli interventi finanziati dal Fondo Comuni Confinanti

Descrizione L'attivita concerne I'esecuzione delle funzioni tecnico- progettuali, strumentali alla gestione del Fondo Comuni Confinanti, rivolto al finanziamento di interventi di sviluppo territoriale di varia natura
(infrastrutturale, sviluppo locale, servizi alla persona, marketing territoriale, aiuti alle
imprese, ecc.)

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

Missione di bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0109 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Assistenza tecnico-amministrativa
Programma agli enti locali

Risorse finanziarie 53 - COORDINAMENTO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTI STRATEGICI IN

dell'Obiettivo MATERIA DI FONDO COMUNI CONFINANTI E DEI TRASFERIMENTI DEI FONDI IN

operativo (**) MATERIA DI GRANDI DERIVAZIONI IDROELETTRICHE

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Il Settore ha verificato le schede inoltrate dall'Ufficio per la Gestione delle Funzioni in materia di Fondi dei Comuni Confinanti, esprimendo il relativo parere di competenza.
Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Proposte elaborate a seguito di fabbisogni rilevati Perc. 70

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 Attivita di supporto tecnico per la raccolta ed analisi dei fabbisogni dei soggetti Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
attuatori e per la definizione del nuovo piano strategico con gli ambiti territoriali
coinvolti.
02 Attivita di supporto tecnico all'elaborazione di una proposta di intervento coerente coni Prevista 01/01/2022 31/12/2024 Sy E
fabbisogni rilevanti, comprendente la descrizione degli interventi, il cronoprogramma di
attuazione e il piano economico- finanziario
03 Attivita di programmazione delle progettualita e delle soluzioni tecniche. Prevista 01/01/2022 31/12/2024 < e -
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE Dirigente 0,10
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Istruttori 0,05
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,05
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 0,30
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Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione / 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea Q

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. (Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
13/13)

PROCESSO CONTRATTI:

MOTIVAZIONE SCOSTAMENTO INDICATORE DEI CONTRATTI ASSEGNATI CON PROCEDURE NON COMPETITIVE: lo scostamento & dovuto alle procedure di affidamento di incarichi
professionali, lavori e servizi di importo inferiore ai 150.000 euro (139.000 euro per i servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione), per i quali il codice dei
contratti e il decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito con modificazioni in Legge 11 settembre 2020, n. 120, modificato dal Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni, in
Legge 29 luglio 2021, n. 108, ne consente I'affidamento diretto. In particolar modo, il ricorso all’affidamento diretto si & reso necessario per accelerare le procedure di affidamento ammesse al beneficio
di finanziamenti statali, che hanno posto stringenti termini all'attivita di programmazione, progettazione, aggiudicazione, esecuzione e rendicontazione degli interventi. Si precisa, altresi, che il valore
indicato al numeratore risente anche dell'incidenza di contratti applicativi di Accordi quadro, questi ultimi aggiudicati con procedure competitive.

MOTIVAZIONE SCOSTAMENTO INDICATORE "n. procedure gestite con sistemi informatici/n. procedure totali in processi a Rischio Rilevante": si precisa che il valore indicato al numeratore non
comprende n. 13 adesioni ad accordi quadro/convenzioni, n. 2 affidamenti per accettazione preventivi da fornitore in regime di esclusiva e n. 3 affidamenti in house.

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Centro per I'impiego di Orzinuovi Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Istruttori 0,20
Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale Area Operatori Esperti 0,09
Ufficio Edilizia Direzionale Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Edilizia Direzionale Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,25
Ufficio Edilizia Scolastica Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,10
Ufficio Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,05
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Efficientamento Energetico Area Funzionari 0,05
Ufficio Energia Area Funzionari 0,16
Ufficio Energia Area Istruttori 0,05
Ufficio Energia Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Funzionari 0,10
Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica Area Istruttori 0,10
Ufficio Manutenzione e Progettazione Edilizia Direzionale Area Istruttori 0,10
Ufficio Manutenzione e Progettazione Edilizia Direzionale Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 1,55
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Obiettivo gestionale  48.001 - Miglioramento del livello di servizio della viabilita provinciale

Descrizione L'obiettivo ha lo scopo di coordinare in maniera sinergica le attivita fra i vari Enti coinvolti al fine di migliorare progressivamente il livello di servizio delle arterie di competenza

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali
Programma

Risorse finanziarie 48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE

dell'Obiettivo OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' E CON ASSOCIAZIONI FINALIZZATE ALLO

operativo (**) SVILUPPO DELLA CULTURA SUI TEMI DELLA SICUREZZA STRADALE

Monitoraggio In linea

Attivita svolte Nel periodo in esame sono stati gestiti tutti gli accordi stipulati negli anni precedenti ed erogate le somme dovute agli enti interessati.

Sono inoltre in corso ulteriori trattative con diversi Comuni che potranno trovare concreta realizzazione solo dopo il reperimento delle risorse necessarie a darne copertura finanziaria. Per quanto attiene
lo sviluppo di un progetto per limitare I'abbandono dei rifiuti lungo la viabilita di competenza (gia finanziato da Regione Lombardia per un importo di €. 200.000,00) sono in corso accordi con la Comunita
Montana del Sebino Bresciano e con quella di Valle Camonica per l'installazione (a cura della Polizia Provinciale) di telecamere che individuino I'eventuale presenza di rifiuti il cui smaltimento sara a
carico della Comunita Montane precitate.

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo intercorrente fra la stesura dello schema definitivo del documento (protocollo o accordo di programma) e la sua approvazione finale Giorni 30
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

01 stipula di accordi di programma o protocolli d'intesa relativi alla realizzazione di Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <-
interventi sulla viabilita' provinciale e gli enti territorialmente interessati

->

02 gestione delle richieste di erogazioni delle compartecipazioni finanziarie agli enti Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <-
interessati

->

03 s.p. 8 "piancogno-esine - bienno" realizzazione nuova intersezione a circolazione Prevista 01/01/2022 31/12/2024 < >
rotatoria al km 1+000 in comune di esine —-CONTROLLO ITER PROCEDURALE DA

PARTE DEL COMUNE PER RENDICONTAZIONE REGIONE IOMBARDIA

04 s.p. 11 "orzinuovi - acquafredda" - allargamento dal km 10+600 al km 11+670 in Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
comune di borgo san giacomo — —CONTROLLO ITER PROCEDURALE DA PARTE
DEL COMUNE PER RENDICONTAZIONE REGIONE IOMBARDIA

04 SPBS 237 "DEL CAFFARO" REALIZZAZIONE PISTA CICLOPEDONALE DAL KM Prevista 01/01/2023 31/12/2024
47+100 AL KM 47+430 IN COMUNE DI ANFO - RAPPORTI CON cOMUNE PER
CONTROLLO ESECUZIONE INTERVENTO E RENDICONTAZIONE rEGIONE
IOMBARDIA

05 Sviluppo di un progetto per limitare I'abbandono dei rifiuti lungo le strade provinciali Prevista 01/01/2023 31/12/2024

->

->

->

06 SP 10 CELLATICA-GUSSAGO REALIZZAZIONE NUOVA INTERSEZIONE A Prevista 01/01/2023 31/12/2023
CIRCOLAZIONE ROTATORIA IN COMUNE DI CELLATIVA Al FINI DELLA
DISMISSIONE DELL'ARTERIA - STIPULA ACCORDO DI PROGRAMMA CON
COMUNE
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI Dirigente 0,20
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,10
Totale Anni Persona 0,35
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Obiettivo gestionale  48.002 - Miglioramento del livello di servizio della viabilita non provinciale

Descrizione L'obiettivo ha lo scopo di coordinare in maniera sinergica le attivita fra i vari Enti coinvolti al fine di migliorare progressivamente il livello di servizio della viabilita sul territorio provinciale

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali
Programma

Risorse finanziarie 48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE

dell'Obiettivo OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' E CON ASSOCIAZIONI FINALIZZATE ALLO

operativo (*¥) SVILUPPO DELLA CULTURA SUI TEMI DELLA SICUREZZA STRADALE

Monitoraggio In linea

Nel periodo in esame sono state erogate tutte le somme dovute per Convenzioni, Accordi di programma e/o Protocolli d'Intesa siglati in anni precedenti. Sono inoltre in corso ulteriori accordi con gli Enti

Attivita svolte
Locali territorialmente competenti in linea con I'obiettivo programmatico, accordi che potranno trovare concreta realizzabilita solo a seguito del reperimento delle necessarie risorse per darne copertura

finanziaria.
Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo intercorrente fra richiesta di erogazione e predisposizione ordinanza di pagamento Giorni 30
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
01 Assegnazione fondi alle comunita’ montane per la compartecipazione finanziaria a Prevista 01/01/2021 31/12/2099 < s -
programmi di manutenzione straordinaria sulla viabilita' intercomunale ed intervalliva
02 gestione delle richieste di erogazioni delle compartecipazioni finanziarie ai programmi  Prevista 01/01/2021 31/12/2099 Sy E
approvati ovvero ad accordi gia' siglati negli anni passati
03 s.p. bs 237 "del caffaro" - realizzazione di nuova intersezione a circolazione rotatoria  Prevista 01/01/2022 31/12/2099 sy e
al km 6+200 - intersezione via san marco di cortine in comune di nave -progettazione
definitiva protocollo intesa comune di nave
04 AQST delle Tre Valli - erogazioni delle compartecipazioni finanziarie Prevista 01/01/2022 31/12/2099 < e -
Struttura Categoria Anni
Persona
*
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,05
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,10
Totale Anni Persona 0,15
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Obiettivo gestionale  48.003 - Progetti strategici finanziati dai fondi comuni di confine

Descrizione L'obiettivo sviluppa le tematiche tecniche relative ai progetti cofinanziati con i fondi Comuni Confinanti in Sinergia con il Settore interessato

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali
Programma

Risorse finanziarie 48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE

dell'Obiettivo OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' E CON ASSOCIAZIONI FINALIZZATE ALLO

operativo (*¥) SVILUPPO DELLA CULTURA SUI TEMI DELLA SICUREZZA STRADALE

Monitoraggio In linea

E' proseguita l'attivita relativa agli interventi cofinanziati con fondi Comuni di Confine in particolare per quanto attiene:

- l'itinerario ciclabile SALO'-LIMONE — TRATTA DA GARGNANO A LIMONE I° STRALCIO si sta valutando l'effettiva realizzabilita dell'opera in considerazione delle problematiche sollevate dalla
Soprintendenza ai beni ambientali;

- l'allargamento della S.P. 38 (di cui in questo ambito € finanziata la sola progettazione) si sta valutando come intervenire considerate le notevoli problematiche dovute al pregio ambientale dell'arteria;
- sono in corso approfondimenti in merito alla stipula del contratto per la realizzazione della deviante di Barghe in quanto I'incremento dei costi intervenuto non ha ancora trovato completa copertura
finanziaria e I'appaltatore individuato non ha ancora presentato idonea polizza.

Per tutte le altre attivita si € dato corso al pagamento delle quote richieste.

Attivita svolte

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Richieste di erogazioni gestite/totale richieste pervenute (%) Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12

01 Gestione delle richieste di erogazioni delle compartecipazioni finanziarie ai programmi  Prevista 01/01/2021 31/12/2024 < e -

approvati
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,05
Totale Anni Persona 0,05
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Obiettivo gestionale  49.001 - Interventi manutentivi straordinari alla viabilita in corso di realizzazione o programmati negli anni antecedenti a quello in corso

Descrizione L'obiettivo si occupa dell'iter procedurale di realizzazione di interventi di manutenzione straordinaria al patrimonio stradale di competenza gia compresi nella programmazione dell'Ente negli esercizi
passati.
in linea di massima e con tutte le varianti riferite alle diverse tipologie di intervento:
Se il finanziamento prevede la fine lavori come step finale (si rileva dalla descrizione della fase), il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%
« gara 60%
« fine lavori 100%
Se il finanziamento prevede come step finale I'approvazione del collaudo o del cre, il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%
« gara 60%
« fine lavori 90%
« collaudo cre 100%

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale
Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali
Programma

Risorse finanziarie 49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Il cronoprogramma dei lavori di cui alle fasi ha subito dei rallentamenti conseguenti alla conferma per I'anno 2023 delle previsioni di cui all'art. 26 del D.M. 50/2022 con conseguenti rallentamenti causati
dalla necessita di adeguare i prezzi dei lavori con emissione di stati di avanzamento aggiuntivi ed eventuale reperimento delle risorse mancanti. Il notevole numero degli interventi in corso e le varie
problematiche rilevatesi hanno comportato slittamenti della fase realizzativa con prolungamento dei tempi di realizzazione.

Attivita svolte
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
FAS.49.001.12 Perc. 100
FAS.49.001.13 Perc. 100
FAS.49.001.14 Perc. 80 100
FAS.49.001.15 Perc. 100
FAS.49.001.16 Perc. 100
FAS.49.001.17 Perc. 90 100
FAS.49.001.18 Perc. 50 100
FAS.49.001.19 Perc. 100
FAS.49.001.21 Perc. 100
FAS.49.001.22 Perc. 100
FAS.49.001.23 Perc. 70 100
FAS.49.001.24 Perc. 100
FAS.49.001.25 Perc. 90 100
FAS.49.001.26 Perc. 90 100
FAS.49.001.34 Perc. 70 100
FAS.49.001.35 Perc. 70 100
FAS.49.001.37 Perc. 70 100
FAS.49.001.39 Perc. 100
FAS.49.001.40 Perc. 100
FAS.49.001.41 Perc. 100

Perc. 100
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
FAS.49.001.42

FAS.49.001.43 Perc. 100

FAS.49.001.44 Perc. 100

FAS.49.001.45 Perc. 100

FAS.49.001.46 Perc. 100

FAS.49.001.47 Perc. 30 100
FAS.49.001.49 Perc. 50 100
FAS.49.001.50 Perc. 50 100
FAS.49.001.51 Perc. 100

FAS.49.001.53 Perc. 100

FAS.49.001.54 Perc. 100

FAS.49.001.57 Perc. 100

FAS.49.001.58 Perc. 100

FAS.49.001.59 Perc. 100

FAS.49.001.60 Perc. 30 70 100
FAS.49.001.61 Perc. 100

FAS.49.001.62 Perc. 70 100
FAS.49.001.64 Perc. 100

FAS.49.001.65 Perc. 100

FAS.49.001.66 Perc. 100
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Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
FAS.49.001.67 Perc. 50 100
FAS.49.001.68 Perc. 40 100
FAS.49.001.69 Perc. 90 100
FAS.49.001.70 Perc. 50 100
FAS.49.001.71 Perc. 50 100
FAS.49.001.73 Perc. 100
FAS.49.001.74 Perc. 100
FAS.49.001.75 Perc. 100
FAS.49.001.76 Perc. 30 100
FAS.49.001.77 Perc. 30 100
FAS.49.001.80 Perc. 30 100
FAS.49.001.81 Perc. 100
FAS.49.001.82 Perc. 60 100
FAS.49.001.84 Perc. 100
FAS.49.001.85 Perc. 50 100
FAS.49.001.86 Perc. 100
FAS.49.001.87 Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
12 D.G.R. XI/3113-2020 - sp 53 “aiale - irma — marmentino” - consolidamento ed Prevista 01/01/2022 31/07/2023 <
ampliamento del ponte sul fiume mella al km 0+011 in comune di bovegno -
rendicontazione finale REGIONE LOMBARDIA
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

13 DGR XI1/7541-2022- aggiorn. DGR XI/3359-2020- sp 69 "calvisano-carpenedolo” - Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
manutenzione straordinaria del ponte al km 5+170 in comune di calvisano — FINE
LAVORI

14 DM 1/2020(PONTI PO) + DGR XI/7541-2022 (aggior. DGRXI/3359-2020) - sp bs 572  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
"di salo™ - manutenzione straordinaria del ponte al km 10+534 in comune di manerba
del garda — FINE LAVORI

15 DGR XI/7541-2020 (aggio. DGR XI1/3359/2020) - sp 38 "tremosine-tignale" - Prevista 01/01/2022 28/02/2023 <-
manutenzione straordinaria del ponte al km 14+387 in comune di tremosine sul garda
- approvazione certificato di regolare esecuzione

16 DGR XI/7541-2020 (aggio. DGR XI/3359/2020) - sp 77 "borgosatollo-castenedolo” - Prevista 01/01/2022 28/02/2023 <-
manutenzione straordinaria del ponte al km 1+256 in comune di borgosatollo —
approvazione certificato di regolare esecuzione

17 DM 1/2020 (PONTI PO) - SPBS 345 "delle tre valli" - manutenzione straordinaria del  Prevista 01/01/2022 31/03/2024 <
ponte al km 90+770 in comune di cividate camuno - APPROVAZIONE CERTIFICATO
DI REGOLARE ESECUZIONE

18 FONDI PROPRI -SPBS 345 "delle tre valli" - manutenzione straordinaria del ponte al  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
km 90+900 in comune di cividate camuno - APPROVAZIONE CERTIFICATO DI
REGOLARE ESECUZIONE

19 l.r. 24/2020 - DGR XI/7541-2022 (aggio dgr 3359/2020) - SPBS 668 lenese - Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
manutenzione straordinaria del ponte al km 17+350 in comune di Ghedi - FINE
LAVORI

21 DGR XI/3113/2020 - SPBS 45 bis gardesana occidentale - manutenzione straordinaria Prevista 01/01/2022 31/07/2023 <-
dei ponti al km 28+100 e al km 22+851 nei comuni di manerbio e bassano bresciano -
RENDICONTAZIONE REGIONE LOMBARDIA

22 DGR XI/3113-2020 - SP bs 345 "delle tre valli" messa in sicurezza della sede stradale Prevista 01/01/2022 31/07/2023 <-
tra la progressiva km 44+200 e la prog.va 44+300 in comune di collio (roccarol) -
RENDICONTAZIONE REGIONE LOMBARDIA

23 FONDI PROPRI -sp 19 concesio-ospitaletto-capriano del colle — manutenzione Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
straordinaria ponte al km 0+215 — approvazione certificato di regolare esecuzione

24 DM 1/2020(PONTI PO) - sp VIII leno — fiesse — manutenzione straordinaria del ponte  Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
al km 29+255 in comune di gottolengo — approvazione certificato di regolare
esecuzione

25 DM 1/2020(PONTI PO) - spbs 237 del caffaro — manutenzione straordinaria del ponte  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <
al km 13+800 in comune di caino — APPROVAZIONE CERTIFICATO DI REGOLARE
ESECUZIONE

26 DM 1/2020(PONTI PO) - s.p. 58 "idro - capovalle" manutenzione straordinaria ponte Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <
sul fiume chiese al km 0+150 — APPROVAZIONE CERTIFICATO DI REGOLARE
ESECUZIONE
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

34 Fondi d.m. 123/2020 - manutenzione straordinaria alle strade provinciali per la Prevista 01/01/2022 30/06/2024 <-
sostituzione e posa di barriere guard rails - lotto 7- - anno 2021 — APPROVAZIONE
CERTIFICATO DI REGOALRE ESECUZIONE

35 fondi d.m. 123/2020 - manutenzione straordinaria alle strade provinciali per la Prevista 01/01/2022 30/06/2024 <-
sostituzione e posa di barriere guard rails - lotto 8-- anno 2021 — APPROVAZIONE
CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE

37 FONDI PROPRI - s.p. ix "quinzanese" manutenzione straordinaria del tratto dal km Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
7+275 al km 7+381 in adiacenza al vaso garzetta in comune di Flero —
APPROVAZIONE CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE

39 FONDI PROPRI - sp 38 - intervento urgente di messa in sicurezza del versante dal Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
km 2+600 al km 4+600 in comune di tremosine | LOTTO- APPROVAZIONE CRE

40 FONDI PROPRI - sp 38 - intervento urgente di messa in sicurezza del versante dal Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <
km 2+600 al km 4+600 in comune di tremosine || LOTTO — approvazione collaudo

41 DM 225/2021 e trasferimenti provinciali sp bs 237 "del caffaro" - manutenzione Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
conservativa del ponte al km 55+772 in localita’' ponte caffaro — COLLAUDO

42 DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 - s.p. 92 Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
"malegno - lozio" - messa in sicurezza ponte in comune di malegno — fine lavori

43 DM 225/2021+DGR Xl 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
2022s.p. bs 510 quinquies sebina orientale raccordo sp bs 11 ts manutenzione
straordinaria del ponte al km. 2+146 comune di castegnato —FINE LAVORI

44 DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 - s.p. 8 Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
piancogno - esine - bienno. manutenzione straordinaria del ponte al km. 0+730 in
comune di esine — fine lavori

45 DGR Xl 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022- Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
manutenzione straordinaria dei ponti dello svincolo di castegnato: - s.p. bs 11 ts
padana superiore tangenziale sud al km. 0+000 s.p. bs 11 ts padana superiore al km.
226+799 s.p. bs 510 quinquie sebina orientale al km. 0+100 — fine lavori

46 DGR Xl 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 - s.p. 11 Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
manutenzione straordinaria sovrappasso ferroviario in comune di verolanuova km
16+800 — fine lavori

47 DGR Xl 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 -s.p. 6 Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
"cedegolo-cevo-saviore dell'adamello” sistemazione del cedimento al km. 11+250 in
corrispondenza della frana di cevo e contestuale completamento della ciclabile in fase
di realizzazione fra cevo e saviore dell'adamello — fine lavori

49 DGR XI| 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022- sp i - pisogne Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
- darfo boario terme - manutenzione straordinaria al ponte posto al km. 41+760 nel
comune di pian camuno — fine lavori

50 DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 s.p. 237 del Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
caffaro. manutenzione straordinaria ponte km. 25+066 in comune di odolo — fine lavori
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

51 DM 225/2021 - ex s.s. 42 - manutenzione straordinaria, parziale ricostruzione ed Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
allargamento del ponte al km 103+402 in comune di cedegolo — APPROVAZIONE
CERTTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE

53 DM 225/2021- sp bs 510 "sebina orientale" manutenzione straordinaria del ponte al Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
km 30+670 in comune di marone/vello — IAPPROVAZIONE CERTIFICATO DI
EGOLARE ESECUZIONE

54 DM 225/2021 -SPp 32 marone - zone - manutenzione straordinaria dei ponti al km Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
7+256 e al km 6+396 in comune di zone — APPROVAZIONE CERTIFICTAO DI
REGOLARE ESECUZIONE

57 DM 225/2021 +DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
2022 - s.p. 11 orzinuovi - acquafredda manutenzione straordinaria del ponte al km.
27+470 in comune di pavone mella — FINE LAVORI

58 DM 1/2020 (PONTI PO) + DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
AGG. 2022 - sp 21 travagliato bagnolo mella manutenzione straordinaria del ponte al
km. 12+600 in comune di capriano del colle. - fine lavori

59 DM 225/2021 - SP BS 469 "SEBINA OCCIDENTALE" - MANUTENZIONE Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
STRAORDINARIA DEL PONTE AL KM 45+020 IN COMUNE DI URAGO D'OGLIO-
APPROVAZIONE CERTIFICATO REGOLARE ESECUZIONE

60 FONDI PROPRI +FONDI COMUNE BAGOLINO - S.P. BS 669 "DEL PASSO DI Prevista 01/01/2022 31/12/2025 <-
CROCEDOMINI" Allargamenti e messa in sicurezza nel Comune di Bagolino (AQST
TRE VALLI) - APPROVAZIONE CERTIFICATO REGOLARE ESECUZIONE

61 DM 225/2021 + DGR XI/7541-2022 (aggio. DGR XI/3359/2020) SP 13 "San Martino d/ Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
B - Pozzolengo" - Ricostruzione ponte km 9+735 in Pozzolengo - FINE LAVORI

62 DM 225/2021+DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
- SP 88 "Ceto - Cimbergo - Paspardo" - Manutenzione ponte al km 3+622 in Ceto -
fine lavori

64 DGR Xl 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 - SP88 CETO - Prevista 01/01/2023 31/12/2023
CIMBERGO - PASPARDO - MESSA IN SICUREZZA TRATTO TRA CIMBERGO E
PASPARDO - fine lavori

65 D.M. 49/2018 - ANNO 2022 - BITUMATURA STRAORDINARIA DELLE STRADE Prevista 01/01/2023 31/12/2023
PROVINCIALI - collaudo

66 D.M. 123/2020 - ANNO2022 - BITUMATURA STRAORDINARIA DELLE STRADE Prevista 01/01/2023 31/12/2023
PROVINCIALI - collaudo
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

67 DM 225/2021 - SP 668 LENESE INTERVENTO DI MANUTENZIONE CAVALCAVIA  Prevista 01/01/2023 31/12/2024
KM 29+560 IN COMUNE DI MANERBIO - APPROVAZIONE CERTIFICATO DI
REGOLARE ESECUZIONE

68 DGR XI 7708/2022- PROGR. INT. RIPRESA ECONOMICA AGG. 2022 - SP BS 237 Prevista 01/01/2023 31/12/2024
DEL CAFFARO MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL PONTE AL KM 24+720 IN
COMUNE DI AGNOSINE - FINE LAVORI

69 FONDI PROPRI - INTERVENTI DI MANUNTENZIONE STRAORDINARIA ALLA Prevista 01/01/2023 31/12/2024
SEGNALETICA STRADALE - APPLICATIVO DI ACCORDO QUADRO -
APPROVAZIONE CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE

70 DM 225/2021 - SP BS 45 BIS GARDESANA OCCIDENTALE - MANUTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
STRAORDINARIA DEL PONTE SUL FIUME MELLA AL KM 26+700 IN COMUNE DI
MANERBIO - APPROVAZIONE CRE

71 D.M. 225/2021 - SP BS 668 LENESE MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL Prevista 01/01/2023 31/12/2024
SOVRAPPASSO AL KM 18+200 IN COMUNE DI GHEDI ( VIA LEOPARDI) -
APPROVAZIONE CRE

73 FONDI DM 224 DEL 29/05/2020MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE STRADE  Prevista 01/01/2023 31/12/2023
PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI RETI DI PROTEZIONE DEI
VERSANTI - ZONA MONTAGNA 5 - ANNO 2022- APPROVAZIONE CRE

74 DM 225/2021+ DGR XI/7708-2022 - PROGR. INT., RIPRESA ECONOMICA - AGG. Prevista 01/01/2023 31/12/2023
2022 - SP 8 PIANCOGNO ESINE BIENNO MESSA IN SICUREZZA IN PONTE DI
PIANCOGNO - FINE LAVORI

75 DM 225/2021 - SP 79 SABBIO CHIESE LUMEZZANE MANUTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2023
STRAORDINARIA Al PONTI AL KM 32+176 E AL KM 33+090 IN COMUNE DI
BIONE- approvazione CERTIFICATO REGOLARE ESECUZIONE

76 DM 225/2021 - SP 79 SABBIO CHIESE LUMEZZANE MANUTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
STRAORDINARIA AL PONTE AL KM 30+853 IN COMUNE DI AGNOSINE-
approvazione CRE

77 DM 225/2021 - SP 5 MALEGNO BORNO MANUNTENZIONE STRAORDINARIA AL Prevista 01/01/2023 31/12/2024
PONTE AL KM 8+800 IN COMUNE DI BORNO - approvazione CRE

80 DM 225/2021 - SP 79 SABBIO CHIESE LUMEZZANE MANUNTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
STRAORDINARIA AL PONTE AL KM 24+846 IN COMUNE DI LUMEZZANE-
approvazione CRE

81 DM 225/2021 - SP 115 LIMONE S/G TREMOSINE MANUNTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2023
STRAORDINARIA DEL MANUFATTO AL KM 6+140 IN COMUNE DI TREMOSINE-
APPROVAZIONE CRE

82 DM 225/2021 - SP 87 DI CERVENO MANUNTENZIONE STRAORDINARIA DEL Prevista 01/01/2023 31/12/2024
PONTE AL KM 0+050 IN COMUNE DI CETO - APPROVAZIONE CRE

84 DM 225/2021 - SP BS 235 ORCEANA INTERVENTO DI MANUTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2023
STRAORDINARIA RICOSTRUZIONE PONTE AL KM 95+636 IN TORBOLE
CASAGLIA- approvazione CRE
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

85 DGR X|/7708-2022 - PROGR. INT., RIPRESA ECONOMICA - AGG. 2022 - SP BS 11 Prevista 01/01/2023 31/12/2024 -
PADANA SUPERIORE TANGENZIALE SUD DI BRESCIA MANUTENZIONE
STRAORDINARIA AL KM 3+375- KM 3+820- IN COMUNE DI RONCADELLE E AL
KM 3+905 IN COMUNE DI BRESCIA- FINE LAVORI

86 DM 225/2021 - SP BS 11 PADANA SUPERIORE TANGENZIALE SUD DI BRESCIA  Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _
SISTEMAIZONE PONTI AL KM 11+950 KM 11+500 KM 10+900 IN COMUNE DI
BRESCIA- APPROVAZIONE CRE

87 DM 225/2021 - SP 19 CONCESIO OSPITALETTO CAPRIANO DEL COLLE Prevista 01/01/2023 31/12/2023 _
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL MANUFATTO AL KM 10+590 VIA
TRENTO IN COMUNE DI PADERNO FRANCIACORTA-APPROVAZIONE CRE

Struttura Categoria Anni
Persona
*
SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI Dirigente 0,10
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,30
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Istruttori 0,15
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,30
Ufficio Operativo Territorio Montano Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Operativo Territorio di Pianura Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Tecnico Manutentivo Area Istruttori 0,15
Totale Anni Persona 145
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Obiettivo gestionale  49.002 - Interventi manutentivi straordinari alla viabilita compresi nel programma triennale OO.PP. o in progettazione per eventuali variazioni al
programma

Descrizione Interventi manutentivi straordinari alla viabilita compresi nel Programma Triennale OO.PP. 2021-23 o in progettazione per eventuali variazione o aggiornamenti al Programma.

in linea di massima e con tutte le varianti riferite alle diverse tipologie di intervento:

Se il finanziamento prevede la fine lavori come step finale (si rileva dalla descrizione della fase), il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%

« gara 60%

« fine lavori 100%

Se il finanziamento prevede come step finale I'approvazione del collaudo o del cre, il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:

« progetto esecutivo 50%

* gara 60%

« fine lavori 90%

« collaudo cre 100%

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale
Missione di bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Missione / 1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali
Programma

Risorse finanziarie 49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Il cronoprogramma dei lavori di cui alle fasi ha subito dei rallentamenti conseguenti ai noti problemi relativi allincremento dei prezzi che hanno comportato rallentamenti sia nella fase progettuale che in
quella esecutiva. Notevole impegno si e profuso per la individuazione degli interventi da inserire nel programma ministeriale ex D.M. 125/2022 per la manutenzione dei ponti, programma che integra
anche le risorse regionali ex L.R. 24/2020.

Attivita svolte
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Provincia di Brescia

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025
FAS.49.002.14 Perc. 100
FAS.49.002.19 Perc. 30 100
FAS.49.002.21 Perc. 30 100
FAS.49.002.26 Perc. 100
FAS.49.002.33 Perc. 50 100
FAS.49.002.34 Perc. 100
FAS.49.002.40 Perc. 30 100
FAS.49.002.41 Perc. 30 100
FAS.49.002.42 Perc. 30 100
FAS.49.002.43 Perc. 30 100
FAS.49.002.44 Perc. 30 100
FAS.49.002.45 Perc. 30 100
FAS.49.002.46 Perc. 30 70 100
FAS.49.002.47 Perc. 30 70 100
FAS.49.002.48 Perc. 70 100
FAS.49.002.49 Perc. 100
FAS.49.002.50 Perc. 50 100
FAS.49.002.51 Perc. 30 100
FAS.49.002.52 Perc. 30 100
FAS.49.002.53 Perc. 30 100
Perc. 90 100
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Provincia di Brescia R
Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
FAS.49.002.54
FAS.49.002.55 Perc. 100
FAS.49.002.56 Perc. 100
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
14 FONDI D.M. DEL 224 29/05/2020 -MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-

STRADE PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI RETI DI PROTEZIONE
DEI VERSANTI - ZONA MONTAGNA 5 -ANNO 2022 - APPROVAZIONE CRE

19 FONDI PROPRI - SP 38 - INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA DEL VERSANTE Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
DAL KM 0+850 AL KM 1+000 ALL'/ESTERNO DELLA GALLERIA FORRA 3 A
PROTEZIONE DEL TRATTO DI STRADA PROVINCIALE SOTTOSTANTE IN
COMUNE DI TREMOSINE - APPROVAZIONE CRE

21 DM 141/2022 - SPBS 345 “DELLE TRE VALLI" - MESSA IN SICUREZZA DEL Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
VERSANTE A MONTE DELLA SEDE STRADALE AL KM 69+000 IN LOCALITA’
CAMPOLARO IN COMUNE DI BRENO - APPROVAZIONE CRE

26 FONDI DM 224 DEL 29/05/2020 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
STRADE PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI RETI DI PROTEZIONE
DEI VERSANTI ZONA MONTAGNA 6 ANNO 2022- APPROVAZIONE CRE

33 FONDI COMUNALI TRASFERITI - SP BS 668 LENESE SP 24 CHIAVICHE Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
CADIMARCO SP 65 BAGNOLO MELLA GHEDI INTERVENTO DI MANUNTENZIONE
STRAORDINARIA PER LA MESSA IN SICUREZZA ED IL RIORDINO DELLA
VIABILITA" IN COMUNE DI GHEDI IN ATTUAZIONE DELL'ACCORDO DI
PROGRAMMA DEL 22/06/2012 TRA IL COMUNE DI GHEDI E LA PROVINCIADI
BRESCIA- APPROVAZIONE CRE

34 FONDI DM 224 DEL 29/05/2020 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
STRADE PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI RETI DI PROTEZIONE
DEI VERSANTI ZONA MONTAGNA 8 ANNO 2022- APPROVAZIONE CRE

v

v

40 D.M. 123/2020 - BITUMATURA STRAORDINARIA DELLE STRADE PROVINCIALI -  Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >
ANNO 2023 APPLICATIVO DI ACCORDO QUADRO - APPROVAZIONE CRE

41 D.M. 49/2018 - BITUMATURA STRAORDINARIA DELLE STRADE PROVINCIALI - Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >
ANNO 2023 - APPLICATIVO DI ACCORDO QUADRO - APPROVAZIONE CRE

42 DM 225/2021 - SP BS 510 "SEBINA ORIENTALE" MANUTENZIONE Prevista 01/01/2023 31/12/2024 >

STRAORDINARIA DEL SOVRAPPASSO AL KM 4+420 - VIA PRADELLO - IN
COMUNE DI RODENGO SAIANO - APPROVAZIONE CRE

43 FONDI D.M. 224/2020 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE STRADE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI BARRIERE GUARD RAILS -
LOTTO 1 - ANNO 2023 - APPLICATIVO DI ACCORDO QUADRO - APPROVAZIONE
CRE
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

44 DM 225/2021 - SP N. 6 CEDEGOLO-CEVO-SAVIORE DELL'ADAMELLO - Prevista 01/01/2023 31/12/2024
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL PONTE AL KM 4+925 IN COMUNE DI
CEVO - APPROVAZIONE CRE

45 DM 225/2021 - S.P. BS 237 "DEL CAFFARO" - MANUTENZIONE STRAORDINARIA  Prevista 01/01/2022 31/12/2024
DEL PONTE AL KM 36+650 IN COMUNE DI VESTONE - APPROVAZIONE CRE

46 FONDI RL - RICOSTRUZIONE DEL PONTE LUNGO LA SPBS 42 "DEL TONALE E Prevista 01/01/2023 31/12/2025
DELLA MENDOLA" IN CORRISPONDENZA DEL TORRENTE RE DI NIARDO AL KM
91+090 IN COMUNE DI NIARDO - APPROVAZIONE CRE

47 FONDI RL - RICOSTRUZIONE DEL PONTE LUNGO LA SPBS 42 "DEL TONALEE  Prevista 01/01/2023 31/12/2025
DELLA MENDOLA" IN CORRISPONDENZA DEL TORRENTE COBELLO AL KM
91+500 IN COMUNE DI NIARDO - APPROVAZIONE CRE

48 FONDI PROPRI - S.P. 38 "TREMOSINE-TIGNALE" - KM 8+620 - SP 115 "LIMONE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
S.G.-TREMOSINE" - km 2+740 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER LA
MESSA IN SICUREZZA DI DUE MURI DI SOSTEGNO DELLA SEDE STRADALE IN
COMUNE DI TREMOSINE- APPROVAZIONE CRE

49 FONDI DA REPERIRE - SP 9 GARGANO MAGASA RISANAMENTO Prevista 01/01/2023 31/12/2023
STRUTTURALE DEL MURO A SOSTEGNO DELLA STRADA AL KM. 0+150 IN
COMUNE DI GARGNANO - VERIFICA DISPONIBILITA' DELLE RISORSE

50 FONDI PROPRI - S.P. 9 "GARGNANO-VALVESTINO-MAGASA” - RIVESTIMENTO Prevista 01/01/2023 31/12/2024
CON RETE METALLICA DEL VERSANTE A MONTE DELLA STRADA
PROVINCIALE DAL KM 17+900 AL KM 18+300 A SEGUITO DI INCENDIO
BOSCHIVO NEI COMUNI DI GARGANO E VALVESTINO - APPPROVAZIONE CRE

51 FONDI D.M. 224/2020 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALLE STRADE Prevista 01/01/2023 31/12/2024
PROVINCIALI PER LA SOSTITUZIONE E POSA DI BARRIERE GUARD RAILS -
LOTTO 6 - ANNO 2023 - APPLICATIVO DI ACCORDO QUADRO - APPROVAZIONE
CRE

52 DM 225/2021 - SP. N. 19 CONCESIO-OSPITALETTO-CAPRIANO DEL COLLE — Prevista 01/01/2023 31/12/2024
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL SOVRAPPASSO AL KM 9+624 (VIA
BETTOLINO) IN COMUNE DI PADERNO FRANCIACORTA - APPROVAZIONE CRE

53 DM 225/2021 - SP BS 668 "LENESE" MANUTEZIONE STRAORDINARIA DEL Prevista 01/01/2023 31/12/2024
SOVRAPPASSO AL KM 18+900 IN COMUNE DI GHEDI (STRADA GANDINE) -
APPROVAZIONE CRE

54 FONDI PROPRI - SP 669 "DEL PASSO DI CROCEDOMINI" MESSA IN SICUREZZA  Prevista 01/01/2023 31/12/2024
DELLA SEDE STRADALE A SEGUITO DEL CEDIMENTO AL KM. 28+700 IN
COMUNE DI BRENO ACCORDO QUADRO MANUTENZIONI LOTTO 7 -
APPLICATIVO 5 - APPROVAZIONE CRE

55 DGR XI/31139/2020- S.P. BS 235 - ORCEANA - MANUTENZIONE STRAORDINARIA  Prevista 01/01/2023 31/07/2023
PER LA SOSTITUZIONE DI APPOGGI AL PONTE POSTO AL KM 76+076 IN
COMUNE DI ORZINUOVI - RENDICONTAZIONE REGIONE LOMBARDIA
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Provincia di Brescia

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

56 NUOVO ACCORDO QUADRO PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA Prevista 01/01/2023 31/10/2023 I
PAVIMENTAZIONI BITUMINOSE E SEGNALETICA - AGGIUDICAZIONE
Struttura Categoria Anni
Persona
*
SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI Dirigente 0,10
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,25
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Istruttori 0,15
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,30
Ufficio Operativo Territorio Montano Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Operativo Territorio di Pianura Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,15
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,20
Ufficio Tecnico Manutentivo Area Istruttori 0,15
Totale Anni Persona 1,45
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Obiettivo gestionale 50,001 - Interventi di sviluppo e miglioramento della rete stradali programmati negli anni antecedenti a quelli in corso

Descrizione L'obiettivo si occupa dell'iter realizzativo di interventi di riqualificazione e di nuova costruzione relativi all'edilizia stradale compresi nella programmazione dell'Ente per gli anni antecedenti il 2021.
in linea di massima e con tutte le varianti riferite alle diverse tipologie di intervento:
Se il finanziamento prevede la fine lavori come step finale (si rileva dalla descrizione della fase), il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%
* gara 60%
« fine lavori 100%
Se il finanziamento prevede come step finale I'approvazione del collaudo o del cre, il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%
« gara 60%
« fine lavori 90%
« collaudo cre 100%

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale
Missione di bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Missione / 0802/1005 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e
Programma locale e piani di edilizia economico-popolare/Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e

infrastrutture stradali

Risorse finanziarie 50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE

dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

La particolare situazione congiunturale che ha coinvolto la realizzazione di lavori pubblici con incremento dei costi dei materiali ha provocato un appesantimento delle procedure in corso in quanto si &
dovuto verificare la necessita di adeguare i prezzi dei lavori eseguiti alle norme sulle compensazioni previste dai relativi D.L. nonché ai dettami dell'art. 26 del D.L. 50/2022 relative al riconoscimento di
maggiori costi conseguenti all'applicazione del nuovo prezzario infra annuale 2022 emesso da Regione Lombardia.

L'attivita & in ogni caso proseguita con tutta |'attenzione necessaria se pur con slitamento di alcuni dei cronoprogrammi previsti.

Attivita svolte
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Provincia di Brescia

Indicatore Udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024 | Previsionale 2025

FAS.50.001.01 Perc. 40 80 100

FAS.50.001.02 Perc. 30 60 80

FAS.50.001.03 Perc. 30 60 100

FAS.50.001.04 Perc. 40 100

FAS.50.001.05 Perc. 50 90 100

FAS.50.001.07 Perc. 20 40 60

FAS.50.001.08 Perc. 100

FAS.50.001.09 Perc. 20 50 100

FAS.50.001.10 Perc. 100

FAS.50.001.11 Perc. 100

FAS.50.001.15 Perc. 50 100

FAS.50.001.16 Perc. 50 100

FAS.50.001.17 Perc. 100

FAS.50.001.18 Perc. 40 80 100

FAS.50.001.19 Perc. 50 80 100

FAS.50.001.20 Perc. 100

FAS.50.001.21 Perc. 40 80 100

FAS.50.001.22 Perc. 100

FAS.50.001.23 Perc. 100

FAS.50.001.24 Perc. 40 80 100
Perc. 80 100
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Provincia di Brescia EEEEE

Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

FAS.50.001.25

FAS.50.001.26 Perc. 50 100

FAS.50.001.06 Perc. 20 50 90
Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

01 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - sp bs 11 Prevista 01/01/2021 31/12/2025 <- >
"padana superiore" sistemazione a verde tangenziale sud in comune di brescia — fine
lavori

02 DM 1/2020 (PONTI PO) - sp bs 573 "ogliese" manutenzione straordinaria del ponte al  Prevista 01/01/2021 31/12/2025 < >
km 8+900 in comune di palazzolo sull'oglio - FINE LAVORI

03 FONDI COMUNI DI CONFINE E FONDI PROPRI - itinerario ciclabile del garda — salo™- Prevista 01/01/2021 31/12/2025 <- >
limone — tratta da gargnano a limone i° stralcio - COLLAUDO

04 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale -sp 19 Prevista 01/01/2021 31/12/2024 <- >

"concesio - ospitaletto” sistemazione impalcato da ponte sul fiume mella in comune di
concesio — FINE LAVORI

05 FSC 2014/2020 FONDI PROVINCIALI E COMUNALLI - .p. bs 45 bis. costruzione Prevista 01/01/2021 31/12/2025 <-
completamento tratta di collegamento con la s.p. vii - i° lotto deviante all'abitato di
bagnolo mella— COLLAUDO

20 FSC 2014-2020 - s.p. 2 urago d'oglio orzinuovi. adeguamento della carreggiata Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
stradale nel tratto compreso tra l'intersezione con la s.p. 72 e l'intersezione con la sp
bs 235 - REPERIMENTO RISORSE

07 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - s.p. bs ex Prevista 01/01/2021 31/12/2027 <-
s.s. 235 "orceana” - realizzazione i lotto variante: circonvallazione all'abitato di
orzivecchi 1° stralcio — completamento — VERIFICA DISPONIBILITA' RISORSE
AGGIUNTIVE - FINE LAVORI

08 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - s.p. bs ex Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
s.S. 668 "lenese" eliminazione intersezione a raso e messa in sicurezza dell'arteria:
tratta orzinuovi - lonato - variante est di montichiari — FINE LAVORI

09 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale -s.p. bs 237 Prevista 01/01/2021 31/12/2025 <-
"del caffaro" - costruzione lotto da ponte re di barghe a vestone nord e riqualificazione
tratta da vestone nord a idro sud comprensiva della variante di lavenone- VERIFICA
DISPONIBILITA' RISORSE AGGIUNTIVE - FINE LAVORI

10 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale -s.p. bs ex s.s.  Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
668 "lenese"” - interventi finalizzati alla messa in sicurezza della s.s. 668 "lenese ed
alla razionalizzazione dei flussi di traffico sulla stessa transitanti - interventi n° 7.3 -
7.4, 7.2, comprese controstrade, in comune di montichiari — FINE LAVORI
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023

11 LR 31/96 FONDI PROVINCIALI E COMUNALI - s.p. 101 "pontoglio - confine Prevista 01/01/2021 31/12/2023 <-
bergamasco" - realizzazione della deviante all'abitato di pontoglio — COLLAUDO E
DEFINIZIONE CONTENZIOSO

15 DGR XI/7708-2022 agg 2022 intervento per ripresa economica - SP 50 TAVERNOLE  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
NOZZA MESSA IN SICUREZZA E RIQUALIFICAZIONE DELLA SEDE STRADALE
NEL TERRITORIO DEL COMUNE DI MARMENTINO - fine lavori

16 DGR XI/7708-2022 agg 2022 intervento per ripresa economica - S.P. 50 Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
"TAVERNOLE - NOZZA" - MESSA IN SICUREZZA E RIQUALIFICAZIONE DELLA
SEDE STRADALE NEI COMUNI DI TAVERNOLE, PERTICA ALTA E VESTONE- fine
lavori

17 DGR XI/7708-2022 agg 2022 intervento per ripresa economica +fondi provinciali - Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-
S.P. 116 VIRLE TREPONTI - VILLANUOVA S/C. CIRCOLAZIONE ROTATORIA
INTERSEZIONE CON BRETELLA DI COLLEGAMENTO ALLA S.S. 45 BIS,
LOCALITA' SCAIOLA IN COMUNE DI NUVOLERA - fine lavori

18 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. 24 - Prevista 01/01/2022 31/12/2025 <-
CHIAVICHE - CADIMARCO - REALIZZAZIONE VARIANTE ALL'ABITATO DI
ISORELLA - | LOTTO FUNZIONALE - fine lavori

19 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. BS 235  Prevista 01/01/2022 31/12/2025 <
DI ORZINUOVI. VARIANTE ABITATO DI RONCADELLE - fine lavori

06 FONDI REGIONALI E FONDI PROPRI - S.P. BS 345 - DELLE TRE VALLI - Prevista 01/01/2021 31/12/2026 <-
RIQUALIFICAZIONE E MESSA IN SICUREZZA TRATTI SALTUARI NEI COMUNI DI
BIENNO E BRENO (AQST TRE VALLI) - COLLAUDO

21 DGR XI /7708-2022 agg. 2022 intervento per ripresa economica-RIQUALIFICAZIONE  Prevista 01/01/2023 31/12/2025
E AMMODERNAMENTO SP EX SS 11 - COMPLETAMENTO TANGENZIALE DI
PESCHIERA - SVINCOLO DI ROVIZZA- fine lavori

22 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale e fondi Prevista 01/01/2023 31/12/2023
proviciali - SP 34 BARGNANO LONGHENA MAIRANO REALIZZAZIONE PISTA
CICLABILE LONGHENA - MAIRANO - fine lavori

23 SP 10 CELLATICA-GUSSAGO REALIZZAZIONE NUOVA INTERSEZIONE A Prevista 01/01/2023 31/12/2023
CIRCOLAZIONE ROTATORIA IN COMUNE DI CELLATIVA Al FINI DELLA
DISMISSIONE DELL'ARTERIA - ADP CON COMUNE

24 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale-SP 38 Prevista 01/01/2023 31/12/2025
TREMOSINE TIGNALE ALLARGAMENTO E CONSOLIDAMENTO TRA KM 0+000 E
KM 6+000 IN COMUNE DI TREMOSINE - fine lavori

25 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale+fondi comunali  Prevista 01/01/2023 31/12/2024
e provinciali - SP 20 MACLODIO TRENZANO RUDIANO REALIZZAZIONE NUOVA
INTERSEZIONE A CIRCOLAZIONE ROTATORIA INCROCIO CON VIA NAZARIO
SAURO IN COMUNE DI TRENZANO - fine lavori
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Provincia di Brescia

Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
26 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale+fondi comunali  Prevista 01/01/2023 31/12/2024 _ >
-sPBS 668 LENESE REALIAZZIONE NUOVA INTERSEZIONE A CIRCOLAZIONE
ROTATORIA IN LOCALITA' CAMPAGNA DI LONATO DEL GARDA - fine lavori
Struttura Categoria Anni
Persona
*
SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI Dirigente 0,30
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,25
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Istruttori 0,15
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,30
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari 2,75
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,30
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Istruttori 1,10
Ufficio Sinistri Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 5,20
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Obiettivo gestionale  50.002 - interventi di sviluppo e miglioramento della rete stradali inseriti nel programma triennale OO.PP. 0 in progettazione per eventuali variazioni

Descrizione L'obiettivo si occupa dell'iter realizzativo di interventi di riqualificazione e di nuova costruzione relativi all'edilizia stradale compresi nella programmazione dell'Ente per I'anno 2021.

in linea di massima e con tutte le varianti riferite alle diverse tipologie di intervento:

Se il finanziamento prevede la fine lavori come step finale (si rileva dalla descrizione della fase), il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:
« progetto esecutivo 50%

« gara 60%

« fine lavori 100%

Se il finanziamento prevede come step finale I'approvazione del collaudo o del cre, il raggiungimento della fase e’ stabilito nel seguente modo:

« progetto esecutivo 50%

« gara 60%

« fine lavori 90%

« collaudo cre 100%

Area strategica 3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale
Missione di bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Missione / 0802/1005 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e
Programma locale e piani di edilizia economico-popolare/Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e

infrastrutture stradali

Risorse finanziarie 50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio In linea

Attivita svolte La particolare situazione congiunturale che ha coinvolto la realizzazione di lavori pubblici con incremento dei costi dei materiali ha provocato un appesantimento delle procedure in corso in quanto si €
dovuto da un lato verificare la necessita di adeguare i prezzi dei lavori in conseguenza all"applicazione del nuovo prezzario infra annuale 2022 emesso da Regione Lombardia nel mese di luglio.
L'attivitd & comunque proseguita con tutta |'attenzione necessaria se pur con slittamento di alcuni dei cronoprogrammi previsti.

Indicatore udm Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
FAS.50.002.02 Perc. 30 70 100
FAS.50.002.08 Perc. 40 100

FAS.50.002.09 Perc. 40 80 100
FAS.50.002.10 Perc. 100

FAS.50.002.12 Perc. 50 100

FAS.50.002.15 Perc. 40 100

FAS.50.002.16 Perc. 100

FAS.50.002.04 Perc. 40 100
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Fase Data inizio Data fine Mesi 2023
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
02 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. 19 Prevista 01/01/2021 31/12/2025 < >

CONCESIO - FENILI BELASI MESSA IN SICUREZZA SVINCOLO IN LOC.
NAVEZZE NEL COMUNE DI GUSSAGO - fine lavori

04 SP 79 SABBIO-CHIESE-LUMEZZANE REALIZZAZIONE DI NUOVA INTERSEZIONE  Prevista 01/01/2024 31/12/2024 >
A CIRCOLAZIONE ROTATORIA IN COMUNE DI PRESEGLIE - PROGETTAZIONE
ESECUTIVA

08 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - SP 25 Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <- >

CUNETTONE ESENTA, ROTATORIA IN LOCALITA' BARCUZZI COMUNE DI
LONATO - fine lavori

09 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - SP 25 Prevista 01/01/2022 31/12/2025 < >
CUNETTONE-ESENTA RIQUALIFICAZIONE IN LOCALITA' ESENTA DI LONATO -
fine lavori

10 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale SP BS 668 Prevista 01/01/2022 31/12/2023 <-

LENESE SISTEMAZIONE A CIRCOLAZIONE ROTATORIA AL KM 5+050 IN
COMUNE DI CALCINATO - fine lavori

12 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. BS 668  Prevista 01/01/2022 31/12/2024 <-
"LENESE" - REALIZZAZIONE NUOVA INTERSEZIONE A CIRCOLAZIONE
ROTATORIA IN LOC. CAMPAGNA DI LONATO DEL GARDA- fine lavori

15 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. BS 45 Prevista 01/01/2023 31/12/2024
BIS "GARDESANA OCCIDENTALE" - ROTATORIA INTERSEZIONE CON VIA
BRESCIA IN COMUNE DI MANERBIO - fine lavori

16 DA REPERIRE FINANZIAMENTI - S.P. IX QUINZANESE - REALIZZAZIONE NUOVA Prevista 01/01/2023 31/12/2023
INTERSEZIONE A CIRCOLAZIONE ROTATORIA CON SP. 34 NEI COMUNI DI
AZZANO MELLA E MAIRANO al kM 13+500 VERIFICA EFFETTIVA DISPONIBILITa
DI RISORSE

4 DGR XI/7542-2022 - agg. 2022 interventi prioritari rete viaria regionale - S.P. 79 - Prevista 01/01/2021 31/12/2024
SABBIO CHIESE - LUMEZZANE - REALIZZAZIONE DI NUOVA INTERSEZIONE A
CIRCOLAZIONE ROTATORIA INCOMUNE DI PRESEGLIE - FINE LAVORI
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Struttura Categoria Anni
Persona
)
SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI Dirigente 0,30
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,25
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Istruttori 0,15
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,30
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari 1,75
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,25
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Istruttori 0,70
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Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Sinistri Area Istruttori 0,05
Totale Anni Persona 3,75
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Provincia di Brescia

Descrizione

Area strategica

Missione di bilancio

Risorse finanziarie
dell'Obiettivo
operativo (**)

Monitoraggio

Attivita svolte

Gli indicatori vengono compilati in stretta correlazione con lo stato di attuazione del PTPCT

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Missione /
Programma

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

In linea

Le attivita previste sono state attuate secondo quanto programmato, come documentato dalle schede di monitoraggio del PTPCT. Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate: n.
13/13; Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante: n. 5/5;

PROCESSO CONTRATTL:

MOTIVAZIONE SCOSTAMENTO INDICATORI: a seguito dell'aumento dei prezzi sono incrementati i costi dei lavori e I'ente ha provveduto a riconoscere mediante approvazione di varianti contrattuali
I'incremento dei prezzi come previsto dalla normativa. Infatti sono state approvate varianti contrattuali ai sensi dell’art. 106 comma 1 lett. a) del D Lgs.50/2016 (se le clausole di revisione dei prezzi
erano contenute nei capitolati speciali d'appalto) oppure ai sensi dell'art. 106 comma 1 lett. ¢) punto 1 del D.Lgs 50/2016 se le clausole non erano inserite nei rispettivi capitolati speciali d'appalto, per

I'applicazione delle disposizioni di cui all'art. 26 comma 6 ter del D.L. 50/2022.

15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali - Anticorruzione e
Trasparenza

0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Indicatore Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 85
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Medio/Basso Perc. 90
Misure di nuova introduzione e/o da consolidare introdotte per processo a Rischio Rilevante Perc. 95
Misure consolidate attuate per processo a Rischio Rilevante Perc. 100
Misure di carattere generale di competenza del Settore attuate Perc. 100
Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Area Operatori Esperti 0,05
Categoria B1 0,05
Distaccamento di Borgo San Giacomo Area Operatori Esperti 0,10
Distaccamento di Braone Area Operatori Esperti 0,10
Distaccamento di Brescia 1 Area Operatori Esperti 0,15
Distaccamento di Brescia 2 Area Operatori Esperti 0,05
Distaccamento di Cevo Area Operatori Esperti 0,10
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[]

Struttura Categoria Anni
Persona
*
Distaccamento di Darfo B/T Area Operatori Esperti 0,10
Distaccamento di Gambara Area Istruttori 0,05
Distaccamento di Gambara Area Operatori Esperti 0,10
Distaccamento di Lavenone Area Istruttori 0,10
Distaccamento di Lavenone Area Operatori Esperti 0,15
Distaccamento di Lonato Area Istruttori 0,05
Distaccamento di Lonato Area Operatori Esperti 0,29
Distaccamento di Maclodio Area Operatori Esperti 0,10
Distaccamento di Marcheno Area Operatori Esperti 0,05
Distaccamento di Tignale Area Istruttori 0,05
Distaccamento di Tignale Area Operatori Esperti 0,02
Distaccamento di Valvestino Area Operatori Esperti 0,10
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Funzionari 0,10
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Istruttori 0,10
Ufficio Affari Generali Strade e Trasporti Area Operatori Esperti 0,25
Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia Area Operatori Esperti 0,04
Ufficio Catasto Stradale Area Istruttori 0,05
Ufficio Concessioni e Autorizzazioni Demanio e Rapporti con gli Enti Area Funzionari 0,10
Ufficio Concessioni e Autorizzazioni Demanio e Rapporti con gli Enti Area Istruttori 0,30
Ufficio Espropri e Rilascio autorizzazioni linee elettriche Area Funzionari 0,05
Ufficio Espropri e Rilascio autorizzazioni linee elettriche Area Istruttori 0,15
Ufficio Operativo Territorio Montano Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Operativo Territorio di Pianura Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari 0,25
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Funzionari ad Elevata Qualificazione 0,05
Ufficio Progettazione e Direzione Lavori Strade e Grandi Infrastrutture Area Istruttori 0,10
Ufficio Sinistri Area Istruttori 0,05
Ufficio Sinistri Area Operatori Esperti 0,04
Ufficio Tecnico Manutentivo Area Istruttori 0,15
Ufficio Tecnico Operativo Area Istruttori 0,05
Ufficio Tecnico Operativo Area Operatori Esperti 0,05
Ufficio Trasporti Eccezionali Area Funzionari 0,05
Ufficio Trasporti Eccezionali Area Istruttori 0,08
4 GZOOM Pag 139




Provincia di Brescia

Struttura Categoria Anni
Persona
*)
Ufficio Trasporti Eccezionali Area Operatori Esperti 0,05
Totale Anni Persona 3,92
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	30201
	30202
	30208
	30211
	30307
	30308
	30311
	30501
	30510
	30513
	30514
	30701
	30703
	30704
	30801
	30802
	30201
	OBG.15.002
	OBG.15.003
	OBG.15.004
	COR.99.002

	30202
	OBG.17.002
	OBG.32.001
	COR.99.004

	30208
	OBG.02.002
	OBG.02.008
	OBG.16.003
	OBG.16.004
	COR.99.003

	30211
	OBG.59.005
	COR.99.005

	30307
	OBG.30.003
	OBG.38.002
	COR.99.007

	30308
	OBG.29.004
	OBG.29.005
	OBG.33.002
	OBG.33.003
	OBG.33.004
	OBG.44.002
	OBG.45.001
	COR.99.006

	30311
	OBG.37.002
	OBG.40.003
	OBG.40.004
	OBG.40.006
	COR.99.008

	30501
	COR.99.011

	30510
	OBG.08.002
	COR.99.017

	30513
	OBG.11.004
	OBG.11.007
	OBG.11.008
	COR.99.016

	30514
	OBG.04.002
	OBG.04.003
	OBG.24.005
	OBG.24.007
	OBG.24.010
	OBG.24.011
	OBG.25.001
	OBG.28.001
	OBG.28.003
	OBG.28.004
	OBG.53.001
	OBG.55.001
	COR.99.013
	OBG.23.003

	30701
	OBG.20.006
	OBG.20.007
	OBG.20.009
	OBG.20.010
	OBG.20.011
	OBG.20.012
	COR.99.015

	30703
	OBG.56.001
	OBG.57.001
	OBG.57.002
	OBG.57.005
	COR.99.012

	30704
	OBG.07.007
	OBG.09.006
	OBG.09.009
	COR.99.018

	30801
	OBG.10.001
	OBG.21.001
	OBG.21.002
	OBG.21.003
	OBG.53.002
	COR.99.010

	30802
	OBG.48.001
	OBG.48.002
	OBG.48.003
	OBG.49.001
	OBG.49.002
	OBG.50.001
	OBG.50.002
	COR.99.009

	Settore
	30201
	30201
	OBG.15.002
	Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio
	Area Funzionari

	Ufficio Avvocatura Provinciale
	Area Istruttori


	OBG.15.003
	Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio
	Area Funzionari

	Ufficio Avvocatura Provinciale
	Area Istruttori


	OBG.15.004
	Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti


	COR.99.002
	Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Avvocatura Provinciale
	Area Funzionari
	Area Istruttori




	30202
	30202
	OBG.17.002
	POLIZIA AMMINISTRATIVA - Sede di Brescia
	Area Funzionari

	POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia
	Area Istruttori


	OBG.32.001
	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Edolo
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Valsaviore
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Vestone-Lavenone
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Sede di Brescia
	Area Istruttori

	POLIZIA AMMINISTRATIVA - Distaccamento di Pontevico
	Area Istruttori

	POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Desenzano d/G
	Area Istruttori

	POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia
	Area Istruttori

	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	COR.99.004
	
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Breno
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Edolo
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Valsaviore
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Vestone-Lavenone
	Area Istruttori

	POLIZIA  ITTICO VENATORIA - Sede di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	POLIZIA AMBIENTALE - Distaccamento di Edolo
	Area Funzionari

	POLIZIA AMBIENTALE - Sede di Brescia
	Area Istruttori

	POLIZIA AMMINISTRATIVA - Distaccamento di Pontevico
	Area Istruttori

	POLIZIA AMMINISTRATIVA - Sede di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	POLIZIA ITTICO VENATORIA - Distaccamento di Desenzano d/G
	Area Istruttori

	POLIZIA STRADALE - Distaccamento di Breno
	Area Istruttori

	POLIZIA STRADALE - Distaccamento di Edolo
	Area Istruttori

	POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia
	Area Funzionari




	30208
	30208
	OBG.02.002
	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio Pianificazione Integrata
	Area Funzionari


	OBG.02.008
	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.16.003
	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.16.004
	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Ufficio Pianificazione Integrata
	Area Funzionari


	COR.99.003
	Segreteria di Direzione
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio Pianificazione Integrata
	Area Funzionari

	Ufficio Relazioni con il Pubblico
	Area Istruttori




	30211
	30211
	OBG.59.005
	COR.99.005
	POLIZIA STRADALE - Sede di Brescia
	Area Istruttori

	Ufficio Amministrativo - Distaccamento di Breno
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Amministrativo - Sede di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Staff Direzione d'Area
	Area Funzionari




	30307
	30307
	OBG.30.003
	Ufficio Sanzioni Amministrative
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.38.002
	
	Area Funzionari

	Ufficio Affari Generali Ambiente
	Area Funzionari

	Ufficio Controlli e Tutela del Suolo
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Rifiuti
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori


	COR.99.007
	
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio AIA Agricole
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali Ambiente
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Controlli e Tutela del Suolo
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Energia ed Impianti Termici
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Protezione Civile - Legge Valtellina
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Rifiuti
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio Sanzioni Amministrative
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Usi Acque-Acque Minerali e Termali
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Valutazione di Impatto Ambientale
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori




	30308
	30308
	OBG.29.004
	Ufficio Affari Generali Territorio
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio G.I.S. e Cartografia
	Area Funzionari

	Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori


	OBG.29.005
	AREA DEL TERRITORIO
	Dirigente

	Ufficio Rete Ecologica e Aree Protette
	Area Funzionari

	Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori


	OBG.33.002
	Ufficio G.I.S. e Cartografia
	Area Funzionari

	Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.33.003
	Ufficio G.I.S. e Cartografia
	Area Funzionari

	Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.33.004
	Ufficio G.I.S. e Cartografia
	Area Funzionari


	OBG.44.002
	AREA DEL TERRITORIO
	Dirigente

	Ufficio Trasporti
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti


	OBG.45.001
	Ufficio Trasporti
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti


	COR.99.006
	Ufficio Affari Generali Territorio
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio G.I.S. e Cartografia
	Area Funzionari

	Ufficio Rete Ecologica e Aree Protette
	Area Funzionari

	Ufficio Trasporti
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Urbanistica Pianificazione Territoriale e Valutazione Ambientale Strategica
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori




	30311
	30311
	OBG.37.002
	AREA DEL TERRITORIO
	Dirigente

	Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.40.003
	AREA DEL TERRITORIO
	Dirigente

	Ufficio Acqua
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.40.004
	
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali Ambiente
	Area Funzionari

	Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.40.006
	
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio
	Area Funzionari

	Ufficio Affari Generali Ambiente
	Area Funzionari

	Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	COR.99.008
	
	Area Funzionari

	Ufficio Acqua
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Aria - Rumore
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Cave
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Vincoli Ambientali Pianificazione Ecologia
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione




	30501
	30501
	COR.99.011
	
	Area Istruttori

	Segreteria di Area
	Area Istruttori

	Segreteria di Area - Area delle Risorse
	Area Istruttori

	Ufficio Bilancio e Controllo di Gestione
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio Cassa Economale
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds
	Area Istruttori

	Ufficio Società ed Enti Partecipati
	Area Funzionari

	Ufficio Spesa
	Area Funzionari
	Area Istruttori




	30510
	30510
	OBG.08.002
	
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Operatori Esperti


	COR.99.017
	
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Segreteria di Area
	Area Istruttori

	Segreteria di Area - Area delle Risorse
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Protocollo - Archivio
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Organizzazione e Gestione del Personale
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Sicurezza sul Lavoro
	Area Istruttori

	Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti




	30513
	30513
	OBG.11.004
	AREA DELLE RISORSE
	Dirigente

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione
	Area Funzionari

	Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza
	Area Funzionari


	OBG.11.007
	Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti


	OBG.11.008
	Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione
	Area Funzionari

	Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza
	Area Funzionari


	COR.99.016
	Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Infrastrutture di Rete e Assistenza
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti




	30514
	30514
	OBG.04.002
	AREA DELLE RISORSE
	Dirigente

	Ufficio Cultura
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.04.003
	Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio
	Area Istruttori

	Ufficio Cultura
	Area Istruttori


	OBG.24.005
	Ufficio Biblioteche
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.24.007
	Ufficio Biblioteche
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.24.010
	Ufficio Biblioteche
	Area Istruttori


	OBG.24.011
	Ufficio Biblioteche
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.25.001
	Ufficio Cultura
	Area Istruttori


	OBG.28.001
	Ufficio Affari Generali Turismo RBB
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Turismo e Statistica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio di Darfo Boario Terme
	Area Istruttori

	Ufficio di Desenzano del Garda
	Area Istruttori

	Ufficio di Iseo
	Area Istruttori

	Ufficio di Ponte di Legno
	Area Operatori Esperti


	OBG.28.003
	Ufficio di Darfo Boario Terme
	Area Istruttori

	Ufficio di Desenzano del Garda
	Area Istruttori

	Ufficio di Iseo
	Area Istruttori

	Ufficio di Ponte di Legno
	Area Operatori Esperti


	OBG.28.004
	Ufficio Turismo e Statistica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori


	OBG.53.001
	AREA DELLE RISORSE
	Dirigente

	Ufficio Affari Generali Turismo RBB
	Area Funzionari

	Ufficio Turismo e Statistica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione delle Funzioni in Materia di FCC
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti


	OBG.55.001
	Ufficio Politiche Sociali
	Area Funzionari


	COR.99.013
	Segreteria di Area
	Area Istruttori

	Segreteria di Area - Area delle Risorse
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Sviluppo Industriale e Paesaggio
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali Turismo RBB
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Biblioteche
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Cultura
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Formazione e Istruzione
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Politiche Sociali
	Area Funzionari

	Ufficio Turismo e Statistica
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio di Darfo Boario Terme
	Area Istruttori

	Ufficio di Desenzano del Garda
	Area Istruttori

	Ufficio di Iseo
	Area Istruttori

	Ufficio di Ponte di Legno
	Area Operatori Esperti

	Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale e per la Gestione delle Funzioni in Materia di FCC
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti


	OBG.23.003
	Ufficio Cultura
	Area Istruttori

	Ufficio Formazione e Istruzione
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti




	30701
	30701
	OBG.20.006
	Ufficio Staff Direzione d'Area
	Area Istruttori

	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	OBG.20.007
	Ufficio Staff Direzione d'Area
	Area Istruttori

	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari


	OBG.20.009
	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari


	OBG.20.010
	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari


	OBG.20.011
	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari


	OBG.20.012
	Ufficio Staff Direzione d'Area
	Area Istruttori


	COR.99.015
	
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Segreteria Innovazione
	Area Funzionari

	Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds
	Area Istruttori

	Ufficio Patrimonio
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Provveditorato
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Staff Direzione d'Area
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Stazione Appaltante- CUC - Soggetto Aggregatore
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti




	30703
	30703
	OBG.56.001
	Centro per l'impiego di Brescia
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Leno
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Salò - (recapito di Vestone)
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Lavoro
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori


	OBG.57.001
	
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Desenzano
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Iseo
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Leno
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Orzinuovi
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Palazzolo
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Salò - (recapito di Vestone)
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Sarezzo
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Affari Generali - Lavoro
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Collocamento Mirato
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale
	Area Istruttori


	OBG.57.002
	AREA DEI SERVIZI AI COMUNI
	Dirigente


	OBG.57.005
	AREA DEI SERVIZI AI COMUNI
	Dirigente

	Centro per l'impiego di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Salò - (recapito di Vestone)
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Lavoro
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione


	COR.99.012
	
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Breno - (recapiti di Edolo e Darfo)
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Brescia
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Desenzano
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Iseo
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Leno
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Orzinuovi
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Palazzolo
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Centro per l'impiego di Salò - (recapito di Vestone)
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Centro per l'impiego di Sarezzo
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Segreteria di Area
	Area Istruttori

	Segreteria di Area - Area delle Risorse
	Area Istruttori

	Ufficio Affari Generali - Lavoro
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Collocamento Mirato
	Area Funzionari
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti

	Ufficio Cultura
	Area Istruttori

	Ufficio Formazione e Istruzione
	Area Funzionari
	Area Operatori Esperti




	30704
	30704
	OBG.07.007
	Ufficio Entrata e Entrate da Sanzioni Cds
	Area Istruttori

	Ufficio Provveditorato
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori
	Area Operatori Esperti


	OBG.09.006
	Ufficio Patrimonio
	Area Funzionari


	OBG.09.009
	Ufficio Patrimonio
	Area Funzionari


	COR.99.018


	30801
	30801
	OBG.10.001
	Ufficio Edilizia Direzionale
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione

	Ufficio Energia
	Area Funzionari

	Ufficio Manutenzione e Progettazione Edilizia Direzionale
	Area Istruttori


	OBG.21.001
	SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE
	Dirigente

	Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale
	Area Istruttori

	Ufficio Edilizia Scolastica
	Area Funzionari
	Area Funzionari ad Elevata Qualificazione
	Area Istruttori

	Ufficio Efficientamento Energetico
	Area Funzionari

	Ufficio Energia
	Area Funzionari
	Area Istruttori

	Ufficio Manutenzione Edilizia Scolastica
	Area Funzionari
	Area Istruttori


	OBG.21.002
	SETTORE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA E DIREZIONALE
	Dirigente

	Ufficio Affari Generali Edilizia Scolastica e Direzionale
	Area Istruttori

	Ufficio Edilizia Scolastica
	Area Funzionari
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