
Misure 

Responsabilità 

Settore/Ufficio 

Tipologia della 

Misura Fasi Tempi di realizzazione Fasi

Tempi di 

realizzazione Fasi

Tempi di 

realizzazione Indicatori Risultato atteso

n. regolamenti 

predisposti/n. 

regolamenti 

previsti

100%

n. piani 

predisposti 

(POLA)/n. piani 

previsti (POLA)

100%

Programmazione delle misure

All. H
Aggiornamento disciplina lavoro agile/telelavoro

Predisposizione Piano 

Organizzativo del 

lavoro agile (POLA)

entro il 31 gennaio 

2023

Attuazione Piano 

organizzativo del 

lavoro agile (POLA)

1/02/2023 - 

31/12/2023

Aggiornamento disciplina 

lavoro agile/telelavoro

Settore Risorse Umane R – Misura di 

Regolamentazione

Revisione della 

regolamentazione 

interna

entro il 31 dicembre 

2022


