
 

PROVINCIA 
DI BRESCIA 

 

ACCORDO 
INDENNITA’ DI DISAGIO 

EX ART. 17 COMMA 2.e) C.C.N.L. 1.4.1999 (*) 
 

Le parti, dato atto che il personale del Settore Manutenzione Strade e dell’Ufficio 
Segnaletica di cat. B e C che svolge mansioni di “cantoniere” e “capo cantoniere” che presta 
servizio esterno sul territorio provinciale, in seguito all’incisivo processo di 
riorganizzazione e ristrutturazione del Settore operato mediante l’approvazione del 
Regolamento organizzativo interno, che ha portato tra l’altro all’individuazione di un numero 
ristretto di nuove sedi di lavoro, concordano che lo stesso, stante la vastità del territorio 
provinciale e l’esigenza di garantire un pronto intervento nelle attività del Settore ha 
comportato modalità di lavoro più disagevoli tali da configurare quelle situazioni cui la 
disciplina contrattuale riconnette la corresponsione di specifica indennità. 
 L’individuazione dei dipendenti la cui prestazione rientra nelle condizioni di disagio come 
sopra indicate, è rimessa ai rispettivi Dirigenti in qualità di datori di lavoro; i medesimi 
Direttori dovranno, altresì, specificare per ciascun dipendente le condizioni che determinano il 
disagio e se tali prestazioni sono svolte in modo prevalente e continuativo.  

Poichè l’indennità è corrisposta mensilmente, la stessa sarà riconosciuta nel suo valore 
mensile di  € 100,00.= lordi, a condizione che il dipendente abbia operato in condizioni di 
disagio almeno la metà più uno dei giorni lavorativi.  

Di tali indicazioni il Dirigente competente è da ritenersi pienamente responsabile, ai sensi 
dell’art. 45, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, anche ai fini patrimoniali 
e penali.  

  
 

Brescia, 21 marzo 2008 

 

DELEGAZIONE TRATTANTE  
DI PARTE PUBBLICA  
 
R.S.U. 
 
OO.SS. 

 

(*)  Sottoscrizione autorizzata con delibera di Giunta Provinciale n. 15 del 15.1.2008, trascorsi 
quindici giorni dall’invio dell’ipotesi di accordo al Collegio dei Revisori dei Conti senza rilievo da 
parte di quest’ultimo organismo, ai sensi dell’art. 4 del CCNL comparto Regioni – Autonomie Locali 
del 22.1.2004. 
 


