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Oggetio; attuazione del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 in materia di
traspatenza

I1 20 aprile 2013 ¢ entrato in vigore il digs n. 33 del 2013, i quale artua “if dordino
della disciplina riguardante ghi obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informaziont
da parte delle pubbliche amministrazioni” previsto dall’art. 1 comma 35 della legge 190/2012
...... (cd “legge antcorruzione™), riconoscendo cspressamente i diriro di “accesso civico”
sull’organizzazione ¢ atdviti della pubblica amministrazione esercitabile da chiunque,
pratuitamente ¢ senza obblighi di motvazione o di identificazione, tramite accesso al Sito web
Istituzionale dell’ente.

La Legge, che si allega alla presente circolare, clenca espressamente le categorie di
documend, informazioni e datt che d cittadine deve poter reperdre sul Site Utficiale
agevolinente, ossia senza onerose ricerche, in quanto st devono trovare tutti archiviati (o
reperibih con  collegamento  ipertestuale) nella sezione denominara  “Amministrazione
Trasparente™,

B responsabilita di ciascun dirigente della Provincia di Brescia ogni adempimento
necessario per la regolare e tempestiva pubblicazione sul Site Isttuzionale di tuttt t document -
e datt inerenti it Settore di competenza, in ottemperanza alle disposiziont del decreto stesso.
In aleri termini, ogni ditigente deve porme in esscre le misure necessarie affnché sia
costantemente garantita la completezza, la chiarezza e Paggiornamenta i futto cio che viene

trasmesso al Settore Informatica per fa pubblicazione.

Referente per la pubblicazione sul Sito infernet Istinzionale dellEnte ¢ invece i
Direttore del Settore Informatica, responsabile non solo della pubblicazione di document ¢
dati inerentt il proprio Sertore ma anche delfeffictente ¢ corretta gestione del Sito, n
conformita agli obblighi di legge ¢ alle specitiche e regole tecniche di cut all'allegato A del
decreto legislativo.

Per Padempimento deght obblight di legge di cut sopra ¢ per Pattuazione di aziom &
prevenzione della corruzione di cui afla legge 1. 190/2012 ogmi divigente mdividuerd wa |
dipendent del proprio Settore un unico Referente, che st relazonerd con la Segreteria
Generale. 11 Segretarto Generale curerd, in questa fase mnmale, la formazione mirata del

personale m matena di trasparenza e an ficorrzione.

Confidando nella consuera collaborazione, restando a disposizione per evenmal

chiarimenn, s porgono 1 i cordiall saluy
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