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INFORMAZIONI PERSONALI PAOLO POLONINI 
 

 

 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

Dall’01/05/2023 ad oggi 

 

 

 

 

Dall’01/11/2022 al 30/04/2023 

 

 

 

        Dal 05/11/2007 al 31/10/2022 

 
 
Responsabile di Posizione Organizzativa – Elevate qualificazioni (ex cat. D) 

Comune di Collebeato – Area Finanziaria (tempo pieno) 

 
Istruttore direttivo cat. D 

Comune di Collebeato – Area Finanziaria (tempo pieno) 

 
Istruttore Amministrativo Contabile cat. C 

Comune di Villa Carcina – Area Finanziaria (tempo pieno) 

Da gennaio 2022 al 31/10/2022 Vice responsabile d’Area 
 
 

Dal 02/11/2006 all’ 01/11/2007 Istruttore Amministrativo cat. C 

Provincia di Brescia – Area Ambiente, Attvità estrattive, rifiuti ed energia (tempo pieno e determinato) 

 
 

Dal 02/10/2006 all’ 01/11/2006 Coadiutore Amministrativo Esperto cat. Bs 

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Brescia (tempo pieno e determinato) 

 
 

Dall’ 01/12/2002 al 30/11/2005 Terminalista cassiere 

Filiali del Banco di Brescia 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

13/09/2002 Diploma di Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) – Indirizzo in 
Economia Politica 

Università Statale degli Studi di Brescia 

Punteggio 102/110 
 

1995 Diploma di Maturità – Indirizzo linguistico 

Liceo Scientifico Statale “Moretti” di Gardone Val Trompia 

Punteggio 46/60 
 
 

Competenze linguistiche 
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Inglese Capacità di lettura: Ottimo 

Capacità di scrittura: Buono 

Capacità di espressione orale: Buono 
 
 

Competenze informatiche Ottima conoscenza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione). Internet 

                  Corsi di aggiornamento - Il CCNL Funzioni locali per il triennio 2019-2021 (ANCI, 09/11/2022); 

- Gli errori della competenza finanziaria potenziata (Delfino&Partners – ODCEC Novara, 
18/11/2022); 

- PNRR. Le modalità di contabilizzazione delle risorse (Halley Informatica, 16/12/2022); 

- Corso anticorruzione trasparenza (MyO SpA, 25/12/2022); 

- Gli effetti della Legge di Bilancio 2023 nei bilanci degli enti locali (Halley Informatica, 
19/01/2023); 

- Personale 2023 - Limiti, regole, opportunità (Publika srl, 6/02/2023); 

- CDP per la PA: il nuovo modello di finanziamento “d’impatto” e il prestito green, (CDP, 
14/02/2023); 

- La dismissione delle partecipazioni socitarie pubbliche. Seconda edizione (Ministero 
dell’Interno, 21/02/2023); 

- Riflessi finanziari del PNRR sul rendiconto 2022 (Halley Informatica, 02/03/2023); 

- L’approvazione del Rendiconto 2022: Modalità operativa (Halley Informatica, 16/03/2023); 

- PNRR. Le principali deroghe all’ordinamento contabile (Halley Informatica, 23/03/2023); 

- Linee guida Corte Conti sul Bilancio (Delfino&Partners, 14/04/2023); 

- Novità in materia di personale (Delfino&Partners, 12/05/2023); 

- I quesiti dei Comuni sulla certificazione 2022 Fondi Covid e caro energia (Delfino&Partners, 
16/05/2023); 

-  
 

 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. 

 
 

 

 
 
22/05/2023 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
C
o
l
l
e
b
e
a
t
o
 
P
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
1
2
6
5
5
 
d
e
l
 
2
0
-
1
1
-
2
0
2
3
 
p
a
r
t
e
n
z
a
 
C
a
t
.
 
7
 
C
l
.
 
1
5


