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Principali mansioni svolte con particolare riferimento: 
- alla gestione dei Lavori Pubblici in qualità di RUP nonché in caso di alcuni interventi minori di 
progettista e direttore dei lavori; 
- alle manutenzioni del patrimonio edilizio pubblico in qualità di RUP, progettista e direttore 
dell’esecuzione di servizi e forniture; 
- all’Urbanistica in qualità di RUP per procedimento completo di redazione PGT per il Comune di 
Tavernole sul Mella e per il Comune di Pezzaze; 
- alla gestione completa dei procedimenti legati all’Edilizia Privata in qualità di responsabile del 
SUE. 

 
• Date   Dal 01/08/2003 al 31/07/2004 

Istruttore direttivo tecnico (categoria D CCNL 31.03.1999), presso il Comune di Tavernole sul 
Mella (Brescia). Tempo indeterminato, full time. 
All’interno di tale rapporto di lavoro ha rivestito il ruolo di Istruttore tecnico presso l’Ufficio 
Tecnico Associato dei comuni di Tavernole sul Mella, Pezzaze ed Irma. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Tavernole sul Mella (Brescia) 

• Tipo di azienda o settore  Enti Locali 

• Tipo di impiego  Funzionario Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore tecnico con competenze specifiche nell’ambito dei lavori pubblici, dell’edilizia privata e 
delle manutenzioni di immobili pubblici 

 
• Date   Dal 28/02/2001 al 31/07/2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Proprio studio professionale in Marmentino (Brescia) 

• Tipo di azienda o settore  Settore tecnico 

• Lavoro o posizione ricoperta  Ingegnere civile 

• Principali mansioni e responsabilità  Libero professionista in qualità di: 
- progettista architettonico e strutturale di nuovi edifici privati principalmente a destinazione 
residenziale e produttivo; 
- progettazioni architettoniche e strutturali varie per interventi edilizi di ristrutturazione e 
manutenzione straordinaria; 
- consulenze e prestazioni professionali di supporto ad altri studi di ingegneria e architettura; 
- predisposizione e presentazione di istanze edilizie presso Enti Locali 

 
• Date   Dal 01/01/2000 al 31/12/2000 

• Tipo di azienda o settore  Impresa edile 

• Lavoro o posizione ricoperta  Ingegnere civile 

• Principali mansioni e responsabilità  Impiegato tecnico addetto al cantiere con competenze specifiche nell’ambito di: 
- confronto con committenza e preparazione preventivi; 
- controllo e gestione dei cantieri, esecuzione tracciamenti e rilievi in loco; 
- preparazione dei computi metrici ed elaborazione degli stati di avanzamento dei lavori; 
- addetto all’ufficio acquisti forniture necessarie per l’attuazione degli interventi edilizi; 
- gestione operativa del personale dipendente dell’impresa; 
- programmazione degli interventi edilizi e dell’attività dell’impresa. 

 
• Date   Da novembre 1999 a dicembre 1999 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico privato 

• Lavoro o posizione ricoperta  Ingegnere civile 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore nella progettazione addetto a: 
- sviluppo del progetto, calcolo e disegno di strutture in acciaio; 
- studio e progetto di interventi di ristrutturazione su edifici in muratura; 
- disegno tecnico e architettonico. 

 
• Date   Da agosto 1998 a novembre 1998 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico privato 

• Lavoro o posizione ricoperta  Ingegnere civile 

• Principali mansioni e responsabilità  Rapporto di collaborazione coordinata continuativa addetto a: 
- rilievi topografici e informatizzazione dei dati; 
- disegno tecnico e architettonico; 
- studio e progetto di interventi edilizi per predisposizione e presentazione di istanze edilizie 
presso Enti Locali. 
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ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

•    Durante il periodo di esperienza lavorativa presso gli Enti locali ho ricoperto, in più occasioni, il 
ruolo sia di Presidente che di componente di commissioni di gara in procedure ad evidenza 
pubblica relative all’affidamento di lavori, servizi e forniture nonché all’alienazione di immobili 
comunali. 

•    Durante il periodo di esperienza lavorativa presso gli Enti locali ho ricoperto, in più occasioni, il 
ruolo di componente di commissioni di concorso pubblico, di procedure di selezione/mobilità   
per l’assunzione di personale. 

•    Dal 2000 al 2004 ho svolto il ruolo di esperto ambientale della commissione edilizia presso il 
Comune di Marmentino. 

•    Dal 2005 al 2011 ho svolto il ruolo di componente della Commissione per il Paesaggio presso il 
Comune di Marmentino. 

   
• Date   Da gennaio 1993 a dicembre 1996 (in sovrapposizione al percorso di studi universitario) 

• Tipo di azienda o settore  Impresa agricola di famiglia in Marmentino 

• Lavoro o posizione ricoperta  Collaboratore agricolo 

• Principali mansioni e responsabilità  addetto a: 
- guida mezzi agricoli; 
- lavori caseari per produzione formaggi; 
- lavori di fienagione; 
- attività relative all’allevamento e gestione di bovini e suini. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Dal 18/02/2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli Ingegneri della provincia di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esercizio della libera professione / Sottoscrizione di progetti e documenti professionali 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Brescia al n. “A 3373” dal 18.02.2000 
nelle seguenti sezioni: 

- Sezione A Settore a ingegnere civile e ambientale 
- Sezione A Settore b ingegnere industriale 
- Sezione A Settore c ingegnere dell'informazione 

 
• Date   Dicembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Brescia – Ufficio Esami di Stato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Verifica della conoscenza delle materie specialistiche nei settori dell’ingegneria civile 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere conseguito nella “IIa sessione 1998” 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Esame per poter procedere con l’iscrizione all’albo professionale ed esercitare la professione 

 
• Date   08/07/1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Brescia – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea: “Studio sperimentale del comportamento di travi miste legno - acciaio con 
connettori a piolo” 

• Qualifica conseguita  Laurea in ingegneria Civile con votazione finale 104/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 DIPLOMA DI LAUREA IN “INGEGNERIA CIVILE” (quinquennale - riferimento ordinamento 

previgente al DM 509/99) equiparato ai sensi del DM 09/07/2009 con i seguenti titoli di studio: 
- LAUREA SPECIALISTICA DELLA CLASSE “28/S Ingegneria civile” (DM 509/99) 
- LAURA MAGISTRALE DELLE CLASSI “LM-23 Ingegneria civile” / “LM-24 Ingegneria dei 
sistemi edilizi” / “LM-26 Ingegneria della sicurezza” (DM 270/04) 
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• Date   1986 - 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ITIS “Carlo Beretta” di Gardone V.T.(BS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione MECCANICA 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Industriale Capotecnico votazione finale 58/60 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Maturità tecnica 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di scrittura e lettura  scolastico 
• Capacità di espressione orale  scolastico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Capacità di coordinare e partecipare a gruppi di lavoro, anche multidisciplinari. 
Il lavoro svolto presso gli Enti sopra indicati dal 2003 ad oggi è stato improntato, nel rispetto dei 
dei ruoli, ad instaurare rapporti cordiali con il personale e i colleghi dei diversi uffici volti alla 
gestione delle problematiche su base condivisa anche attraverso confronti finalizzati a 
comprendere le criticità e condividere le soluzioni più opportune al fine di raggiungere  
efficacemente i risultati attesi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone capacità organizzative e di programmazione, gestionali di risorse e di coordinamento del 
personale. Il ruolo che rivesto all’interno dell’Ente comporta: 
- di partecipare alla stesura del bilancio di previsione per quanto riguarda il budget assegnato 
all'Area Tecnica; 
- il coordinamento dell’attività lavorativa e progettuale sia con i colleghi dell’ufficio tecnico che 
con le altre Aree finalizzata ad ottimizzare i flussi e I processi necessari per la realizzazione di 
opere e servizi; 
- la gestione dei rapporti con cittadini, imprese ed utenti finalizzato al conseguimento 
dell’interesse pubblico; 
- la programmazione delle attività di PDO dei collaboratori finalizzate al raggiungimento degli 
obiettivi di PEG e del DUP. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza avanzata dei principali sistemi operativi, dei più diffusi pacchetti applicativi di 
software di office e di disegno, di navigazione in internet e di posta elettronica. 
Programmi principali: AutoCAD 2013 (2D), Adobe Acrobat, Word, Excel, Power Point, Outlook, 
applicativo per la gestione dell’edilizia privata Solo 1, Primus, Sicra Web ecc.  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 - Conoscenza approfondita della materia e della legislazione edilizia ed urbanistica nazionale e 
regionale nonchè della normative relativa ai contratti pubblici. 
- Ho rivestito il ruolo di Presidente di Seggio, Segretario di Seggio e scrutatore in occasione di 
consultazioni elettorali Comunali, provinciali, regionali, politiche, referendum 
- Di aver regolarmente assolto il servizio militare nel periodo dicembre 1998/ottobre 1999 
nell’Esercito Italiano -Corpo Alpini 

 
PATENTE O PATENTI  Categoria B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione periodica e sistematica a seminari di formazione e aggiornamento 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 
personali”. 
 
Gardone Val Trompia (BS), lì 05/03/2023      Ing. Andrea Beltrami 


