All’Ufficio Segreteria
Comune di Erbusco
Vi verdi n. 16
25030 Erbusco(BS)
INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO (EX CAT. C) da destinare all’Area Tecnica- Settore Lavori Pubblici-Manutenzioni PRESSO IL COMUNE DI ERBUSCO RIVOLTO AGLI IDONEI DEGLI ELENCHI, DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021, A SEGUITO DI SELEZIONI DEL 18 MAGGIO 2022 E DEL 6 GIUGNO 2023 CON RISERVA PRIORITARIA AI MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE AI SENSI DEL DLGS N. 66/2010. 
Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)__________________________________________________

Nato/a a _______________________________________il ________________________________

residente a ___________________________________________________ Prov. di ____________

Via_______________________________________________________tel.___________________
Codice Fiscale____________________________________________________________________

e-mail____________________________________________PEC_____________________

CHIEDE

di partecipare alla procedura di interpello per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 istruttore tecnico (ex cat.C) da destinare all’Area Tecnica-Settore Lavori Pubblici-Manutenzioni presso il Comune di Erbusco (BS) rivolto agli idonei dell’elenco di cui all’art. 3 bis del D. L. n. 80/2021, a seguito di selezioni del 18 maggio 2022 e del 6 giugno 2023 con riserva prioritaria ai militari volontari delle Forze Armate ai sensi del DLGS n. 66/2010.
A tal fine DICHIARA, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dal citano T.U, per le ipotesi di falsità in atti:

· di essere iscritto nell’elenco di idonei con qualifica di Istruttore tecnico (ex cat. C) risultante a seguito delle selezioni pubbliche – effettuate in data 18 maggio 2022 e 6 giugno 2023 – per la formazione di un elenco di idonei da assumere con qualifica di istruttore tecnico (ex cat. C) nella Provincia di Brescia e negli enti locali aderenti allo specifico accordo, approvato dalla Provincia di Brescia con determinazione dirigenziale n. 929 del 30 maggio 2022, e pubblicato sul sito istituzionale della provincia di Brescia;

· la permanenza dei requisiti e dei titoli di preferenza e/o riserva già dichiarati dai candidati in fase di presentazione della domanda relativa alla prova scritta.
Allegati alla presente domanda:
● fotocopia del documento di identità personale in corso validità

● curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto
Data,________________________

Firma leggibile____________________________________
