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1
CAPACITA' TECNICHE E 
GESTIONALI

26

1.a Esperienze pregresse 8 1,00 1,00 1,00 1,00 8,00 0,94 0,94 0,94 0,94 7,52

1.b
Numero dei cantieri operativi gestibili 

contemporaneamente
12 1,00 12,00 1,00 12,00

PROCEDURA APERTA A RILEVANZA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO, TRAMITE ACCORDO QUADRO DI DURATA QUADRIENNALE CON 

UNICO OPERATORE ECONOMICO, DEI LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE PAVIMENTAZIONI STRADALI 2023-2026

CIG: 9905610FF3 CODICE NUTS: ITC47

allegato al verbale RTI- NOVASTRADE RTI -TECNOFRESE
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1.c Modalità dei controlli sui lavori 6 0,70 0,70 0,70 0,70 4,20 0,60 0,60 0,60 0,60 3,60

2 SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 12

2.a Classe ambientale dei mezzi 2 1,00 2,00 1,00 2,00

2.b
Certificazione in materia ambientale: ISO 

14001
2 1,00 2,00 1,00 2,00

2.c
Capacità di messa in riserva e riutilizzo del 

materiale di risulta
4 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 0,57 0,57 0,57 0,57 2,28

2.d Distanza degli impianti e minore percorrenza 4 0,70 0,70 0,70 0,70 2,80 0,40 0,40 0,40 0,40 1,60

3
SELEZIONE E GESTIONE DEL 
PERSONALE

22
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3.a Soluzioni per la sicurezza dei cantieri stradali 7 0,80 0,80 0,80 0,80 5,60 0,50 0,50 0,50 0,50 3,50

3.b
Soluzioni per la mitigazione dei disagi sul 

traffico veicolare
7 0,70 0,70 0,70 0,70 4,90 0,60 0,60 0,60 0,60 4,20

3.c

Segnaletica stradale: durabilità e soluzioni 

innovative volte a migliorare e monitorare la 

sicurezza stradale

8 0,60 0,60 0,60 0,60 4,80 0,80 0,80 0,80 0,80 6,40

4
CERTIFICAZIONI SICUREZZA 
LAVORATORI E SOCIALI

10

4.a

Certificazione UNI-EN ISO 45001:2018 - 

Sistemi di gestione per la salute e la sicurezza 

sul lavoro

2 1,00 2,00 1,00 2,00

4.b
Certificazione UNI ISO 39001 - Sistema di 

gestione della sicurezza stradale
2 1,00 2,00 1,00 2,00

4.c
Certificazione ISO 37001 - Sistemi di gestione 

per la prevenzione della corruzione
2 1,00 2,00 1,00 2,00

4.d
Certificazione SA 8000 in materia di 

responsabilità sociale ed etica
2 1,00 2,00 1,00 2,00
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4.e
Certificazione UNI/PdR 125 - Sistema di 

gestione per la parità di genere
2 1,00 2,00 1,00 2,00

5
AS-BUILT E MONITORAGGIO DEI 
LAVORI IN CORSO D'OPERA

10

5.a Monitoraggio lavori in corso d’opera 5 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

5.b Report finale e as-built 5 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

54 26 80 65,80 61,10

65,80
80,00 74,29

SOGLIA SBARRAMENTO:PUNTI 40
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