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REPUBBLICA ITALIANA 

COMUNE DI ASOLA 

PROVINCIA DI MANTOVA 

CONTRATTO PER IL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PRESSO IL 

COMUNE DI ASOLA (MN) PER GLI ANNI SCOLASTICI DAL 2023/2024 AL 

2026/2027 - CIG: _____________ 

L'anno ____________, addì _________ del mese di ____________, presso 

la Sede del Comune di Asola (MN), sito in Piazza XX Settembre n.1, innanzi 

a me, Dott.ssa _____________, Segretario Comunale di Asola, autorizzata a 

rogare gli atti nella forma pubblica amministrativa nell’interesse del Comune, 

sono comparsi i signori: 

1)  ________________, nato a _______ il __________, Codice Fiscale 

______________, nella sua qualità di Responsabile dell’ Area Servizi alla 

Persona, domiciliata per la carica presso la sede del Comune di Asola (MN), 

Piazza XX Settembre n. 1, la quale interviene in rappresentanza e 

nell’esclusivo interesse del COMUNE DI ASOLA, Codice Fiscale n. 

81000370205 e Partita IVA n. 00158460204, ai sensi dell’art. 107 del 

T.U.E.L. n. 267/2000, nominata con Decreto del Sindaco n. ____ del 

______, nel prosieguo del presente atto denominato più brevemente 

“Comune”;  

2)  _________________, nato a _______ (__) il ___________, Codice 

Fiscale ___________________, il quale interviene in questo atto in qualità di 

legale rappresentante di ____________, domiciliato presso la sede legale di 

______________, Via ______________, Codice Fiscale e Partita IVA 

______________, iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di 

REP.  

………………. 
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Commercio di Mantova al numero ___________ (REA __________) in data 

________, nel prosieguo del presente atto denominato più brevemente o 

“Società”; 

le summenzionate parti, della cui identità personale e capacità giuridica sono 

personalmente certa, mi chiedono di far constatare per atto pubblico quanto 

segue: 

PREMESSO 

-  che con deliberazione di Giunta Comunale n. 105 in data 05/07/2023 

veniva dato atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Servizi alla 

Persona di procedere all’indizione di nuova gara aperta, sopra soglia 

europea, per l’affidamento del servizio di refezione scolastica presso il 

Comune di Asola per gli anni scolastici dal 2023/2024 al 2026/2027 con 

possibilità di rinnovo per ulteriori due anni, con aggiudicazione secondo il 

criterio dell’offerta economicamente più vantaggioso, ai sensi dell’art. 

108 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

- che con determinazione n. ___ in data ________ veniva indetta gara 

europea mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 

36/2023, con aggiudicazione all’offerta economicamente più 

vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023, per l’affidamento 

dei servizi di cui sopra e venivano contestualmente approvati il capitolato 

speciale d’appalto e i relativi allegati, i requisiti di partecipazione e le 

modalità di attribuzione dei punteggi sull’offerta tecnica ed economica; 

- che con la sopra richiamata determinazione n. ___ del ________ veniva 

altresì demandata la funzione di stazione appaltante alla Centrale Unica 

di Committenza “Area Vasta Brescia” – sede territoriale distaccata 
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presso la Comunità Montana di Valle Trompia, in forza della 

Convenzione ed annesso Regolamento approvati con deliberazione del 

Consiglio comunale n. 52 del 30/11/2022, per la redazione ed 

approvazione del bando di gara e la realizzazione degli adempimenti 

relativi allo svolgimento della procedura di gara in tutte le sue fasi, sino 

all’individuazione dell’aggiudicatario provvisorio; 

- che con determinazione dirigenziale n. ____ del ___________ la 

Centrale Unica di Committenza, ha approvato la proposta di 

aggiudicazione della concessione in oggetto in favore di ____________ 

che ha ottenuto un punteggio pari a ____/100; 

- che con determinazione n. ____ del _________, è stata pertanto 

aggiudicata la gestione del servizio in oggetto (CIG: _____________) a 

___________________________ per l’importo complessivo (4 anni + 2 

rinnovo) di € _________ (iva 10% e oneri da interferenza pari ad € 

400,00 esclusi);   

- sono stati acquisiti tutti i documenti necessari a comprovare il possesso 

dei requisiti di cui agli artt. 94-95-97-98 del D.Lgs. 36/2023; 

- che in data _________ è stato sottoscritto il Verbale di avvio 

dell’esecuzione anticipata del servizio, nelle more di stipula del contratto 

(se ricorre il caso); 

Tutto ciò premesso è ritenuto parte integrante e sostanziale del presente atto, 

i contraenti convengono e stipulano quanto segue: 

ART. 1 - PREMESSE 

Le premesse sopra riportate fanno parte integrante e sostanziale del 

presente atto. 
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ART. 2 - OGGETTO DEL CONTRATTO 

Il Comune, come sopra rappresentato, affida alla Società, che accetta senza 

riserva alcuna, la gestione completa del servizio di refezione scolastica 

comprendente la fornitura di derrate, la preparazione e la distribuzione dei 

pasti agli alunni ed al personale dell’asilo nido, della scuola dell’infanzia, della 

scuola primaria con sede in Asola e Castelnuovo di Asola, nonché la pulizia 

dei locali cucina e refettori oltre alla fornitura e manutenzione ordinaria e 

straordinaria delle attrezzature deputate a tale scopo, come da capitolato 

speciale di appalto approvato. 

ART. 3 - CONDIZIONI GENERALI DEL CONTRATTO 

L’appalto viene affidato ed accettato sotto l’osservanza piena, assoluta ed 

inscindibile delle norme, condizioni, patti e modalità dedotti e risultanti nel 

capitolato speciale d’appalto e nell’offerta tecnico-organizzativa presentata 

dalla Società per la partecipazione alla gara, che la stessa dichiara di 

conoscere ed accettare; documenti tutti che qui si intendono integralmente 

riportati e trascritti, anche se non allegati. 

ART. 4 - DURATA DELL’APPALTO 

Il servizio oggetto del presente contratto avrà la durata di quattro anni 

scolastici dal 2023/2024 al 2026/2027, con un periodo di prova di mesi 4 

(quattro) e con scadenza il 31/07/2027. E’ previsto rinnovo per ulteriori due 

anni scolastici (2027/2028 e 2028/2029), previa adozione di apposito 

provvedimento. Nel caso di cui sopra, le condizioni di rinnovo saranno 

sostanzialmente uguali a quelle del Capitolato salvo che per il corrispettivo, 

per il quale si prevede l’adeguamento nella misura corrispondente alle 

variazioni ISTAT annualmente intervenute. 
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E’ consentita la proroga, ai sensi dell’art. 120 comma 11 del D.Lgs. 36/2023, 

per garantire il regolare svolgimento delle attività connesse al servizio; in tal 

caso la stessa è limitata al tempo strettamente necessario alla conclusione 

delle procedure di gara per la selezione di un nuovo contraente. 

ART. 5 - ARREDI E IMPIANTI DEI CENTRI COTTURA E REFETTORI  

La società avrà in comodato gratuito per l’intera durata dell’appalto i locali dei 

Centri Cottura, siti presso la scuola dell’infanzia – asilo nido di Asola e di 

Castelnuovo, nonché i refettori e i locali di servizio dei plessi scolastici di 

Asola. Ugualmente vengono concessi in comodato d’uso gratuito gli impianti 

e le attrezzature di proprietà comunale presenti nei locali stessi. La “Società” 

si impegna a provvedere, per tutta la durata del contratto e con oneri a 

proprio carico, alla fornitura ex-novo e/o sostituzione e/o integrazione di tutto 

quanto necessario per il corretto svolgimento del servizio, con riferimento a 

quanto indicato dal capitolato e nel progetto tecnico proposto in sede di gara. 

La Società dovrà presentare idonea SCIA sia per i centri cottura che per i 

refettori. Alla scadenza del contratto la “Società” si impegna a riconsegnare al 

Comune i locali, comprensivi di impianti, macchine, arredi, i quali dovranno 

essere consegnati in perfetto stato di pulizia, di funzionamento e di 

manutenzione, tenuto conto della normale usura dovuta all'utilizzo. Sono 

inoltre a carico della “Società” gli oneri connessi alle manutenzioni ordinarie e 

straordinarie delle attrezzature e degli arredi in dotazione. Il Comune si 

riserva in ogni momento di controllare l'effettivo stato delle strutture, delle 

attrezzature, degli impianti e degli arredi. Alla scadenza del contratto le 

attrezzature, strumentazioni, arredi, e altri beni forniti dalla Società saranno 

gratuitamente devolute in proprietà al Comune di Asola (escluso 
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l’automezzo). 

ART. 6 - SERVIZIO DI RISTORAZIONE  

La “Società” si impegna ad effettuare i servizi indicati nel capitolato speciale 

di appalto e nell’offerta proposta in sede di gara. E’ previsto un numero annuo 

complessivo di pasti pari a 68.000. Il numero è puramente indicativo. Il 

Comune non assume alcun impegno in ordine all'effettivo numero dei pasti 

che saranno effettivamente preparati; pertanto l’aggiudicatario rinuncia a 

qualsiasi richiesta di compensi o indennizzi nel caso in cui il numero dei pasti 

venisse superato o non venisse raggiunto per qualsiasi motivo. Il Comune si 

riserva la facoltà di modificare il numero dei pasti, il calendario di erogazione 

del servizio e gli orari di ristorazione a seguito dell’approvazione da parte 

degli Istituti scolastici di modifiche del “tempo scuola” o, comunque, di 

variazioni organizzative che dovessero intervenire nel corso della durata 

dell’appalto; le eventuali variazioni non danno luogo a variazioni del prezzo di 

aggiudicazione. 

La “Società” si impegna a rispettare Linee di indirizzo in materia di 

ristorazione scolastica emanate da ATS Val Padana - UOC Igiene Alimenti e 

Nutrizione, allegate al Capitolato Speciale di Appalto. Tali documenti si 

intendono completi delle relative revisioni che negli anni dovessero 

intervenire, alle quali la “Società” dovrà attenersi senza oneri aggiuntivi per 

l’Amministrazione Comunale. 

ART. 7 - MEZZI DI TRASPORTO PASTI 

I mezzi adibiti al trasporto dei pasti devono essere forniti dalla “Società” ed 

essere idonei e utilizzati esclusivamente al trasporto di alimenti. L’automezzo 

resterà intestato alla Società che dovrà provvedere a tutte le relative spese, 
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nessuna esclusa. 

ART. 8 - PERSONALE  

La “Società” assicura le prestazioni con proprio personale, avente i requisiti 

professionali e tecnici previsti dal Capitolato d’oneri, regolarmente assunto, e 

pertanto solleva il Comune da qualsiasi obbligo e responsabilità per 

retribuzioni, contributi assicurativi, previdenziali, oneri antinfortunistici ed in 

genere da tutti gli obblighi derivanti dalle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di lavoro ed assicurazioni sociali. La “Società” si 

impegna ad osservare ed applicare integralmente nei confronti del proprio 

personale il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto di 

appartenenza ed eventuali accordi integrativi territoriali, relativamente al 

trattamento salariale, normativo, previdenziale ed assicurativo. Ogni servizio 

inerente all'oggetto del presente contratto verrà svolto da personale alle 

dipendenze della “Società”, integrato con una figura dipendente comunale in 

ruolo a tempo pieno (36 ore settimanali, inquadrata come OPERATORE 

TECNICO ESPERTO – CUOCA, CCNL Enti Pubblici), messa a disposizione 

dal Comune. Gli orari di lavoro e i giorni di ferie saranno concordati con 

l’appaltatore, al fine di assicurare il miglior svolgimento del servizio. In caso di 

malattia o di altre assenze di personale del Comune, inferiori ai 15 giorni, la 

“Società” dovrà garantire il normale funzionamento del servizio, senza che ciò 

comporti un maggior onere a carico dell’ente appaltante. Nel caso di assenze 

superiori ai 15 gg, sarà riconosciuto alla “Società” il costo orario con la stessa 

concordato per le sostituzioni, purché in linea con le quotazioni di mercato. 

Sarà garantita, in caso di assenza, l’immediata sostituzione dei propri 

operatori. Tutto il personale addetto alla manipolazione, preparazione, 
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trasporto e distribuzione degli alimenti, deve essere in regola con le 

prescrizioni sanitarie vigenti. L'Amministrazione Comunale si riserva, inoltre, il 

diritto di chiedere alla “Società” la sostituzione del personale addetto alla 

preparazione e alla distribuzione dei pasti, ritenuto non idoneo al servizio o 

inadatto. La “Società” deve fornire a tutto il personale, compreso quello alle 

dipendenze del Comune, idoneo abbigliamento come prescritto dalle norme 

vigenti in materia di igiene e di sicurezza da indossare durante le ore di 

servizio. 

ART. 9 – CODICE DI COMPORTAMENTO 

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 

“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 

norma dell’articolo 54 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165” - e 

dell’art. 1 comma 3 del Codice di comportamento del Comune di Asola (MN), 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 27.01.2014, 

esecutiva ai sensi di legge, la Società e, per suo tramite, i suoi dipendenti e/o 

collaboratori a qualsiasi titolo, si impegnano, pena la risoluzione del contratto, 

al rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopraccitati codici, per quanto 

compatibili, codici che sono pubblicati sul sito internet del Comune, nella 

sezione Amministrazione trasparente, sottosezione Disposizioni generali, 

voce Atti generali. 

ART. 10 – SICUREZZA 

La “Società” si impegna ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto 

di tutte le norme vigenti in materia di prevenzione di infortuni, igiene e 

sicurezza del lavoro ai sensi del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e 

s.m.i., Si impegna altresì a fornire agli operatori tutti i materiali e presidi di 
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autotutela da rischi professionali in ottemperanza a quanto disposto dal 

D.Lgs.81/2008, provvedendo a tutti gli adempimenti previsti dalla suddetta 

legge, compresa la predisposizione dei Piani di Emergenza e la Valutazione 

dei Rischi previsti per i servizi oggetto dell’Appalto. In ottemperanza all’art. 26 

del d.lgs. 81/2008 è stato elaborato il Documento Unico di Valutazione dei 

Rischi da Interferenza (DUVRI), parte integrante del presente contratto. 

ART. 11 - CORRISPETTIVO E TERMINI DI PAGAMENTO 

Il corrispettivo per la fornitura del servizio oggetto del presente contratto che il 

“Comune” corrisponderà alla “Società” è stabilito, come da offerta presentata 

in sede di gara, come segue: euro _____- (tre/65) “costo-pasto” asilo nido; 

euro _____.- (due/90) “costo-pasto” scuola dell’infanzia; euro ____.- (tre/00) 

“costo-pasto” scuola primaria; euro ______.- (tre/00) “costo-pasto” insegnanti 

di tutte le scuole. I prezzi si intendono al netto dell’IVA nella misura prevista 

dalla normativa vigente. Il corrispettivo annuo presunto è pari a euro 

__________ (duecentodicianovemila/60) oltre IVA nella misura prevista dalla 

normativa vigente e oltre oneri sicurezza da interferenza per euro 300,00 

annui. Il pagamento del corrispettivo del servizio verrà liquidato entro i termini 

di legge dalla data di ricevimento di fatture elettroniche mensili da parte della 

“Società”.  

ART. 12 - REVISIONE DEI PREZZI 

Il prezzo del corrispettivo relativo al “costo-pasto” resta fisso ed invariato per 

anni 1 (uno), mentre, a partire dal secondo anno e con apposita richiesta 

della “Società”, potrà essere oggetto di revisione secondo quanto previsto 

dall’art. 60 del D.Lgs. 36/2023. 

ART. 13 – VARIAZIONI DEL CONTRATTO  
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Non sono ammesse varianti rispetto alla strutturazione essenziale del servizio 

proposta nel bando e nel capitolato speciale, salvo quanto nello stesso 

specificato. L’importo complessivo dell’appalto può variare rispetto alle stime 

e previsioni, in base alle effettive necessità espresse dalla scuola e al 

calendario e orario scolastico. Eventuali modifiche del contratto durante il 

periodo di sua efficacia sono regolamentate dall’art. 120 del D.Lgs. 36/2023. 

ART. 14 - SUBAPPALTO E CESSIONE DEL CONTRATTO 

E’ fatto divieto alla Società di cedere o subappaltare in tutto o in parte il 

servizio assunto, pena l’immediata risoluzione del contratto e la perdita del 

deposito cauzionale, salvo ulteriore risarcimento dei maggiori danni accertati 

ART. 15 - TRACCIABILITA’ FINANZIARIA 

 OBBLIGHI DELLA SOCIETA’ 

La Società è tenuta ad uniformarsi a quanto previsto dall’art. 3 “Tracciabilità 

dei flussi finanziari” della legge n. 136 del 13/08/2010, come modificata dal 

decreto legge 12/11/2010 n.187, convertito in legge, con modificazioni, dalla 

legge 17/12/2010 n. 217 e s.m.i., al fine di garantire la tracciabilità dei flussi 

finanziari relativi al presente appalto. 

In tal senso la Società si impegna a comunicare al Comune gli estremi 

identificativi del conto corrente dedicato, utilizzato, anche in via non 

esclusiva, per le commesse pubbliche, nonché le generalità e il codice fiscale 

delle persone delegate ad operare sul predetto conto corrente dedicato, con 

indicazione di ruolo e dei poteri. Il mancato utilizzo da parte dell’operatore 

economico degli strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle 

transazioni costituisce causa di risoluzione del presente contratto.  

I bonifici bancari devono riportare, in relazione a ciascuna transazione, il 
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seguente Codice Identificativo Gara, ossia CIG: _____________ 

Il Comune, in caso di inadempienza contributiva dell’esecutore del presente 

contratto, interviene, sostituendosi al medesimo, trattenendo dal certificato di 

pagamento, l’importo corrispondente all’inadempienza. Il pagamento di 

quanto dovuto per le inadempienze accertate mediante il documento unico di 

regolarità contributiva è disposto da questa stazione appaltante direttamente 

agli enti previdenziali e assicurativi. 

ART. 16 - CAUZIONE DEFINITIVA 

A garanzia dell'esatto e puntuale adempimento degli obblighi assunti con il 

presente contratto, la “Società” ha prestato a titolo di cauzione definitiva 

apposita garanzia fideiussoria bancaria, numero __________ in data 

________, rilasciata da ______________agenzia ________________, per 

l’importo di € __________(euro ______________o/00), pari al dieci per cento 

dell’importo netto di appalto. La cauzione resta vincolata fino al completo 

soddisfacimento degli obblighi contrattuali, anche dopo la scadenza del 

contratto. 

ART. 17 - RESPONSABILITA’ DELLA SOCIETA’ 

E COPERTURE ASSICURATIVE 

La “Società” ha presentato, nel rispetto di quanto previsto dal Capitolato 

d’oneri, apposita polizza assicurativa: R.C.T. numero _________ ed R.C.O. 

numero _____________ stipulate con __________________ per un 

massimale rispettivamente di Euro _________ - (euro diecimilioni/00) per 

ciascun sinistro e per periodo assicurato e di € ___________ per sinistro e 

per persona assicurata.  

Il Comune è esonerato da ogni responsabilità per danni, infortuni od altro che 
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dovesse accadere al personale dipendente della “Società” durante 

l'esecuzione del servizio, convenendosi a tale riguardo che qualsiasi 

eventuale onere è da intendersi già compreso o compensato nel corrispettivo 

dell'appalto.  

ART. 18 - CONTROLLI SULL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO 

E' facoltà del Comune effettuare, in qualsiasi momento senza preavviso e 

con le modalità che riterrà opportune, controlli per verificare la rispondenza 

del servizio fornito dall'Impresa alle prescrizioni contrattuali e di legge. La 

“Società” dovrà garantire l’accesso agli incaricati dal Comune, in qualsiasi ora 

lavorativa e in ogni zona della struttura di ristorazione e dei refettori, per 

esercitare il controllo circa la corretta esecuzione del servizio. E' diritto delle 

Commissioni, formate da rappresentanti dei genitori e degli insegnanti, 

procedere alla verifica del servizio. E' fatto assoluto divieto alle Commissioni 

di intervenire, a qualsiasi titolo, direttamente sul personale alle dipendenze 

della “Società”. Detti controlli sono articolati in controlli a vista del servizio e in 

controlli analitici mediante prelievo e asporto di campioni di alimenti che 

verranno successivamente sottoposti ad analisi di laboratorio. Nulla potrà 

essere richiesto al Comune per le quantità dei campioni prelevati.                                        

ART. 19 - PENALI E SANZIONI IN CASO DI INADEMPIMENTI 

La Società si obbliga ad effettuare i servizi secondo quanto previsto dal 

capitolato. In caso di inadempienze degli obblighi contrattuali il Comune si 

riserva di applicare penalità da un minimo di €uro 250,00 

(Duecentocinquanta/00) ad un massimo di €uro 3.000,00 (tremila/00) così 

come previsto all’art. 38 del capitolato. 

L’inadempienza verrà contestata formalmente per iscritto alla Società 
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Capogruppo, la quale ha facoltà di presentare le proprie controdeduzioni, nel 

termine perentorio di sette giorni lavorativi dal ricevimento della 

contestazione. Il Comune valuta le controdeduzioni presentate entro dieci 

giorni e assume la propria decisione a chiusura del procedimento. 

Il Comune, oltre all’applicazione della penale, ha comunque la facoltà di 

esperire ogni azione ritenuta utile o necessaria per il risarcimento 

dell’eventuale maggiore danno subito e delle maggiori spese sostenute in 

conseguenza dell’inadempimento contrattuale. 

ART. 20 - RIFUSIONE DANNI E RIMBORSI SPESE 

Per ottenere la rifusione di eventuali danni subiti, il rimborso delle spese ed il 

pagamento delle penalità, qualora la Società, opportunamente avvisata, non 

adempia a ciò, il Comune potrà rivalersi, mediante trattenute sui crediti della 

stessa per prestazioni già eseguite, ovvero sulla cauzione definitiva, che deve 

essere immediatamente integrata. 

ART. 21 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

Qualora la Società risulti inadempiente alle obbligazioni previste dal 

capitolato speciale d’appalto, il Comune potrà procedere alla risoluzione del 

contratto secondo quanto previsto dal capitolato e ai sensi degli artt. 1453 e 

1454 del codice civile.  

Il Comune si riserva altresì la facoltà di risolvere il contratto ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 1456 c.c. (Clausola risolutiva espressa) nei casi elencati 

nell’articolo 39 del capitolato speciale d’appalto. 

La risoluzione del contratto fa sorgere a favore del Comune il diritto di 

assicurare l’esecuzione del servizio affidando l'appalto alla ditta che segue 

immediatamente in graduatoria o ad altra ditta, con addebito alla Società 
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delle maggiori spese sostenute dal Comune medesimo. 

Nel caso di risoluzione del contratto, l'appaltatore incorre nella perdita della 

cauzione che resta incamerata dal Comune, salvo il risarcimento di tutti i 

conseguenti danni.  

ART. 22 -  NORMATIVA ANTIMAFIA 

La sottoscrizione del presente contratto avviene ai sensi dell’articolo 92, terzo 

comma, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.159 e s.m.i.. Il presente 

contratto è sottoposto a condizione risolutiva in caso di tentativi di infiltrazione 

mafiosa accertati dopo la stipula dello stesso, ai sensi del comma 4 del citato 

art. 92 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.159. 

ART. 23 - CONTROVERSIE 

Eventuali controversie nella applicazione del presente contratto dovranno 

essere risolte con spirito di reciproca comprensione. Nel caso in cui ciò non 

fosse possibile, tutte le eventuali controversie nell’applicazione del presente 

contratto sono devolute all’Autorità giudiziaria competente ed è esclusa la 

competenza arbitrale.                      

Le parti contraenti convengono espressamente la competenza esclusiva del 

Foro di Mantova. 

ART. 24 - DOMICILIO DELL’APPALTATORE 

Il prestatore del servizio elegge domicilio legale a tutti gli effetti presso 

___________________, mail: _________________ e pec: 

__________________ al quale verranno pertanto indirizzate tutte le eventuali 

comunicazioni o notifiche relative al presente contratto.  

ART. 25 - DOCUMENTI COSTITUTIVI DEL CONTRATTO 

Sono da considerarsi parte integrante del presente contratto, anche se 
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materialmente non allegati, i seguenti documenti: capitolato speciale di 

appalto; offerta della Società e precisamente: offerta tecnico-organizzativa 

del servizio, offerta economica; polizza fideiussoria; polizza responsabilità 

civile; il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza; 

__________ ; 

ART. 26 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Con riferimento alla Protezione dei Dati Personali (Reg. UE 2016/679) si 

precisa che il Comune di Asola, titolare dei dati personali e sensibili relativi 

agli utenti del servizio mensa, designerà la ditta aggiudicataria Responsabile 

del trattamento dei dati che acquisirà in ragione dello svolgimento dei servizi 

oggetto del presente appalto. La società si impegna ad assolvere a quanto 

previsto nel capitolato all’art. 41. I dati conferiti dal Comune alla Società, 

classificati come personali e sensibili ai sensi del Regolamento UE 679/2016, 

riguarderanno unicamente le informazioni necessarie allo svolgimento dei 

servizi oggetto del presente appalto. I dati comunicati e/o acquisiti dovranno 

essere restituiti integralmente al Comune di Asola alla scadenza del 

contratto. 

Il Comune, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, informa la Società che 

tratterà i dati contenuti nel presente contratto esclusivamente per lo 

svolgimento delle attività e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi 

e dai regolamenti comunali in materia. 

ART. 27 – PATTO DI INTEGRITA’ 

La Società si obbliga a rispettare gli obblighi di condotta previsti dal Patto di 

integrità in materia di appalti e contratti pubblici approvato con deliberazione 

di Giunta comunale n. 101 del 06/06/2018, che dichiara di conoscere. Il 
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mancato rispetto comporta la risoluzione del contratto. 

ART. 28 – NORME DI RINVIO 

Per quanto non previsto espressamente dal presente contratto, si rinvia alle 

norme del capitolato speciale d’appalto, al D.lgs. 36/2023, alle norme (vigenti 

e future) in materia di ristorazione collettiva contenute nelle disposizioni 

statali, nelle Direttive della Regione Lombardia, nelle declinazioni e specifiche 

approvate dall’ATS della Provincia di Mantova, al codice civile ed alla legge 

italiana, in quanto applicabile. 

 ART. 29 - REGISTRAZIONE E SPESE DI CONTRATTO 

Ai fini fiscali si dichiara che il servizio di cui al presente contratto è soggetto al 

pagamento dell’IVA, per cui si chiede la registrazione in misura fissa ai sensi 

dell’art. 40 del D.P.R. 26.04.1986, n. 131.  

Le spese e tasse tutte del presente atto, inerenti e conseguenti, tassa di 

registro compresa, a esclusione dell’IVA, vengono poste a carico della 

Società. Si dà atto che la Società ha dimostrato di aver effettuato mediante 

bonifico della Banca ________________ in data ____________ il 

versamento dell’importo complessivo di €uro ___________ a titolo di 

deposito per le spese del presente atto (imposta di registrazione, imposta di 

bollo, diritti di segreteria-rogito). La Società, previa informativa ai sensi 

dell’articolo 13 del GDPR 2016/679, con la firma del presente atto presta il 

proprio consenso al trattamento dei dati personali, nonché alla conservazione 

anche in banche dati, archivi informatici, alla comunicazione dei dati personali 

e correlato trattamento e alla trasmissione dei dati stessi a qualsiasi Ufficio al 

fine esclusivo dell’esecuzione delle formalità connesse e conseguenti al 

presente atto. 
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E, richiesto, io Segretario Ufficiale Rogante ho ricevuto questo atto, redatto 

da persona di mia fiducia mediante strumenti informatici su X pagine e X 

righe a video, dandone lettura ai comparenti, i quali l’hanno dichiarato e 

riconosciuto conforme alle loro volontà, e pertanto lo hanno approvato e 

confermato in ogni paragrafo e articolo, ivi compresi gli allegati, dei quali ho 

omesso la lettura in quanto espressamente dispensato dai comparenti 

medesimi, che hanno dichiarato di essere a loro ben noti; per cui, a 

conferma, lo sottoscrivono in mia presenza, previo accertamento delle 

identità personali, con firma digitale ai sensi dell’art. 24, del D.Lgs. 

07.03.2005, n. 82 Codice dell’Amministrazione Digitale, di seguito verificata a 

mia cura ai sensi dell’art. 14 del D.P.C.M. 22.02.2013. 

IL COMUNE DI ASOLA   

____________________ (Firmato digitalmente) 

LA SOCIETA’  

______________ (Firmato digitalmente) 

IL SEGRETARIO COMUNALE  

_________________ (Firmato digitalmente) 

La sottoscrizione in calce al presente atto ha valore, ai fini dell’art. 1341, 

comma 2, del codice civile di accettazione incondizionata delle clausole 

contenute negli artt. 4, 11, 12, 19 e 20 del presente contratto. 

IL COMUNE DI ASOLA   

____________________ (Firmato digitalmente) 

LA SOCIETA’  

______________ (Firmato digitalmente) 

IL SEGRETARIO COMUNALE  
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_________________ (Firmato digitalmente) 
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