FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome MARTINA CASTELLI
Nazionalita ITALIANA
Luogo e data di nascita BERGAMO, 29.12.1992
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a) DA LUGLIO 2022
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI CAPRIATE SAN GERVASIO
« Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE, CAT D
+ Date (da - a) DA NOVEMBRE 2021 A GIUGNO 2022
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA
+ Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE
+ Date (da - a) DA MAGGIO 2019 A NOVEMBRE 2021
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro ALCHIMIA SOC.COOP.SOCIALE
+ Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE, PON INCLUSIONE — AMBITO DI DALMINE
+ Date (da - a) DA GIUGNO 2018 A MAGGIO 2019
+» Nome e indirizzo del datore di lavoro CONSORZIO SERVIZI VAL CAVALLINA
* Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE, TUTELA MINORI E SEGRETARIATO SOCIALE
* Date (da - a) DA GENNAIO 2018 A MAGGIO 2018
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro ISTITUTI OSPEDALIERI BERGAMASCHI S.r.l.
* Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE— LIBERO PROFESSIONISTA
* Date (da-a) DA APRILE 2017 A DICEMBRE 2018
* Nome e indirizzo del datore di lavoro COOPERATIVA SOCIALE AEPER
* Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE, SERVIZIO AFFIDI — COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA
* Date (da - a) DA SETTEMBRE 2015 A SETTEMBRE 2016
+» Nome e indirizzo del datore di lavoro COOPERATIVA PROGETTOVITA ONLUS
* Tipo di impiego ASSISTENTE EDUCATRICE — ISTITUTO MARIA CONSOLATRICE, SANT'OMOBONO TERME - CEPINO
* Date (da - a) DA MAGGIO 2016 A GIUGNO 2016
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro OPERA SANT’'ALESSANDRO - BERGAMO
* Tipo di impiego INSEGNATE DI SOSTEGNO — ISTITUTO MARIA CONSOLATRICE, SANT'OMOBONO TERME - CEPINO
* Date (da-a) ANNO ACCADEMICO 2015/2016
» Nome e indirizzo del datore di lavoro COOP. SOCIALE AEPER - RETE FAMIGLIE
* Tipo di impiego TIROCINIO PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE
* Date (da - a) ANNO ACCADEMICO 2012/2013
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI BONATE SOPRA
* Tipo di impiego TIROCINIO PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto
+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Madrelingua

Altre lingua
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze organizzative
Capacita e competenze tecniche

Patente o patenti

DATI PERSONALI
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ANNO ACCADEMICO 2016-2017

Universita degli Studi Milano- Bicocca

Facolta di Sociologia — Corso di Laurea Specialistica in “Programmazione e Gestione
delle Politiche e dei Servizi Sociali”

Laurea magistrale

FEBBRAIO 2015

Consiglio Regionale dell'Ordine professionale degli Assistenti Sociali della Lombardia
Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia dal 16 febbraio,
sezione B, posizione 6153.

ANNO ACCADEMICO 2013-2014
Universita Cattolica Del Sacro Cuore di Milano
Facolta di Scienze Politiche e Sociali — Corso di Laurea in “Scienze del Servizio Sociale”

Laurea
ANNO SCOLASTICO 2010-2011

Istituto Magistrale “Paolina Secco Suardo” (BG)
Diploma di maturita socio-psicopedagogica

ITALIANA
INGLESE
BUONO

BUONO
BUONO

Buone capacita relazionali, buon livello di socializzazione, buone capacita di adattamento,
buona predisposizione al lavoro in gruppo, buona predisposizione all’ascolto.

Buone capacita organizzative, di coordinamento di persone e progetti.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office., posta elettronica e Internet.
Automobilistica (patente B)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.



