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Relazione sulla Gestione

Introduzione

Il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 (G.U. n. 172 del 26.07.2011), dispone che le
regioni, gli altri enti locali ed i loro enti strumentali (aziende societa, consorzi ed altri) adottino il
sistema della contabilita finanziaria “armonizzata”, cui devono affiancare, a fini conoscitivi, un
sistema di contabilita economico-patrimoniale, al fine di garantire la rilevazione unitaria dei fatti
gestionali sia sotto il profilo finanziario che sotto il profilo economico-patrimoniale.

La principale novita introdotta & rappresentata dal nuovo criterio di contabilizzazione
delle entrate e delle spese: la contabilita finanziaria non anticipa piu la registrazione dei fatti
gestionali, ma li contabilizza in un periodo molto piu prossimo alla fase finale del processo
(incasso o pagamento).

Tra i principali strumenti introdotti si evidenziano:

v una nuova struttura del bilancio tale da assicurare una maggiore trasparenza delle
informazioni riguardanti il processo di allocazione delle risorse e la destinazione delle
stesse.

v l'adozione di un piano dei conti integrato (raccordato con la classificazione SIOPE), che
consente di raggiungere I'obiettivo di consolidare e monitorare i conti pubblici attraverso un
miglior raccordo delle registrazioni contabili delle pubbliche amministrazioni con il sistema
europeo dei conti; il piano dei conti integrato, che sara arricchito dai conti economici e
patrimoniali, rappresenta la struttura di riferimento per la predisposizione dei documenti
contabili e di finanza pubblica delle amministrazioni pubbliche.

v lintroduzione della “transazione elementare”, elemento di costruzione dei conti, costituito da
una precisa codifica riferita ad ogni atto gestionale, tale da consentire la tracciabilita delle
operazioni contabili.

L’articolazione adottata per la spesa, come gia per il bilancio dello Stato, € la seguente:

A) Missioni: rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici di ogni Pubblica
Amministrazione;

B) Programmi: rappresentano gli aggregati omogenei di attivita volte a perseguire gli obiettivi
definiti nel’lambito delle Missioni;

C) Macroaggregati: collocati all'interno di ciascun Programma, sono assimilabili ai “Titoli” e agli
“Interventi” previsti dal Decreto Legislativo 267/2000 in quanto suddividono la spesa
secondo la natura economica della stessa;

D) Capitoli e articoli: rappresentano l'ulteriore suddivisione dei Macroaggregati demandata alla
piena autonomia della singola Amministrazione ed incontrano come unico limite il piano dei
conti integrato e comune.

Per quanto riguarda I'entrata, viene mantenuta una classificazione simile a quella adottata fino
ad oggi:

1. Titoli: definiti secondo la fonte di provenienza delle entrate:
Tipologie: definite in base alla natura delle entrate, nellambito di ciascuna fonte di
provenienza;

3. Categorie: definite in base alloggetto dell’entrata, con separata evidenza delle eventuali
quote di entrata non ricorrente:

4. Capitoli: costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e della rendicontazione e
possono eventualmente essere suddivisi in articoli.
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Il rendiconto della Gestione

Il Rendiconto della Gestione, che nella sua espressione contabile espone il risultato
finanziario della gestione svolta, risponde a molteplici adempimenti, tra cui quello di fornire la
dimostrazione della correttezza giuridico/formale che ha presieduto lo svolgimento della attivita
esercitata e quello di mostrare i valori di sintesi conclusivi della gestione realizzata. Il
Rendiconto evidenzia inoltre i risultati ottenuti per effetto della gestione, attuata lungo la linea
operativa che I'amministrazione si era posta e finalizzata al conseguimento degli obiettivi
stabiliti per 'anno di riferimento.

L’esposizione delle risultanze finanziarie dell’esercizio chiuso, che individua un solo
tratto temporale della dinamica operativa nella sua continuita, non soddisfa un’approfondita e
completa interpretazione dei fatti gestionali, ragione per cui I'analisi del rendiconto si estende ad
un’esposizione sui programmi realizzati nell’anno.

Struttura, contenuto e disciplina giuridica del rendiconto

Il rendiconto & composto dai seguenti documenti:
— |l conto del bilancio;

— Il conto del patrimonio e il conto economico redatti secondo i principi dell’allegato 3 al
DPCM 28 Dicembre 2011;

Il conto del bilancio si ricollega al bilancio di previsione e pone in evidenza le entrate
accertate e le somme incassate, nonché le spese impegnate e le somme non pagate, tanto in
conto competenza, quanto in conto residui.

Il conto del patrimonio prende in considerazione le variazioni subite dal patrimonio
provinciale, sia per effetto della gestione del bilancio, sia per altre cause (sopravvenienze e
insussistenze attive e passive).

Il conto economico evidenzia i componenti positivi e negativi della gestione secondo criteri
di competenza economica: i componenti negativi sono riferiti ai consumi dei fattori impiegati,
quelli positivi consistono nei proventi e ricavi che si sono formati.

Il conto del bilancio in particolare € composto di due atti distinti seppur compresi in un unico
documento: il conto del tesoriere ed il conto del’amministrazione.

Per la sua approvazione da parte del Consiglio Provinciale, il Rendiconto passa attraverso
le seguenti fasi procedimentali:

v resa da parte del tesoriere per la dimostrazione delle somme riscosse e di quelle pagate;

v completamento da parte della Provincia, previo riscontro del conto del Tesoriere, per
I'individuazione dei residui attivi e passivi;

v esame da parte del Collegio dei Revisori dei Conti;

v deliberazione da parte del Consiglio Provinciale per la sua approvazione e per la
determinazione dei residui e del risultato della gestione.
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Premesse generali

Il bilancio di previsione per I'esercizio 2022 & stato deliberato dal Consiglio Provinciale in
data 9 dicembre 2021, con provvedimento n. 50, esecutivo ai sensi di legge.

Le previsioni iniziali dell’Entrata e della Spesa di competenza pareggiavano in €
387.514.506,03.

L’avanzo di amministrazione, comprensivo dei fondi vincolati e accantonati, derivante
dal Rendiconto di Gestione 2021 di €. 211.208.174,22 ¢ stato applicato all’esercizio 2022 per €.
37.467.967,40.

Nel primo semestre dell’esercizio 2022, sono state rispettate le disposizioni previste
dall’art.6 del Decreto Legge n. 65 del 2 marzo 1989 n. 65, convertito nella Legge n.155 del 24
aprile 1989 in materia di impegnabilita della spesa corrente.

Con deliberazione consiliare n.29 del 28 luglio 2022, esecutiva ai sensi di legge, si &
provveduto alla verifica del permanere degli equilibri generali di bilancio e alla ricognizione dello
stato di attuazione dei programmi, come previsto dall’art. 193, comma 2 del Decreto Legislativo
n. 267 del 18 agosto 2000;

La valutazione delle componenti del patrimonio al 31 dicembre 2022 & stata effettuata
applicando i criteri stabiliti dal decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118

Variazioni di bilancio

Nel corso dell’esercizio, alle previsioni iniziali, sono state apportate le seguenti variazioni:

PROVVEDIMENTO VARIAZIONE ENTRATA VARIAZIONE SPESA

Deliberazione di Consiglio Provinciale + €. 13.502.857,15 + €. 13.502.857,15

n. 19 del 29.04.2022 esecutiva ai
sensi di legge.

Deliberazione di Consiglio Provinciale + € 44.448.771,63 + €44.448.771,63

n. 29 del 28.07.2022 esecutiva ai
sensi di legge.

Deliberazione di Consiglio Provinciale + € 53.044.660,86 + € 53.044.660,86

n. 39 del 11.11.2022 esecutiva ai
sensi di legge.

Prelievi dal Fondo di Riserva

Il Fondo di Riserva (cap.1000372/0) aveva uno stanziamento originario di € 650.000,00. Nel
corso dell’esercizio 2022 non sono stati effettuati prelievi dal fondo di riserva.
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Previsioni di competenza

Si riassume, nei seguenti quadri, il raffronto tra la previsione iniziale e quella definitiva
del Bilancio 2022.

ENTRATE STANZIAMENTO STANZIAMENTO DIFFERENZA
INIZIALE DEFINITIVO (definitivo-iniziale)
Utilizzo avanzo amministrazione 22.665.578,71 37.467.967,40 14.802.388,69
Utilizzo fondo pluriennale vincolato 0,00 158.868.568,06 158.868.568,06
Entrate correnti di natura
Titolo 1 tributaria, contributiva e 101.800.000,00 96.300.000,00 -5.500.000,00
perequativa
Titolo 2 Trasferimenti correnti 22.814.414,40 58.696.820,85 35.882.406,45
Titolo 3 Entrate extratributarie 59.060.317,67 64.076.817,67 5.016.500,00
Titolo 4 Entrate in conto capitale 143.915.175,25 200.025.169,75 56.109.994,50
Titolo 5 |Enirate da riduzioni 300.000,00 300.000,00 0,00
attivita finanziarie
Titolo 6  [Accensione di prestiti 19.170.020,00 20.170.020,00 1.000.000,00
Titolo 7 Anticlipazioni Ida istituto 0.00 0.00 0,00
tesoriere/cassiere
Titolo 9 |ENtrate per conto terzi e 17.789.000,00 21.474.000,00 3.685.000,00
partite di giro
TOTALE ENTRATE 387.514.506,03 657.379.363,73 269.864.857,70
SPESE STANZIAMENTO STANZIAMENTO DIFFERENZA
INIZIALE DEFINITIVO (definitivo-iniziale)
Titolo 1 Spese correnti 160.594.770,78 215.119.204,32 54.524.433,54
Titolo 2  [Spese in c/capitale 189.825.318,25 401.667.369,07 211.842.050,82
Titolo 3 | SPSE per incremento 417.000,00 230.373,34 -186.626,66
attivita finanziarie
Titolo 4  [Rimborso prestiti 18.888.417,00 18.888.417,00 0,00
Chiusura anticipazioni
Titolo 5 ricewte da istituto 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
Titolo 7 | SPeSe per conto terzi e 17.789.000,00 21.474.000,00 3.685.000,00
partite di giro
TOTALE SPESE 387.514.506,03 657.379.363,73 269.864.857,70
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Risultanze complessive

La gestione dell’'esercizio 2022 si chiude con i seguenti dati riassuntivi:

1)
ACCERTAMENTI ENTRATE

Gestione competenza 374.883.668,89
Gestione residui attivi 473.848.959,22
2)

IMPEGNI SPESA

Gestione competenza e F.P.V. 489.443.614,63

Gestione residui passivi 121.106.561,58

848.732.628,11

610.550.176,21

Attivita di bilancio al 31.12.2022

238.182.451,90

Fondo di cassa al 31.12.2022
Residui attivi al 31.12.2022
Residui passivi e F.P.V. al 31.12.2022

183.692.969,02
433.430.343,13
378.940.860,25

Avanzo di amministrazione al 31.12.2022

238.182.451,90

3)

A) GESTIONE DELLA COMPETENZA
Maggiori entrate

Minori spese

167.935.749,10

Minori entrate
Maggiori spese

86.159.159,38

Differenza positiva gestione competenza
da riportare

B) GESTIONE DEI RESIDUI

Minori residui passivi

Maggiori accert. residui attivi

Minore accert. Residui attivi

Differenza gestione residui -

Avanzo esercizio 2021 non applicato

81.776.589,72

1.956.010,01

19.290.354,65
17.334.344,64
173.740.206,82

Avanzo di amministrazione al 31.12.2022

238.182.451,90

4)

COMPOSIZIONE AVANZO
Accertamenti di competenza
Impegni di competenza e F.P.V

374.883.668,89
489.443.614,63

Residui attivi
Residui passivi

473.848.959,22
121.106.561,58

Avanzo di amministrazione al 31.12.2022

238.182.451,90

5)

Considerando che I'avanzo dell'esercizio 2021 é stato applicato per euro 37.467.967,40 risulta:

dalla competenza

dai residui -

avanzo 2021 non applicato

81.776.589,72
17.334.344.64
173.740.206,82

Avanzo di amministrazione al 31.12.2022

238.182.451,90
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Elenco analitico delle aliquote vincolate e accantonate del risultato di
amministrazione al 31/12/2022

AVANZO di amministrazione al 31.12.2022

€ 238.182.451,90

di cui:

v

Parte accantonata per fondo svalutazione crediti

€ 167.845.785,71

v Parte accantonata per passivita potenziali e altri accantonamenti € 2.110.411,78
v Vincoli derivanti da leggi e da principi contabili € 47.235.809,87
v Vincoli derivanti da trasferimenti € 18.828,97
v Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui € 10.699.148,62
v Vincoli formalmente attribuiti dall'ente € 0,00
v Avanzo destinato agli investimenti € 4.995.973,62

Totale parte di AVANZO accantonato, vincolato e destinato agli

investimenti € 232.905.958,57

Totale parte di AVANZO disponibile €  5.276.493,33

AVANZO VINCOLATO DERIVANTE DA TRASFERIMENTI
ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19

Avanzo vincolato derivante da trasferimenti erariali destinati
al’emergenza epidemiologica da Covid19

Utilizzati nell’'esercizio 2022

Avanzo vincolato

Avanzo vincolato per ristori maggiori spese
Utilizzati nell’'esercizio 2022
Avanzo vincolato

ERARIALI DESTINATI

€. 3.010.945,00
€. 3.010.945,00
€. 0,00

€. 23.419,00
€. 4.590,03
€. 18.828,97
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La gestione di competenza

ENTRATA

Le entrate, ripartite secondo l'allegato 7 del Decreto Presidente Consiglio dei Ministri del
28 dicembre 2011 (G.U. n. 304 del 31 dicembre 2011), sono cosi classificate:

Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Titolo 2 Trasferimenti correnti

Titolo 3 Entrate extratributarie

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Titolo 5 Entrate da riduzioni di attivita finanziarie

Titolo 6 Accensione di prestiti

Titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro

Nell’ambito di ciascun Titolo, le entrate si ripartiscono in Tipologie, definite in base alla “natura”,
e in Categorie, definite in base all'oggetto dell’entrata.

SPESA

Le spese, ripartite secondo l'allegato 7 del Decreto Presidente Consiglio dei Ministri del
28 dicembre 2011 (G.U. n. 304 del 31 dicembre 2011), sono cosi classificate:

Titolo 1 Spese correnti

Titolo 2 Spese in conto capitale

Titolo 3 Spese per incremento di attivita finanziarie

Titolo 4 Rimborso prestiti

Titolo 5 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere
Titolo 7 Spese per conto terzi e partite di giro

Le spese in conto capitale (Titolo 2) comprendono i seguenti macroaggregati: tributi in
conto capitale a carico dell’ente, investimenti fissi lordi, contributi agli investimenti, trasferimenti
in conto capitale, altre spese in conto capitale.

Le spese per incremento di attivita finanziarie (Titolo 3) sono articolate nei seguenti
macroaggregati: acquisizione di attivita finanziarie, concessione di crediti, altre spese per
incremento di attivita finanziarie.

Le spese per rimborso di prestiti (Titolo 4) sono ripartite nei seguenti macroaggregati:
rimborso titoli obbligazionari, rimborso quote capitale delle rate di ammortamento di prestiti a
breve termine, rimborso quote capitale delle rate di ammortamento di mutui e di altri
finanziamenti a medio/lungo termine, rimborso di altre forme di indebitamento.

Le spese correnti (Titolo I) comprendono tutte le spese relative alla gestione ordinaria
dell’Ente, escluse le eventuali spese di chiusura anticipazioni di cassa (Titolo 5) e le spese per
conto di terzi e partite di giro (Titolo 7).
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La spesa, oltre ad essere suddivisa in Titoli e, allinterno di questi, in Macroaggregati,
viene articolata in Missioni e, allinterno di queste, in Programmi (articolo 12 del decreto

legislativo 118/2011).

La ripartizione in macroaggregati offre una lettura della spesa per “natura economica”
(analogamente a quanto avveniva con I'Intervento del precedente sistema contabile).

L’articolazione in missioni e programmi, invece, offre una lettura della spesa per
“funzioni e aggregati omogenei di attivita svolte”.

| risultati della competenza 2022 possono essere cosi riassunti:

TITOLI ’Zee;;:’si';‘g Accertamenti % Riscossioni %
(1) (2) (2su 1) 3 (3 su2)
1,2,3 219.073.638,52( 201.711.205,22| 92,07%| 161.486.958,17| 80,06%
4,5, 6 220.495.189,75| 154.782.956,47] 70,20%| 27.512.214, 77| 17,77%
9 21.474.000,00( 18.389.507,20| 85,64%| 16.546.455,42| 89,98%
Totale Titoli 461.042.828,27 374.883.668,89r 81,31%| 205.545.628,36| 54,83%

Fondo Pluriennale Vincolato

158.868.568,06

Avanzo Amm.ne applicato

37.467.967,40

Totale bilancio

657.379.363,73

33,54%

Previsioni Definitive (composizione %)
33,33%

/

OTitoli 1,2,3

OTitoli 4,5,6

@Titolo 9

DOAvanzo Amm.ne applicato

OFondo Pluriennale Vincolato
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Previsioni . o . o
TITOLI assestate Impegni Yo Pagamenti Yo
(1) (2) (2sul) (3) (3 su 2)
1,4 234.007.621,32| 181.935.378,86| 77,75%| 127.923.556,83| 70,31%
2,3 401.897.742,41 36.822.841.,86( 9,16%| 17.498.822,33| 47,52%
7 21.474.000,00f 18.389.507,20( 85,64%| 17.127.864,37| 93,14%
TOTALE| 657.379.363,73| 237.147.727,92| 36,07%| 162.550.243,53| 68,54%
Previsioni Assestate (composizione %)
35,60%

OTitoli 1,4 OTitoli2,3 @Titolo 7
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Il Rendiconto relativo al 2021 & stato approvato con delibera di C.P. n. 18 del
29/04/2022.

L’avanzo accertato per I'esercizio 2021 & pari ad € 211.208.174,22 ed € cosi composto:

Avanzo accantonato per:
Fondo crediti dubbia esigibilita € 153.534.556,09
Altri Fondi €.3.523.346,54

Avanzo vincolato per:

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili €18.094.724,42
Vincoli derivanti da trasferimenti € 23.419,00
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui € 21.518.403,55
Avanzo destinato €6.119.617,48
Avanzo non vincolato € 8.394.107,14

v Impiego dell’avanzo

Nel corso del 2022 & stato applicato al bilancio I'avanzo risultante dal rendiconto per
I'esercizio 2021 per € 37.467.967,40.

Tempestivita dei pagamenti

Misure organizzative per la tempestivita dei pagamenti

L’art. 41 del Decreto Legge n. 66/2014 convertito nella legge n. 89/2014 ha previsto che le
pubbliche amministrazioni, per garantire il rispetto dei tempi di pagamento, (art. 4 del Decreto
Legislativo n. 231/2002), devono rilevare lindicatore dei tempi medi di pagamento che, per
lannualita 2017 non deve superare i 60 giorni per non incorrere nelle sanzioni previste al
comma 2 dello stesso articolo.

Nel 2022, I'ente ha registrato 'indicatore annuale dei tempi medi di pagamento pari a -7,57 che
corrisponde ad un pagamento anticipato, mediamente, di 7 giorni rispetto alle scadenze
contrattuali pattuite ha redatto inoltre il prospetto dei pagamenti relativi a transazioni
commerciali effettuati dopo la scadenza (allegato alla presente relazione).

Nel corso del 2022 tutti i settori dell’ente sono stati sensibilizzati a ridurre i tempi di pagamento
delle fatture, come previsto dalla normativa vigente. Il processo di pagamento prevede l'iter
automatizzato per la liquidazione e pagamento delle fatture elettroniche. Permane lo Split
Payment che incide negativamente sui tempi di pagamento delle fatture.

Nel corso del 2022, I'ente provvedera a sensibilizzare ulteriormente gli uffici che si occupano
della liquidazione della spesa per I'acquisto di beni, servizi e lavori, a ridurre ulteriormente i
tempi per [lattivita di verifica della documentazione, della regolarita della fornitura,
dellacquisizione del Durc e della richiesta della tracciabilita dei flussi finanziari prima di
emettere I'ordinanza di pagamento.
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PROVINCIA
DI BRESCIA

BILANCIO
Ufficio Spesa

Via Musei, 32
25121 Brescia

Telefono
030/3749938

Fax
030/3749422

SERUIZNEINANZIRR]

Brescia li, 23 gennaio 2023

Visto I'art. 33, comma 1 del Decreto Legislativo n. 33 del 2013, come
modificato dal Decreto Legge 24 aprile 2014 n. 66 convertito in Legge 23
giugno 2014 n. 89 secondo cui “ Le pubbliche amministrazioni pubblicano,
con cadenza annuale, un indicatore dei propri tempi medi di pagamento
relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture, denominato Indicatore annuale
di tempestivita dei pagamenti”;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22
settembre 2014 con il quale si definiscono le modalita di calcolo
dellindicatore annuale di tempestivita dei pagamenti;

Vista la circolare n. 22 del 22 luglio 2015 del Ministero dellEconomia e
delle Finanze in merito al calcolo dellindicatore di tempestivita dei
pagamenti delle pubbliche amministrazioni;

SIATTESTA

1) che lindicatore annuale di tempestivita dei pagamenti anno 2022 e
pari a —7,57 giorni, con un anticipo medio, pertanto, di 7,57 giorni
rispetto alle scadenze contrattuali previste;

2) che l'importo dovuto delle transazioni commerciali pagate dopo la
scadenza prevista ammontano ad € 5.537.602,03 come da prospetto
allegato.

P.O.del Settore
Programmazione e Servizi Finanziari
Dott. Alberto Lanzoni

Firmato digitalmente da: Alberto Lanzoni
Data: 23/01/2023 11:58:44

Il Dirigente del Settore
Programmazione e Servizi Finanziari
(Dott.ssa Simona Zambelli)

Firmato digitalmente da: Simona Zambelli

Data: 23/01/2023 16:39:22 Il Presidente

Dott. Samuele Alghisi

Responsabile del Procedimento: 'Iz‘ilrmh_at.o digitalmente da: Samuele
o . ghisi
Dott. Maurizio Fasiello Data: 23/01/2023 17:10:56

Firmato digitalmente da: Maurizio Fasiello
Organizzazione: PROVINCIA DI
BRESCIA/80008750178

Data: 23/01/2023 11:47:15
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Riepilogo
delle Entrate e delle Spese
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Riepilogo delle Entrate

TITOLO TIPOLOGIA PREVISIONE INIZIALE| PREVISIONE ACCERTATO INCASSATO
DEFINITIVA
001 101 51.900.000,00 47.400.000,00 44.432.143,84 42.594.204,20
104 49.900.000,00 48.900.000,00 42.979.182,66 41.711.270,03
301 - -
302 - - - -
TITOLO 1 TOTALE 101.800.000,00 96.300.000,00 87.411.326,50 84.305.474,23
002 101 22.518.241,95 58.405.648,40 54.616.165,42 48.620.247,95
102 - - - -
103 62.000,00 62.000,00 27.168,67
104 - - -
105 234.172,45 229.172,45 127.167,45 -
TITOLO2 TOTALE 22.814.414,40 58.696.820,85 54.770.501,54 48.620.247,95
003 100 4.644.500,00 5.532.500,00 5.441.576,58 5.415.955,46
200 45.700.600,00 48.270.100,00 44.773.398,06 16.731.624,06
300 1.000,00 1.000,00 6,17 6,17
400 - - - -
500 8.714.217,67 10.273.217,67 9.314.396,37 6.413.650,30
TITOLO 3 TOTALE 59.060.317,67 | 64.076.817,67 | 59.529.377,18 | 28.561.235,99
004 200 137.631.175,25 193.126.169,75 153.941.361,04 27.302.033,84
300 - - - -
400 6.184.000,00 6.799.000,00 688.165,50 56.751,00
500 100.000,00 100.000,00 13.266,95 13.266,95
TITOLO 4 TOTALE 143.915.175,25 200.025.169,75 154.642.793,49 27.372.051,79
005 100 300.000,00 300.000,00 140.162,98 140.162,98
200 - - - -
TITOLO5 TOTALE 300.000,00 300.000,00 140.162,98 140.162,98
006 300 19.170.020,00 20.170.020,00
TITOLO 6 TOTALE 19.170.020,00 20.170.020,00 - -
009 100 8.789.000,00 8.854.000,00 7.131.165,48 5.488.531,09
200 9.000.000,00 12.620.000,00 11.258.341,72 11.057.924,33
TITOLO 9 TOTALE 17.789.000,00 21.474.000,00 18.389.507,20 16.546.455,42
AVANZO DIAMMINISTRAZIONE 22.665.578,71 37.467.967,40
FPV - 158.868.568,06
Totale complessivo 387.514.506,03 657.379.363,73 374.883.668,89 205.545.628,36
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Riepilogo delle Spese per Macroaggregati

La classificazione della spesa secondo I'analisi economica viene realizzata attraverso il
quadro di sintesi relativo alle previsioni di competenza. L’analisi economica della spesa delle
Province si articola sulle due ripartizioni fondamentali relative alle spese correnti (Titolo 1) ed

alle spese in conto capitale (Titolo 2). Ciascuna di esse si articola in macroaggregati.

PREVISIONE PREVISIONE
TITOLO MACROAGGREGATO INIZIALE DEFNITIVA IMPEGNATO PAGATO

1 101 27.443.878,00 26.737.401,73 23.023.791,29 22.792.671,77
102 2.440.810,00 2.402.263,31 1.863.784,58 1.575.715,92
103 47.409.927,55 67.540.416,33 53.700.311,59 40.212.273,41
104 48.094.500,23 74.012.238,78 73.050.244,10 33.296.345,19

105 - - - -
107 9.583.655,00 9.733.655,00 9.720.976,11 9.720.976,11
109 19.000,00 22.000,00 9.000,00 9.000,00
110 25.603.000,00 34.671.229,17 1.702.373,80 1.451.677,04
TITOLO 1 TOTALE| 160.594.770,78 215.119.204,32 163.070.481,47 109.058.659,44
2 202 180.114.395,87 139.379.940,23 24.817.594,25 16.305.111,66
203 9.710.922,38 18.485.409,59 11.886.233,33 1.074.696,39

204 - - - -

205 - 243.802.019,25 - -
TITOLO 2 TOTALE| 189.825.318,25 401.667.369,07 36.703.827,58 17.379.808,05
3 301 417.000,00 230.373,34 119.014,28 119.014,28

302 - - - -
TITOLO 3 TOTALE 417.000,00 230.373,34 119.014,28 119.014,28
4 403 18.888.417,00 18.888.417,00 18.864.897,39 18.864.897,39
TITOLO 4 TOTALE 18.888.417,00 18.888.417,00 18.864.897,39 18.864.897,39
7 701 17.789.000,00 20.854.000,00 17.836.683,20 16.627.864,37
702 620.000,00 552.824,00 500.000,00

TITOLO 7 TOTALE

17.789.000,00

21.474.000,00

18.389.507,20

17.127.864,37

TOTALE COMPLESSIVO

387.514.506,03

657.379.363,73

237.147.727,92

162.550.243,53
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Nota Integrativa

Nota informativa sui contratti relativi a strumenti finanziari derivati (art. 62,
comma 8, d.l. 25 giugno 2008, n. 112, convertito nella legge 6 agosto 2008 n°133)

La Provincia di Brescia nellanno 2006 ha emesso due prestiti obbligazionari con

rimborso in un'unica soluzione “bullet” a tasso variabile per un importo nominale di €. 160,72
milioni.
Contemporaneamente alle emissioni obbligazionarie I'Ente ha perfezionato quattro swap di
ammortamento del capitale con contestuale copertura del rischio di tasso di interesse mediante
I'attivazione di un apposito Interest rate swap. Tale conformazione dell’'operazione di copertura
era del tutto compliant ai dettami del comma 2 dell’art. 41 della L. 28 dicembre 2001, n. 448
che, nella formulazione all’epoca vigente, poneva quali alternative le soluzioni di costituzione,
al momento dell'emissione del debito, di un fondo di ammortamento del debito stesso (sinking
fund), o di conclusione di swap per 'ammortamento del debito.

Il perfezionamento dello swap di ammortamento pone quindi a carico delle controparti dello
swap medesimo (Dexia-Crediop e Deutsche Bank) I'obbligo di restituzione dei due prestiti
obbligazionari (bullet). Si specifica che in occasione di ogni scadenza periodica degli swap di
ammortamento e copertura I'Ente, oltre a versare/incassare i differenziali maturati in tema di
copertura di tasso di interesse, versa quote capitale che vanno ad accrescere il deposito di
somme presso le banche controparti dal quale le medesime meramente attingeranno per
rimborsare integralmente il debito a scadenza. Il tenore contrattuale degli swap in esame
riverbera infatti esattamente quanto sopra rappresentato.

Ciascuna banca € quindi tenuta a rispondere dell’obbligazione contrattuale di cui sopra con tutto
il suo patrimonio. Gli swap di ammortamento contengono una componente di interest rate swap
parallela a quella di mero ammortamento.

L’Ente non ritiene di costituire un sinking fund in quanto:

e A suotempo I'Ente ha optato per la soluzione dello swap di ammortamento, equipollente
alla soluzione del sinking fund e parimenti prevista dal disposto normativo succitato.

e Costituire un sinking fund allo stato attuale comporterebbe la necessaria rinegoziazione
di contratti a suo tempo stipulati, in quanto 'ammortamento “bullet” costituisce una delle
clausole degli stessi. Dato che le banche contraenti verrebbero a perdere un consistente
fondo finanziario nonché flussi finanziari futuri (sino a scadenza) per un lungo periodo di
tempo, €& ragionevole attendersi dalle controparti la richiesta di ulteriori modifiche
contrattuali a ristoro della perdita di liquidita e di rendimento sulla medesima, fattispecie
che si riverbera nell’equilibrio complessivo dello swap di ammortamento e copertura in
quanto i flussi di pagamento vengono calcolati su quote di capitale decrescenti proprio
in ragione dell’effettivo versamento di quote capitale nello swap di ammortamento.

e Per la gestione del fondo la Provincia dovrebbe farsi carico dei costi per il compenso del
gestore e individuare soluzioni che consentano la miglior valorizzazione in termini di
rendimento di tali fondi attivi.

e Eventuali perdite sui titoli posseduti dal fondo, dovute ad esempio a inattese variazioni
dei tassi di interesse con impatto sul corso dei titoli medesimi, finirebbero per gravare
sullAmministrazione. Il rischio potrebbe essere sopportato anche se il fondo investisse
solo in titoli con il rating piu alto, considerato che nel recente passato si € assistito

16



Relazione sulla Gestione

anche al declassamento di titoli emessi da Stati Sovrani nonché meramente a periodi di
quotazione c.d. “sotto la pari”.

Il contratto prevede il pagamento di interessi a tasso fisso sino al 30 giugno 2010 e,
successivamente, a tasso variabile legato all’Euribor 12 mesi con cedola compresa tra un livello
minimo (floor) ed uno massimo (cap) cosi determinati:

Annualita SWAP 1 SWAP 2
FLOOR CAP FLOOR CAP
2010/2015 5,75% 4,50% 5,50% 4,25%
2015/2025 5,95% 4,75% 5,50% 4,50%
2025/2036 6,25% 4,75% 5,50% 4,50%

Gli impegni finanziari derivanti da tale operazione per I'esercizio 2022 hanno trovato
copertura negli interventi di spesa relativi agli interessi passivi.

Nell’esercizio 2022 i differenziali hanno avuto i seguenti andamenti:

Swap1e2

Provincia Incassa

Provincia Paga

nizio ine nizio ine
Periodo Periodo Nominale Cap. Interessi Periodo Periodo Nozionale Capitale Interessi
30/06/2021 30/06/2022 104.892.000 -  -308.412 30/06/2021 30/06/2022 76.988.004 3.063..709 3.707.721

Swap 3e 4

Provincia Incassa
nizio ine

Cap. Interessi

Periodo Periodo

Nominale

Periodo

Periodo Nozionale Capitale

Provincia Paga
nizio ine

Interessi

30/06/2021 30/06/2022

55.832.000 -

-185.672 30/06/2021

30/06/2022 40.979.238 1.630.753

1.869.678

Alla data del 31.12.2022 I'entita del mark to market & negativo ed ¢é il seguente:

Swap 1 €. 104.892.000,00 (originario): € + 24.223.860,00;
Swap 2 €. 55.832.000,00 (originario): € + 14.660.258,00;
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Fondo crediti di dubbia esigibilita

Il principio contabile applicato della contabilita finanziaria potenziata stabilisce che,
nellimputazione contabile delle entrate, sono accertate per I'intero importo del credito anche le
entrate di dubbia e difficile esazione, per le quali non € certa la riscossione integrale.

Per tali crediti, & effettuato un accantonamento al “Fondo crediti di dubbia esigibilita” vincolando

a tal fine una quota dell’avanzo di amministrazione.

Non richiedono I'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita:
v itrasferimenti da altre amministrazioni pubbliche, in quanto destinate ad essere accertate a

seguito dell’'assunzione dell’impegno da parte del’amministrazione erogante;
v i crediti assistiti da fidejussione;
v le entrate tributarie che, sulla base dei nuovi principi, sono accertate per cassa.

Entrate di dubbia e difficile esigibilita al 31 dicembre 2022

Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli

illeciti

Sanzioni codice della strada.

TOTALE RESIDUI ATTIVI
ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’
IMPORTO MINIMO DEL FONDO

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’

€. 178.200.070,31
93,46%

€ 166.545.785,71
€ 166.545.785,71

Periodo Residui attivi Incassi Rs % Riscosso Media % non FCDE
iniziali (Incassi/residui | semplice % | riscosso
iniziali) riscosso
(A) (B) C=B/A D=C/5 E=100-D
2018 109.377.732,18 | 10.793.079,24 9,87%
2019 127.028.300,68 | 8.539.823,79 6,72%
2020 154.181.943,65 | 8.424.227,06 5,46% 6.54% | 93.46% | 166.545.785.71
2021 145.945.318,22 | 4.467.270,47 3,06% ’ ’ ’ ’ ’
2022 164.736.648,17 | 12.488.551,86 7,58%
Totale 701.269.942,90 | 44.712.952,42 32,70%

Sanzioni per violazioni norme in materia turistica-L.R. 27/2015:

Esercizio 2022

Accertamento €. 2.135.826,60

Riscossione €. 46.026,60
Accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita €. 1.000.000,00

Totale accantonamento al fondo crediti di difficile esigibilita al 31.12.2022 €.
167.545.785,71
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Entrate che I’Ente non considera di dubbia e difficile esazione, per le quali non é
costituito il fondo crediti di dubbia esigibilita:

Entrate tributarie riscosse per cassa
v Imposta provinciale di trascrizione: somme riversate dal P.R.A. di Brescia;

v Imposta R.C. auto: somme riversate dalla Agenzia delle Entrate;
v Compartecipazione bollo auto: somme riversate da Regione Lombardia.

Accantonamento Fondo Rischi Passivita Potenziali

Sulla base della ricognizione effettuata in ordine al contenzioso esistente a carico dell’Ente
sono emerse cause legali con rischio di condanna per la Provincia al pagamento di risarcimento
danni.

Si ritiene in via prudenziale accantonare al fondo rischi 'importo di €. 2.000.000,00.

cru-
Somma
eloredets Stato della causa Precedenti giuri iali prove  Denuncla g, timata % rischio di soccombenza * Classificazione 1 onataal
domanda testimo_assicurazione Aschio  *1 e
ol o B i-]
21550/16 Tribunale 71000.00000€  Risarcimento danni per inadempimento | grado - giudizio precedente definitoin cassazione con esito sfavorevole incorso 2017/0002510 ancoraunanno  accantonamentoin via preventivada  medio 1200.00000€ ulteriori
di Brescia concessione depuratore di Visano. istruttorialn i isoluzi ione pe i coonsolidare in caso di esitosfavorevole accantonamentiin
i incia Aw. Alessandro i perla provincia. f nuovo giudizio & risarcitorio per asserito Cturischio possibile inf 50% esitoaCTU
Benussi i i non avrebbe al gestore

di poter far funzionare il depuratore per la depurazione dei reflui
zootecnici e il trattamento di rifiuti agroalimentari oltre alla
produzione di energi i iogas . la causa & in i

I'esito favorevole di una prima tranche di CTU.si presume che la
sentenza di primo grado arrivera tra due anni .

2306/2021Trb  346.691,46€ Azione di accertamento del credito e Udienzapcal  Non ci sono precedenti no 1anno persentenza Rischio probabile : la Provingia ha medio 200000006 0
Brescia conseguente condanna della Provindiaal  19.1.2023 di primo grado operato una compensazione trale

pagamento di SAL e lavori precedenti al 2021/0013513 somme dovute peri SALe

fallimento. Ianticipazione contrattuale pagata alla

ditta. Si tratta di caso particolare, senza

Tribunale di Roma contratti derivatie Difensore estemo Avv .Maffeis Inistruttoria  La Provindia hai per o - 3anni causainistruttoria disposta ctu medio 000€ 0
transazioni del 2017 dei contratti derivati
2020 CASS SSUU sostenendo la nullita di tali atti e chiedendo la
restituzione di capitale e interessi

Tribunale diroma  contratti derivati e Difensore estemo Avv. Maffeis Inistruttoria idem no 3anni causa in istruttoria in attsa decisione ctu  medio 000€ 0
transazioni
High courtlondra  C i Lojacono  Inistruttoria DB ha depositato un claim contro la Provindia chiedendo no 2anni rischio soccombenza per spese legali- gia alto 15000000€ O
derivati e transazione I'accertamento della validita delle transazioni del 2017 e dei contratti pronunciata sentenza per giurisdizione
2017 derivati per tentare di ottenere una pronuncia favorevole del giudice inglese e Iquidate spese legali
inglese prima della pronundia italiana
High courtlondra ~ Contestazione DIFENSORE ESTERNO Avv GermanaLLo jacono In istruttoria  idem no 2anni rischio soccombenza alto per precedenti alto 15000000€ 0
derivati e transazione giurisprudenza high court e peredente
2017 contro provincia di Brescia-
Consiglio di Stato Appalto impugnazione annullamentodella in decisione  Precedenti giurisprudenziali sfavorevoli per interpretazione norme  no  2021/0032292 possibile per spese legali 50% medio o [
RG 6121/2021 gara e scorrimento della graduatoria sulla qualificazione delle imprese
183.629,60€ Rimborso somme dovute per ricostruzione si 2016/0065667 asentenza Possibile condannain solido conaltri  basso o 0
muro in fregio a strada provinciale Enti Pubblici titolari della strada dove si

& verificatoil danno

Trib.di Brescia RG
2016

e Attore
2236/17 Corte 300.000,00 si 2016/0061830 2024 Possibile accoglimento delladomanda  medio 25000000 O
appello Brescia : § incidentale - 50%

Appello sentenzatrib. che rigetta . i . q

, o restituzione polizza, p

Topposizione a escussione di polizza per " -

. " : perappello incidentale Tecnotre contro sentenza di primo grado che

inadempimento in contratto appalto e y

b " aveva omesso pronuncia.
condannail garante a pagare la provincia

Trib Brescia RG 2023 110.000,00 RISARCIMENTO DANNI PRIMA UDIENZA  risarcimento danni da risoluzione contrattuale 2022/00057319 3 ANNI POSSIBILE 50% medio 5000000 0
21072023

COMMISSIONE RESTITUZIONE ADDIZIONALI PROVINCIAL I ISTRUTTORIA ~ restituzione 100.000,00 euro ad oggi 3ANNI POSSIBILE IN ATTESA ORIENTAMENTO  MEDIO [ 0

TRIBUTARIA ENERGIA ELETTRICA CONSOLIDATO GIURISPUDENZA SU ENTE

LEGITTIMATO Al RIMBORS!
TOTALE 2.000.000,00€
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UTILIZZO FONDI P.N.R.R.

Intervento Interventi Missione |Componente Linea Titolarita | Termine Importo Fase di
attivati/da d'intervento previsto Attuazione
attivare
LICEO "DE ANDRE" IN COMUNE DI | Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di |17/01/23 759.500,00 Lavoriin corso
BRESCIA. LAVORIDIMESSA IN Brescia
SICUREZZA AL FINE DEL
MIGLIORAMENTO SISMICO
1.S. Perlasca di ldro e Vobarno. |Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di [01/03/2026 [2.250.000,00 [Gara
Lavori di manutenzione Brescia
straordinaria
Liceo Leonardo in Comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di |01/03/2026 {2.100.000,00 |Aggiudicazione
Brescia — Lavori di adeguamento Brescia
sismico I° stralcio
1.L.S. "Marzoli"in Comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di |01/03/2026 {2.000.000,00 [Aggiudicazione
Palazzolo. Lavori di manutenzione Brescia
straordinaria
1.L.S. "LUNARDI" IN COMUNE DI Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di | 14/06/24 1.000.000,00 |Aggiudicazione
BRESCIA Interventi antisismici e di Brescia
manutenzione straordinaria I°
stralcio
LS. “Tassara” sede e Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di |01/03/2026 {2.000.000,00 |Aggiudicazione
succursale in comune di Breno, Brescia
Manutenzione straordinaria e
efficentamento. energetico.
LP.S.S.A.R. “MANTEGNA” IN Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di |05/12/22 600.000,00 Lavoriin corso
COMUNE DI BRESCIA — VIA Brescia
GHISLANDI. INTERVENTI
ANTISISMICI E DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
I.T.1.S. Cerebotaniin Comune di  |Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di |01/03/2026 | 2.000.000,00 |Aggiudicazione
Lonato D.G. - Lavori di Brescia
Adeguamento antisismico. |
Stralcio
1.L.S. "Fortuny Moretto" in Comune |Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di | 14/06/24 900.000,00 Aggiudicazione
di Brescia -Interventi antisismici e Brescia
di manutenzione strordinaria. I°
stralcio
1L.S. “Cossali” in comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di |01/03/2026 (1.000.000,00 [Aggiudicazione
Orzinuovi. Lavori di Manutenzione Brescia
straordinaria
1.L.S. "Primo Levi "in Comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di |01/03/2026 {1.500.000,00 |Aggiudicazione
Lumezzane. Lavori di Brescia
manutenzione straordinaria e
efficientamento energetico
IPSSAR De Medici in Comune Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di |01/03/2026 |3.000.000,00 |Gara
Gardone Riviera. Lavori di Brescia
miglioramento antisismico e di
manutenzuine straordinaria
NUOVO LICEO MUSICALE Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di |01/03/2026 {3.700.000,00 |[Aggiudicazione
“GOLGI" in Comune di Darfo Brescia
Boario Terme
Liceo Copernico in Comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 8.3 Provincia di |01/03/2026 {2.000.000,00 |Aggiudicazione
Brescia. Lavori di Adeguamento Brescia
antisismico | Stralcio
1.L.S. Olivelli Putelli in comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di |01/03/2026 (2.200.000,00 |[Aggiudicazione
Darfo Boario Terme Lavori di Brescia
manutenzione straordinaria e
efficientamento energetico
Palestra
1.L.S. Abba-Baliini" in Comune di |Interventi Attivati |Missione 04 |C1 3.3 Provincia di |01/03/2026 {1.500.000,00 [Aggiudicazione
Brescia. - Lavoridi Brescia

Adeguamento antisismico |
Stralcio
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Intervento Interventi Missione | Componente Linea Titolarita Termine Importo Fase di
attivati/da d'intervento previsto Attuazione
attivare
LS. Dandolo in comune di Corzano. Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di |01/03/2026 1.000.000,00  [Aggiudicazione
Lavori di manutenzione straordinaria Brescia
11S. “PASCAL” in Comune di Manerbio.  |Interventi Attivati [Missione 04 |C1 13.3 Provincia di{01/03/2026 1.000.000,00 |Aggiudicazione
Lavori di manutenzione straordinaria Brescia
IPSSAR De Medici in Comune Desenzano. | Interventi Attivati {Missione 04  |C1 13.3 Provincia di | 01/03/2026 500.000,00 Aggiudicazione
Lavori di manutenzione straordinaria e Brescia
effcientamento energetico
11S. "Levi"in Comune di Sarezzo. Lavori |Interventi Attivati {Missione 04 |C1 13.3 Provincia di{01/03/2026 2.000.000,00  [Aggiudicazione
di manutenzione straordinaria Brescia
efficientamento energetico
LS. “MENEGHINI" in Comune di Edolo.  |Interventi Attivati {Missione 04 |C1 13.3 Provincia di | 01/03/2026 1.650.000,00  [Aggiudicazione
Lavori di manutenzione straordinaria Brescia
LS. "PASCAL" in Comune di Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di {01/03/2026 1.800.000,00  [Aggiudicazione
Verolanuova. Lavori di manutenzione Brescia
straordinaria ed efficientamento
energetico
Liceo Scientifico “C. Golgi” in comune di | Interventi Attivati {Missione 04 |C1 13.3 Provincia di |01/03/2026 2.000.000,00 |Aggiudicazione
Breno, succursale di Via Martiri della Brescia
Liberta. Manutenzione straordinaria,
efficientamento energetico, adeguamento
spazi didattici e palestra
11S. Bonsignori di Remedello - Interventi Attivati |Missione 04 |C1 13.3 Provincia di{01/03/2026 1.000.000,00 |Aggiudicazione
manutenzione straordinaria II° lotto Brescia
[TA Pastoriin comune di Brescia. Lavori | Interventi Attivati {Missione 04  |C1 13.3 Provincia di{01/03/2026 1.000.000,00 |Aggiudicazione
di manutenzione straordinaria Brescia
IS "GOLGI" in Comune di Breno. Interventi Attivati |Missione 04 |C1 Lavori di Provincia di{01/11/2023 3.478.000,00  [Lavoriin corso
Ampliamento ampliamento  |Brescia
IS "EINAUDI" in comune di Chiari. Interventi Attivati |Missione 04 |C1 Lavori di Provincia di {17/02/2023 1.143.487,34  |Stipula contratto
Ampliamento Il Stralcio armpliamento Il |Brescia
Stralcio
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Elenco delle garanzie prestate dall'ente

Con deliberazione consiliare n. 54 del 30 novembre 2001 la Provincia ha rilasciato
garanzia di pagamento alla Cassa Depositi e prestiti per un mutuo concesso a "Coges S.p.A."
di Lire 11.975.000.000 pari a €. 6.184.571,37 per la costruzione dell'acquedotto consortile. La
rata annuale ammonta a € 503.168,96 e viene regolarmente rimborsata.

Elenco residui passivi con anzianita superiore ai cinque anni

Titolo 2017 e 2018 2019 2020 2021 2022 Totale
precedenti
1 1.953.479,13] 1.178.253,55] 1.303.859,44| 3.167.069,81| 14.619.084,35| 54.011.822,03 76.233.568,31
2 4.248.450,82 517.211,04 697.086,64| 3.938.347,68| 20.268.722,07| 19.324.019,53| 48.993.837,78
3
4
5
7 81.826,30 13.000,00 30.500,00 13.297,92 17.300,40 1.261.642,83 1.417.567,45
Totale | 6.283.756,25| 1.708.464,59| 2.031.446,08| 7.118.715,41| 34.905.106,82| 74.597.484,39| 126.644.973,54

Elenco residui attivi con anzianita superiore ai cinque anni

Titolo 2017e 2018 2019 2020 2021 2022 Totale
precedenti

1 3.105.852,27 3.105.852,27
2 195.500,00 414.930,51 299.795,18| 2.423.255,62| 6.150.253,59 9.483.734,90
3 | 59.760.478,94| 25.974.930,15| 29.418.806,13| 23.671.823,67| 19.963.893,48| 30.968.141,19| 189.758.073,56
4 1.535.601,45 10.555.960,99| 32.967.614,14| 34.597.173,17| 127.270.741,70| 206.927.091,45
5 R
6 | 19.680.172,28 2.595.000,00 22.275.172,28
7 R
9 473,01 3.777,77 33.116,11| 1.843.051,78 1.880.418,67

TOTALE| 80.976.725,68| 26.170.430,15| 40.389.697,63| 56.943.010,76| 59.612.438,38| 169.338.040,53| 433.430.343,13
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ELIMINAZIONE O RIDUZIONE DI RESIDUI ATTIVI

Totale riduzioni Titolo | € 374,00;
- 374,00: riduzioni varie per indebito/erroneo accertamento del credito;

Totale riduzioni Titolo 1l € 346.911,59 di cui:
- 345.411,59: riduzione trasferimenti correnti da enti vari pubblica amministrazione, con
conseguente riduzione dei residui passivi e/0 dell’avanzo vincolato;
- 1.500,00: riduzioni varie per indebito/erroneo accertamento del credito (minore
trasferimento da Fondazione Cariplo nell'ambito del progetto “Innovate storytelling”)

Totale riduzioni Titolo 11l € 77.004,33 di cui:
- 3.064,10: minori introiti servizio CIT (Settore Innovazione) e riduzioni varie per
indebito/erroneo accertamento del credito;
- 2.833,33: minori introiti da rimborso spese per espletamento gare CUC e riduzioni varie
per indebito/erroneo accertamento del credito;
- 71.106,90: minori introiti da sovracanoni rivieraschi e riduzioni varie per indebito/erroneo
accertamento del credito;

Totale riduzioni Titolo IV € 17.242.202,28 di cui:
- 17.242.202,28: riduzione trasferimenti vincolati da altre P.A. con contestuale riduzione

dei residui passivi, delle reiscrizioni coperte da FPV e dellavanzo vincolato di parte
capitale - ambito Edilizia Scolastica e Viabilita.

Totale riduzioni Titolo VI € 1.775.412,25 di cui:
- 1.775.412,25: cancellazione residui attivi da mutui con conseguente riduzione
dell’avanzo vincolato da mutui

Totale riduzioni Titolo IX € 13.624,74 di cui:
- 13.624,74: indebito/erroneo accertamento del credito in materia di caccia e pesca
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SOCIETA’ ED ENTI PARTECIPATI

MISURA %
PARTECIPAZIONE
RAGIONE SOCIALE CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA DELL'AMMINISTRAZ
IONE
AQMS.r.l. societa consortile a
www.aqm.it 01746710175 responsabilita limitata 10,23
A4 HOLDING S.p.A. s .
www.a4dholding.it 00212330237 societa per azioni 0,089
Aeroporto Valerio Catullo di Verona Villafranca
Societa per Azioni 00841510233 societa per azioni 2,136
www.aeroportoverona.it
Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B.
Servizi S.r.l. 03611520176 societa a responsabilita limitata 15,00
www.associazionecomunibresciani.it
Autostrade Lombarde S.p.A. 02677720167 societa per azioni 0,89
www.autostradelombarde.it
Banca Popolare Etica Societa Cooperativa per Azioni . . - .
www.bancaetica.it 02622940233 societa cooperativa per azioni Inferiore a 0,005
Baradello 2000 S.p.A. s A
www.bs.camcom.it 02183280987 societa per azioni 4,08
Centro Fiera S.p.A. . -
www.centrofiera.it 01581200985 societa per azioni 20,00
Consorzio Brescia Mercati S.p.A. s . I
www.bresciamercati.com 02857260174 societa consortile per azioni 12,60
Consorzio Idroelettrico d::‘ Elflolo-Mu - Societa Coop. a 00362450173 societa cooperativa a 0.05
WWW. c;Jr;iem it responsabilita limitata ’
Funivia Boario Terme - Borno S.p.A. s _—
www.bornoskiarea.it 00646260174 societa per azioni 20,82
Centro Padane S.r.l. s S
www.centropadanesrl.it 01685510198 societa a responsabilita limitata 48,44
Gal Gardavalsabbia Societa Consortile a s )
Responsabilita Limitata 02356600987 . :;’Céf:a%‘flﬂ;"lm aat‘ : 2,40
www.laterratraiduelaghi.it P
Garda Uno S.p.A. 87007530170 societa per azioni 9,76
www.gardauno.it
Impresa e Territorio S.C.A.R.L. societa consortile a
Sito istituzionale non disponibile 03251090985 responsabilita limitata 13,04
S.p.A. Immobiliare - Fiera di Brescia S -
www.immobiliarefiera.it 03151460171 societa per azioni 0,49
Societa Impianti Turistici Spa - S.L.T. S.p.A. s _—
www.sitpontedilegno.it 00277270179 societa per azioni 4,89
Societa Infrastrutture Alta Valcamonica S.p.A. - SIAV
S.p.A. 02315470985 societa per azioni 19,93
www.siavspa.it
Societa per Azioni Autostrade Centro Padane 00114590193 societa per azioni 23,00

www.contropadane.it
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Sviluppo Turistico Lago d'Iseo S.p.A. - Sassabanek

S.p.A. 00451610174 societa per azioni 20,07
www.sassabanek.it

T“:fv'fw’_‘t';‘:sif,’_‘i‘;[')‘;;:; /?13',’7‘,::?;"' 98002670176 | societa a responsabilita limitata 15,00

Ufficlo d'Ambilo di Brescia 98162450179 Azienda speciale 100

Centro F°rma“"l’v"’”':vr_g‘;;';gi,f;‘r’  seppe Zanardalll 02481950984 Azienda speciale 100
v’:fyj::;f::f‘::;fﬁz_'h 03832490985 | societa a responsabilita limitata 2,24
www.fondasloneprovinciadibresciacventit 03326370982 Fondazione 100

Agenzia TPL 98182620173 Ente pubblico non economico 45

www.agenziatplbrescia.eu

Elenco 2: Enti, organismi strumentali e societa controllate e partecipate
componenti del Gruppo Amministrazione Pubblica compresi nel bilancio
consolidato della Provincia di Brescia:

MISURA %
PARTECIPAZIONE
RAGIONE SOCIALE CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA DELL'AMMINISTRAZ
IONE
Utficlo d"Ambito di Brescla 98162450179 Azienda speciale 100
www.aato.brescia.it
Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli . .
www.cfpzanardelli.it 02481950984 Azienda speciale 100
Acque Bresciane s.r.l. L S
www.acquebresciane.it 03832490985 societa a responsabilita limitata 2,24
Centro Padane S.r.l. . Cex
www.centropadanesrl.it 01685510198 societa a responsabilita limitata 48,44
Societa per Azioni Autostrade Centro Padane s I
www.centropadane.it 00114590193 societa per azioni 23,00
Tutela Ambientale del Sebino S.r.l. 98002670176 | societa a responsabilita limitata 15,00
www.tassrl.it/pages/home.asp
Agenzia TPL . .
www.agenziatplbrescia.eu 98182620173 Ente pubblico non economico 45
Garda Uno S.p.A. . -
www.gardauno.it 87007530170 societa per azioni 9,76
Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B.
Servizi S.r.l. 03611520176 societa a responsabilita limitata 15,00
www.associazionecomunibresciani.it
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Verifica rapporti debiti/crediti tra la Provincia di Brescia e le Societa Partecipate

SOCIETA’ CODICE FISCALE ESITO VERIFICHE
AQMS.r.l. 01746710175 COINCIDE
A4 HOLDING S.p.A. 00212330237 COINCIDE
Acque Bresciane S.t.l. 03832490985 COINCIDE
Agenzia TPL 98182620173 COINCIDE
Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B. Servizi S.r.l. 03611520176 COINCIDE
Aeroporto Valerio Catullo di Verona Villafranca S.p.A. 00841510233 COINCIDE
Autostrade Lombarde S.p.A. 02677720167 COINCIDE
Banca Popolare Etica Societa Cooperativa per Azioni 02622940233 COINCIDE
Baradello 2000 S.p.A. 02183280987 COINCIDE
Centro Fiera S.p.A. 01581200985 COINCIDE
Consorzio Idroelettrico di Edolo-Mu' - Societa Coop. a R.L. 00362450173 COINCIDE
Consorzio Brescia Mercati S.p.A. 02857260174 COINCIDE
Garda Uno S.p.A. 87007530170 COINCIDE
Gal Gardavalsabbia Societa Consortile a Responsabilita Limitata 02356600987 COINCIDE
Societa Impianti Turistici Spa - S.I.T. S.p.A. 00277270179 COINCIDE
Societa per Azioni Autostrade Centro Padane 00114590193 COINCIDE
Sviluppo Turistico Lago d'Iseo S.p.A. - Sassabanek S.p.A. 00451610174 COINCIDE
Tutela Ambientale del Sebino S.r.l. 98002670176 COINCIDE
Centro Padane S.r.l. 01685510198 COINCIDE
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Verifica rapporti debiti/crediti tra la Provincia di Brescia e le Aziende Speciali

CODICE FISCALE

ESITO VERIFICHE

SOCIETA'
Ufficio d’Ambito di Brescia 98162450179 COINCIDE
Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli 02481950984 COINCIDE
INDICATORI SOCIETA' CONTROLLATE
la necessita di analizzare l'andamento degli organismi

Posta

controllati, sono stati individuati i seguenti indicatori con I'obiettivo di
monitorare la gestione dal punto di vista economico-finanziario e

gestionale

ACB SERVIZI SRL ACQUESB:LESCIANE CENTRO PADANE SRL | GARDAUNO SPA VALORE
ATTESO
2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
INDICE STRUTTURA
PRIMARIO (P.N./TOT.| 15,89 20 0,29 0,28 13,64 8,7 0,58 0,66 >1
IMMOBILIZZAZIONI)
TASSO SVILUPPO
FATTURATO [(Ricavi*
anno N - Ricavi anno -22% 23,77% | 0,65% 0,19% -9,98% 78,53% | 3,38% 9,34% >0
N-1)/Ricavi anno N-
1]*100
INCIDENZA COSTO
LAVORO COSTO Trend
PERSONAL/VALORE 0,21 0,19 0,17 0,16 0,41 0,35 03 0,28 discendente
PRODUZIONE

*Ricavi delle vendite e delle prestazioni
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PROVINCIA DI BRESCIA
SIOPE Entrata — Reversali dal 01-01-2022 al 31-12-2022

Pagina 1

Codice Descrizione SIOPE Importo Importo
SIOPE nel periodo a tutto il periodo
1010140001| Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (PRA) riscossa a se 35.446.200,21 35.446.200,21
1010160001 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'amb 7.494.081,40 7.494.081,40
1010498999 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 43.880.029, 32 43.880.029, 32
2010101001| Trasferimenti correnti da Ministeri 35.899.562, 66 35.899.562, 66
2010102001| Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome 16.531.140,96 16.531.140, 96
2010102003| Trasferimenti correnti da Comuni 794.283,54 794.283, 54
2010102999 Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 735.554,02 735.554,02
2010501999| Altri trasferimenti correnti dall'Unione Europea 275.891, 44 275.891, 44
3010101004| Proventi da energia, acqua, gas e riscaldamento 21.677,70 21.677,70
3010201028 Proventi da servizi informatici 631.930, 54 631.930,54
3010201030/ Proventi da servizi ispettivi e controllo 1.511.545,00 1.511.545,00
3010201032| Proventi da diritti di segreteria e rogito 61.677,73 61.677,73
3010201035/ Proventi da autorizzazioni 783.993, 66 783.993, 66
3010301002| Canone occupazione spazi e aree pubbliche 1.539.818,99 1.539.818, 99
3010301003| Proventi da concessioni su beni 964.408,32 964.408,32
3010302002| Locazioni di altri beni immobili 46.288,76 46.288, 76
3020101002| Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia amministrat 5.185,31 5.185,31
3020101004| Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del codice della strad 1.386.658,57 1.386.658,57
3020101999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amminist 4.195,26 4.195, 20
3020201003/ Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme urbanistiche a carico 250,90 250, 90
3020201004| Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del codice della strad 27.199.045,28 27.199.045,28
3020201999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle famiglie 16.247,29 16.247,29
3020301002| Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia amministrat 315.292,19 315.292,19
3020301004| Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del codice della strad 1.843,13 1.843,13
3020301999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle imprese 508.019,79 508.019, 79
3020399001| Altre entrate derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregol 91.881,75 91.881,75
3030303001| Interessi attivi da conti della tesoreria dello Stato o di altre Amministrazio 6,17 6,17
3050201001| Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, conv 32.938,15 32.938,15
3050203001| Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i 6.126,16 6.126,16
3050203002| Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i 1.429.181,16 1.429.181,16
3050203003| Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i 14.189,84 14.189, 84
3050203004| Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i 3.813.684,51 3.813.684,51
3050203005/ Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i 1.704.565,08 1.704.565,08
3059902001| Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016) 358.713,47 358.713,47
3059999999| Altre entrate correnti n.a.c. 529.030,87 529.030, 87
4020101001| Contributi agli investimenti da Ministeri 26.709.605,61 26.709.605,61
4020101002| Contributi agli investimenti da Ministero dell'Istruzione - Istituzioni Scolas 1.987.111,091 1.987.111,91
4020102001 Contributi agli investimenti da Regioni e province autonome 6.307.590,82 6.307.590,82
4020102003| Contributi agli investimenti da Comuni 980.000, 00 980.000,00
4020303999| Contributi agli investimenti da altre Imprese 62.929,50 62.929,50
4020401001 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 1.076.000,00 1.076.000,00
4030102003| Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione 85.532,61 85.532, 61
4040108001| Alienazione di Fabbricati ad uso abitativo 54.759,00 54.759,00
4040199999| Alienazioni di beni materiali n.a.c. 56.751,00 56.751,00
4050499999| Altre entrate in conto capitale n.a.c. 13.266,95 13.266, 95
5010103001 Alienazione di partecipazioni in imprese controllate 140.162,98 140.162, 98
6030104003| Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Cassa Depositi 3.367.171,43 3.367.171,43
6030104999 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altre imprese 1.478.842,63 1.478.842,63
9010201001 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 3.237.577,62 3.237.577,62
9010202001 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per con 1.588.098,67 1.588.098,67
9010301001 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 383.283,91 383.283,91
9010302001 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto 202,07 202,07
9019903001| Rimborso di fondi economali e carte aziendali 20.000,00 20.000,00
9019999999 Altre entrate per partite di giro diverse 259.368,82 259.368,82
9020401001| Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 52.824,00 52.824,00
9020501001| Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 10.705.517,72 10.705.517,72
9029999999| Altre entrate per conto terzi 299.582,61 299.582,61
TOTALE GENERALE 242.901.318,99 242.901.318, 99
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SIOPE Spesa — Mandati dal 01-01-2022 al 31-12-2022

Pagina 1

Codice

D rizion IOPE
STOPE escrizione SIO:

Importo

nel periodo

Importo

a tutto il periodo

1010101001| Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato
1010101002| Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

1010101003| Straordinario per il personale a tempo indeterminato

1010101004| Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrispost
1010101005/ Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo determinato
1010101006/ Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato

1010101008| Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione
1010102002| Buoni pasto

1010201001 Contributi obbligatori per il personale

1010201002| Contributi previdenza complementare

1010201003| Contributi per indennita di fine rapporto erogata tramite INPS

1010202001| Assegni familiari

1010202004| Oneri per il personale in quiescenza

1020101001| Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

1020102001| Imposta di registro e di bollo

1020106001| Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani

1020109001| Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica)

1020111001 Imposta comunale sugli immobili (ICI)

1020199999| Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.

1030101001| Giornali e riviste

1030101002| Pubblicazioni

1030102001| Carta, cancelleria e stampati

1030102002 Carburanti, combustibili e lubrificanti

1030102003| Equipaggiamento

1030102004| Vestiario

1030102005| Accessori per uffici e alloggi

1030102006| Materiale informatico

1030102999/ Altri beni e materiali di consumo n.a.c.

1030201001 Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennita

1030201002| Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi

1030201008| Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incaric
1030202001| Rimborso per viaggio e trasloco

1030203999| Altri aggi di riscossione n.a.c.

1030204004| Acquisto di servizi per formazione obbligatoria

1030204999| Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.
1030205001| Telefonia fissa

1030205002 Telefonia mobile

1030205004| Energia elettrica

1030205005| Acqua

1030205006| Gas

1030205999| Utenze e canoni per altri servizi n.a.c.

1030207001| Locazione di beni immobili

1030207004| Noleggi di hardware

1030207006| Licenze d'uso per software

1030207999| Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.

1030208001| Leasing operativo di mezzi di trasporto

1030208002| Leasing operativo di attrezzature e macchinari

1030208999| Leasing operativo di altri beni

1030209001 Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto ad uso civile, di s
1030209004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari

1030209005| Manutenzione ordinaria e riparazioni di attrezzature

1030209006| Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio

1030209008| Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili

1030209009| Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili di valore culturale, sto
1030209011| Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali

1030209012| Manutenzione ordinaria e riparazioni di terreni e beni materiali non prodotti
1030211006| Patrocinio legale

1030211999| Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

1030213001 Servizi di sorveglianza, e custodia e accoglienza

1030213002 Servizi di pulizia e lavanderia

1030213003| Trasporti, traslochi e facchinaggio

1030213999| Altri servizi ausiliari n.a.c.

1030215001| Contratti di servizio di trasporto pubblico

649.251,22
14.741.949,47
294.122,35
1.470.978,05
11.479,17
458.558, 99
25.845, 44
505.791, 64
4.319.409,52
172.223,54
617.251, 86
35.243,63
9.912,66
1.442.234,47
10.757, 82
81.730,00
6.293,88
9.434,00
28.550,06
364,00
36.052,11
38.902, 44
245.027,02
73.410, 82
114.426,73
16.846,82
15.286,22
644.028,67
93.974,88
4.523,54
110.176,30
5.539,76
38.832,48
37.156,50
27.301,05
153.972,11
25.198,30
9.986.138,87
238.967,47
589.064,47
5.944.796,21
610.144,85
5.000,00
8.386,80
155.339, 44
434.141, 45
120.012,18
335.995, 84
95.907, 01
236.587,41
4.410,28
8.111,05
7.532.927,66
10.624,98
467.439,16
7.228.067,16
120.105, 46
1.482.506,59
38.239,68
340.842,24
300.804,42
741.575,28
76.275,00

649.251,22
14.741.949,47
294.122, 35
1.470.978,05
11.479,17
458.558, 99
25.845, 44
505.791, 64
4.319.409,52
172.223,54
617.251,86
35.243,63
9.912, 66
1.442.234,47
10.757, 82
81.730,00
6.293,88
9.434,00
28.550,06
364,00
36.052,11
38.902, 44
245.027,02
73.410,82
114.426,73
16.846,82
15.286,22
644.028,67
93.974, 88
4.523,54
110.176, 30
5.539,76
38.832,48
37.156,50
27.301,05
153.972,11
25.198,30
9.986.138,87
238.967,47
589.064,47
5.944.796,21
610.144, 85
5.000, 00
8.386, 80
155.339, 44
434.141, 45
120.012,18
335.995, 84
95.907, 01
236.587,41
4.410,28
8.111,05
7.532.927, 6§
10.624,98
467.439,16
7.228.067,16
120.105, 46
1.482.506, 59
38.239,68
340.842,24
300.804,42
741.575,28
76.275,00
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Codice
SIOPE

Descrizione SIOPE

Importo

nel periodo

Importo

a tutto il periodo

1030215002
1030215004
1030215999
1030216001
1030216002
1030216999
1030219001
1030219004
1030219999
1030299002
1030299004
1030299010
1030299012
1030299013
1030299999
1040101001
1040101012
1040101999
1040102002
1040102003
1040102008
1040102009
1040102017
1040102018
1040102019
1040102033
1040102999
1040104001
1040202999
1040399999
1040401001
1040504001
1070504999
1070505999
1099905001
1100401001
1100401999
1109999999
2020101001
2020101003
2020101999
2020103999
2020104001
2020104002
2020105999
2020107001
2020107002
2020107004
2020107005
2020107999
2020109003
2020109012
2020109013
2020109014
2020109016
2020109019
2020109999
2020199999
2020201001
2020399001
2030102002
2030102003
2030102006
2030102999

Contratti di servizio di trasporto scolastico

Contratti di servizio per la raccolta rifiuti

Altre spese per contratti di servizio pubblico

Pubblicazione bandi di gara

Spese postali

Altre spese per servizi amministrativi

Gestione e manutenzione applicazioni

Servizi di rete per trasmissione dati e VoIP e relativa manutenzione

Altri servizi informatici e di telecomunicazioni n.a.c.

Altre spese legali

Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente

Formazione a personale esterno all'ente

Rassegna stampa

Comunicazione WEB

Altri servizi diversi n.a.c.

Trasferimenti correnti a Ministeri

Trasferimenti correnti a enti centrali produttori di servizi assistenziali, ri
Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c.

Trasferimenti correnti a Province

Trasferimenti correnti a Comuni

Trasferimenti correnti a Universita

Trasferimenti correnti a Parchi nazionali e consorzi ed enti autonomi gestori
Trasferimenti correnti a altri enti e agenzie regionali e sub regionali
Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali

Trasferimenti correnti a Fondazioni e istituzioni liriche locali e a Teatri st
Trasferimenti correnti a Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico p
Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c.

Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita locali della amministrazi
Altri assegni e sussidi assistenziali

Trasferimenti correnti a altre imprese

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

Trasferimenti correnti al Resto del Mondo

Interessi passivi a altre imprese su finanziamenti a medio lungo termine

Interessi passivi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altr

Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute o incassate in eccess

Premi di assicurazione su beni mobili

Altri premi di assicurazione contro i danni
Altre spese correnti n.a.c.

Mezzi di trasporto stradali

Mezzi di trasporto per vie d'acqua
Mezzi di trasporto ad uso civile,
Mobili e arredi n.a.c.

Macchinari

Impianti

Attrezzature n.a.c.

Server

Postazioni di lavoro

Apparati di telecomunicazione
Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile
Hardware n.a.c.

Fabbricati ad uso scolastico

Infrastrutture stradali

Altre vie di comunicazione

Opere per la sistemazione del suolo

Impianti sportivi

Fabbricati ad uso strumentale

Beni immobili n.a.c.

Altri beni materiali diversi

Terreni agricoli

Spese di investimento per beni immateriali n.a.c.
Contributi agli investimenti a Province
Contributi agli investimenti a Comuni
Contributi agli investimenti a Comunita Montane

Contributi agli investimenti a altre Amministrazioni Locali n.a.c.

di sicurezza e ordine pubblico n.a.c.

69.993,12
131.262,00
634.666,71

80.084,73

10.109,80
383.367,74
149.669,63

30.515,89
343.129,01

21.646,19

19.784,58

24.644,95

11.712,00

0,90
10.423.035,42
66.025.512,08

10.000, 00
487.638, 69

38.139,38
916.498,40

80.000,00

37.039,45

1.536.807,02

45.845,00

10.000, 00

19.740,00

2.423.710,76
5.000,00
15.000, 00
2.814.829,43
794.725,03
219.288, 32
1.967.289,00
7.753.687,11
9.000,00
50.272, 61
1.293.444,68
357.636, 62

67.500,00
268.399, 99
174.316,56

1.600,04
9.139,14
1.104,25
271.112,78
3.000,00
698,90
341,60
128.021,41
30.916,78
9.584.038,03
12.776.539, 65
6.130,00
255.137, 45
50.000, 00
2.804.808,37
1.271.166,51

30.939,20

67.643,60

939,40
83.735,93
2.137.708,48
650.337,49
221.916, 80

69.99
131.26
634.66

80.08

10.10
383.36
149.66

30.51
343.12

21.64

19.78

24.64

11.71

10.423.03
66.025.51
10.00
487.63
38.13
916.49
80.00
37.03
1.536.80
45.84
10.00
19.74
2.423.71
5.00
15.00
2.814.82
794.72
219.28
1.967.28
7.753.68
9.00
50.27
1.293.44
357.63
67.50
268.39
174.31
1.60
9.13
1.10
271.11
3.00

69

34
128.02
30.91
9.584.03
12.776.53
6.13
255.13
50.00
2.804.80
1.271.16
30.93
67.64

93

83.73
2.137.70
650.33
221.91

3,12
2,00
6,71
4,73
9,80
7,74
9,63
5,89
9,01
6,19
4,58
4,95
2,00
0,90
5,42
2,08
0,00
8,69
9,38
8,40
0,00
9,45
7,02
5,00
0,00
0,00
0,76
0,00
0,00
9,43
5,03
8,32
9,00
7,11
0,00
2,61
4,68
6,62
0,00
9,99
6,56
0,04
9,14
4,25
2,78
0,00
8,90
1,60
1,41
6,78
8,03
9,65
0,00
7,45
0,00
8,37
6,51
9,20
3,60
9,40
5,93
8,48
7,49
6,80

J
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Codice A Importo Importo
Descrizione SIOPE P P

SIOPE nel periodo a tutto il periodo

2030104001| Contributi agli investimenti interni ad organismi interni e/o unita locali del 534.923,26 534.923, 26

2030302001| Contributi agli investimenti a altre imprese partecipate 414.258,32 414.258,32

3010103002| Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre imprese par 119.014,28 119.014,28

4030104999
7010199999
7010201001
7010202001
7010301001
7010302001
7019903001
7019999999
7020402001
7029999999

Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altre imprese

Versamento
Versamenti
Versamenti
Versamenti

Versamenti

di
di
di
di
di

altre ritenute n.a.c.

ritenute erariali su Redditi da lavoro
ritenute previdenziali e assistenziali
ritenute erariali su Redditi da lavoro

ritenute previdenziali e assistenziali

Costituzione fondi economali e carte aziendali

Altre uscite per partite di giro n.a.c.

dipendente riscosse per c
su Redditi da lavoro dipe
autonomo per conto terzi

su Redditi da lavoro auto

Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi

Altre uscite per conto terzi n.a.c.

18.864.897,39
10.196.381,92
4.880.212,01
1.588.098,67
372.828,18
202,07
20.000,00
257.182,77
34.950,00
500.000, 00

18.864.897, 39
10.196.381, 92
4.880.212,01
1.588.098,67
372.828,18
202,07
20.000,00
257.182,77
34.950, 00
500.000, 00

TOTALE GENERALE

231.609.315, 96

231.609.315, 96

o)
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DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

MISSIONE / PROGRAMMA

Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO

CENTRO DI RESPONSABILITA'

OBIETTIVO OPERATIVO

0109 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione - Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti locali

0110 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione - Risorse umane

0111 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione - Altri servizi generali

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE DELLA INNOVAZIONE

SETTORE RISORSE UMANE
SETTORE RISORSE UMANE

SEGRETARIO GENERALE

SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI
GENERALI

CORPO POLIZIA PROVINCIALE

STAFF DI DIREZIONE

SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DIAREA
VASTA - SOGGETTO AGGREGATORE

53 - COORDINAMENTO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTI STRATEGICI IN
MATERIA DI FONDO COMUNI CONFINANTI E DEI TRASFERIMENTI DEI
FONDI IN MATERIA DI GRANDI DERIVAZIONI IDROELETTRICHE

54 - GESTIONE E COORDINAMENTO DI PROGETTI FINANZIATI CON
RISORSE REGIONALI, NAZIONALI ED EUROPEE, PUBBLICHE O PRIVATE

12 - SOSTEGNO ALL'INNOVAZIONE DEGLI ENTI LOCALI BRESCIANI

16 - PIANIFICAZIONE INTEGRATA

06 - SERVIZI DI SUPPORTO AGLI ENTI TERRITORIALI NELLA GESTIONE
DEL PERSONALE

08 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
13 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
14 - SICUREZZA SUL LAVORO

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE
ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

18 - DIFESA, RAPPRESENTANZA E CONSULENZA LEGALE

17 - MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE - PREVENZIONE E
REPRESSIONE DELLE INFRAZIONI STRADALI

02 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI

19 - INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE CON CITTADINI, IMPRESE E
ISTITUZIONI

20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE
FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

% GZ00M
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DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

MISSIONE / PROGRAMMA

Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO

CENTRO DI RESPONSABILITA'

OBIETTIVO OPERATIVO

0111/0402/1005 - Servizi
istituzionali, generali e di

gestione / Altri servizi generali /
Istruzione e diritto allo studio - Altri
ordini di istruzione non
universitaria/Trasporti e diritto alla
mobilita

0111/0902 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione - Altri servizi
generali/Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
- Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

0402 - Istruzione e diritto allo
studio - Altri ordini di istruzione
non universitariali]

0402/0404 - Istruzione e diritto allo
studio - Altri ordini di istruzione
non universitaria[i] / Istruzione
universitaria

0402/0404/1202 - Istruzione e
diritto allo studio - Altri ordini di
istruzione non universitariali] /
Istruzione universitaria /Diritti
sociali, politiche sociali e famiglia -
Interventi per la disabilita

0501/0601 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita
culturali - Valorizzazione dei beni
di interesse storico/Politiche
giovanili, sport e tempo libero -
Sport e tempo libero

SETTORE PATRIMONIO E PROVVEDITORATO

SETTORE VIGILANZA E SICUREZZA

SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E
DIREZIONALE

SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E
DIREZIONALE

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

07 - RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZ|

59 - ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO AL CORPO DELLA

POLIZIA PROVINCIALE

22 - SICUREZZA E GESTIONE EDILE E DEI SERVIZI DI SICUREZZA DEI
FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E

FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

23 - GESTIONE ATTIVITA' INERENTI L'ISTRUZIONE

25 - PROMOZIONE DELLA CULTURA E SOCIALITA'

% GZ00M
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MISSIONE / PROGRAMMA

Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO

CENTRO DI RESPONSABILITA'

OBIETTIVO OPERATIVO

0502 - Tutela e valorizzazione dei
beni e attivita culturali - Attivita
culturali e interventi diversi nel
settore culturale

0701 - Turismo - Sviluppo e la
valorizzazione del turismo

0801 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa - Urbanistica e
assetto del territorio

0802/1005 - Assetto del territorio
ed edilizia abitativa - Edilizia
residenziale pubblica e locale e
piani di edilizia economico-
popolare/Trasporti e diritto alla
mobilita - Viabilita e infrastrutture
stradali

0901 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
- Difesa del suolo

0901/0902 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
- Difesa del suolo / Tutela,
valorizzazione e recupero
ambientale

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA

28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLE FUNZIONI DELEGATE EX LR

27/15 IN MATERIA DI TURISMO

29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA

50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE

30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE

33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO

36 - SOSTENIBILITA' AMBIENTALE DELLE ATTIVITA' D'IMPRESA

38 - GESTIONE DEI RIFIUTI E BONIFICA DEI SITI INQUINATI
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DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

MISSIONE / PROGRAMMA

Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO

CENTRO DI RESPONSABILITA'

OBIETTIVO OPERATIVO

0902 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
- Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

0902/0906 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente /
Tutela e recupero ambientale/
tutela e valorizzazione delle
risorse idriche

0904/0906 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e

dell'ambiente / servizio idrico
integrato/Tutela e valorizzazione
delle risorse

0905 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
- Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazione

1002 - Trasporti e diritto alla
mobilita - Trasporto pubblico locale

CORPO POLIZIA PROVINCIALE

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO

SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E

PROTEZIONE CIVILE

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

32 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI AGRICOLTURA, FORESTE,

CACCIA E PESCA (FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE)

60 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA AMBIENTALE (FUNZIONE

FONDAMENTALE)

35 - VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE

42 - PRESIDIO ATTIVITA' IPPC ALLEVAMENTI INTENSIVI

34 - GESTIONE SERVIZIO VOLONTARIO DI VIGILANZA ECOLOGICA

37 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL'AMBIENTE E DEL PAESAGGIO

40 - TUTELA DELLE ACQUE

41 - USO SOSTENIBILE DELLE ACQUE

39 - AREE PROTETTE E RETE ECOLOGICA

43 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

44 - TRASPORTO PRIVATO
45 - NAVIGAZIONE INTERNA
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Pag. 5

36




Provincia di Brescia

reovee s
e
—_—

DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

MISSIONE / PROGRAMMA

Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO

CENTRO DI RESPONSABILITA'

OBIETTIVO OPERATIVO

1005 - Trasporti e diritto alla
mobilita - Viabilita e infrastrutture
stradali

1101 - Soccorso Civile - Sistema
di protezione civile

1202/1204/1207 - Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia / interv.
disabilita/sogg a rischio di
escl.sociale/ programmazione rete

1208 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia - Cooperazione e
associazionismo

1401 - Sviluppo economico e
competitivita - Industria, PMI e
Artigianato

1501 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale - Servizi
per lo sviluppo del mercato del
lavoro

1502 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale -
Formazione professionale

1701 - Energia e diversificazione
delle fonti energetiche - Fonti
energetiche

SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE LAVORO - CENTRI PER L'IMPIEGO

SETTORE LAVORO - CENTRI PER L'IMPIEGO

SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE
OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' E CON ASSOCIAZIONI FINALIZZATE
ALLO SVILUPPO DELLA CULTURA SUI TEMI DELLA SICUREZZA
STRADALE

49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE

51 - PROTEZIONE CIVILE E LEGGE VALTELLINA

04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL
TERRITORIO

55 - INTERVENTI IN MATERIA DI ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E

PERSONE GIURIDICHE PRIVATE EFFETTUATI SU DELEGA DI REGIONE

LOMBARDIA

56 - SVILUPPO ECONOMICO, COMPETITIVITA E OCCUPAZIONE

57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

58 - POLITICHE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

63 - PRODUZIONE ENERGETICA SOSTENIBILE
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Missione / Programma

Obiettivo operativo

0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali
01 - ATTIVITA' DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Promuovere e valorizzare, coerentemente al Programma di mandato, il dialogo intercomunale, volto a superare anche le diversita di appartenenza
politica per favorire I'organizzazione dei servizi a livello di area vasta sul territorio che si tradurra in un miglioramento del livello di efficacia ed efficienza
dei medesimi servizi e di sviluppo e promozione del territorio. Promuovere una costante attivita di informazione istituzionale sulle attivita svolte dalla
Provincia in relazione alle competenze previste dalla legge 7 aprile 2014, n.56 di riforma delle Province attraverso soprattutto comunicati stampa e
I'organizzazione di conferenze stampa.

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

Presidente Moraschini Emanuele Centro di STAFF DI DIREZIONE
Responsabilita’

Attivita svolte

Si é provveduto al coordinamento delle attivita di informazione e di comunicazione a livello di ente, anche tramite I'utilizzo di innovativi strumenti di
comunicazione quali i social network, alla rassegna stampa quotidiana, all’organizzazione diretta di conferenze stampa, alla elaborazione di comunicati
stampa. L’ufficio ha provveduto anche alla gestione della partecipazione alle assemblee e ai vari incontri a cui I'ente & stato chiamato a partecipare.
Inoltre si & provveduto all'istruttoria per il rilascio dei patrocini e al supporto alla segreteria della Consigliera di Parita Provinciale.
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Missione / Programma

Obiettivo operativo

0101/0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali- Altri servizi generali
15 - GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

La trasformazione digitale impone la dematerializzazione, la fascicolazione e la conservazione digitale mediante una incisiva attivita di riorganizzazione
dei processi interni e di formazione del personale. L'Ufficio protocollo coordina le attivita di gestione documentale dell'Ente anche mediante la
predisposizione del manuale di gestione, supportando i settori nelle attivita di protocollazione e smistamento della corrispondenza. Conserva inoltre
I'Archivio di deposito cartaceo, con riordino e scarto documentale delle serie documentali distinte per Settore/Ufficio in ordine cronologico, rietichettatura
e implementazione del portale digitale.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI
Responsabilita’ GENERALI

Attivita svolte

L'attivita ordinaria di ricezione e smistamento delle chiamate pervenute al centralino, di protocollazione e smistamento dei documenti oltre che il
reperimento dei documenti cartacei dall'archivio si sono svolte senza interruzioni. Tutti i ticket di richiesta di assistenza sono stati evasi, inoltre si &
provveduto alle riconfigurazioni applicative in occasione dei due cambi di organigramma avvenuti nel corso dell'anno. | settori dell'Ente sono stati
supportati anche nelle fasi di ottimizzazione delle configurazioni esistenti, al fine di rendere piu efficiente la gestione documentale.

E' stato attivato un monitoraggio e controllo sul corretto uso dell'applicativo di protocollo informatico da parte degli operatori e sono state pubblicate note
informative sulla intranet, a beneficio di tutti gli operatori.

Il trasloco dell'archivio di deposito & stato completato e tutta la documentazione & disponibile nella nuova sede. Anche lo scarto del Settore Lavoro &
stato autorizzato dalla Soprintendenza e le attivita di scarto documentale sono in corso di svolgimento.

Per quanto I'aggiornamento del titolario, si & provveduto a coinvolgere tutti i settori e la bozza del nuovo titolario € stata inviata in Soprintendenza per
I'approvazione a meta maggio.

E' stata predisposta una prima bozza del nuovo Manuale di gestione documentale, comprensiva del massimario di scarto, ed & stata condivisa con i vari
settori.

E' stato affidato a ditta esterna l'incarico di DPO (sono state condivise con i settori diverse revisioni del registro unico dei trattamenti, & stata fatta una
prima valutazione dei rischi e ed & stata predisposta una prima bozza delle policy in materia di data breach).
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Missione / Programma

Obiettivo operativo

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
05 - GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

L'attivita € diretta a garantire il costante mantenimento degli equilibri di bilancio, monitorando I'andamento delle entrate correnti e verificando I'assunzione
di spese correnti nei limiti e con le modalita stabiliti dalle norme contabili. Si effettua il monitoraggio delle entrate e delle spese correnti e in conto capitale
al fine di garantire il rispetto degli equilibri di bilancio. Oltre al rispetto della normativa in materia di contabilita pubblica, il monitoraggio ed il mantenimento
degli equilibri di bilancio permettera di adottare aggiustamenti al verificarsi di una riduzione del gettito delle entrate rispetto alle previsioni. Cosi facendo
si evitera di ricorrere a ulteriori tagli di spesa corrente in corso di esercizio compromettendo I'ordinaria programmazione dell'attivita dei diversi settori
dell'Ente. La riduzione della spesa corrente di funzionamento e l'attenta riscossione delle entrate tributarie ed extra tributarie, dovranno essere finalizzate
al mantenimento dell'equilibrio economico del bilancio. Con riferimento al controllo di gestione si procedera all'implementazione delle procedure volte a
verificare l'efficacia e I'efficienza dell'Ente nell'attuazione degli obiettivi stabiliti in sede di pianificazione operativa.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA PROGRAMMAZIONE E DEI
Responsabilita' SERVIZI FINANZIARI E CDG

L'attivita si & svolta nel rispetto della normativa vigente, in particolare con riferimento alle disposizioni della parte "Ordinamento Finanziario e Contabile"
del D.Lgs. 18.08.2000 n.267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali" e ai nuovi sistemi contabili di cui al D.Lgs 23 giugno 2011 n.
118. Il rendiconto dell'esercizio 2021, che si € chiuso con un avanzo d'amministrazione disponibile di € 7.354.103,14, & stato approvato dal Consiglio
Provinciale in data 29 aprile 2022 con deliberazione n.18. Con deliberazione di Consiglio Provinciale n.29 del 28.07.2022 & stato approvato
I'Assestamento generale del Bilancio di previsione 2022/2024 nonche il mantenimento degli equilibri di bilancio e lo stato di attuazione dei programmi.
Nel corso del 2022 ¢ stato costantemente monitorato I'andamento delle entrate correnti ed in conto capitale. In data 30 maggio 2022 ¢ stata inoltrata la
certificazione spese COVID19 anno 2022 nell'apposito portale del MEF "Pareggio di bilancio". Con determinazione dirigenziale n.1588 del 06.09.2022 &
stato aggiornato il prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione 2021, adeguandolo alle risultanze della sopra citata "Certificazione spese
COoVID19".

Con Delibera di Consiglio n. 46 del 22/12/2022 & stata approvata la ricognizione delle partecipazioni detenute alla data del 31/12/2021.

Durante I'anno in oggetto sono state accertate e riscosse le somme relative alla liquidazione di parte delle quote detenute nelle Societa Alpe del Garda,
CISSVA e Caseificio Sociale Valsabbino, in seguito al recesso avvenuto nel 2021. Alla luce dell'esito della sentenza N. 00356/2022 emessa dal TAR
Lombardia sezione staccata di Brescia (Sezione Prima), pubblicata in data 15 aprile 2022, che ha respinto il ricorso N.00105/2019 proposto dalla
Societa Immobiliare Fiera di Brescia contro la Provincia di Brescia, si € dato corso all'operazione di recesso dalla suddetta Societa. La conclusione
dell'iter del procedimento di liquidazione & prevista entro la fine del 2024. In data 05.02.2022, con deliberazione n. 5, il Consiglio provinciale ha
approvato I'esercizio del diritto di prelazione per I'acquisto delle azioni della Societa Aeroporto V.Catullo di Verona Villafranca poste in vendita dalla
Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Mantova. Durante il 2022 sono stati definiti gli indirizzi strategici ed operativi degli organismi
strumentali dell'Ente e sono stati approvati i loro bilanci nei tempi previsti. Con delibera n 34 del 03-10-2022 & stato approvato il Bilancio Consolidato
2021 della Provincia di Brescia.

1 6Z00M Pag. 9
40



Provincia di Brescia

e

9

e DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

Missione / Programma

0105/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali / altri gen/Istruzione e diritto allo
studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Obiettivo operativo

10 - MIGLIORAMENTO DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DIREZIONALE PROVINCIALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

L' Obiettivo si prefigge il mantenimento in perfetta efficienza ed in buono stato di conservazione degli immobili provinciali mediante una puntuale
programmazione della manutenzione ordinaria con particolare attenzione agli aspetti relativi alla sicurezza, all'igiene e al decoro sui luoghi di lavoro e di
manutenzione straordinaria al fine di restaurare e conservare il patrimonio artistico e architettonico di proprieta dell’ente.

L’adeguamento degli edifici alle mutate esigenze organizzative degli uffici e dei servizi € di importanza strategica in quanto, oltre a permettere una piu
efficiente operativita intersettoriale dell’Ente, consentira la riduzione delle diseconomie e quindi dei costi di gestione della “macchina” organizzativa,
nonché una migliore fruizione ed accessibilita per 'utenza conseguente ad un piu efficace coordinamento tra i vari Uffici. Nell'ambito dell'obiettivo
organizzativo & stata inserita anche I'attivita di sostegno ai comuni della Provincia di Brescia, aventi una popolazione inferiore ai 5000 abitanti,
nell'adozione di piani di abbattimento delle barriere architettoniche (PEBA).

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICAE
Responsabilita’ DIREZIONALE

Attivita svolte

La manutenzione ordinaria dei fabbricati provinciali, gestita tramite accordo quadro con unico fornitore, & stata nuovamente affidata, a seguito della
revoca della precedente aggiudicazione, per la durata di un quadriennio, procedendo alla stipula del primo contratto applicativo, attualmente in corso di
esecuzione. E in corso di attuazione il servizio di sfalcio erba delle aree annesse agli edifici provinciali, per cui & pendente il relativo contratto
applicativo. Nel corso del presente anno & stata disposta I'adesione alla convenzione, stipulata dal soggetto aggregatore C.U.C. Area Vasta della
Provincia di Brescia, per la manutenzione degli impianti elevatori. Il servizio di pulizia degli uffici direzionali, gestito, per il triennio
01/03/2022-28/02/2025, mediante adesione alla convenzione stipulata dal soggetto aggregatore Citta Metropolitana di Milano, procede regolarmente, al
pari del servizio di sanificazione degli immobili provinciali, affidato ad un nuovo operatore economico. Il servizio di trasloco e facchinaggio, presso le sedi
direzionali, & in corso di attuazione, essendo pendenti i termini di esecuzione del terzo contratto applicativo. Per quanto riguarda le spese di
investimento, sono stati approvati i progetti di fattibilita delle opere inserite nel programma triennale 2023-2025 annualita 2023. Il Settore ha, infine,
concluso I'aggiudicazione dei lavori di adeguamento di Villa Barboglio per la realizzazione di nuovi uffici provinciali, di realizzazione raccordo HUB
Culturale e restauro facciate in Palazzo Martinengo, di installazione di Gruppo frigorifero in Villa Barboglio, di rifunzionalizzazione ex Casa Custode in
Palazzo Martinengo ed ex immobile ex Cantoniera in Pontevico.
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Missione / Programma

0105/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini
di istruzione non universitaria[i]

Obiettivo operativo

09 - GESTIONE DEL PATRIMONIO PROVINCIALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Gestire dal punto di vista amministrativo le risorse patrimoniali, compresa la tenuta degli inventari sia dei beni mobili sia dei beni immobili. Razionalizzare
e valorizzare il patrimonio immobiliare disponibile ed indisponibile, in particolare mediante, da un lato la realizzazione di un processo di riordino e una

migliore fruizione e accessibilita delle sedi di proprieta dell’Ente e dall’altro la dismissione dei beni ritenuti non piu utili al perseguimento delle finalita
istituzionali.

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DIAREA
Responsabilita’ VASTA - SOGGETTO AGGREGATORE
% GZ0OM Pag. 11
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Attivita svolte

Sono state svolte con regolarita le attivita di protocollo e fascicolazione e accesso agli atti e gli adempimenti riferiti alla gestione delle risorse finanziarie.
Il PAVI 2022, approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n.50 del 9/12/2021, & stato successivamente aggiornato in occasione degli
assestamenti di Bilancio. Si sono altresi svolte le attivita propedeutiche all’alienazione, mediante asta pubblica, di 3 fabbricati e aree di proprieta in 18
comuni della provincia. Con determinazione dirigenziale n. 2523 del 27/12/2022 si & preso atto delle risultanze di gara dell’asta del 15/11/2022 nella
quale non sono stati aggiudicati nr. 3 immobili e 13 aree di proprieta. Mediante trattativa privata sono stati alienati nr. due reliquati stradali e permutata
un immobile per I'lstituto Bonsignori di Remedello. Nel corso del 2022 ¢ stato attivato, dall’1/9/2022, un nuovo comodato gratuito al Centro non Vedenti
dal 01/09/ (Spazi all'interno della palazzina "B" c/o il compendio immobiliare di Via S. Antonio, 16 - Brescia), un nuovo contratto di custodia del plesso di
Via Romiglia della Polizia Provinciale, nr. 9 nuove stipule di concessione attiva di terreni, reliquati con varie ditte (Retragas srl, Filatura di Lenna e
Snam), e una nuova locazione attiva a favore di RAI (Spazi all'interno della palazzina "B" c/o il compendio immobiliare di Via S. Antonio, 16 - Brescia).
Contestualmente, & stata attuata anche I'attivita di rinnovo dei contratti attivi gia scaduti. Sono stati attivati i due nuovi contratti passivi di comodato
gratuito per il CPI di Breno e il CPI Darfo e si € regolarmente svolta I'attivita di rinnovo dei contratti passivi scaduti nel 2022. A partire dal 2020 si &
provveduto all'informatizzazione dell'inventario dei beni mobili previa ricognizione in loco (in tutte le sedi sparse sul territorio provinciale) di tutti i beni,
introducendo un sistema di rilevazione attraverso codici (tecnologia RFID) che sta consentendo notevoli risparmi nella gestione dei beni del’Ente. Nel
corso del 2022 sono state attribuite circa 2774 etichette presso nr. 41 immobili utilizzati a vario titolo dall'Ente.

OBG.09.001 Con riferimento alla FASE 2 denominata "Acquisto nuovo applicativo e popolamento/inserimento dei dati nel database" e al relativo
indicatore denominato "Avvio del popolamento del software Babylon con trasferimento dei dati dal precedente software ADS", si segnala che, come gia
evidenziato nel monitoraggio relativo al primo semestre 2022, & stato completato il travaso dei dati pregressi nel succitato software GIES S.r.I. Babylon-
PA Digitale. Si evidenzia altresi che, in detto software e quando necessario, & svolta con regolarita I'attivita di aggiornamento dati. Con riferimento alle
FASI 1 e 3, relative al reperimento dei dati storici e alla conseguente rettifica dei dati catastali, si segnala che nel corso del 2022 & continuata I'attivita di
verifica e rettifica della proprieta provinciali. Nello specifico, con riferimento all'indicatore denominato "n. 40 istanze per la rettifica catastale" si segnala
che al 31/12/2022 sono state prodotte n. 41 istanze, pari al 102,50% del Target annuo. Relativamente alla risoluzione di problemi derivanti dall'attivita di
reperimento dei dati storici, I'Ufficio mantiene una costante attenzione alle esigenze dei Settori interni dell'Ente con scambio di informazioni e di
competenze.

OBG.09.003 Con riferimento alla FASE 1 (Acquisto definitivo immobile adibito a magazzino del Settore Strade e attivita accessorie nel comune di
Roncadelle) si segnala che, a rettifica di quanto stabilito nel monitoraggio al 30/06/2022, a causa dell’adeguamento del prezzo di acquisto dell'immobile
di cui alla determinazione dirigenziale n. 2348 del 14/12/2022 in esecuzione del decreto presidenziale n. 322/2022, il rogito & stato necessariamente
rinviato nella primavera del 2023. Con riferimento alla FASE 2 (Predisposizione nuovo bando per 'acquisto di un immobile da destinare a Istituto di
istruzione superiore - zona bassa bresciana ovest) e alle relative attivita tecnico-amministrative contenute nello specifico INDICATORE, si segnala che |l
bando & stato pubblicato in data 24/2/2022 ed approvato con determinazione dirigenziale n. 250 del 23/02/2022. La presa d’atto della valutazione della
commissione aggiudicatrice & avvenuta in data 28/11/2022 con determinazione dirigenziale nr. 2187. In data 30/11/2022 & stato richiesto al Settore
Edilizia Scolastica e Direzionale di effettuare un'analisi, dal punto di vista economico, della proposta tecnico-economica del primo classificato (BTL di
Pompiano) per verificare la congruita dei costi dichiarati per 'adeguamento dell'immobile alle finalita scolastiche prima di proporre I'aggiudicazione della
procedura. Detta analisi &€ ancora in corso e si attendono le risultanze per procedere all'assunzione degli atti di competenza. Con riferimento alla FASE 3
(Sottoscrizione atto preliminare in attuazione del Decreto del Presidente n. 24/2022 per I'acquisto di un immobile da destinare a istituto di istruzione
superiore - Gardone Val Trompia), e alle relative attivita tecnico-amministrative contenute nello specifico INDICATORE, si segnala che, come gia
evidenziato nel monitoraggio relativo al primo semestre 2022, I'atto preliminare € stato sottoscritto in data 7/2/2022 rep. 40873 raccolta 27882 presso il
Notaio Rizzonelli con facolta di nominare un altro soggetto per la stipula del contratto di compravendita, soggetto individuato nel comune di Gardone Val
Trompia che ha rogitato, presso il notaio Rizzonelli, in data 6/7/2022 rep. 41481 raccolta 28365. Inoltre, con riferimento al secondo semestre, I'ufficio &
stato coinvolto dalla Direzione di Staff nella fase finale dell'acquisto di un fabbricato privato in comune di Rodengo Saiano (BS) da destinare al Museo
denominato “La Citta delle Macchine - MUSIL” in attuazione dell’Atto integrativo all’Accordo di programma con Regione Lombardia e vari enti pubblici
come da decreto presidenziale n. 279/2022 del 04/11/2022 e in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. XI/7065 del 02/10/2022. In attuazione
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del citato decreto sono iniziate le attivita di verifica di regolarita urbanistica e catastale al fine di addivenire alla sottoscrizione dell’atto definitivo
calendarizzato da questo Settore per il giorno 19/12/2022 ma, a seguito di approfondimenti tecnici disposti da questo Settore, tale acquisizione (in
accordo anche con Regione Lombardia e gli altri enti interessati), € stata posticipata a marzo del 2023 al fine di consentire alla proprieta e alla
fondazione Musil la regolarizzazione alcune non conformita catastali. Si fa presente che la Provincia nel mese di novembre ha ricevuto i fondi necessari
al citato acquisto.

OBG.09.004 - L'attivita di ricognizione di situazioni debitorie e creditorie pregresse relative a NUOVA IMU e TARI, volta alla risoluzione dei contenziosi
delle imposte legate alla proprieta degli immobili provinciali, € continuata anche nel corso del 2022 e, come nel 2021, si &€ basata su quanto pervenuto
dai Comuni interessati e su quanto emerso dall'attivita di allineamento dei dati storici all'attualita, di cui al'lOBG.09.001. Nello specifico si segnala che,
nel corso del 2022, sono pervenute, e sono state oggetto di elaborazione e regolazione, le seguenti istanze:

ISTANZE TARI: Comune di Desenzano per ex IAT (anno 2020), verifica posizioni TARI sui locali di Via Cefalonia e Via Cipro a Brescia di proprieta
dell'INAIL, Comune di Braone per deposito magazzino (anni 2019-2020 e 2021 con relativa riconciliazione).

ISTANZE IMU: Comune di Breno per i locali in uso al Comando di Polizia Provinciale e Aree/Immobili linea ferroviaria BS-Iseo-Edolo.

Con riferimento alle istanze pregresse riferite alla TASI si evidenzia che, nel corso del 2022, non sono pervenuti avvisi di accertamento.
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Missione / Programma

0108/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo
studio - Altri ordini di istruzione non universitaria/

Obiettivo operativo

11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Le linee di azione si conformano ai passaggi di cambiamento operativo e organizzativo finalizzati al miglioramento della gestione del’Ente, in coerenza
con il disegno di amministrazione digitale cosi come delineato nel vigente CAD (Codice del’amministrazione Digitale).

In un’ottica orientata a garantire un’avveduta transizione alla digitalizzazione i principi guida che orienteranno I'attivita sono quelli indicati nel Piano
triennale per l'informatica nelle Pubbliche Amministrazioni ( digital & mobile first, digital identity only, cloud first, servizi inclusivi e accessibili, dati pubblici
un bene comune, interoperabile by design, sicurezza e privacy by design, user-centric, data driven e agile, once only, transfrontaliero by design, codice
aperto).

L’Ente ha costituito dei gruppi di lavoro trasversali all'intera struttura, focalizzati alla risoluzione delle specifiche azioni, sotto il coordinamento del RTD
che ne garantisca il miglioramento continuo, con il supporto del Settore Innovazione.

In un panorama tecnologico evolutivo, pur considerando la carenza di risorse umane e finanziarie, la rivoluzione digitale pretende una reazione di
riqualificazione delle modalita lavorative; la contestuale situazione trova soluzioni nell’avviato percorso di semplificazione dei processi e nella
scommessa verso l'interoperabilita, leve fondamentali per il necessario cambiamento culturale e organizzativo dell’Ente.

Si adottera pertanto un modello strategico che si muovera su piu livelli, a partire dal miglioramento della qualita dei servizi pubblici digitali, alla
valorizzazione del patrimonio informativo pubblico, alla evoluzione delle piattaforme esistenti ed allo sviluppo delle infrastrutture digitali. Inoltre sara
essenziale perseguire adeguati livelli di interoperabilita e di sicurezza informatica, anche in attuazione del Progetto per l'incremento della sicurezza
informatica della Provincia di Brescia e del Protocollo di intesa sottoscritto con la Comunita Montana della Valsabbia per lo svolgimento in collaborazione
di progettualita CAD.

Per il corretto funzionamento di tutti gli uffici continuera, quindi, ad essere elevata I'attenzione alla gestione e alla manutenzione dei servizi di assistenza
sistemistica e delle postazioni lavoro (certificati dal novembre '22 secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015). Manutenzione, sviluppo, sicurezza
informatica e delle infrastrutture hardware e software dell'Ente, pilastri strumentali di qualsiasi organizzazione aziendale, restano gli ambiti di maggior
presidio, nel rispetto dei principi di ottimizzazione, razionalizzazione e controllo della spesa di funzionamento, grazie allo sviluppo di nuovi strumenti, con
la promozione di percorsi di innovazione gestionale e organizzativa per 'Ente

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilita ai servizi

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA INNOVAZIONE
Responsabilita’
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Attivita svolte

Tutte le attivita di assistenza ordinaria sono state garantite nel rispetto delle scadenze.

Tramite AQ e SDA (lancio primo appalto specifico per I'approvvigionamento di attrezzatura informatica) sono stati effettuati gli acquisti di attrezzature
informatiche per garantire I'upgrade tecnologico delle postazioni utente.

Sono stati avviati diversi interventi sull'infrastruttura di rete per garantirne I'aggiornamento tecnologico e per implementarne la sicurezza in attuazione al
progetto di potenziamento della Sicurezza informatica. Ad inizio anno & stata effettuata una prima analisi delle saturazioni presso alcune delle sedi extra-
cittadine della Provincia di Brescia per le quali risultavano lamentele di connessione e contestualmente mutate esigenze dovute al’aumento di risorse
umane presso le stesse sedi ed € stato conseguentemente avviato un progetto per l'upgrade della connettivita delle sedi risultate "critiche".

Sono stati avviati due progetti di integrazione e interoperabilita tra applicativi e piattaforme regionali per il Settore Sostenibilita Ambientale e Protezione
Civile. E stato approvato un Protocollo di Intesa con la Comunita della Valle Sabbia per procedere in modo sinergico all'adeguamento dei portali
istituzionali.

A seguito degli incontri avuti ad inizio anno, le attivita dei gruppi di lavoro per la Transizione Digitale sono in fase di programmazione.

Le attivita per il conseguimento del sistema di gestione per la qualita per il Settore dell'lnnovazione e dei Servizi ai Comuni sono in linea con il
cronoprogramma.
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46




Provincia di Brescia

43

renee
o 8t
—_—

DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

Missione / Programma

0109 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

Obiettivo operativo

12 - SOSTEGNO ALL'INNOVAZIONE DEGLI ENTI LOCALI BRESCIANI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

L’attuazione Esercizio della funzione fondamentale dell’Ente si concretizza in una sempre maggiore operativita nel servizio di assistenza agli enti del
territorio, anche al di la della provincia stessa, secondo logiche di Ente di Area Vasta e di Casa dei Comuni, per I'attuazione di progetti innovativi,
attraverso I'assistenza tecnico-amministrativa, la gestione associata dei servizi, il coordinamento e il supporto alla progettazione locale, per I'avvio di
soluzioni gestionali pubbliche all’avanguardia e coerenti con la sostenibilita ambientale ed economica. Il processo di ammodernamento dell’attivita delle
pubbliche amministrazioni, in coerenza con i contingenti processi di cambiamento anche conseguenti alla trasformazione digitale, € necessario per
rispondere ad una domanda sociale di innovazione sempre piu esigente e finalizzata ad un’azione pubblica moderna ed efficace.

Cio comporta un uso sempre piu consapevole di servizi ICT (Information and Communication Technology) rispetto ai quali la Provincia ha maturato negli
anni una significativa esperienza con I'azione del suo CIT (Centro innovazione e Tecnologie), ambito di cooperazione nel quale I'uso delle piu moderne
tecnologie & condizione necessaria per qualsiasi sviluppo progettuale. Prosegue quindi I'azione di valorizzazione e di diffusione di soluzioni gestionali e
tecnologiche di e-government e di promozione della cultura dell'innovazione, cosi come la promozione e la progettazione coordinata di azioni funzionali
al digital divide.

Si conferma la cura dello sviluppo strategico del territorio, in base alle sue specificita, avviando azioni di coordinamento nell’affiancamento agli enti locali
nel necessario percorso finalizzato al risparmio energetico e alla realizzazione di soluzioni di modelli gestionali intelligenti, di logiche smart city, anche in
contesti rurali e nella razionalizzazione della spesa in materia di gare per appalti e forniture di beni e servizi con la proposizione, laddove possibile, di
contenuti innovativi in alcune delle gare della Centrale Unica di Committenza di Area Vasta (e/o del soggetto aggregatore). Pertanto il Settore &
impegnato nel coordinamento di un progetto di efficientamento della rete di illuminazione pubblica dei comuni, con l'introduzione di potenzialita funzionali
a servizi smart, di progettualita di efficientamento energetico e di un progetto di Smart City.

5 - Provincia Casa dei Comuni 12 - Potenziare e diffondere progetti innovativi

SETTORE DELLA INNOVAZIONE

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Tutte le attivita di assistenza ordinaria sono state garantite nel rispetto delle scadenze e il numero di aderenti si € mantenuto costante. A seguito delle
indicazioni recepite da PA Digitale 2026 il servizio di "Supporto PNRR" ha richiesto un'importante implementazione contestualmente al cambio di
paradigma amministrativo sotteso al Project Financing che verra ultimato all'inizio della prossima annualita per garantire agli Enti di poter beneficiare del
fondo.

53 - COORDINAMENTO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTI STRATEGICI IN MATERIA DI FONDO COMUNI CONFINANTI E DEI TRASFERIMENTI

DEI FONDI IN MATERIA DI GRANDI DERIVAZIONI IDROELETTRICHE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

L'attivitd consiste nel coordinamento della programmazione degli interventi strategici del territorio, finanziati dal Fondo Comuni Confinanti, di cui alla L. n.
191/2009. | fondi sono il risultato di intese pluriennali tra Provincia autonoma di Trento e Regione Lombardia, e coinvolgono i Comuni confinanti e
contigui con la Provincia di Trento negli ambiti Alto Garda, Valle Camonica e Valle Sabbia. La Provincia supporta i comuni nella realizzazione delle
procedure formali, definite in apposite Linee Guida di attuazione dei progetti. Inoltre, la Provincia svolge un ruolo di monitoraggio degli indicatori di
risultato. La programmazione di riferimento & 2013-2018 e 2019-2026.

Inoltre, in materia di fondi ex. LR. 5/2020 sui canoni delle grandi derivazioni idroelettriche, il Settore coordina il loro trasferimento al territorio di
competenza in base a specifici protocolli d'intesa.

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
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Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB
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L’Ufficio per la Gestione delle funzioni in materia di Fondi dei Comuni Confinanti, inaugurato ad aprile, ha proseguito I'attivita di supporto agli Enti
Soggetti Attuatori (Comuni, Unioni di Comuni e Comunita Montane) negli iter previsti dalle Linee Guida e dalla Road Map vigenti. In attuazione del ruolo
di intermediazione e di coordinamento tra i Soggetti Attuatori, Regione Lombardia e Fondo Comuni Confinanti, I'Ufficio ha intensificato I'attivita ordinaria,
anche a seguito delle informazioni raccolte durante i tavoli tecnici della programmazione strategica 2013-2018. La Provincia di Brescia ne ha curato
I'organizzazione con I'elaborazione di adeguati supporti grafici ed appositi verbali. A marzo si & tenuto un incontro a Brescia tra Provincia e i Dirigenti
regionali per la rendicontazione al Fondo della quota del 2,5% riservata alla Provincia di Brescia nella programmazione 2013-2018. Finalmente a
novembre Regione Lombardia ha dato il via all'iter procedurale che ha portato alla stesura di un apposito decreto del Presidente della Provincia e
conseguenti determinazioni dirigenziali di accertamento e rendicontazione. Di seguito la Provincia di Brescia ha inviato a Regione la rendicontazione a
copertura delle spese di programme management.

A settembre si € tenuta a Breno, con la partecipazione di Regione Lombardia, del Fondo e della Provincia di Brescia, I'Assemblea dei Sindaci dei
Comuni confinanti, che ha approvato all'unanimita i progetti presentati nella nuova programmazione 2019-2026, tra i quali rientrano tre schede di
progetto proposte dalla Provincia di Brescia e finanziate dalla quota ad essa spettante. La programmazione 2019-2026 ¢ stata poi inviata da Regione
Lombardia al Fondo a novembre.

A novembre I'Ufficio & stato incaricato della gestione del trasferimento delle risorse ai sensi della legge regionale 5/2020 in materia di Grandi Derivazioni
Idroelettriche, precedentemente gestito dal Settore Sostenibilita Ambientale e Protezione Civile. E' stato predisposto uno schema di protocollo tra
Provincia di Brescia e gli enti destinatarie delle risorse e, di conseguenza, si € proceduto alla determinazione dell'impegno.

54 - GESTIONE E COORDINAMENTO DI PROGETTI FINANZIATI CON RISORSE REGIONALI, NAZIONALI ED EUROPEE, PUBBLICHE O
PRIVATE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Promozione e coordinamento di un modello di governance quale servizio ai Comuni finalizzato alla gestione e alla concertazione territoriale di
progettualita strategiche di sviluppo sostenibile, attingendo a finanziamenti nazionali ed europei.

Si tratta prevalentemente di progettualita collegate alla programmazione europea 2021-2027 e al PNRR (Recovery Fund) con particolare attenzione alla
mobilita sostenibile, all’efficientamento energetico del patrimonio pubblico, all’economia circolare, al Turismo-Cultura 4.0 e al’ambiente.

L’Ufficio si adoperera per la raccolta delle esigenze e delle sollecitazioni di progettazione provenienti dall’Ente e dal territorio e si proporra quale
strumento operativo di pianificazione.

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 12 - Potenziare e diffondere progetti innovativi
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB
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Attivita svolte

Il 14 aprile & stato inaugurato I'Ufficio di Progettazione Europea e Pianificazione Strategica Territoriale della Provincia di Brescia, creato con il DPP 191
del 22/06/2021. Sono stati selezionati tre collaboratori ed & stata completata un'indagine di mercato finalizzata alla costituzione di una long list per
prestazione di servizi e supporto in ambito di progettazione europea e PNRR.

E stata fatta una ricognizione e una sintesi delle principali piattaforme di informazioni sui bandi. Inoltre & stato fatto lo schema dell'iter per l'identificazione
dei partner di progetto. A luglio & stata svolta un'indagine sui fabbisogni in area europrogettazione e PNRR dei comuni coinvolti nel SEAV Brescia a
seguito della quale é stata redatta una relazione dei questionari con analisi e ipotesi di sviluppo dell'Ufficio Europa inviata alla Dirigenza.

Tre dipendenti del settore hanno partecipato ad un corso di formazione specifico sulla pianificazione e progettazione europea organizzato dal Politecnico
di Milano.

Proseguono i progetti in essere:

Lombardia Europa 2020: le attivita sono proseguite e gli indicatori di servizio rispettati. Il progetto & stato prorogato al 31/12/2022 e si chiuderanno le
ultime operazioni di rendicontazione nei primi mesi del 2023.

e-MOPOLI: nel corso dell'anno & stata riscossa e liquidata le sesta tranche. Le risultanze del progetto sono state oggetto di due incontri nell'ambito delle
attivita SEAV. Si sono svolti gli eventi finali di progetto e le verifiche relative agli stati di avanzamento e alle spese.

Move in Green: Riscontrata la difficolta di affidare la gestione delle auto e bicilette ad un unico operatore, si & proceduto all'affidamento del solo servizio
di gestione delle auto. Per quanto riguarda la gestione del servizio di sharing delle biciclette elettriche e relative colonnine di ricarica, la Provincia di
Brescia ha approvato uno schema di accordo con determina n. 1741 del 30/09/2022; successivamente I'accordo & stato approvato dagli enti coinvolti.
Sono inoltre state consegnate le bici ai Comuni coinvolti.

Gioconda Mac: sono state realizzate le indagini, gli incontri e le interviste previsti dal progetto.

Sono in fase di sviluppo nuovi progetti:

Progetto Province e Comuni/SAPE: E stato approvato con DPP 105 del 24/05/20 I'accordo di cooperazione con UPI che vede la Provincia di Brescia
ente coordinatore del gruppo di lavoro del Servizio Associato Politiche Europee e definita la calendarizzazione degli incontri. Hanno preso avvio le
attivita relative alla realizzazione della piattaforma collaborativa e dei piani formativi;

Progetto Mapperod: a seguito del convegno tenutosi a febbraio lo sviluppo del progetto € in fase di studio.

La Provincia di Brescia ha inoltre aderito alla presentazione di due nuove proposte progettuali in qualita di partner di progetto finanziate dai progetti Inter-
reg e Spazio Alpino: Smape e Move up. Smape é stato approvato e Move up € stato rigettato.

Inoltre la Provincia di Brescia ha partecipato alla fiera FUTURA EXPO di ottobre. L'Ufficio ha contribuito, in collaborazione con I'Universita di Brescia,
alla compilazione di un documento intitolato “Strategia territoriale per lo sviluppo sostenibile della provincia di Brescia”.

In data 20 luglio per Gioconda ed e-MOPOLI si sono svolte le verifiche relative agli stati di avanzamento e alle spese di progetto, entrambe con esito
positivo.

Il progetto relativo alla piattaforma ALL-DATA non ¢ risultato attuabile nelle modalita previste in fase iniziale pertanto in sede di seconda variazione del
PEG é stato riscritto e riprogrammato: da contenitore di open-data di svariata provenienza a portale di open-data turistico statistico con la possibilita di
ampliamento con quanto & connesso al Settore Turismo della Provincia.

Si é proceduto all'indagine conoscitiva e confronto con il Settore Innovazione in merito alle caratteristiche tecniche del portale ed avviato contatti con il
referente della societa che lo ha realizzato. Nonostante i plurimi solleciti (da agosto 2022), solo a fine dicembre si € riusciti ad ottenere un riscontro e la
promessa di un contatto per inizio anno 2023. Pertanto, l'indicatore relativo al rilascio del link non & stato raggiunto ma non per cause imputabili
all'Ufficio preposto.
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Missione / Programma

0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane

Obiettivo operativo

06 - SERVIZI DI SUPPORTO AGLI ENTI TERRITORIALI NELLA GESTIONE DEL PERSONALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Il Settore Risorse Umane si prefigge di offrire servizi di supporto agli enti del territorio nella gestione del personale, concentrandosi su quelli che oggi piu
vanno incontro ai bisogni degli enti.

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE RISORSE UMANE
Responsabilita’

Nel corso della seconda meta dell'anno, in ottemperanza ai Protocolli di svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della Funzione Pubblica e ai
Piani Operativi Specifici redatti dalla Provincia per ogni singolo concorso/selezione, sono state espletate e concluse le seguenti procedure concorsuali:
- concorso per n. 33 Operatori Mercato del Lavoro;

- concorso per n. 1 posto di Istruttore Informatico peri C.P.l;

- concorso per n. 1 posto di Istruttore Direttivo Informatico per i C.P.l;

- Interpello per n. 2 posti di Istruttore Amministrativo, cat. C; Interpello per n. 11 posti di Istruttore Amministrativo, cat. C; - Interpello per n. 3 posti di
Istruttore Tecnico, cat. C; - Interpello per n. 6 posti di Istruttore Tecnico, cat. C; - Interpello per 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D; - Interpello
per n. 10 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D.

Sono state, invece, avviate le seguenti procedure:

- selezione unica per la formazione di un elenco di idonei per il profilo di Istruttore Direttivo Tecnico ambientale, cat. D; - selezione per n. 4 B1 quota
disabili.

Per quanto attiene alle procedure con altri enti:

- stipula di un protocollo d’intesa con 2 Enti per I'utilizzo della graduatoria del concorso di Agente di Polizia Provinciale, cat. C; con 2 Enti per I'utilizzo
della graduatoria del concorso di Istruttore Direttivo Amministrativo, cat. D; con 1 Ente per I'utilizzo della graduatoria di Istruttore Direttivo Giuridico-
Economico, cat. D.

Si & portata avanti con successo la procedura rivolta a tutti i Comuni bresciani relativa alle Selezioni Uniche per la formazione di elenchi di idonei
all’assunzione nei ruoli degli Enti Locali, ai sensi dell’art. 3 bis del D.L. 80/2021; la Provincia di Brescia ha svolto il ruolo di supporto, guida e assistenza
per i Comuni aderenti e per tuttii Comuni interessati, aggiornando costantemente gli elenchi di Idonei e fornendo la documentazione necessaria per tutte
le fasi di espletamento delle prove indette dagli Enti.

Ad oggi abbiamo ricevuto manifestazione di interesse per vari profili da 75 Comuni bresciani ed abbiamo sipulato 69 Accordi per la definizione delle
modalita di gestione delle Selezioni Uniche con gli stessi; sono stati pubblicati da parte degli Enti che hanno stipulato specifico accordo (e sul nostro
sito), ulteriori: 11 interpelli di C Amministrativo-Contabile, 16 interpelli di C Tecnico e 11 interpelli di D tecnico.

08 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

L'ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale provvede al trattamento economico fiscale e previdenziale dei dipendenti, dei
collaboratori, dei destinatari delle borse lavoro, dei tirocinanti, dei lavoratori socialmente utili, dei pensionati e amministratori. Dal 2018 si & ripristinata la
possibilita di assumere personale (Legge 205/2017), I'ufficio deve quindi monitorare la capacita assunzionale e la sostenibilita finanziaria della spesa di
personale, deve verificare il rispetto delle spese di tutto il personale ai sensi dell'art. 1 comma 557 legge 296/06 e successive modificazioni e tenere sotto
controllo il limite previsto dall'art. 22 comma 2 Dlgs 75/2017.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio
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Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE RISORSE UMANE

Responsabilita’

Per quanto concerne la gestione economica, fiscale e previdenziale del personale I'ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale nel
corso del 2022 ha provveduto mensilmente al pagamento: delle competenze economiche fisse, accessorie, una tantum e relativi arretrati per
I'applicazione contrattuale 2019-2021 a tutti i dipendenti (ex dipendenti e pensionati) con predisposizione dei relativi mandati di pagamento, ai
versamenti e relative denunce dell'lRPEF, delle Addizionali Comunali, dell'lRAP, dei contributi previdenziali INPDAP, INPS, INPGI ed PERSEOQ; alla
gestione dei rapporti INAIL per infortuni; annualmente all'invio telematico della dichiarazione delle retribuzioni INAIL, al rilascio della Certificazione Unica
(CU) 2022 e alla predisposizione del servizio assistenza al Caf per la compilazione del modello 730 dei dipendenti e loro famigliari. Inoltre si &€ assicurata
la completezza delle informazioni economiche ai dipendenti proseguendo nella pubblicazione on-line delle buste paga e delle certificazioni uniche. E
proseguita I'attivita di supporto in ambito fiscale e previdenziale ai dipendenti attraverso contatti con I'utenza - telefonicamente o tramite appuntamento,
si & portato il proprio contributo per il rafforzamento del grado di trasparenza dell’Ente intensificando la pubblicazione puntuale dei dati di propria
competenza secondo gli obblighi di legge.

A partire dal mese di Gennaio sono state applicate alcune novita introdotte dalla Legge di Bilancio 2022 che riguardano: - la variazione dell'irpef che si
concretizza nella variazione degli scaglioni fiscali con impatto sulle addizionali sia regionali che comunali e la revisione delle detrazioni fiscali; -
I'applicazione dello sgravio contributivo 0,80% articolo 1 comma 121 da luglio 2,00% articolo 20 del D.L. n. 115/2022; - indennita una tantum prevista dal
Decreto Legge 50/2022; - Indennita una tantum prevista dal Decreto Legge 144/2022; - applicazione CCNL 2019-2021 con relativi

arretrati.

In considerazione delle suddette evoluzioni normative l'ufficio & stato ed & tutt'ora impegnato nella verifica e/o ricostruzione delle singole posizioni
assicurative/contributive presso I'INPS (214 pratiche fatte) e dell'aggiornamento dei dati nel programma in SINTESI, continua il consolidamento della
banca dati INPS, con la sistemazione delle posizioni assicurative (103 pratiche) dei dipendenti provinciali, sia in servizio, sia cessati. Si & proceduto
all'annullamento note di debito INPS per regolarizzazione contributive (6 pratiche). Si sono applicate le nuove disposizioni di Legge in merito
allliscrizione con silenzio Assenso al Fondo Sirio-Perseo dei dipendenti assunti dopo il 01/01/2019 monitorando le adesioni dei nuovi assunti. Si &
garantita I'assistenza ai dipendenti che hanno richiesto cessioni/piccoli prestiti (16 pratiche).si € adempiuto a 9 denunce di infortunio e a una pratica di
accesso atti.

Alla fine del 2022, concluso l'iter concorsuale si € provveduto ad assumere n. 57 dipendenti (13 non di ruolo; 20 destinati al potenziamento Centri
dell'impiego; 24 nei diversi settori dell'ente).

13 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

La gestione delle risorse umane € volta ad assicurare ai cittadini una migliore qualita dei servizi e a favorire l'interazione fra le diverse realta interne
all'Ente, in ordine al principio di flessibilita organizzativa, valorizzandone le professionalita favorendo sinergia e collaborazione tra uffici.

Le attivita svolte dal Settore attengono principalmente alle procedure di selezione del personale, alla gestione delle presenze e dei diversi permessi
attraverso un nuovo software per la rilevazione delle presenze, alle funzioni inerenti le relazioni sindacali, alla formazione dei dipendenti con particolare
riguardo alla formazione obbligatoria in materia di sicurezza e di Anticorruzione e della Trasparenza, e alla progressiva riorganizzazione dello smart
working.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE RISORSE UMANE
Responsabilita’
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Attivita svolte

Nel secondo semestre dell’anno 2022 I'Ufficio si € occupato, oltre che della gestione ordinaria, delle attivita inerenti il software per la rilevazione delle
Presenze (HS INAZ). In particolare, per i referenti, abbiamo continuato a prestare costante assistenza telefonica in ordine alle modalita di inserimento
dei giustificativi, dei controlli sistematici sulle quadrature e sulla correttezza dei dati inseriti, sul controllo e I'implementazione delle statistiche necessarie
per I'esportazione dei dati in funzione del passaggio alla contabilita finanziaria. E' inoltre continuata I'automatizzazione dell'inserimento da parte dei
dipendenti di tutti i Settori dell'Ente.

Per quanto riguarda I'attivita ordinaria, sono state effettuate le assunzioni del nuovo personale (preparazione e stampa del contratto individuale, richieste
alla societa esterna Trexom per la stampa del tesserino, inserimento nel software INAZ e GPS Paghe, informativa sugli istituti contrattuali, ecc.). Sono
stati garantiti gli aggiornamenti della dotazione organica, la compilazione delle statistiche per il monitoraggio, la compilazione dei numerosi certificati di
servizio richiesti da dipendenti ed ex dipendenti in vista dei pensionamenti.

L'Ufficio Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane ha provveduto ad accogliere le esigenze formative espresse dai diversi Settori dell'Ente.
Attraverso un apposito database il medesimo Ufficio ha regolarmente monitorato I'erogazione dell'attivita formativa.

A seguito della ricognizione dei fabbisogni formativi effettuata presso i diversi Settori dell'Amministrazione, € stato predisposto il “Piano di formazione del
personale — Triennio 2022-2024”, approvato con decreto del Presidente della Provincia n. 153 del 30 giugno 2022.

Al 31 dicembre 2022 sono stati svolti 9 corsi di formazione generale, a cui hanno preso parte 412 dipendenti, e 46 corsi di formazione specifica, ai quali
sono intervenuti 335 dipendenti.

12 dipendenti hanno partecipato ai corsi universitari - 1 di formazione generale e 11 di formazione specifica - attivati nel’ambito del progetto Inps Valore
P.A. 2021.

7 dipendenti hanno completato il percorso formativo integrante il C.F.L. (risulta invece ancora in essere il percorso formativo rivolto agli Istruttori Direttivi
Tecnici).

Con riferimento all’offerta formativa non afferente la normativa anticorruzione e trasparenza, si rappresenta quanto segue:

a) 180 dipendenti hanno preso parte a 36 corsi di formazione;

b) nel primo semestre 304 dipendenti hanno partecipato a 7 eventi obbligatori in materia di salute e di sicurezza sui luoghi di lavoro, mentre nel secondo
semestre ne sono stati organizzati altri 5 - da espletare tra gennaio-marzo 2023 - ai quali interverranno 81 dipendenti;

¢) 22 dipendenti hanno preso parte al progetto Syllabus “Competenze digitali per la P.A.”.

Obiettivo operativo

14 - SICUREZZA SUL LAVORO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Garantire la sicurezza del lavoratore in ottemperanza al D.Lgs. 81/08 e s.m.i. mediante: I' individuazione dei fattori di rischio e delle misure di sicurezza e
salubrita dei luoghi di lavoro alla luce della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale nonché la redazione di apposito documento; la
programmazione della sorveglianza sanitaria nel rispetto delle mansioni di ciascun dipendente identificate dal datore di Lavoro; la redazione di una
proposta relativa ai corsi di formazione previsti dalla normativa; la fornitura dei dispositivi di protezione individuale, la fornitura e manutenzione di
dispositivi antincendio fissi e mobili; la segnalazione di interventi strutturali e igienico-sanitari.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE RISORSE UMANE
Responsabilita’

Nel secondo semestre 2022 continua l'attivita dell'ufficio Sicurezza sul lavoro per I'adeguamento della valutazione dei rischi riportata in un unico
documento, suddiviso per attivita omogenee, verificandone la corretta applicazione anche tramite sopralluoghi con il RSPP. Contestualmente sono state
effettuate le usuali prove di evacuazione, aggiungendo, per la prima volta, all'elenco anche i Centri per I'lmpiego che occupano almeno dieci lavoratori o
che hanno un'affluenza di pubblico superiore a cinquanta utenti. E' proseguita I'attivita dell'ufficio in materia di sorveglianza sanitaria, programmando le
visite mediche come previsto dalla legislazione vigente, periodiche, preventive, da rientro da infortunio o malattia, a richiesta del lavoratore.
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Obiettivo operativo

16 - PIANIFICAZIONE INTEGRATA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

L'obiettivo prevede attivita di programmazione in una logica di coordinamento e integrazione avendo di mira il valore pubblico. In tale contesto e in
collaborazione con tutti i Settori dell'Ente, € prevista la predisposizione del Documento unico di programmazione (DUP), del Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio (PIRA) e del Piano esecutivo di gestione (PEQG). Inoltre, sempre in una logica di integrazione, € prevista la redazione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) introdotto dalla piu recente normativa.

Alla pianificazione segue la relativa rendicontazione dei risultati attesi nel perseguimento del cicli della performance: compilazione dello stato di
attuazione degli Obiettivi operativi, degli Obiettivi gestionali e dei Servizi erogati, stesura della Relazione al rendiconto e del Referto per la Corte dei Conti
attraverso la raccolta ed il coordinamento delle informazioni fornite dai vari Settori, elaborazione del Piano degli indicatori a consuntivo, stesura dello
stato di attuazione dei programmi approvati con il DUP declinati in obiettivi operativi, monitoraggio del PIAO.

L'obiettivo prevede inoltre il coordinamento dei Settori nella stesura delle schede ex ante ed ex post dei dipendenti, dei dirigenti e del Segretario
generale. Viene inoltre assicurato il necessario collegamento con le misure di prevenzione della corruzione e per la trasparenza, poste a protezione del
valore pubblico ed operanti trasversalmente nelle diverse attivita dell'Ente.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE RISORSE UMANE
Responsabilita’

Nel Il semestre & stato completato il monitoraggio semestrale del DUP e del PEG Performance.

A seguito di modificazione parziale al Piano Esecutivo di Gestione e delle Performance 2022/2024, attuata con decreto del Presidente n. 224 del
9/9/2022, ¢ stata trasferita la competenza in materia di patrocini legali per dipendenti e amministratori dal Settore Staff di Direzione al Settore Risorse
Umane e si € provveduto a trasferire la documentazione al Settore competente.

Con decreto del Presidente n. 271 del 26/10/2022 & stato rinnovato il Nucleo di Valutazione ed & proseguita I'attivita di segreteria dello stesso, ivi
compresi, 'organizzazione dell'incontro per illustrare il sistema delle performance ai dipendenti del’Ente e il supporto al Nucleo nell’attivita di pesatura
delle posizioni dirigenziali a seguito dell’laggiornamento del quadro organizzativo dellEnte avvenuto con decreto del Presidente n. 317 del 6/12/2022.
Sono stati definiti i contenuti relativi alla sezione valore pubblico in accordo con i 16 settori dell'Ente, in coerenza e collegamento con gli obiettivi
operativi e strategici del DUP 2022-2024; inoltre, con decreto del Presidente n. 363 del 22/12/2022 ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) per il triennio 2022-2024, nel rispetto della tempistica prevista in prima applicazione.

In merito all'avvio e al collaudo dei moduli Gzoom si &€ proceduto a collaudare il monitoraggio delle misure anticorruttive sul modulo Anticorruzione e
Trasparenza.

E’ inoltre proseguita I'attivitd di segreteria all’'Ufficio Procedimenti Disciplinari. Si evidenzia, per completezza di informazione, che con decreto del
Presidente n. 25 in data 23 gennaio 2023, si &€ provveduto a riassegnare al Settore Risorse Umane le attivita di cui al precedente decreto n. 32/2022,
facenti capo all'Ufficio Pianificazione Integrata.
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Missione / Programma

0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali

Obiettivo operativo

02 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Sara fornito il necessario supporto amministrativo agli organi di governo attraverso I'espletamento delle attivita di segreteria per il Presidente e i
Consiglieri provinciali, il supporto tecnico-giuridico per I'assunzione dei decreti del Presidente, la convocazione del Consiglio provinciale e
dell'Assemblea dei Sindaci, la verbalizzazione e pubblicazione degli atti degli organi di governo, I' aggiornamento dell’Avviso permanente per la
presentazione delle candidature per le nomine e le designazioni dei rappresentanti della Provincia presso enti e societa e la cura dell’istruttoria per la
predisposizione dei relativi provvedimenti. Inoltre si procedera all'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza nonché al successivo monitoraggio dell’attuazione delle misure nello stesso previste, anche in riferimento agli obblighi di pubblicazione sul
Sito ufficiale dell’Ente.

6 - Provincia efficiente e trasparente 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali

- Anticorruzione e Trasparenza
STAFF DI DIREZIONE

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Il Settore ha puntualmente curato I'attivita amministrativa di supporto e, in particolare, ha fornito il necessario supporto tecnico-giuridico agli Organi
Istituzionali, curato la convocazione e la verbalizzazione delle sedute del Consiglio Provinciale e dell'Assemblea dei Sindaci, curato la fase istruttoria e la
pubblicazione dei decreti del Presidente della Provincia. E' stato garantito, inoltre, il supporto amministrativo agli organi al fine di aggiornare lo Statuto
dell'Ente approvato con deliberazione dell'Assemblea dei Sindaci n. 3/2022. Per quanto riguarda le nomine di competenza del Presidente o del Consiglio
Provinciale I'ufficio ha provveduto alla necessaria istruttoria curando la pubblicazione e I'aggiornamento dell'avviso pubblico, la raccolta delle candidature
e delle dichiarazione dei soggetti nominati, la stesura dei provvedimenti di nomina o designazione e la loro successiva comunicazione. Con decreto del
Presidente n. 95/2022 & stato aggiornato il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e in data 16.06.2022 ¢ stato pubblicato
I'atto organizzativo per i controlli successivi sugli atti in adempimento dell'art. 4 del Regolamento provinciale sui controlli. Nell'ultima parte dell'anno
I'ufficio ha provveduto ai necessari adempimenti per l'indizione delle elezioni del Presidente della Provincia.

17 - MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE - PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLE INFRAZIONI STRADALI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita di vigilanza e controllo sulla rete stradale provinciale: controllo e repressione finalizzata alla diminuzione degli incidenti stradali e dei
comportamenti illeciti, garantendo la corretta mobilita di persone e merci.

Analisi dei fenomeni di incidentalita e dei comportamenti illeciti.

Supporto ai comuni per i medesimi obiettivi attraverso la stipula di accordi per I'utilizzo di portali dismessi e per I'assistenza nell'attivita materiale di
supporto alla verbalizzazione attraverso il personale del soggetto appaltatore

07 - Sicurezza stradale
CORPO POLIZIA PROVINCIALE

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Le attivita sono state attuate con regolaritad e sono attualmente in corso di svolgimento. E' stato migliorato ulteriormente il monitoraggio delle
apparecchiature di rilevamento delle infrazioni e del traffico veicolare.

18 - DIFESA, RAPPRESENTANZA E CONSULENZA LEGALE
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Finalita precipua del programma ¢ la difesa dell’Ente avanti tutte le Autorita Giudiziarie, in sede civile, penale ed amministrativa, con tempestivita di
costituzione in giudizio, nella fase cautelare del processo amministrativo e continuita difensiva nella materia delle sanzioni amministrative, avanti il
giudice ordinario. L’attivita & inoltre strettamente correlata a quella di consulenza agli uffici preposti al rilascio di atti e provvedimenti, sia in funzione
preventiva del contenzioso, che in fase successiva con la preparazione delle memorie difensive, attraverso I'emissione di pareri legali, mediante
Pinterpretazione di leggi, regolamenti e pronunce giurisprudenziali, in materia ambientale, urbanistica e nella materia degli appalti pubblici di lavori e
forniture a supporto della stazione appaltante. L’attivita si completa attraverso la partecipazione a conferenze dei servizi, qualora si renda necessario
approfondire in sede istruttoria la valutazione giuridica di norme e direttive, dalla cui applicazione scaturisce il rilascio di autorizzazioni e concessioni .lI
settore svolge infine attivita di recupero crediti anche in sede fallimentare.

6 - Provincia efficiente e trasparente 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI
GENERALI

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Nonostante il venir meno non previsto di una risorsa nell’organico degli avvocati in servizio, sono state evase tutte le scadenze processuali dell’anno in
corso con il deposito di tutte le memorie necessarie e la partecipazione alle udienze. Inoltre anche il secondo avvocato di ruolo ha conseguito
I’abilitazione al patrocinio avanti le corti superiori.

Tutte le attivita di redazione decreti autorizzativa e mandati difensivi si sono pertanto svolte senza interruzioni e sulla base delle scadenze e dell'agenda
delle udienze. Pareri e atti difensivi sono stati predisposti sulla base delle richieste pervenute.

La sostituzione del software applicativo in uso per la gestione dei pareri e delle pratiche legali ha richiesto I'impegno delle risorse di segreteria che
hanno dovuto procedere alla normalizzazione dei dati presenti in archivio e, contestualmente, hanno verificato la coerenza del contenuto della base dati
anche con l'archivio cartaceo.

Obiettivo operativo

19 - INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE CON CITTADINI, IMPRESE E ISTITUZIONI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Obiettivo prioritario & rendere disponibili al pubblico informazioni e notizie relative all'attivita della Provincia, ai servizi da essa svolti, al loro
funzionamento e alla struttura dell’Amministrazione, ma anche illustrare le numerose progettualita in corso con e del territorio, favorendo e promuovendo
I'esercizio del diritto di informazione sul procedimento amministrativo, di partecipazione allo stesso e di accesso ai documenti amministrativi. L’obiettivo
viene perseguito in modalita multicanale, soprattutto attraverso la redazione dei contenuti del sito web e dei social istituzionali dedicati all'Ente. L'attivita
comporta anche relazioni dirette con l'utenza esterna, per la quale 'URP costituisce lo sportello informativo dell’Ente. Centrale continuera ad essere
I'aspetto legato agli adempimenti inerenti alla normativa sulla trasparenza e anticorruzione (L. 190/2012, D.Igs. n. 33/13 e seguenti), non solo con la
pubblicazione di specifici contenuti, che comporta una stretta collaborazione con tutti i Settori dell'Ente e, in particolare, con la Segreteria Generale.

16 - Garantire I'accessibilita ai servizi
STAFF DI DIREZIONE

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Attivita svolte

L'ufficio ha provveduto a rendere disponibili al pubblico informazioni e notizie relative all'attivita della Provincia sia attraverso le pubblicazioni sul sito
ufficiale dell'ente, sia attraverso i canali social, sono stati pubblicati anche tutti gli eventi patrocinati dall'ente tramite il potale "Cose da fare". Inoltre,
I'URP ha garantito con tempestivita risposte all'utenza sia tramite mail che tramite telefono fornendo le informazioni richieste. Inoltre, I'ufficio ha
provveduto alle necessarie pubblicazioni legate agli adempimenti inerenti alla normativa sulla trasparenza e I'anticorruzione (Legge n. 190/2012 - D.Lgs
n. 33/2013). Si & provveduto alla riorganizzazione dell'ufficio URP in attuazione di quanto stabilito dal decreto del Presidente n. 32 del 16.02.2022 con |l
quale é stato modificato 'organigramma dell’ente e I'ufficio URP & stato spostato all'interno del settore Staff di Direzione
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Obiettivo operativo

20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Espletare le procedure per I'acquisizione di lavori, beni e servizi ai fini del soddisfacimento dell’interesse pubblico per conto dei Settori della Provincia e
operare come Centrale Unica di Committenza 'Area Vasta Brescia' nonché come Soggetto Aggregatore. Garantire una corretta e omogenea
applicazione della normativa vigente favorendo la massima partecipazione delle piccole e medie imprese. Operare nel rispetto dei parametri di qualita ai
sensi della norma UNI EN ISO 9001:2015, per la quale si & ottenuto il rinnovo della certificazione nel 2020 sia per il Settore della Stazione appaltante -
CUC di Area Vasta sia per le tre Sedi Distaccate Territoriali della Centrale Unica di Committenza Area Vasta Brescia. Svolgere procedure di gara in
forma aggregata per ottenere economie di scala derivanti dall'aggregazione della spesa e dalla riorganizzazione dei processi di acquisto, anche

mediante |'utilizzo del Sistema Dinamico di Acquisizione. Partecipare al processo di qualificazione delle Stazioni Appaltanti e delle Centrali di
Committenza.

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DIAREA
Responsabilita’ VASTA - SOGGETTO AGGREGATORE
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Attivita svolte

Sono state svolte con regolarita le attivita di protocollo, fascicolazione e accesso agli atti, gli adempimenti riferiti alla gestione delle risorse finanziarie e
umane nonché, relativamente ai beni e servizi di cui necessita l'ufficio, al loro approvvigionamento nel rispetto dei criteri di razionalizzazione, qualita,
economicita e tempestivita. Conseguentemente si sono svolte le attivita relative fase esecutiva dei contratti. Si € altresi provveduto all’aggiornamento
dello schema 2023-2032 della Convenzione per la prosecuzione delle attivita della Centrale Unica di Committenza “Area Vasta Brescia” e del relativo
Regolamento di organizzazione sul funzionamento, successivamente recepiti dal Consiglio Provinciale con la sottoscrizione da parte delle Comunita
Montane e I'adesione di nr. 77 enti. Relativamente ai rapporti con le Sedi Distrettuali Distaccate, si evidenzia che nel corso del 2022 sono state effettuate
tre Cabine di Regia. Al fine di pianificare I'attivita della Centrale Unica di Committenza sono stati rilevati i fabbisogni dei settori e degli enti convenzionati
mediante un Cruscotto Acquisti e, al fine di accelerare i tempi di svolgimento della procedura ed evitare di rettificare o di integrare provvedimenti di
approvazione gia esecutivi, si & attivata la prassi di condividere con i Comuni convenzionati i documenti prima della richiesta di indizione. L'attivita di
indizione svolta nel corso del 2022, con relative, ove necessario, attivita di post-gara, che ha evidenziato anche una buona performance in termini di
assenza di ricorsi, € cosi riassumibile:

- nr. 152 procedure bandite per conto degli Enti convenzionati e accordi a spot con un valore stimato delle procedure di gara di circa € 144.764.850,29;
- nr. 53 bandite per conto dei Settori della Provincia con un valore stimato delle procedure di gara di circa € 83.352.121,46.

E’ stato garantito il completo supporto ai Settori, anche procedendo direttamente alla stesura del capitolato/lettera di invio/avviso pubblico per indagine di
mercato, nelle attivita rientranti nella competenza degli Settori stessi:

1) Per il Settore delle Risorse Umane: Servizi di supporto all'espletamento delle procedure concorsuali per il quadriennio 2022 - 2025, servizio
sostitutivo di mensa aziendale mediante buoni pasto elettronici per il personale dipendente della provincia di Brescia per il periodo 2022-2026, accordo
quadro con un unico operatore della fornitura di dispositivi di protezione individuale (dpi) per il personale della provincia di Brescia per la durata di
quattro anni.

2) Per il Settore Staff di Direzione: Servizio monitoraggio stampa.

3) Per il Settore della Pianificazione Territoriale: affidamento diretto ai sensi dell'art. 1, comma 2, lettera a) del decreto-legge n. 76/2020, convertito nella
legge 120/2020, come sostituita dall'articolo 51, comma 1, lettera a), sub 2.1) della legge n. 108/2021, tramite piattaforma telematica del sistema di
intermediazione telematica (Sintel) dell'azienda regionale per l'innovazione e gli acquisti s.p.a. (ARIA) di Regione Lombardia, del servizio di redazione di
uno studio di prefattibilita per la realizzazione di un sistema di trasporto rapido di massa a guida vincolata/semi-vincolata da Brescia a Villanuova sul
Clisi - Roé Volciano, con possibile prosecuzione per I'area del Garda e della valle sabbia, all'universita degli studi di Brescia - dicatam.

4) Per il Settore Turismo concessione dei servizi di sharing di auto e van elettrici e della gestione dei servizi di sharing di bici elettriche e gestione
infrastrutture di ricarica bici progetto “Move in green”

5) Per il Settore Ambiente - redazione del capitolato relativo alla procedura di rilevanza comunitaria per I'aggiudicazione del Servizio Data Entry riservato
al Terzo Settore e I'affidamento del Servizio di supporto al RUP per I'analisi delle modalita di gestione del ciclo idrico provinciale.

Sono state altresi espletate tre procedure di gara come Soggetto Aggregatore. Il monitoraggio e I'analisi dei dati relativi all'andamento delle procedure di
gara & stato effettuato con cadenza bimestrale. A questa attivita si & aggiunto un monitoraggio straordinario. E stato pubblicato il bando ISTITUTIVO
DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE (SDA) PER LA FORNITURA DI CARTA E CANCELLERIA PER GLI ENTI NON SANITARI DELLA
REGIONE LOMBARDIA al quale & seguita I'attivita di gestione e di supporto ai comuni aderenti. Vista I'utilita di detto strumento di acquisto sono state
gia definite le categorie merceologiche di forniture di particolare interesse per gli enti non sanitari appartenenti alla regione Lombardia che saranno
oggetto di ulteriori bandi la cui pubblicazione & prevista nel 2023. Infine si evidenzia che il Settore si € fatto promotore anche della attivazione di uno
SDA riservato al Settore Innovazione della Provincia per I'acquisto di attrezzature informatiche. Il workflow di URBI & stato integrato con un numero
maggiore di IDC in html (12) rispetto al target (10) con relativo utilizzo a regime da parte degli operatori e la visita di mantenimento della certificazione
della qualita UNI EN 1SO 9001:2015 per la Centrale Unica di Committenza “Area Vasta Brescia”, ha avuto esito positivo ed € avvenuta in data 7
novembre 2022. Con riferimento all’attivita di promozione e sviluppo della Centrale Unica di Committenza e del Soggetto Aggregatore, oltre a
provvedere al costante aggiornamento del sito web dedicato alla CUC e al Soggetto Aggregatore, si evidenzia che sono attualmente in corso le
convenzioni per I'espletamento di procedure di appalto con I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e del’Emilia-Romagna "Bruno Ubertini"
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di Brescia, con la Provincia di Cremona e I’Agenzia del Trasporto Locale di Brescia. Relativamente alla Qualificazione della Centrale Unica di
Committenza Area Vasta Brescia, al fine di condividere i criteri di qualificazione, nel corso del 2022 si & partecipato a due incontri con UPI. Con
riferimento al’ANAC, oltre a garantire la presenza negli incontri da essa promossi, sono state inviati:

» le osservazioni alle linee guida per I'attuazione del Sistema di Qualificazione delle Stazioni Appaltanti e delle Centrali Uniche di Committenza;

i dati relativi al benchmarking promosso dalla stessa ANAC.

E stata altresi garantita la partecipazione attiva:

- agliincontri promossi dai soggetti aggregatori e da UPI sul sistema di qualificazione delle Stazioni appaltanti assumendo di fatto un ruolo di supporto
nella stesura dei vari atti.

- atutti gli incontri promossi da UPI relativi al progetto “Province & Comuni - Le Province e il sistema dei servizi a supporto dei comuni” Focus group
Stazioni Uniche Appaltanti (finanziato dal PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020) per la definizione di un modello organizzativo
performante delle centrali di committenza provinciali.

Obiettivo operativo

99 - EFFICIENZA E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO - MISURE ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Al fine di assicurare un’idonea politica di prevenzione della corruzione ma anche, piu in generale, di orientare I'Ente verso una “buona amministrazione”,
oltre che al fine di dare concreta attuazione al principio della trasparenza, la Provincia di Brescia € dotata, in attuazione alla legge n. 190 del 2012 e
relativi decreti delegati, di un'apposita pianificazione in materia che confluisce, secondo la piu recente normativa, in apposita sezione del Piano integrato
di attivita e programmazione.

Viene pertanto perseguito, anche nella suddetta materia, il massimo grado di integrazione possibile tra i differenti documenti di programmazione
dell'Ente. Cid consente anche di limitare il piu possibile duplicazione di contenuti in documenti diversi. Inoltre, le misure di prevenzione della corruzione e
per la trasparenza programmate dall'Ente costituiscono obiettivi trasversali nello svolgimento dell'attivita gestionale, a protezione del valore pubblico nel
perseguimento delle finalita istituzionali.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Attivita amministrativa a supporto degli organi istituzionali
- Anticorruzione e Trasparenza
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SEGRETARIO GENERALE

Responsabilita’

Nel Il semestre sono stati eseguiti i monitoraggi, semestrale e annuale, delle misure anticorruttive previste dal PTPCT 2022-2024, previa attivita
formativa che ha coinvolto tutti i Settori (18/07/2022 e 24/11/2022).

Il PTPCT 2022-2024 ¢ stato inoltre inserito nel portale ANAC dedicato ed € stata compilata la relativa sezione di monitoraggio con conseguente
redazione della Relazione annuale del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (pubblicata il 13/1/2023 sul sito
istituzionale secondo le indicazioni fornite da ANAC con comunicato in data 30 novembre 2022).

Il PTPCT 2022-2024 ¢ stato inoltre inserito nell’apposita sezione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2022-2024, approvato con
decreto del Presidente n. 363 del 22/12/2022, nel rispetto dei termini previsti in fase di prima applicazione.
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Missione / Programma

0111/0402/1005 - Servizi istituzionali, generali e di gestione / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non
universitaria/Trasporti e diritto alla mobilita

Obiettivo operativo

07 - RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ENTE PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Espletare le procedure di approvvigionamento di beni e servizi “standardizzati” necessari al funzionamento dell’Ente, garantendo continuita al processo
di analisi e razionalizzazione della spesa.

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE PATRIMONIO E PROVVEDITORATO
Responsabilita’

Attivita svolte

Sono state svolte con regolarita le attivita di protocollo e fascicolazione (SER.07.002) e accesso agli atti e gli adempimenti riferiti alla gestione delle
risorse finanziarie (SER.07.001) e, relativamente alle tipologie merceologiche assegnate al Settore, all'approvvigionamento dei beni e servizi necessari
al regolare funzionamento degli uffici dell'Ente nel rispetto dei criteri di razionalizzazione, qualita, economicita e tempestivita con I'aggiudicazione di nr.
44 procedure di gara per un valore al netto di IVA di 16.961.800,97 (SER.07.011, SER.07.008).

SER.07.002 Protocollo, fascicolazione e anagrafica dei contatti. |l servizio €& stato assicurato durante tutto I'anno senza che si siano evidenziate
particolari criticita. Gli operatori hanno svolto I'attivita sia per I'Ufficio Razionalizzazione della spesa (OBO.07) che per I'Ufficio Gestione amministrativa
del patrimonio (OBO.09). Nel primo semestre 2022 & stata riorganizzata la modalita di classificazione ed archiviazione dei file e documenti
(dematerializzati) relativi a tutta I'attivita dell'Ufficio Razionalizzazione della Spesa mediante la creazione di un albero di directory su un server dedicato.
La presentazione e l'istruzione agli operatori (da parte della P.O. Orlandi) sono avvenute in data 19 e 24 maggio 2022.

SER.07.009 Gestione dei veicoli, mezzi e carte carburante. In linea generale, il servizio € stato assicurato durante tutto I'anno anche mediante
I'alimentazione puntuale e costante di uno specifico database (Tango) che consente la produzione di report mensili (in tabelle Pivot) contenenti tutte le
informazioni relative alle movimentazioni del parco mezzi dell'ente. Va evidenziato che detti report costituiscono un patrimonio di dati molto utile allo
svolgimento delle gare per I'approvvigionamento di servizi e di beni. Con I'asta Lotto 7 sono stati venduti n.7 mezzi per un totale di € 56.751,00.
SER.07.010 Gestione delle fotocopiatrici multifunzione. E in atto dal 2020 I'attivita di aggiornamento mensile del database e, a partire dal 2021, la messa
a disposizione ai Direttori dei report contenenti i consumi di copie. Nel corso del 2022, unitamente all'analisi della attuale offerta di mercato (Consip),
detti report mensili sono stati altresi utilizzati a supporto dell'analisi costi-benefici propedeutica alla scelta tra il rinnovo dei noleggi esistenti o I'attivazione
di noleggi con nuove fotocopiatrici in sostituzione di quelle in scadenza. Con riferimento ai noleggi, si precisa che si & provveduto, stante I'attuale
situazione economica, ad integrare il costo dei canoni di noleggio di alcune fotocopiatrici multifunzione a partire dal 1/1/2023 e per tutta la durata residua
del contratto. Dette fotocopiatrici sono state fornite dalla ditta Leasys spa mediante convenzioni Consip. In tutto I'ente, nel corso del 2022, sono state
movimentate circa nr. 60 fotocopiatrici multifunzione (nuove attivazioni/cessazioni).

SER.07.012 Monitoraggio consumi utenze (Istituti scolastici, uffici e tratti stradali extra concessione). Si segnala che sono elaborati mensilmente i
dossier relativi ai consumi di energia elettrica, teleriscaldamento e gas naturale. Considerato I'aumento esponenziale delle tariffe in atto dall'autunno
2021, ai fini del controllo della spesa e sugli stanziamenti di bilancio, queste informazioni si sono rivelate molto utili all'effettuazione di periodiche
proiezioni annue dell'andamento dei costi stessi.

OBG.07.004 - si segnala che dal 8/6/2022 il processo di estrazione dati da Urbi (dati di dettaglio riferiti agli acquisti di risme di carta) € stato completato
per i periodi 2019,2020,2021 e 2022 ed il risultato € stato messo in linea unitamente ai succitati report mensili delle fotocopiatrici. Relativamente alla
compilazione entro il 15/12/2022 del questionario MEF-ISTAT, si evidenzia che questa attivita &€ stata completata dai Settori coinvolti (Innovazione,
Stazione Appaltante - Razionalizzazione della spesa e Risorse Umane) in data 14/12/2022.
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Missione / Programma

0111/0902 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali/Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo operativo

59 - ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO AL CORPO DELLA POLIZIA PROVINCIALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Adempimenti amministrativi concernenti:

a) I'approvvigionamento di beni e servizi, previa programmazione e trasmissione delle specifiche tecniche e dei requisiti di qualificazione degli operatori
inerenti le normative di settore da parte del Comando con relativo supporto a RUP e DEC anche nella successiva fase di verifica e liquidazione dei SAL;
b) I'attivita di segreteria a supporto del Direttore e del Comandante con riferimento a ricognizione e rendicontazione dati, predisposizione degli atti,
privacy, registrazioni contabili, gestione contabile dei contributi regionali, ricezione e invio della posta, protocollo, rilevazione presenze e adempimenti
COVID, distribuzione della cancelleria e dei DPI sulla base degli indirizzi del Comando nonché supporto alla rilevazione e alla variazione dei beni
inventariati dal Comando;

c) l'attivita di supporto alla razionalizzazione dei beni strumentali assegnati al Comando e alle Sedi territoriali quali fotocopiatrici multifunzione, mezzi
(alimentazione del software Tango e relative pratiche amministrative), ICT, telefonia, dotazioni relative alla sicurezza (videosorveglianza e accessi).

6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE VIGILANZA E SICUREZZA
Responsabilita’

Attivita svolte

Sono state attuate, e svolte con regolarita, le attivita di segreteria e di supporto amministrativo al Comando per la gestione ordinaria della logistica, delle
risorse finanziarie, umane e strumentali nonché di approvvigionamento dei beni e servizi con I'aggiudicazione nr. 27 procedure di gara per un valore al
netto di IVA di € 508.701,99. Relativamente alle procedure di gara si sottolinea che, anche nel 2022, mediante la stipula di contratti esecutivi, &
proseguita I'attivita di attuazione dei vari Accordi quadro sottoscritti a partire dal 2020. Con riferimento invece all'obiettivo Segreteria Direzionale, si
segnala che nel corso del 2022 si sono tenuti i previsti cinque incontri di monitoraggio dei flussi informativi e di trasferimento di competenze. Sono altresi
proseguite anche le attivita di gestione della anagrafica in Excel e della formalizzazione dei comodati attivi e passivi relativi alla piccola attrezzatura e ai
mezzi, in ossequio a quanto indicato nel Regolamento dell'Ente approvato con delibera di Consiglio Provinciale nr. 25 del 13/10/2020.

OBG.59.004 Potenziamento del presidio della Caserma - si evidenzia che sono stati formalizzati i rapporti con il nuovo custode (determinazione
dirigenziale n. 1416 del 9/8/2022) e che, successivamente all’aggiudicazione alla ditta RVM Impianti, si & provveduto alla riprogettazione e realizzazione
degli interventi per 'aggiornamento e I'ampliamento dell’impianto di video sorveglianza del Comando di Via Romiglia (collaudo del 4/11/2022).
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0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Obiettivo operativo

22 - SICUREZZA E GESTIONE EDILE E DEI SERVIZI DI SICUREZZA DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

L'obiettivo & finalizzato alla conservazione e al mantenimento del patrimonio immobiliare scolastico, con interventi capillari di manutenzione ordinaria agli
edifici organizzati tramite una suddivisione del territorio provinciale in 4 lotti con a capo un tecnico responsabile ed una ditta edile esterna scelta con
appalti di accordo quadro. A questa attivita si affianca inoltre la gestione delle aree verdi di pertinenza degli istituti. |l settore si occupa inoltre di tutti i
servizi di manutenzione degli impianti antincendio, ascensori, impianti di messa a terra e cabine di media tensione, spurghi ed altri servizi minori prima
gestiti direttamente dalle scuole. La sicurezza delle scuole & garantita dal servizio di vigilanza affidato con appalto di accordo quadro e prevede il servizio
ispettivo/ronde, teleallarme, apertura e chiusura giornaliera dei siti.

Il programma si completa inoltre della parte relativa alla gestione degli impianti di riscaldamento, articolata in due grossi appalti di gestione calore.

Tra gli obiettivi, grande importanza verra riservata al tema della sostenibilith ambientale e dell’efficienza energetica degli edifici, che si declinera sia in
interventi migliorativi di adeguamento impiantistico che di richiesta di incentivi statali (certificati Bianchi) e alla vulnerabilita sismica con I'affidamento di
incarichi professionali, finanziati per la maggior parte con contributo del MIUR, di verifiche di vulnerabilita sismica e progettazione di eventuali interventi
di adeguamento antisismico.

Altro aspetto qualificante dell’attivita continuera ad essere il programma di digitalizzazione dell’archivio dei documenti cartacei.

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS

dell'edilizia scolastica

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICAE
Responsabilita’ DIREZIONALE

La manutenzione ordinaria dei fabbricati scolastici provinciali, gestita tramite accordo quadro con unico operatore economico, € stata nuovamente
affidata, per la durata di un quadriennio, a seguito della revoca della precedente aggiudicazione, ed € attualmente in corso, essendo stati stipulati i
contratti applicativi, riferibili, rispettivamente, alle quattro zone geografiche ed essendo stata disposta I'adesione all'accordo per la realizzazione di
interventi manutentivi degli impianti antincendio installati presso gli istituti scolastici. Nell'ambito dei servizi erogati agli istituti scolastici superiori &
proseguito, regolarmente, il servizio di gestione calore, Convenzione Consip, annualita 2013- 2020, ed & stata disposta, per la stagione termica
2022/2023, I'adesione novennale alla Convenzione Consip SIE4. Parimenti prosegue regolarmente I'esecuzione del servizio di sfalcio erba delle aree
annesse agli Istituti Scolastici provinciali, per cui & prossimo l'esaurimento dell'accordo quadro in essere e I'avvio delle procedure, gestite mediante
Soggetto Aggregatore; il servizio di spurgo delle fosse biologiche; di vigilanza armata degli istituti scolastici e il servizio di derattizzazione, recentemente
affidato ad un nuovo operatore economico, per la durata complessiva di 12 mesi. In aggiunta a quanto premesso preme evidenziare che, a partire dalla
presente annualita 2022, il Settore dell'edilizia scolastica ha annoverato, nell'ambito delle proprie competenze, l'installazione dei sistemi antilegionella, di
smaltimento dei rifiuti pericolosi RAEE e della manutenzione dei depuratori, installati presso gli istituti scolastici provinciali. Una peculiare attenzione ha
rivestito I'attivita di miglioramento energetico, tramite adeguamento impiantistico, degli istituti scolastici, nonché la richiesta e la gestione di numerosi
finanziamenti statali. Un ultimo aspetto, a cui si ritiene di dover fare riferimento, & I'attuale attivita di digitalizzazione dell'archivio cartaceo dellARES
(Anagrafe Nazionale Edilizia Scolastica) e l'introduzione del software Claster F.M., per il primo semestre, per la gestione di interventi manutentivi.
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0402/0404 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] / Istruzione universitaria

Obiettivo operativo

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE
SUPERIORE

Finalita e motivazioni
delle scelte

La finalita primaria € di rispondere alla richiesta di adeguamento alle nuove esigenze di carattere didattico e di indirizzo, consentendo quindi agli studenti
di operare la scelta piu adatta in relazione alle attitudini di ciascuno. Questo attraverso il potenziamento di alcuni plessi quali poli d’ambito con funzione di
catalizzatori di valenza sovra-comunale, in grado di garantire una pil omogenea e diffusa offerta didattica sul territorio provinciale, riducendo nel
contempo la pressione della richiesta sul capoluogo, che risulta in alcuni casi problematica prevalentemente nei due temi dell’antincendio e
dell’antisismica.

Per il primo le necessita di intervento riguarderanno non piu tanto le parti strutturali dei fabbricati, ora in buona parte adeguate (uscite, scale ecc.) ma
impianti, arredi e finiture in generale in discreto stato di conservazione ma non piu conformi alle normative sopravvenute.

E' stata presentata richiesta di finanziamento per adeguamento antincendio di nr 10 edifici scolastici

Per I'aspetto antisismico, si provvedera a sviluppare e a finalizzare in progetti, gli studi di vulnerabilita sismica. Si evidenzia che nell’'ottica della
prevenzione, gia gli interventi di manutenzione straordinaria sono sviluppati anche con I'obbiettivo del miglioramento sismico.

Anche sul fronte dell’efficientamento energetico saranno attuate iniziative con il coinvolgimento anche delle amministrazioni comunali in linea con il
nuovo assetto organizzativo funzionale della Provincia a seguito della riforma ex L. 56/2014 in atto.

Si evidenzia, inoltre, il nuovo impegno derivante dalla necessita di predisporre per tempo le progettazioni, anche non ancora a bilancio, per partecipare a
bandi di finanziamento della Regione e dello Stato. In considerazione del permanere dell'emergenza sanitaria Sars-Covid-19 sono ricomprese nel
presente obiettivo le conseguenti attivita di adeguamento ed adattamento funzionale degli spazi scolastici e delle aule didattiche.

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS
dell'edilizia scolastica
Responsabile Politico | Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E
Responsabilita’ DIREZIONALE
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Attivita svolte

Nel corso del primo semestre dell'anno 2022 sono stati completati i lavori di realizzazione di una nuova palestra presso I'l.I.S. Mazzolari di Palazzolo S/
O; i lavori di rinforzo dei soffitti dei locali didattici del Liceo Arnaldo di Brescia; i lavori di manutenzione dei dispositivi antincendio, presso I'l.1.S. Einaudi di
Chiari e quelli di manutenzione straordinaria delle aule didattiche dell'l.T.l.S. Castelli e del Liceo Leonardo di Brescia. Nel corso del semestre sono stati,
parimenti, conclusi numerosi lavori di adeguamento antincendio, presso vari istituti scolastici provinciali. Sono stati aggiudicati, € sono attualmente in
corso, i lavori di realizzazione delle nuove palestre dei Licei Calini e De André in comune di Brescia; i lavori di ampliamento dell'l.I.S. Antonietti in
comune di Iseo; dell'l.P.S.A.R.R. De Medici in comune di Desenzano D/G; dell'l.l.S. Einaudi in comune di Chiari e del Liceo Gigli in comune di Rovato.
Sono in corso i lavori di ampliamento del Liceo Golgi in Breno, € in corso la procedura di aggiudicazione dei lavori di manutenzione straordinaria e nuovo
corpo spogliatoi dell'l.|.S. Pascal Mazzolari di Verolanuova e la stipula del contratto dei lavori di sistemazione aree esterne presso il Liceo Leonardo in
Brescia. Nell'ambito degli interventi ammessi al finanziamento P.N.R.R., sono in corso i lavori di adeguamento sismico presso il Liceo De André e I'l.1.S.
Mantegna in comune di Brescia e sono in corso le procedure di gara per i lavori di manutenzione straordinaria presso I'l.1.S. Perlasca in Idro e Vobarno
ed i lavori di miglioramento sismico con manutenzione straordinaria presso I'.P.S.S.A.R. "De Medici" in Gardone Riviera. Nel medesimo ambito sono
stati aggiudicati i lavori di manutenzione straordinaria, adeguamento sismico ed efficientamento energetico presso le sedi degli istituti Abba Ballini,
Pastori, Leonardo, Lunardi, Fortuny Moretto, Copernico in Brescia, Marzoli in Palazzolo, Cerebotani e Dandolo in Lonato, Olivelli Putelli in Darfo,
Tassara e Golgi Via Martiri Liberta in Breno, Meneghini in Edolo, Cossali in Orzinuovi, Levi in Lumezzane, Levi in Sarezzo, Pascal in Verolanuova,
Pascal in Manerbio, Bonsignori in Remedello e De Medici in Desenzano. Nel medesimo ambito, infine, sono stati aggiudicati i lavori di realizzazione di
una nuova sede, in Darfo, del Liceo Musicale Golgi. E in corso la progettazione dei lavori di ampliamento del C.F.P. Zanardelli di Ponte di Legno,
funzionali alla realizzazione di una cucina attrezzata e di spazi polivalenti. Si & conclusa la gestione delle procedure, delegate da Regione Lombardia,
per il finanziamento, rivolto ai Comuni della Provincia di Brescia, con popolazione residente fino a 5000 unita, finalizzate all'attuazione dei P.E.B.A.,
nonché quelle avviate per gestione delle risorse del Fondo Comuni Confinanti 2013/2018 e 2019/2024, strumentali all'esecuzione di attivita tecnico
progettuali e programmatorie negli ambiti territoriali dell'Alto Garda, della Valle Camonica e Valle Sabbia. E stata disposta I'adesione all'accordo quadro
Manutenzioni per la realizzazione di interventi manutentivi presso I'l.1.S. Capirola in Leno e Gigli in Rovato
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Missione / Programma  0402/0404/1202 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] / Istruzione universitaria /Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia - Interventi per la disabilita

Obiettivo operativo 23 - GESTIONE ATTIVITA' INERENTI L'ISTRUZIONE

Finalita e motivazioni La Provincia si prefigge come obiettivi:

delle scelte -Garantire una gestione efficace ed efficiente degli Istituti Scolastici mediante I'assegnazione di un fondo d’istituto attraverso il quale le scuole
autonomamente interverranno per le manutenzioni ordinarie, spese telefoniche, spese varie d'ufficio e utilizzo palestre e relativo trasporto fuori sede;
-Provvedere al reperimento spazi per attivita didattiche e di palestre per educazione fisica;
-Collaborare con i Comuni per garantire, in orario extrascolastico, I'utilizzo delle palestre situate presso gli Istituti d’Istruzione di Il grado;
-Erogare contributi ai Comuni per le spese di funzionamento e ammortamento mutui degli edifici sedi di Istituti Scolastici;
-Favorire I'attivita di programmazione e di orientamento per gli Istituti d’Istruzione e per I'Universita;
-Garantire azioni volte a favorire il sistema universitario bresciano: si attuera quanto previsto dall'Accordo sottoscritto dalla Provincia di Brescia, C.M. di
Valle Camonica, B.I.M. di Valle Camonica, Comune di Edolo e Unione dei Comuni delle Alpi Orobie Bresciane per la gestione del "Corso di Laurea in
valorizzazione e tutela dell'ambiente e del territorio montano" presso I'Universita della Montagna di Edolo;
-Supportare I'avvio del corso di laurea in “Tecniche industriali di prodotto e processo” proposto dall’'universita di Brescia - Dipartimento di Ingegneria
Meccanica presso I'l..S. Tassara-Ghislandi di Breno;
-Definire il Piano di dimensionamento della Rete scolastica e il Piano dell’Offerta Formativa, in sinergia con la Regione Lombardia e cio attraverso la
valutazione delle richieste che perverranno dai Comuni e dalle Istituzioni Scolastiche;
-Favorire iniziative e progetti di valenza didattico-culturale atti ad implementare la qualita nonché I'accrescimento dell'offerta formativa rivolta ai giovani.

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS
dell'edilizia scolastica
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB
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Attivita svolte

L'Ufficio ha regolarmente sostenuto il funzionamento degli Istituti Superiori di competenza mediante I'erogazione dei fondi cosi come definito nel
protocollo di intesa vigente sottoscritto con gli istituti scolastici. A seguito dell'emergenza sanitaria da Covid-19 e della conseguente attivazione della
DAD si é provveduto a sostenere gli ISS tramite ulteriori risorse della Provincia di Brescia nonché tramite I'erogazione delle risorse stanziate da Regione
Lombardia nell'ambito del progetto "Piano Lombardia - Interventi finalizzati alla interconnessione digitale funzionale alla didattica a distanza".

A conclusione delle attivita di programmazione previste, con Decreto del Presidente della Provincia n. 273 del 27/10/2022 si &€ approvata I'offerta dei
percorsi di istruzione superiore e di istruzione e formazione professionale presso le istituzioni formative e del piano provinciale di dimensionamento
della rete scolastica anno scolastico 2023/2024.

Costanti sono stati i rapporti con i Comuni che svolgono, per conto della Provincia, attivita inerenti all'ottimale svolgimento della didattica. Nonostante il
perdurare delle restrizioni a seguito dell'emergenza da Covid-19, soprattutto nella prima parte dell'anno, € proseguita I'attivita intesa a garantire
I'utilizzoda parte dei Comuni, delle strutture sportive di pertinenza degli Istituti di Istruzione Superiore. Si & provveduto alla stipula del nuovo protocollo
d'intesa con il Comune di Brescia per la concessione a quest'ultimo degli impianti sportivi siti presso gli istituti di Il grado per I'utilizzo in orario
extrascolastico.

Si & partecipato all'attivita gestionale inerente all'accordo sottoscritto dalla Provincia di Brescia, C.M. di Valle Camonica, B.l.M. di Valle Camonica,
Comune di Edolo e Unione dei Comuni delle Alpi Orobie Bresciane per la gestione del "Corso di Laurea in valorizzazione e tutela dell'ambiente e del
territorio montano" presso I'Universita della Montagna di Edolo. E' proseguito il sostegno al progetto "DAD Differenti Approcci Didattici" di cui & capofila
la Fondazione della Comunita Bresciana Onlus.

Si & sostenuto il corso di laurea "Tecniche di prodotto e di processo" gestito dall'Universita degli Studi di Brescia in collaborazione con I' |.I.S. Tassara
Ghislandi di Breno. Si & provveduto al rinnovo del protocollo d'intesa per la governance provinciale dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per
I’Orientamento con diversi enti del territorio e I'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio IV — AT Brescia. Si € altresi svolta un’azione di
monitoraggio del Protocolli d'Intesa in essere fra la Provincia e altri Enti (Ust, CTB, Collegio Lucchini).
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Missione / Programma

0501/0601 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di interesse storico/Politiche giovanili, sport e tempo
libero - Sport e tempo libero

Obiettivo operativo

25 - PROMOZIONE DELLA CULTURA E SOCIALITA'

Finalita e motivazioni
delle scelte

La Provincia di Brescia si prefigge come obiettivo il costante sostegno e potenziamento del sistema culturale bresciano mediante il mantenimento o la
creazione di nuove relazioni con enti, fondazioni e associazioni con I'intento di promuovere il territorio, valorizzando anche le espressioni locali.
Prosegue il rilevante impegno con le realta culturali bresciane piu significative quali I'Associazione “Centro Teatrale Bresciano”, la Fondazione Teatro
Grande di Brescia, la Fondazione “Civilta Bresciana”, la Biblioteca Archivio “Luigi Micheletti”, la Fondazione “Provincia di Brescia Eventi®, 'Associazione
GardaMusei e il Museo dell'Industria e del Lavoro "E. Battisti".

Si fornisce costantemente il supporto tecnico-logistico alla Fondazione Provincia di Brescia Eventi che promuove allestimenti espositivi negli appositi
spazi di Palazzo Martinengo.

Per quanto concerne la valorizzazione della Chiesa di San Giorgio e del percorso archeologico di Palazzo Martinengo, ci si avvale anche della
collaborazione con il Touring Club Italiano per consente la pit ampia fruizione del bene architettonico-museale.

Il servizio di noleggio delle sale di proprieta, o concesse in uso alla Provincia: Teatro San Carlino, Auditorium di Via Balestrieri e Chiesa di San Giorgio,
gestito dall'Ufficio, incentiva la realizzazione di iniziative culturali promosse sia dalla Provincia sia da soggetti presenti sul territorio provinciale che
operano in campo culturale.

Viene data piena attuazione agli Accordi di Programma e protocolli d'intesa stipulati.

La Provincia inoltre intende promuove iniziative culturali con particolare riferimento all’istruzione, al mondo giovanile del tempo libero e dello sport.

Area strategica S - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB
% GZ0OM Pag. 35

66




Provincia di Brescia

ey DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

Attivita svolte

Nel corso dell'anno & continuata la gestione degli allestimenti espositivi negli appositi spazi di Palazzo Martinengo, luogo dove si sviluppa la
collaborazione tra la Fondazione Provincia di Brescia Eventi con I'Associazione “Amici di Palazzo Martinengo”, per la realizzazione di mostre d'arte di
livello nazionale e internazionale. Sempre a Palazzo Martinengo, la Fondazione Provincia di Brescia Eventi, promuove humerose iniziative culturali:
mostre d'arte, spettacoli dal vivo e rassegne culturali.

Per quanto concerne la valorizzazione della Chiesa di San Giorgio € proseguita la collaborazione con il Touring Club Italiano per la pit ampia fruizione
del luogo. E' stata ampliata I'apertura degli spazi archeologici nonché della Chiesa di San Giorgio in vista anche dell'anno 2023 quando Bergamo e
Brescia saranno capitale della Cultura. Si & promossa altresi la valorizzazione del progetto “Brixia Light Box” che offre un'apertura virtuale sul Foro
romano cosi com'era nell'antichita.

Il servizio di noleggio delle sale di proprieta, o concesse in uso alla Provincia: Teatro San Carlino, Auditorium di Via Balestrieri e Chiesa di San Giorgio,
gestito dall'Ufficio, ha ripreso con forti richieste dopo aver trovato, negli anni scorsi, forti limitazioni a seguito della normativa emergenziale.

La Provincia di Brescia ha proseguito e sviluppato la propria attivita finalizzata al sostegno e al potenziamento del sistema culturale bresciano attraverso
un proficuo rapporto con Enti, Fondazioni e Associazioni, coniugandola con la valorizzazione delle tradizioni locali. La Provincia di Brescia ha continuato
altresi negli adempimenti previsti da Accordi di Programma, a suo tempo stipulati consentendo il consolidamento delle progettualita condivise.

Prosegue il progetto denominato "Palazzo Martinengo Hub culturale per un'attivita espositiva di nuova generazione" di cui & capofila la Fondazione
Provincia di Brescia Eventi e finanziato dalla Fondazione Cariplo e realizzato in collaborazione con la Provincia - Settori Cultura ed Edilizia Scolastica
Direzionale. In posizione strategica lungo il Chilometro della Bellezza, presso Palazzo Martinengo il progetto contribuira alla valorizzazione del
patrimonio materiale e immateriale prodotto dal territorio attraverso multimedialita, incontri ed eventi divulgativi.

Si & aderito all'accordo di partenariato per la realizzazione delle attivita previste dal progetto "Cammino Bergamo Brescia per Capitale Italiana della
Cultura 2023" che prevede come elemento di valorizzazione il posizionamento di opere d’arte contemporanea a carattere permanente lungo il tracciato,
per creare il primo cantiere creativo a cielo aperto tra due citta in occasione di Capitale della cultura. Con il Comune di Brescia ¢ stato perfezionato il
protocollo d’intesa per I'organizzazione nell’ambito del cantiere internazionale per il bene e la pace dell’'umanita, del festival della pace e degli eventi ad
esso collaterali. 2022-2024.

E' stato approvato il protocollo d'intesa per lo sviluppo del progetto "La Valle dei Segni" luoghi iconici di incontro nella Valle Camonica.

L’Ufficio Cultura anche nell’lanno 2022 ha pubblicato I’Avviso per la concessione di contributi per iniziative e progetti di promozione del patrimonio
culturale e di iniziative culturali. A seguito delle 75 istanze pervenute si & provveduto a reperire le ulteriori somme per finanziare l'intera graduatoria.

E' stata recepita la nota dell’ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale della Lombardia per I'avvio di un percorso di raccolta e selezione di proposte di
qualita relativamente ad eventi ed iniziative territoriale in occasione di Bergamo - Brescia capitale della cultura 2023. Si € provveduto alla pubblicazione
di apposita manifestazione di interesse al fine di raccogliere e selezionare proposte di qualita relativamente ad eventi e iniziative territoriali in occasione
di Bergamo-Brescia capitale della cultura 2023 che si svolgeranno nel suddetto anno cui concedere patrocini onerosi di concerto con I'ufficio di
Presidenza del Consiglio di Regione Lombardia.
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Missione / Programma

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo

24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

L’attivita verte sulla gestione e sullo sviluppo, sia tecnico che organizzativo, della rete di servizi denominata Rete Bibliotecaria Bresciana (RBB), che,
istituita e coordinata dalla Provincia, promuove, anche attraverso i Sistemi Bibliotecari territoriali, la cooperazione tra le biblioteche, di ente locale e non
solo, per offrire al cittadino un accesso sempre piut moderno ed efficace ai servizi della pubblica lettura, in sintonia con i bisogni informativi della societa
contemporanea. La Rete si configura come un unico sistema integrato, aperta a nuovi partner e coerente con gli indirizzi normativi in materia (tra cui la
L.R. 25/16), collegati anche al Piano Triennale dell’Agenzia per I'ltalia Digitale (AGID). Riferimenti programmatici sono il pluriennale Documento di
Indirizzo Generale 2022-2024 (approvato dalla Consulta della RBB in data 28/06/2022 come da Convenzione tra gli Enti coinvolti). L’Ufficio Biblioteche,
grazie anche alla stretta collaborazione con altri uffici del’Ente (URP, Turismo, Cultura, Settore Innovazione, ecc.), &€ protagonista della realizzazione di
servizi centralizzati, in applicazione di economie di scala, nella sperimentazione continua di modelli organizzativi ad alto contenuto tecnologico, . RBB
svolge un ruolo strategico di interoperabilita con altri servizi bibliotecari e culturali, anche a livello interprovinciale e interregionale. Punti cardine del
servizio sono: lo sviluppo del sistema informativo e del catalogo bibliografico, il prestito interbibliotecario e la promozione dei servizi, del libro e della
lettura, soprattutto per i piu giovani, anche attraverso il Centro di documentazione sulla letteratura per ragazzi La Vetrina, l'interazione dei diversi progetti
tra Provincia e territorio e la diffusione delle risorse digitali, che caratterizzano sempre piu il panorama della lettura e dell'informazione in generale,
compresa quella di comunita. In questi ambiti la Provincia favorisce le biblioteche perché evolvano in laboratori di reale sperimentazione anche rispetto
al benessere socio-culturale e all'innovazione tecnologica, aperti alla comunita locale.

5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

Attivita svolte

Si & garantita la gestione e lo sviluppo, sia tecnico che organizzativo, della rete di servizi denominata Rete Bibliotecaria Bresciana (RBB), che, istituita e
coordinata dalla Provincia, promuove, anche attraverso i sette Sistemi Bibliotecari territoriali, la cooperazione tra le oltre 240 biblioteche, di ente locale e
non solo, per offrire al cittadino un accesso sempre piu moderno ed efficace ai servizi della pubblica lettura. La Rete si configura come un unico sistema
integrato, aperta alla collaborazione e condivisione di servizi con altre reti bibliotecarie (bergamasca, cremonese, mantovana, sondriese, CSBNO, a cui
nel 2022 si sono aggiunte CUBI e Como: circa 950 biblioteche) in coerenza con gli indirizzi normativi in materia (tra cui la L.R. 25/16), collegati anche al
Piano Triennale dell’Agenzia per I'ltalia Digitale (AGID). Riferimento programmatico &€ anche il pluriennale Documento di Indirizzo Generale 2022-2024
(approvato dalla Consulta della RBB in data 28/06/2022 come da Convenzione tra gli Enti coinvolti). L’Ufficio Biblioteche, grazie anche alla stretta
collaborazione con I'Ufficio Turismo e il Settore Innovazione, & protagonista della realizzazione di servizi centralizzati, in applicazione di economie di
scala, nella sperimentazione continua di modelli organizzativi ad alto contenuto tecnologico. RBB svolge un ruolo strategico di interoperabilita con altri
servizi bibliotecari e culturali, anche a livello interprovinciale e interregionale. Punti cardine del servizio sono: lo sviluppo del sistema informativo e del
catalogo bibliografico, la biblioteca digitale (MLOL), il prestito interbibliotecario e la promozione dei servizi, del libro e della lettura, soprattutto per i piu
giovani, anche attraverso il Centro di documentazione sulla letteratura per ragazzi La Vetrina, l'interazione dei diversi progetti tra Provincia e territorio e
la diffusione delle risorse digitali, che caratterizzano sempre piu il panorama della lettura e dell'informazione in generale, compresa quella di comunita.
La customer satisfaction sui servizi della Rete realizzata a fine 2022 evidenzia un generale gradimento dei servizi centralizzati (prestito interbibliotecario,
OPAC, canali di contatto con gli utenti, ecc.) che supera nettamente 80%. Oltre il 50% dei partecipanti sono a conoscenza e riconoscono il ruolo attivo
della Provincia e la fondamentale interoperabilita delle biblioteche per il buon livello dei servizi. Nei vari ambiti di intervento, la Provincia favorisce le
biblioteche perché evolvano in laboratori di reale sperimentazione anche rispetto al benessere socioculturale e all'innovazione tecnologica, aperti alla
comunita locale.
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Missione / Programma 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Obiettivo operativo 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLE FUNZIONI DELEGATE EX LR 27/15 IN MATERIA DI TURISMO

Finalita e motivazioni Nel rispetto della programmazione e degli indirizzi della LR 27/15 particolare attenzione verra rivolta alle attivita volte allo sviluppo e alla valorizzazione

delle scelte del territorio provinciale con la cooperazione di soggetti pubblici e privati (Comuni, Comunita Montane, Agenzie Territoriali per il Turismo, Unioni di
Comuni, Pro Loco ed Associazioni, Consorzi) che permetta la costruzione di prodotti e servizi turistici innovativi e di qualita e nuovi investimenti sul
territorio.

In riferimento alle funzioni delegate si dara puntuale attuazione a quanto previsto dalla sopracitata legge regionale in merito alla rilevazione ed
elaborazione dei dati statistici, delle ricettivita e del movimento turistico, nonché delle professioni turistiche.

Nell’'ambito delle attivita riferite alla classificazione delle strutture ricettive, alle attivita legate alle professioni turistiche e alla rilevazione ed elaborazione
dei dati statistici & attivo I'ufficio dedicato alla vigilanza e al controllo delle funzioni delegate. Verra consolidata la collaborazione con i dipendenti che
operano dislocati sul territorio e con la polizia provinciale per I'applicazione del vademecum che disciplina le modalita di verifica e controllo.

In collaborazione con la Rete Bibliotecaria Bresciana, grazie al portale “Cose da Fare”, sono costantemente ideati e pubblicati eventi e percorsi turistici
per I'utenza turistica, con la creazione di una rubrica on line ad hoc sul sito web della Provincia.

Area strategica 7 - Promozione e sviluppo del territorio Obiettivo strategico 18 - Promozione del territorio
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB
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Attivita svolte

Proseguono con regolarita e nel rispetto della calendarizzazione i sopralluoghi delle strutture, I'attivita di controllo circa il regolare invio dei dati statistici,
la comunicazione alla Polizia provinciale delle strutture da sanzionare, I'analisi delle memorie difensive e ad oggi i procedimenti sanzionatori hanno
riguardato n. 401 strutture. Per quanto riguarda il controllo dei CIR, la legge regionale n. 28 del 13/12/22 ha apportato sostanziali modifiche estendendo
I'obbligo del C.1.R. a tutte le strutture ricettive e prevedendo il controllo dello stesso a carico dei Comuni. Pertanto la definizione di una modalita di
controllo, per quanto attuata, non vedra nessuna prosecuzione e verra eliminata nel prossimo PEG. E' stato perfezionato l'iter per la gestione contabile
degli accertamenti, in collaborazione con la Ragioneria e |'Ufficio Entrate.

Sono in corso delle consultazioni con i referenti di Regione Lombardia per la definizione dell'iter per I'utilizzo dei proventi delle sanzioni in
ottemperanzaalla L.R. 27/2015 articolo 40 comma 12 e nel periodo monitorato non sono ancora state date disposizioni attuative in merito .

Si & concluso il controllo e bonifica delle anagrafiche delle strutture ricettive (tranne CAV e Locazioni Turistiche) registrate sulla piattaforma regionale
Ross1000 e nella banca dati provinciale.

Contributi: Sono stati assegnati 18 contributi a seguito dell'Avvisio Contributi 2022 per iniziative turistiche e 4 contributi forfettari ai Comuni sede di
Infopoint.

Professioni Turistiche: Regione Lombardia ha recepito con DGR XI/6185 del 28/03/2022 e Decreto n. 4537 del 05/04/2022 il Decreto del Ministero del
Turismo prot. 1432 del 05/08/2021 relativo ai requisiti per I'abilitazione alla professione di Direttore Tecnico di Agenzia di Viaggio e Turismo. Le
domande di abilitazione possono essere trasmesse alla Provincia a partire dal 20/04/2022. Sono arrivate 24 richieste e rilasciati 20 attestati di
abilitazione.

Rimane invariata la situazione per quanto riguarda le figure di Guida Turistica e Accompagnatore Turistico.

Cose da fare: Proseguono le attivita programmate nel rispetto della calendarizzazione. E' stato sottoscritto un protocollo d'intesa con il CAl - Conferenza
Stabile Leonessa di Brescia ed & stato definito il tavolo tecnico operativo per I'implementazione degli itinerari montani sul portale Cose da fare. Sono
state pubblicate tutte le ciclovie della Provincia di Brescia ed € iniziata la pubblicazione dei percorsi cicloturistici della GreenWay Valli Resilienti.
Prosegue il monitoraggio periodico degli accessi che confermano il trend in costante crescita.
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Missione / Programma

0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo operativo

29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

In applicazione delle previsioni della legge urbanistica regionale n. 12/2005 saranno svolte le valutazioni di compatibilita con il PTCP e con i PTRA,
nonché del corretto recepimento dei criteri e degli indirizzi del PTR, dei documenti di piano e relative varianti, dei piani attuativi in variante agli atti di
PGT, dei piani delle regole relativi alla individuazione degli ambiti destinati all'attivita agricola di interesse strategico, dei programmi integrati di intervento
(PID) in variante agli strumenti urbanistici comunali, dei progetti presentati allo sportello unico per le attivita produttive (SUAP) in contrasto con il PGT,
degli altri atti individuati dalla normativa. Le valutazioni di compatibilita tenderanno ad accertare, anche acquisendo all'uopo i pareri specialistici dei
Settori provinciali coinvolti, l'idoneita dell'atto oggetto di valutazione ad assicurare il conseguimento degli obiettivi fissati dal piano, salvaguardandone i
limiti di sostenibilita previsti.

Saranno resi i pareri nell'ambito delle procedure di valutazione ambientale strategica (VAS) e di verifica di assoggettabilita a VAS dei piani e dei progetti
per insediamenti produttivi in variante agli strumenti urbanistici, anche strutturando organicamente i contenuti dei pareri rispetto agli obiettivi del PTCP.
Proseguira 'impegno nel garantire un adeguato supporto tecnico ai Comuni per la predisposizione dei loro strumenti urbanistici o 'inquadramento di
procedimenti comportanti variante ai medesimi.

Sara svolta I'attivita di intervento sostitutivo prevista dalla legge regionale 12/2005 nei casi di inerzia dei Comuni nell'adozione di piani attuativi e varianti
(art. 14), nel rilascio dei permessi di costruire (art. 39) e negli altri casi previsti.

Proseguiranno le attivita di attuazione della Legge Regionale 31/2014 sul consumo del suolo e quelle connesse al nuovo assetto istituzionale in divenire
(area vasta, aree omogenee).

1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 01 - Qualificazione del territorio

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabilita’

Sl é svolta regolarmente, con I'emanazione di oltre 50 pareri dirigenziali, I'attivita di valutazione della compatibilita con il PTCP e con i PTRA, nonché di
verifica del corretto recepimento dei criteri e degli indirizzi del PTR, degli strumenti urbanistici comunali e degli altri atti individuati dalla normativa, in
ottemperanza alla legge urbanistica regionale n. 12/2005, accertandone, anche acquisendo all'uopo i pareri specialistici dei Settori provinciali coinvolti,
I'idoneita dell'atto oggetto di valutazione ad assicurare il conseguimento degli obiettivi fissati dal piano, salvaguardandone i limiti di sostenibilita previsti.
Inoltre sono stati resi oltre 60 pareri nell'ambito delle procedure di valutazione ambientale strategica (VAS) e di verifica di assoggettabilita a VAS dei
piani e dei progetti per insediamenti produttivi in variante agli strumenti urbanistici, anche strutturandone organicamente i contenuti, rispetto agli obiettivi
del PTCP.

E' stata costantemente garantita I'attivita di supporto tecnico ai Comuni per la predisposizione dei loro strumenti urbanistici o 'inquadramento di
procedimenti comportanti variante ai medesimi. In materia di abusi edilizi, sono state valutate le 350 comunicazioni inviate dai Comuni. Inoltre il
Consiglio Provinciale ha deliberato in merito a 7 varianti semplificate al PTCP, delle quali 4 in sede di approvazione definitiva, finalizzate a stralciare aree
dagli ambiti destinati all'attivita agricola di interesse strategico, su richiesta di Comuni. In materia di area vasta e di co-pianificazione con Enti Locali,
sovracomunali e non, & stato istituito un tavolo tecnico in relazione al PTRA Montichiari, finalizzato ad una interpretazione condivisa ed eventuale
attualizzazione del medesimo.

E proseguita anche I'attivita di co-pianificazione con Regione Lombardia volta all'attuazione della Legge Regionale 31/2014 sul consumo del suolo e
rigenerazione, oltre che il confronto nell'ambito di Piani, Programmi e attivitd regionali, sempre in materia di pianificazione, con la formulazione di
proposte e osservazioni.
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Missione / Programma

0802/1005 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare/Trasporti e
diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivo operativo

50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Gli obiettivi fondamentali che animeranno lo sviluppo della rete infrastrutturale saranno: - migliorare le condizioni di circolazione e di sicurezza stradale; -
ridurre I'inquinamento atmosferico ed acustico, nell’ottica del risparmio energetico nonché dei valori di rispetto del’ambiente; - potenziare dal punto di
vista funzionale gli archi della rete, al fine di razionalizzare lo schema viario per la riduzione dei costi sociali legati alla mobilita a sostegno anche di quelle
aree che geo-morfologicamente presentano condizioni di riferimento svantaggiate.

La programmazione delle Opere Pubbliche ha come supporto fondamentale il Piano del traffico della viabilita extraurbana (PTVE) che, nella sua duplice
articolazione, regolamentare/normativa da un lato, e d’indicazione pianificatoria dall’altro, definisce il limite di sviluppo, garantendo coerenti ed unitarie
linee di indirizzo in ordine alla gestione e allo sviluppo della maglia infrastrutturale viaria territoriale provinciale, entro il quale & prevedibile I'incremento
quali/quantitativo della rete nel medio periodo.

Gli interventi previsti nella programmazione triennale Opere Pubbliche si collocano pertanto in tale ottica.

Proseguiranno le attivita per giungere all'avvio dei lavori per la realizzazione della deviante all’abitato di Barghe sulla S.P. BS 237 “del Caffaro”, arteria
che costituisce fondamentale asse viario Sud/Nord per il collegamento di valenza interregionale con il Trentino occidentale, a servizio di importanti
vallate ove sono presenti numerose attivita industriali, agricole ed artigianali, oltre che stazioni per gli sport invernali. Tale opera consentira infatti di
rendere piu scorrevole il traffico verso il lago d’ldro, permettendo un piu funzionale collegamento con le ipotesi progettuali in corso di elaborazione da
parte della Provincia Autonoma di Trento di variante alla tratta trentina della ex S.S. 237.

Proseguiranno le procedure per il completamento dei due interventi incompiuti lungo la S.P.BS 668 (controstrade in Montichiari) e la S.P. BS 235
(deviante di Orzivecchi). Avranno inizio i lavori: - per la realizzazione della deviante all'abitato di Bagnolo Mella della S.P. BS 45 BIS; - per la
realizzazione dell'adeguamento della carreggiata stradale della S.P. 2 nel tratto compreso tra l'intersezione con la S.P. 72 e l'intersezione con la SP
BS235i nei Comuni di Orzinuovi/Roccafranca.

Proseguira I'attivita di progettazione della deviante all'abitato di Roncadelle della S.P. BS 235 e della deviante all'abitato di Isorella della S.P. 24 (opere
finanziate dalla Regione Lombardia) per giungere entro il 2023 alla redazione del progetto definitivo ed all'avvio delle pratiche ambientali. Tali devianti,
riducendo significativamente il numero di autoveicoli in attraversamento di aree di maggiore densita residenziale, sono sostanzialmente finalizzate
all'instradamento del traffico di transito lungo direttrici preferenziali esterne ai nuclei storici, per garantire migliore fluidita di percorrenza, incremento del
livello di servizio degli itinerari direttamente interessati e maggiore sicurezza sia per 'utenza motorizzata sia per quella debole ciclopedonale. In materia
di tutela dell’ambiente, potenziare dal punto di vista funzionale gli archi della rete, al fine di razionalizzare lo schema viario per la riduzione dei costi
sociali legati alla mobilita a sostegno anche di quelle aree che geo-morfologicamente presentano condizioni di riferimento svantaggiate.

Si dara altresi avvio alla valutazione sulla fattibilita della deviante Est all'abitato di Bagnolo Mella della S.P. BS 45Bis.

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI
Responsabilita’
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Attivita svolte

Nel corso del 2022 si &€ data attuazione al piano delle opere pubbliche, redatto sulla base degli obiettivi citati e con il supporto del Piano del traffico della
viabilita extraurbana (PTVE), perseguendo gli obiettivi fondamentali che animano lo sviluppo della rete infrastrutturale, declinati nellOBO 50. Infatti, sono
state avviate opere volte al miglioramento delle condizioni di circolazione e di sicurezza stradale quali ad esempio progetti di rotatorie, sistemazione di
svincoli , protezione dei versanti.

Inoltre, per la riduzione dell’inquinamento acustico & stata attivata una collaborazione con l'universita ed & stata redatta la mappatura acustica della rete
stradale propedeutica alla posa di barriere fonoassorbenti. Per la riduzione dell’inquinamento atmosferico, nell’ottica del risparmio energetico nonché dei
valori di rispetto dell’ambiente, & stata redatto il progetto definitivo ed esecutivo per la mitigazione ambientale della tangenziale sud, per il quale € in
corso la convocazione della conferenza dei servizi decisoria sul progetto esecutivo. Infine, per potenziare dal punto di vista funzionale gli archi della rete,
al fine di razionalizzare lo schema viario per la riduzione dei costi sociali legati alla mobilita a sostegno anche di quelle aree che geo-morfologicamente
presentano condizioni di riferimento svantaggiate sono in fase di progettazione definitiva esecutiva sia opere di riqualificazione stradale, sia opere per
creazione itinerari ciclopedonali.

1. deviante all’abitato di Barghe sulla S.P. BS 237 “del Caffaro”: I'aggiudicazione dei lavori al secondo classificato effettuata nel dicembre 2021, ha
comportato un incremento dei costi dell'intervento di 4,5 ML di euro. Il Comitato Paritetico per la Gestione dell’intesa per il Fondo Comuni Confinanti con
deliberazione n. 3 del 23 maggio 2022 ha approvato I'ulteriore finanziamento dell’opera. L’'amministrazione Provinciale ha, pertanto, provveduto ad
inserire tale previsione di entrata nel bilancio dell’Ente con la variazione n. 2 dello scorso luglio. Successivamente ha richiesto all’aggiudicatario il
deposito della garanzia provvisoria come previsto nel provvedimento provinciale di aggiudicazione dei lavori al secondo classificato, determina
dirigenziale n. 2015 del 15/12/2021. La presentazione di tale garanzia € indispensabile per I'avvio delle successive fasi procedimentali di acquisizione
degli atti di assenso prescritti e di verifica, validazione e approvazione del progetto definitivo dell’'opera, nonché, la successiva stipula del contratto.
Poiché la ditta ha riscontrato negativamente alla richiesta Provinciale a causa dei significativi incrementi dei costi avvenuti nel corso del 2022, sono stati
convocati incontri per cercare di risolvere la questione ed € stato trasmesso un sollecito alla presentazione della garanzia provvisoria prevista dall’art. 93
del D.Igs. 50/2016 e come previsto al capo 3 art. 3.1.1. del Disciplinare di Gara.

2. intervento incompiuto lungo la S.P.BS 668 (contro strade in Montichiari): il Settore sta redigendo la progettazione esecutiva dell’'intervento. Nel corso
del 2022 sono stati completati i rilievi e quasi tutti gli espropri (occupazioni). Si sono svolte humerose interlocuzioni con il comune di Ghedi e con 'UTR
in quanto il progetto prevede la realizzazione di un ponte sul Garza (Reticolo Idrico Principale) soggetto ad esondazioni, per il quale sono in corso studi
di regimazione idraulica che vincolano pesantemente la geometria dell’impalcato. Sono state affidate e sono in corso le prestazioni strutturali,
geologiche, idrauliche e relative alla sicurezza.

3. intervento incompiuto S.P. BS 235 (deviante di Orzivecchi): a causa della necessita di trattare i rifiuti presenti e a causa dell'incremento dei costi delle
materie prime avvenuto nel corso 2022, il costo dell'intervento € passato da 6,5ML a 12,7ML. Pertanto, la prosecuzione dell’intervento & condizionata dal
reperimento dei fondi necessari allo svolgimento dei lavori. L’Amministrazione ha formalizzato richiesta di contributo a Regione Lombardia e ha richiesto
incontri per illustrare le criticita.

4. deviante all'abitato di Montichiari della S.P. BS 668: | lavori iniziati nel 2022 hanno subito un rallentamento a causa dell'incremento dei costi delle
materie prime avvenuti nel corso dell’'anno e della conseguente necessita di reperire ulteriori finanziamenti per riconoscere le somme aggiuntive previste
dalle norme. Le lavorazioni sono in corso e si concluderanno nel 2023.

5. intervento finanziato dal Patto per la Lombardia Comuni di Orzinuovi/Roccafranca: con determina dirigenziale n. 2644 del 30/12/2022 & stato
approvato il progetto esecutivo e indetta la gara d’appalto dell’intervento. A seguito dei rincari dei costi dei materiali causati principalmente dal conflitto in
Ucraina e delle successive disposizioni legislative, & stato applicato al progetto il prezzario regionale di cui alla DGR XI/6764 del 25/7/2022
(aggiornamento straordinario predisposto ai sensi dell’art. 26, comma 2, del D.L. n. 50 del 17 maggio 2022 - convertito in L. 91 del 15 luglio 2022).
L’incremento dei costi che ne & derivato ha inciso pesantemente sulla quantificazione economica dell'intero progetto, modificando sostanzialmente il
Quadro Economico da € 7.595.000 (quantificato nel progetto definitivo) ad € 11.657.346 (quantificato nel progetto esecutivo), con un incremento
complessivo pariad € 4.062.346 (€ 11.657.346 -€ 7.595.000). Pertanto, si € dovuti ricorrere - in via straordinaria vista la significativa entita della somm
- al reperimento di fondi necessari per la copertura finanziaria dei costi dell'opera, andando ad intervenire sul bilancio Provinciale. Il reperimento degli
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impegni di spesa, necessari per la copertura di detta somma, ha richiesto uno sforzo ingente in termini di organizzazione ma soprattutto in termini di
tempo. Con Determinazione Dirigenziale n°2399 del 15/12/2022, si & provveduto ad impegnare i fondi a copertura finanziaria dei costi aggiuntivi
dell'opera. L’applicazione del prezzario regionale al computo metrico estimativo del’opera ha comportato una variazione dell'importo totale dei lavori a
base di gara che nel progetto definitivo ammontava ad € 4.779.695,72, mentre nel progetto esecutivo ammonta a € 7.299.741,11. |l superamento della
soglia di rilevanza comunitaria di cui all’art. 35 del D.Lgs. 50/2016 ha comportato la hecessita di definire elementi aggiuntivi tecnici legati alla procedura
di affidamento del contratto e un aggravio delle procedure e delle tempistiche. La procedura di approvazione dell’opera & stata, altresi, rallentata a causa
della necessita di svolgere accertamenti archeologici preliminari prescritti dalla Soprintendenza. Infatti, a seguito della verifica preventiva di interesse
archeologico, ai sensi dell'art. 25 del D.Lgs. 50/2016, trasmessa alla Soprintendenza Archeologica Belle Arti e Paesaggio delle Provincie di Bergamo e
Brescia con prot. n.138229 del 13/08/2021, il rischio archeologico € stato valutato medio-alto e sono stati richiesti sondaggi archeologici preliminari, ai
sensi del D.Lgs. 50/2016 art. 25 cc. 3 e 8, per verificare la compatibilita delle opere in progetto con la tutela del patrimonio culturale sepolto. | sondaggi
effettuati hanno portato alla luce i resti di un insediamento rurale di eta romana e di una strada acciottolata pertanto in data 22/12/2021 la
Soprintendenza ha prescritto alla provincia di Brescia di effettuare uno scavo archeologico con assistenza continuativa di archeologo, con pulizia
manuale dell'area interessata dai ritrovamenti da parte di ditta archeologica specializzata sotto la direzione scientifica della Soprintendenza, ai sensi
dell'art. 88 c.1 del D.Lgs. 42/2004, fino all'esaurimento della stratigrafia di interesse archeologico. Ottenuta la disponibilita delle aree interessate,
assegnati gli incarichi per i servizi tecnici e appaltati i lavori, si € dato inizio all’esecuzione degli scavi archeologici in data 16/11/2022. | lavori sono
conclusi. Con comunicazione in data 21/12/2022 la Soprintendenza ha espresso parere favorevole alle opere stradali in progetto, informando che, alla
luce di quanto emerso dagli scavi archeologici, dopo aver effettuato la catalogazione ed i relativi rilievi, & possibile procedere con l'ultimazione e con la
conclusione delle attivitd archeologica.

6. intervento finanziato dal Patto per la Lombardia Bagnolo Mella: nel corso del 2022 si sono svolte tutte le fasi per il completamento della progettazione
ed é stata svolta la gara d’appalto. L’aggiudicazione definitiva dei lavori & avvenuta in dicembre e i lavori inizieranno nella primavera del 2023.

7. deviante all'abitato di Roncadelle della S.P. BS 235 e deviante all’abitato di Isorella: nel corso del 2022 sono stati affidati gli incarichi di progettazione
degli interventi alla societa in house della Provincia Centro Padane s.r.l. Sono state sviluppate varie ipotesi per la risoluzione delle interferenze con la
viabilita rurale esistente e si sono svolti numerosi incontri con le amministrazioni per concordare sulla soluzione piu efficace.

8. valutazione sulla fattibilita della deviante Est all'abitato di Bagnolo Mella della S.P. BS 45Bis, tale attivita € stata sospesa in quanto I'incremento dei
costi delle materie prime ha comportato la necessita di reperire nel bilancio provinciale ingenti somme per la copertura di opere in corso di progettazione
esecutiva.
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Missione / Programma

0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

Obiettivo operativo

30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Esercizio delle funzioni in materia di sanzioni amministrative in campo ambientale ed energetico nelle materie in cui 'Ente ha competenza diretta o &
stato delegato dalla Regione. In particolare in seguito agli accertamenti e conseguenti atti di contestazione degli organi di vigilanza e controllo si
provvede a emettere ordinanza di riscossione oppure ordinanza di archiviazione, delle violazioni amministrative in materia di rifiuti, difesa delle acque
superficiali e sotterranee, energia da fonti rinnovabili e non, vincolo paesaggistico, autorizzazione integrata ambientale (A.l.A.), autorizzazione unica
ambientale (AUA), Valutazione di impatto ambientale (VIA), pozzi e derivazioni, vincolo idrogeologico e boschivo (solo relativamente agli introiti delle
sanzioni gia comminate, essendo la competenza su tali materie passata alla Regione Lombardia dal 01.04.2016), di protezione della flora e della fauna
minori. Dal 12.06.2020 I'Ufficio & competente per le sanzioni relative al vincolo idrogeologico non comportante trasformazione del bosco in aree
disciplinate dalla normativa regionale in materia di coltivazione di sostanze minerali di cava.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio 04 - Azioni preventive e di controllo

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Sono state esercitate le funzioni in materia di sanzioni amministrative in campo ambientale ed energetico nelle materie in cui 'Ente ha competenza
diretta o € stato delegato dalla Regione.

Sono state emesse quindi le ordinanze di riscossione nonché alcune ordinanze di archiviazione inerenti le violazioni amministrative in materia di rifiuti,
difesa delle acque superficiali e sotterranee, energia da fonti rinnovabili e non, vincolo paesaggistico, autorizzazione integrata ambientale (A.L.A.),
autorizzazione unica ambientale (AUA), Valutazione di impatto ambientale (VIA), pozzi e derivazioni, di protezione della flora e della fauna minori
nonché di vincolo idrogeologico non comportante trasformazione del bosco in aree disciplinate dalla normativa regionale in materia di coltivazione di
sostanze minerali di cava.

Nel 2022 si sono conclusi entro i termini previsti per legge n. 227 procedimenti sanzionatori, le ordinanze ingiunzione notificate via pec sono 90 (da
maggio 2022 fino a dicembre 2022-periodo in cui si & attivato il servizio), corrispondente a tutti i soggetti sanzionati possessori di pec.

A seguito di creazione di un nuovo sistema di archiviazione digitale delle pratiche sanzionatorie, Il numero dei fascicoli digitalizzati per il 2022 € pari a
507, corrispondente al numero di fascicoli creati.

33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Proseguira Iattivita di raccolta, elaborazione e diffusione dell’informazione territoriale attraverso sistemi di innovazione tecnologica. Al fine di garantire la
migliore accessibilita al sistema telematico da parte di Enti Locali, professionisti, aziende e cittadini proseguira il rafforzamento del Geoportale della
Provincia sia nei contenuti che nelle funzionalita.

Continuera I'assistenza agli Enti Locali e la collaborazione con Regione Lombardia per la gestione di banche dati territoriali ed elaborazioni cartografiche.
Proseguira I'attivita di bonifica e armonizzazione dei limiti comunali e la gestione delle Ortofoto AGEA 2018, in base all'accordo di sub-licenza con
Regione Lombardia per la distribuzione agli Enti locali.

Attraverso il tavolo “Gis Intersettoriale” si operera verso un sempre maggior coordinamento delle attivita interne all’Ente per razionalizzare procedure e
strumenti che fanno capo a diversi Settori del’Ente. Tale azione mira a costruire una base di informazioni territoriali condivise per la semplificazione del
processo decisionale per le istanze di competenza dell’Ente e rendere fruibile all'esterno, mediante il Geoportale, le informazioni cartografiche elaborate
dai vari Settori.

In ottemperanza a quanto stabilito dalla Regione Lombardia proseguira I'attivita di predisposizione e aggiornamento delle cartografie relative alle strade
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percorribili dai veicoli e trasporti eccezionali, anche a supporto dei Comuni bresciani.
Verra implementata la cartografia di base per la predisposizione del nuovo piano cave delle pietre ornamentali e dei calcari.

1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 02 - Rispetto dei criteri di sostenibilita

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabilita’

Sono proseguite le attivita di elaborazione dati con il costante aggiornamento dei piani urbanistici e delle informazioni relative alle strade di competenza
provinciale percorribili dai trasporti eccezionali. Sono proseguite le pubblicazioni degli aggiornamenti dei contenuti del Geoportale, comprensivi di nuovi
temi e mappe e le attivita di supporto ai Comuni per elaborazioni cartografiche. Per I'aggiornamento delle mappe catastali € proseguita I'attivita per il
passaggio al nuovo sistema di interscambio dati definita dall'Agenzia delle Entrate.

E' proseguita I'attivita di gestione delle Ortofoto AGEA 2018 e I'attivita di bonifica e armonizzazione dei limiti comunali, con I'aggiornamento dell'apposito
servizio pubblicato sul Geoportale, dedicato al confronto con i Comuni. Nell'ambito delle attivita promosse a livello intersettoriale & proseguita
I'elaborazione di dati cartografici con produzione e aggiornamento di mappe e servizi web dedicati sul Geoportale (accessibili mediante password) a
supporto di vari Settori dell'Ente: Settore della Pianificazione Territoriale, Settore delle Strade e dei Trasporti, Settore Sostenibilita ambientale e
Protezione civile, Settore Cultura e Sociale, Formazione e Istruzione, Turismo e RBB, Settore Lavoro - Centri per I'impiego, Settore Sviluppo Industriale
e Paesaggio - Ufficio Cave, Polizia Provinciale. Per il piano cave delle pietre ornamentali e dei calcari & stata implementata la banca dati dei punti fissi e
delle perimetrazioni di tutti gli Ambiti Territoriali Estrattivi (ATE) e relative autorizzazioni. Con I'Ufficio Urbanistica, Pianificazione Territoriale e
Valutazione Ambientale Strategica, nell’ambito dell’attivita di adeguamento del PTCP al PTR integrato, € stato effettuato uno studio per I'aggiornamento
e strutturazione delle banche dati cartografiche da utilizzare per le analisi territoriali sulle aree della rigenerazione.

36 - SOSTENIBILITA' AMBIENTALE DELLE ATTIVITA' D'IMPRESA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Aria e Rumore: la tutela della qualita dell’aria sara perseguita attraverso I'esercizio delle funzioni di controllo preventivo e successivo sulle attivita
inquinanti, mediante I'’espressione di assensi alle emissioni in atmosfera - nel’ambito di procedimenti autorizzatori (Autorizzazione Unica Ambientale,
ecc.) o di verifica per le attivitd a minor impatto ambientale (impianti ed attivita “in deroga”) - e mediante attivitd conseguenti alle inosservanze rilevate
(diffide, sospensioni, ecc.).

Nel settore dellinquinamento acustico sono svolti gli interventi di competenza ai sensi della “legge-quadro” nazionale n. 447/95.

IPPC (integrated pollution prevention control): il controllo sugli impianti industriali soggetti alla normativa cd. IPPC & svolto sia attraverso le autorizzazioni
integrate ambientali (AIA) per i nuovi impianti e per le modifiche sostanziali di quelli gia attivi sul territorio provinciale, sia istruendo le numerose
comunicazioni di modifiche non sostanziali, nell’ottica di una riduzione delle criticita ambientali anche attraverso I'applicazione delle migliori tecnologie
disponibili.

A seguito dei controlli svolti dal’ARPA in ordine al corretto esercizio degli impianti ed al rispetto dei limiti emissivi saranno attivati i procedimenti di
riesame delle AlA e gli altri eventuali procedimenti sanzionatori.

Si aggiorna altresi il registro delle imprese a rischio di incidente rilevante (RIR).

Cave: ai fini del soddisfacimento dei fabbisogni di materiale di cava in un quadro di conformita alla vigente pianificazione di settore ed alla normativa di
tutela ambientale e di polizia mineraria prosegue I'esame dei progetti di gestione produttiva degli ambiti territoriali estrattivi e saranno rilasciate le
conseguenti autorizzazioni all’esercizio delle singole cave, verificandone preliminarmente I'impatto ambientale in sede di verifica di assoggettabilita alla
VIA o di VIA.

Sono altresi esercitate le funzioni relative ad altre fattispecie disciplinate dalla L.R. 14/1998 e della L.R 20/2021, come il rilascio delle autorizzazioni agli
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interventi estrattivi in fondi agricoli ed il rilascio dei pareri di competenza. Per quanto attiene all’attivita di polizia mineraria, si prevede lo svolgimento di
ispezioni sia preventive sia successive ad eventi critici rafforzando la collaborazione con I'ASL.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E
Responsabilita’ PAESAGGIO

Aria e Rumore: la tutela della qualita dell’aria € stata perseguita attraverso I'esercizio delle funzioni di controllo preventivo e successivo sulle attivita
inquinanti, mediante I'espressione di assensi alle emissioni in atmosfera e mediante attivita conseguenti alle inosservanze rilevate.

E' stata adottata la nuova autorizzazione generale alle emissioni in atmosfera per gli impianti ed attivita in deroga di cui all'art. 272, commi 2 e 3.
Nel settore dell'inquinamento acustico sono svolti gli interventi di competenza ai sensi della “legge-quadro” nazionale n. 447/95.

IPPC (Integrated Pollution Prevention Control): il controllo sugli impianti industriali soggetti alla normativa cd. IPPC é& stato svolto sia attraverso le
autorizzazioni integrate ambientali (AIA) per i nuovi impianti e per le modifiche sostanziali di quelli gia attivi sul territorio provinciale, sia istruendo le
numerose comunicazioni di modifiche non sostanziali.

A seguito dei controlli svolti dal’ARPA sono stati attivati i procedimenti di riesame delle AlA e gli altri procedimenti sanzionatori.

Cave: é proseguito 'esame dei progetti di gestione produttiva degli ambiti territoriali estrattivi e sono state rilasciate le conseguenti autorizzazioni
all'esercizio delle singole cave, verificandone preliminarmente I'impatto ambientale in sede di verifica di assoggettabilita alla VIA o di VIA.

A seguito dell'intervenuta nuova legge regionale n. 20/2021 sono stati adottati provvedimenti di proroga del termine di scadenza delle autorizzazioni
relative al Settore sabbia e ghiaia, nei casi previsti dalla norma.

Sono altresi esercitate le funzioni relative ad altre fattispecie disciplinate dalla L.R. 14/1998 e n. 20/21, come il rilascio delle autorizzazioni agli interventi
estrattivi in fondi agricoli ed il rilascio dei pareri di competenza.

Per quanto attiene all’attivita di polizia mineraria, sono state svolte ispezioni sia preventive sia successive ad eventi critici rafforzando la collaborazione
con I’ASL.
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0901/0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo / Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo operativo

38 - GESTIONE DEI RIFIUTI E BONIFICA DEI SITI INQUINATI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Nel settore della gestione dei rifiuti I'esercizio delle funzioni provinciali sara teso al perseguimento di una maggiore protezione dell’ambiente e ad
incrementare I'efficacia dei controlli, in collaborazione con 'ARPA e con altre Autorita competenti.

L’attivita autorizzatoria verra svolta nell’ottica di una costante ricerca del miglioramento delle performance ambientali degli impianti di recupero e
smaltimento dei rifiuti, integrando I'analisi tecnico-istruttoria con I’espletamento delle procedure preliminari di verifica dell'assoggettabilita alla VIA dei
progetti o di VIA, rilasciando il provvedimento autorizzatorio unico (PAU).

Saranno svolti controlli di competenza in particolare sugli impianti autorizzati, anche in stretta collaborazione con il Corpo di polizia provinciale, € in
relazione alle discariche proseguiranno gli interventi di rilevazione relativi sia alla fase realizzativa che a quella di esercizio, chiusura e post-gestione, in
relazione alla qualita delle acque di falda ed alla correttezza dei conferimenti.

In materia di siti contaminati saranno svolte le attivita necessarie per individuare il responsabile della contaminazione, in stretta collaborazione con
’ARPA, le attivita relative alle fasi istruttorie per la valutazione dei piani di caratterizzazione e dei progetti preliminari ed esecutivi degli interventi al fine
del rilascio della certificazione di avvenuta bonifica, inoltre si dara attuazione al programma regionale d’intervento per la definizione dei plumes di
contaminazione delle acque sotterranee. IPPC (integrated pollution prevention control) Il controllo sugli impianti di gestione dei rifiuti soggetti alla
normativa cd IPPC sara svolto sia attraverso le autorizzazioni integrate ambientali (AlA) per i nuovi impianti e per le modifiche sostanziali di quelli gia
attivi sul territorio provinciale, sia istruendo le numerose comunicazioni di modifiche non sostanziali, nell'ottica di una riduzione delle criticita ambientali
attraverso l'applicazione delle migliori tecnologie disponibili. A seguito dei controlli svolti dallARPA in ordine al corretto esercizio degli impianti ed al
rispetto dei limiti emissivi saranno attivati i procedimenti di riesame delle AIA e gli altri eventuali procedimenti sanzionatori. Saranno svolte le attivita di
rilevamento e monitoraggio dei dati relativi a produzione e gestione dei rifiuti solidi urbani a livello provinciale, al fine di incrementare le conoscenze e
rilevare il grado effettivo di recupero di materia dalle principali frazioni raccolte separatamente, nonché l'attivita di informazione al pubblico in materia di
rifiuti (Osservatorio Provinciale Rifiuti e Sportello Rifiuti).

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
Responsabilita’ PROTEZIONE CIVILE

Attivita svolte

L’ufficio rifiuti anche nel 2022 ha proseguito con le attivita di competenza provinciale nella gestione dei rifiuti:

* autorizzazioni in procedura semplificata, in procedura ordinaria e AlA rifiuti;

+ verifiche di assoggettabilita alla VIA per impianti di gestione rifiuti e procedure VIA con rilascio del PAUR;

» controlli;

+ certificazione della bonifica di siti contaminati e individuazione del responsabile della contaminazione.

Prosegue anche I'attivita dell’Osservatorio rifiuti e dello Sportello rifiuti.

Si segnala che la carenza di personale dell’ufficio, che quest'anno & arrivato a quattro unita in meno dell’anno scorso, comporta serie difficolta nel
rispetto dei tempi del procedimento e nelle scadenze, e I'impossibilita della rotazione del personale per molte attivita in quanto & possibile assegnare una
sola persona per lo svolgimento delle stesse.

1 6Z00M Pag. 4

78



Provincia di Brescia

g
e

43

DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

Missione / Programma

0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo operativo

32 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI AGRICOLTURA, FORESTE, CACCIA E PESCA (FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE)

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Miglioramento dell'azione preventiva, attraverso un maggiore controllo del territorio in materia di agricoltura, foreste, caccia e pesca (funzioni delegate

dalla Regione), adempimento delle attivita delegate (censimenti, contenimento fauna, ...)
2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio 04 - Azioni preventive e di controllo

CORPO POLIZIA PROVINCIALE

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Le attivita sono state attuate con regolaritad e sono attualmente in corso di svolgimento. E' stato migliorato ulteriormente il monitoraggio delle
apparecchiature di rilevamento delle infrazioni e del traffico veicolare.

34 - GESTIONE SERVIZIO VOLONTARIO DI VIGILANZA ECOLOGICA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

La Legge Regionale 28 febbraio 2005, n. 9 e successive modifiche, recante “Nuova disciplina del servizio volontario di vigilanza ecologica”, all'articolo 3,
comma 2, lettera b) assegna alla Province il compito di organizzare il servizio di vigilanza ecologica.

Con Decreto del Presidente n. 203 del 6 ottobre 2020 & stato approvato il nuovo regolamento del servizio volontario di vigilanza ecologica della Provincia
di Brescia, in base al quale ¢ stato riavviato il Servizio individuando, per quanto attiene la vigilanza, 6 zone territoriali operative e una serie di gruppi
tematici che ricomprendono anche I'’educazione e informazione ambientale e la tutela della flora e fauna.

Saranno avviate le procedure amministrative per i rinnovi dei decreti prefettizi a Guardia Particolare Giurata.

Sara svolta I'attivita di vigilanza sul territorio di competenza e I'attivita di educazione ambientale nelle scuole che ne faranno richiesta. Si attueranno
accordi di collaborazioni con altri Enti Organizzatori, tra cui la Riserva Naturale delle Torbiere del Sebino e il Comune di Brescia, al fine di migliorare il
livello e la qualita del servizio.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio 04 - Azioni preventive e di controllo

SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Sono state consegnate al competente ufficio Prefettizio tutte le istanze di rinnovo dei Decreti GPG in scadenza nel periodo di riferimento, proseguendo
ed ottimizzando I'attivita di vigilanza nel territorio di competenza.

A seguito delle richieste pervenute dai Plessi scolastici di vario ordine e grado, € proseguita I'attivita di educazione e informazione ambientale nelle
scuole.

E’ stata organizzata I'assemblea plenaria delle GEV e GEO al fine di fornire indicazioni generali sul servizio e raccogliere proposte circa I'attivita da
svolgere.

E’ proseguita I'attivita di verifica delle autorizzazioni regionali in materia di taglio boschi.

Sono stati predisposti e consegnati i nuovi tesserini di riconoscimento GEV e GEO, cosi come richiesto da Regione Lombardia. Sono stati presi contatti
con ARPA, Regione Lombardia e Gestori PLIS per possibili attivita formative e aggiornamento delle GEV. Sono stati attivati accordi con altri Enti per lo
svolgimento di attivita di vigilanza ed educazione ambientale (Comune di Brescia, Riserva Naturale Torbiere del Sebino). Si sta sviluppando I'accordo
con la Comunita Montana di Valle Sabbia relativamente alla campagna di salvataggio anfibi ("Progetto Rospi").

Obiettivo operativo

35 - VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE
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Si svolgono le funzioni conferite alla Provincia in materia di valutazione ambientale preliminare di progetti di opere ed attivita, attraverso procedure di
valutazione di impatto ambientale (VIA) e verifiche di assoggettabilita alla valutazione di impatto ambientale (‘screening’) relative alle tipologie progettuali
di competenza provinciale previste dalla legge regionale n. 5/2010 (ad esclusione delle VIA in capo agli Uffici Cave, Acqua, Rifiuti, Aria e Rumore e
sportello IPPC ,Usi Acque-Acque Minerali e Termali), nonché attraverso I'espressione di pareri nell’ambito di procedimenti di VIA di competenza
regionale o statale. Saranno ottimizzate le attivita istruttorie al fine di contenere i tempi di conclusione dei procedimenti e migliorare la qualita dei
provvedimenti finali, intensificando e razionalizzando la collaborazione con i Settori provinciali deputati al rilascio delle singole autorizzazioni ambientali
coordinate dalle decisioni di VIA.

04 - Azioni preventive e di controllo

SETTORE SOSTENIBILITA" AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Nel corso del 2022 I'attivita in materia di valutazione di impatto ambientale - ufficio AlA allevamenti intensivi - categorie residuali € stata svolta in modo
regolare e non si segnalano situazioni di criticita. La fase di ricognizione dell’arretrato € stata ultimata, tutte le autorizzazioni pregresse sono state
inserite.

L’aggiornamento del data base procede regolarmente parallelamente alla conclusione dei procedimenti.

In merito all'attivita dell'ufficio Usi Acque e acque minerali termali si precisa che delle 7 pratiche concluse fuori termine, tutte relative a PAUR, n. 6
procedimenti corrispondono a procedimenti pregressi al momento della presa in carico del personale attualmente in servizio, trattasi infatti di pratiche le
cui istanze risultano gia depositate allanno 2020 (anni 2018/2020 ).

Obiettivo operativo

37 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL'AMBIENTE E DEL PAESAGGIO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Si prevede la partecipazione all'attivita istruttoria regionale finalizzata all'approvazione della proposta di nuovo piano provinciale cave per i settori della
sabbia e ghiaia e dell’argilla, nonché I'avvio dell'attivita di formazione del nuovo piano cave delle pietre e dei calcari.

Tutela e valorizzazione ambientale: si intende contribuire alla tutela ambientale ed allo sviluppo sostenibile attraverso lo svolgimento di varie attivita ed
azioni dirette sia alla promozione ed al sostegno degli interventi di recupero e di valorizzazione del territorio e dell’lambiente, nonché di valorizzazione di
attivita produttive, anche sul versante socio-culturale, sia alla integrazione degli interessi ambientali nel contesto delle attivita amministrative dell’Ente.

Vincoli idrogeologici, forestali e paesistici: in materia di tutela dei beni paesaggistici viene curato I'esercizio delle funzioni di cui al d.Igs. 42/2004 in
relazione alle opere ed agli interventi di competenza provinciale, perseguendo le finalita di tutela in un quadro dinamico che tenga conto delle esigenze
poste dallo sviluppo socio-economico nonché della opportunita di recuperare valori estetici attraverso gli stessi interventi di trasformazione, valutando
soluzioni tese ad un adeguato bilanciamento dei diversi interessi in gioco.

Sono svolte le attivita di competenza in materia di vincolo idrogeologico e trasformazione d'uso del suolo.

03 - Sostegno all'ambiente

SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E
PAESAGGIO

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’
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Attivita svolte

Obiettivo operativo

Si & contribuito all'attivita istruttoria regionale conseguente all'adozione della proposta del nuovo piano provinciale cave per i settori della sabbia e ghiaia
e dell’argilla, anche attraverso la partecipazione alle riunioni del Comitato Tecnico Regionale per le Attivita estrattive.

E' stata avviata I'attivita preliminare finalizzata alla formazione del nuovo piano cave per il Settore Pietre ornamentali e Calcari, mediante
I'aggiornamento delle informazioni relative allo stato di attuazione del piano vigente e la organizzazione su uno specifico progetto GIS integrato nel
sistema informativo geografico provinciale.

Tutela e valorizzazione ambientale: sono state svolte attivita ed azioni dirette alla promozione ed al sostegno degli interventi di recupero (ridefinizione
finanziamenti per interventi di ripristino ambientale). Si & contribuito alla diffusione della cultura e formazione ambientale attraverso la collaborazione a
progetti Europei (LIFE Salvaguardia-Cauto) ed al sostegno a percorsi di formazione professionalizzanti e di promozione del marmo bresciano mediante
accordo con il C.F.P. — Scuola delle Arti e dei Mestieri Vantini.

Sono state garantite attivita di supporto/consulenza alle azioni di educazione ambientale del territorio.

Vincoli idrogeologici, forestali e paesistici: in materia di tutela dei beni paesaggistici & stato curato I'esercizio delle funzioni di cui al d.Igs. 42/2004 in
relazione alle opere ed agli interventi di competenza provinciale.
Sono state svolte le attivita di competenza in materia di vincolo idrogeologico e trasformazione d'uso del suolo.

42 - PRESIDIO ATTIVITA' IPPC ALLEVAMENTI INTENSIVI

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Obiettivo operativo

Riguarda le funzioni conferite alla Provincia in materia di IPPC (Integrated Pollution Prevention Control) relativa agli allevamenti intensivi finalizzato ad
una continua attivita di prevenzione dell'inquinamento. Le nuove autorizzazioni, previe eventuali verifiche di assoggettabilita a VIA o di PAUR, i rinnovi,
ed i riesami degli impianti esistenti sono effettuati in collaborazione con ARPA, cui compete il monitoraggio e controllo ambientale, e le Autorita preposte
alla tutela della salute, (ATS Servizi di Prevenzione e Veterinari). Saranno ottimizzate le attivita istruttorie al fine di contenere i tempi di conclusione dei
procedimenti e migliorare la qualita dei provvedimenti finali, intensificando e razionalizzando la collaborazione con i Settori provinciali deputati al rilascio
delle singole autorizzazioni ambientali coordinate dalle decisioni di VIA.

04 - Azioni preventive e di controllo

SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
PROTEZIONE CIVILE

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Nel 2022 I'attivita in materia di IPPC relativa agli allevamenti intensivi & stata svolta in modo regolare e non si segnalano situazioni di criticita particolari.
Si sottolinea inoltre che I'ufficio ha provveduto a rilasciare 7 autorizzazioni AlA, 43 modifiche non sostanziali, 56 riesami a seguito di visite ispettive
ARPA e 15 volture.

Il Geoportale Q-cumber € aggiornato regolarmente per ogni autorizzazione rilasciata.

La fase di ricognizione dell’arretrato € stata ultimata, tutte le autorizzazioni pregresse sono state inserite.

60 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA AMBIENTALE (FUNZIONE FONDAMENTALE)

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita di controllo in materia ambientale (Codice dell'ambiente) di competenza del Settore vigilanza e Sicurezza e dei settori Sviluppo Industriale e
Paesaggio e sostenibilita ambientale e Protezione Civile.

04 - Azioni preventive e di controllo
CORPO POLIZIA PROVINCIALE

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’
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Attivita svolte Il Nucleo ha svolto sostanzialmente tutti i servizi ordinati dalle Autoritd nonché I'espletamento delle deleghe di indagine assegnate dall'Autorita
Giudiziaria.
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0902/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente /Tutela e recupero ambientale/tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Obiettivo operativo

40 - TUTELA DELLE ACQUE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

L’attivita di assenso agli scarichi idrici prosegue ottimizzando le procedure per il rilascio dell’autorizzazione unica ambientale e saranno altresi istruiti i
nullaosta agli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione. L'attivita autorizzatoria degli scarichi delle acque reflue
domestiche negli strati superficiali del sottosuolo per gli insediamenti isolati € svolta anche in riferimento alla deliberazione del Consiglio Provinciale n.33
del 28.10.2016 (aggiornamento del piano d'ambito ai sensi dell'art.149 del decreto legislativo 152/2006) in particolare all'individuazione degli agglomerati.
Viene svolta I'attivita di controllo degli scarichi, per quanto di competenza, anche avvalendosi dellARPA, e saranno adottati i provvedimenti conseguenti
all’accertamento di illeciti (contestazioni, diffide, sospensioni, ecc.).

E' costantemente aggiornato il “Catasto scarichi”, SIAM (Sistema Informativo Ambientale), contenente fra I'altro i dati tecnici e geografici degli scarichi di
acque reflue in corpo idrico superficiale, negli strati superficiali del sottosuolo e nelle falde, e saranno inseriti i dati relativi alle autorizzazioni degli impianti
di trattamento delle acque reflue urbane nell’ambito del programma SIRE (Sistema Informativo Regionale), finalizzato al controllo e monitoraggio degli
scarichi dei depuratori indicato dalla R.R. 6/2019 del 29/03/2019.

Si confermano i servizi di pulizia delle acque superficiali dei laghi d’Iseo, di Garda ed Idro con i battelli spazzini, utilizzati per la raccolta dei rifiuti
galleggianti, delle alghe, ecc., attraverso le convenzioni in essere, come integrate a seguito dei finanziamenti regionali per il rafforzamento dei servizi
medesimi.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E
Responsabilita’ PAESAGGIO

Attivita svolte

L’attivita di assenso agli scarichi idrici & proseguita ottimizzando le procedure per il rilascio dell’autorizzazione unica ambientale e sono stati istruiti i
nullaosta agli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione.

L'attivita autorizzatoria degli scarichi delle acque reflue domestiche negli strati superficiali del sottosuolo per gli insediamenti isolati & svolta anche in
riferimento alla deliberazione del Consiglio Provinciale n.33 del 28.10.2016 (aggiornamento del piano d'ambito ai sensi dell'art. 149 del decreto legislativo
152/2006) in particolare all'individuazione degli agglomerati.

E' stata svolta I'attivita di controllo degli scarichi, per quanto di competenza e in coordinamento con gli uffici provinciali interessati, anche avvalendosi
del’ARPA, e sono stati adottati i provvedimenti conseguenti all’accertamento di illeciti (contestazioni, diffide, sospensioni, ecc.).

E' stato costantemente aggiornato il “Catasto scarichi”, SIAM (Sistema Informativo Ambientale), contenente fra I'altro i dati tecnici e geografici degli
scarichi di acque reflue in corpo idrico superficiale, negli strati superficiali del sottosuolo e nelle falde, e sono stati inseriti i dati relativi alle autorizzazioni
degli impianti di trattamento delle acque reflue urbane nell’ambito del programma SIRE (Sistema Informativo Regionale), finalizzato al controllo e
monitoraggio degli scarichi dei depuratori indicato dalla R.R. 6/2019 del 29/03/2019.Sono stati effettuati i servizi di pulizia delle acque superficiali dei
laghi d’Iseo, di Garda ed Idro con i battelli spazzini, attraverso le convenzioni in essere, come integrate a seguito dei finanziamenti regionali per il
rafforzamento dei servizi medesimi.

E' proseguita I'attivita in materia di servizio idrico integrato, anche in termini di raccordo e collaborazione con I'azienda speciale Ufficio d'’Ambito di
Brescia anche mediante I'affidamento di un servizio di supporto giuridico-economico a natura intellettuale.
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0904/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente / servizio idrico integrato/Tutela e valorizzazione delle risorse

Obiettivo operativo

41 - USO SOSTENIBILE DELLE ACQUE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Demanio idrico e usi delle acque: sono esercitate le funzioni relative al rilascio di concessioni per le piccole derivazioni da acque superficiali e
sotterranee per i vari usi (irriguo, potabile, industriale, idroelettrico, geotermico, ecc.). Per le piccole derivazioni saranno anche esperite le relative
procedure di verifica di assoggettabilita a VIA e di provvedimento autorizzatorio unico (PAU), quando ricorreranno gli estremi per la sottoposizione a tali
procedimenti per gli impianti proposti.

Proseguono le attivitad di aggiornamento della mappatura delle derivazioni di acqua in funzione dei diversi usi (Catasto regionale utenze idriche), di
controllo e georeferenziazione delle comunicazioni di utilizzo di acque sotterranee ad uso domestico, di aggiornamento della banca dati dei pozzi e di
georeferenziazione di quelli per uso domestico. Nell’ambito dell’attivita istruttoria per 'utilizzo di acque sotterranee sara posta in ogni caso particolare
attenzione alla vulnerabilita delle falde, al fine di arginare e prevenire fenomeni di inquinamento idrico.

A seguito della verifica sulle derivazioni d’acqua superficiale esistenti finalizzata alla predisposizione dei progetti di adeguamento e di applicazione del
Deflusso Minimo Vitale (DMV), si procedera alle attivita dirette alla regolarizzazione delle derivazioni idroelettriche.

L’ufficio ricevera ed elaborera inoltre i dati relativi alle denunce annuali dei volumi di acqua prelevata per i diversi usi effettuando controlli a campione. La
gestione dei procedimenti € caratterizzata da una notevole mole di pratiche arretrate si per le acque superficiali che per la acque sotterranee, in
particolare per I'utilizzazione ai fini idroelettrici cui 'arretrato costituisce quasi la totalita.

Sono svolte le funzioni relative a ricerca, concessione, vigilanza e controllo in materia di acque minerali e termali, finanziando altresi eventuali progetti di
difesa attiva dei bacini idrominerali e per interventi di compensazione ambientale nelle zone interessate dalle attivita produttive dipendenti dalle
concessioni.

In considerazione alla carenza di personale proseguira I'utilizzo di collaborazioni esterne per le attivita di archiviazione e implementazione informatica.
Si provvedera al rimborso delle rate di mutuo a favore dei soggetti attuatori delle opere ecologiche, soprattutto a carattere intercomunale, secondo gli
accordi e convenzioni a suo tempo definiti.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
Responsabilita’ PROTEZIONE CIVILE

Attivita svolte

Nel secondo trimestre del 2022 ¢é stata individuata e assegnata all'ufficio la nuova figura della P.O. sostitutiva della precedente. In conseguenza delle
nuove disposizioni regionali a partire dall'1.1.2022 le funzioni istruttorie per le grandi derivazioni sono passate alla Regione, a tal fine & stato elaborato il
relativo database per il trasferimento delle pratiche in corso e concluse.

Nel 2022 sono state svolte le attivita istruttorie in materia di valutazione di impatto ambientale, sia per derivazioni di acque superficiali sia per derivazione
di acque sotterranee.

E' proseguita I'attivitd di aggiornamento del catasto utenze idriche, attualmente confluito ed implementato nel sistema regionale SIPIUI.

Sono state elaborate le verifiche sulle denunce annuali dei volumi derivati inerenti il 2020, ed & concluso il termine di ricevimento per le denunce anno
2021 che sono state oggetto di verifica nel secondo semestre. Sono svolte le verifiche inerenti lo stato di fatto delle concessioni Minerali e termali ed i
relativi controlli.
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Missione / Programma

0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Obiettivo operativo

39 - AREE PROTETTE E RETE ECOLOGICA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Si svolgeranno le funzioni attribuite alla Provincia dalla legge regionale n. 86/1983 sia in materia di rete ecologica regionale, rete ecologica provinciale e
rete ecologica comunale - attraverso I'espressione di pareri nell'ambito di procedure di valutazione ambientale strategica nonché verifiche di compatibilita
dei piani di governo del territorio e loro varianti, anche dettando prescrizioni finalizzate a consentire I'attuazione delle reti a livello locale - sia in materia di
valutazione di incidenza (VIC) degli atti costituenti i PGT e loro varianti, gia in sede di valutazione ambientale strategica, laddove la pianificazione riguardi
comuni interessati da siti di Rete Natura 2000, ovverosia siti di importanza comunitaria (SIC), zone speciali di conservazione (ZSC) e zone di protezione
speciale (ZPS).

Verranno altresi svolte I'attivita consultiva e la relativa VIC relativamente a progetti di opere presentati direttamente dagli enti gestori dei siti Rete Natura
2000 nonché la valutazione di incidenza di eventuali opere da realizzare nel SIC “Da Belvedere a Vallorda”, in qualita di ente co-gestore del medesimo.
Si applicano i nuovi format richiesti per la VincA dalle Linee Guida recepite dalla Regione Lombardia ad inizio anno 2021, e si dovranno seguire le azioni
richiesteci quale Ente Gestore per I'applicazione delle misure di conservazione del Sito RN 2000 Belvedere Vallorda.

Verra svolta I'attivita di competenza in relazione ai procedimenti di accompagnamento preliminare ai Comuni richiedenti e di successivo riconoscimento
di nuovi (o ampliamento di esistenti) parchi locali di interesse sovracomunale (PLIS).

Sara assicurato il supporto tecnico ai Comuni ed ai vari enti gestori di aree protette e siti Rete Natura 2000, finalizzato alla miglior istruttoria dei
procedimenti che involgono le tematiche della conservazione ambientale ed ecologica e il supporto tecnico nell'ambito di procedure interdisciplinari in
ordine alle mitigazioni e compensazioni da proporre relativamente alla rete ecologica.

Oltre al rendere possibile la consultazione on - line del materiale microfilmato relativo ai siti della Grande Guerra, al fine di promuoverne la conoscenza,
sara promossa la eventuale divulgazione a fronte di progetti culturali dedicati. In tema di sentieristica, inoltre, su richiesta di Regione Lombardia si
sviluppera la collaborazione per I'implementazione dei sentieri di pianura.

2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabilita’
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Attivita svolte

Si & svolto I'esercizio delle funzioni attribuite alla Provincia dalla legge regionale n. 86/1983 sia in materia di rete ecologica sovraordinata, con particolare
attenzione al PTCP e rete ecologica comunale - attraverso I'espressione di pareri nell'ambito di procedure di valutazione ambientale strategica, seguite
dalle verifiche di compatibilita dei piani di governo del territorio e loro varianti, anche dettando prescrizioni finalizzate alla concreta attuazione delle reti a
livello locale - sia in materia di valutazione di incidenza (VIC) degli atti costituenti i PGT e loro varianti, gia in sede di valutazione ambientale strategica,
laddove la pianificazione riguardi comuni interessati da siti di Rete Natura 2000, ossia siti di importanza comunitaria (SIC), zone speciali di
conservazione (ZSC) e zone di protezione speciale (ZPS) (n. 102 istruttorie VAS-Compatibilita e n. 16 istruttorie: screenin-VIC -prevalutazioni).
Parimenti, sono state espresse le valutazioni richieste quale Ente Gestore per la pianificazione sovraordinata (Regionale - di altre Province -Ministeriale)
sottoposta a VAS e VIC e sono state svolte I'attivita consultiva e la relativa VIC (declinata ai diversi livelli previsti dalle Linee Guida 2021) relativamente a
progetti di opere presentati direttamente dagli enti gestori dei siti Rete Natura 2000 (n. 11 istruttorie screening- VIC e n. 7 prevalutazioni) nonché la
presa d'atto della valutazione di incidenza di eventuali opere da realizzare nel SIC “Da Belvedere a Vallorda”, in qualita di ente co-gestore del
medesimo. Si & assicurata la partecipazione al corso base per Enti Gestori promossa dalle attivita regionali previste dal LIFE-GESTIRE 2020 Integrato
per la formazione in seno al medesimo. Si & proceduto all'inserimento delle procedure di VIC /screening su portale SIVIC regionale e la applicazione dei
nuovi format richiesti per la VincA dalle Linee Guida recepite dalla Regione Lombardia ad inizio anno e questo ha comportato, sia in fase istruttoria che
in fase di popolamento dati una maggiore complessita con conseguente ulteriore dispendio di tempo.

E' stata espletata I'attivita di competenza in relazione ai procedimenti di accompagnamento preliminare ai Comuni richiedenti e di successivo
riconoscimento di nuovi (o ampliamento di esistenti) parchi locali di interesse sovracomunale (PLIS): in particolare € stata effettuata l'istruttoria in sede di
VAS della variante al PGT di Brescia dell'ampliamento del PLIS delle Colline. Inoltre con Decreto del Presidente n. 76/2022 & stato riconosciuto il Parco
Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) denominato “Parco agricolo della collina di Castenedolo”.

E' stato altresi assicurato il supporto tecnico ai Comuni ed ai vari enti gestori di aree protette e siti Rete Natura 2000, finalizzato alla miglior istruttoria dei
procedimenti che involgono le tematiche della tutela ambientale ed ecologica e il supporto tecnico nell'ambito di procedure interdisciplinari in ordine alle
mitigazioni e compensazioni da proporre relativamente alla rete ecologica (n. 10 incontri preliminari).

In tema di sentieristica, inoltre, Regione Lombardia ha chiesto collaborazione intersettoriale alle Province per I'implementazione dei sentieri di
pianura,pertanto, con I'Ufficio cartografico € in corso il coordinamento della richiesta di dati almeno ai Comuni interessati dal PLIS per la verifica della
loro coerenza e successiva trasmissione alla Regione Lombardia.

Per quanto attiene la Grande Guerra, si &€ supportata la richiesta di copia della documentazione richiesta da utente interessata, in seguito a
consultazione del portale istituzionale.
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Missione / Programma

1002 - Trasporti e diritto alla mobilita - Trasporto pubblico locale

Obiettivo operativo

43 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Il servizio di trasporto pubblico locale € attualmente gestito dall'Agenzia del TPL di Brescia, che dal 2016 ha avviato la propria attivita secondo le
previsioni della legge regionale 6/2012 sui trasporti.

La Provincia sosterra quota delle spese di funzionamento dell’Agenzia e contribuira, compatibilmente con le risorse disponibili, al mantenimento e
sviluppo dei livelli attuali di servizio. A seguito della predisposizione, da parte dell'Agenzia, del Programma del Trasporto Pubblico Locale del bacino di
Brescia (PTB) previsto dalla legge regionale n.6/2012, il Settore manterra un ruolo di collaborazione con la stessa e con eventuali Comuni interessati,
per la verifica delle strategie operative finalizzate a garantire il piu efficace, efficiente ed economico servizio all'utenza.

Proseguira il confronto con I'Agenzia ed i gestori delle infrastrutture viarie per il miglioramento degli standard di qualita e di sicurezza delle fermate di
trasporto, nell'ottica del rafforzamento della mobilita pubblica sostenibile e dell'integrazione intermodale del servizio.

06 - Sostenere la mobilita
SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’

Attivita svolte

E stato garantito il sostegno finanziario ordinario a copertura delle spese del servizio di trasporto pubblico locale e delle spese di funzionamento, nonché
I'espletamento dei servizi e le erogazioni finanziarie previste da specifici Protocolli d'Intesa (Borno-Paline; Monte Isola; Navigazione Idro; Sirmione), in
relazione a progetti di sviluppo e integrazione del servizio medesimo. E' stato garantito, altresi, un sostegno economico integrativo in relazione agli oneri
conseguenti allladeguamento tariffario ordinario per i servizi di TPL extraurbani del bacino di Brescia.

In attuazione del Protocollo d'intesa siglato con i Comuni di Brescia, Gavardo, Mazzano, Nuvolento, Nuvolera, Paitone, Prevalle, Rezzato, Roé Volciano,
Villanuova Sul Clisi, la Comunita del Garda, la Comunita Montana di Valle Sabbia, la Comunita Montana Parco Alto Garda Bresciano e I'Agenzia del
TPL di Brescia, € stato affidato all’Universita di Brescia - Dipartimento di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e di Matematica (DICATAM)
il servizio di redazione dello Studio di Prefattibilita per la realizzazione di un sistema di trasporto rapido di massa a guida vincolata/semi-vincolata da
Brescia a Villanuova sul Clisi - Roé Volciano, con possibile prosecuzione per I'area del Garda e della Valle Sabbia.

Obiettivo operativo

44 - TRASPORTO PRIVATO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Il servizio di trasporto privato & rivolto a coloro che vogliono intraprendere attivita legate all’ambito automobilistico. Le funzioni svolte dalla Provincia in
materia di trasporto privato di specifico interesse per le imprese ed i cittadini riguardano Agenzie automobilistiche, Autoscuole, Autotrasporto di cose in
conto proprio, Esami e Titoli abilitativi, Imprese di autoriparazione per I'esecuzione delle revisioni periodiche dei veicoli a motore, Noleggio autobus con
conducente, Scuole nautiche, Servizi finalizzati e servizi di granturismo.

06 - Sostenere la mobilita
SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico

Presidente Moraschini Emanuele Centro di

Responsabilita’
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Attivita svolte

Obiettivo operativo

Nel corso dell'anno sono proseguite con regolarita le funzioni espletate in materia di trasporto privato garantendo i servizi in relazione a tutte gli
adempimenti di competenza senza ritardi o criticita. Si sono svolte regolarmente le sessioni d'esame programmate per il conseguimento delle abilitazioni
professionali per I'esercizio delle seguenti attivita:

1. consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto - n. 2 sessioni

2. istruttore di guida di autoscuola - n. 2 sessioni

3. insegnante di teoria di autoscuola - n. 1 sessione

4. noleggio con conducente di veicoli e natanti - n. 2 sessioni

5. autotrasportatori su strada di merci e viaggiatori - n. 5 sessioni

Gli esami per il conseguimento dei titoli professionali di autotrasportatore di merci per conto terzi e di autotrasporto di persone su strada e quello per
I'accertamento dei requisiti di idoneita per l'iscrizione al ruolo dei conducenti dei veicoli o natanti adibiti ad autoservizi pubblici non di linea, sono stati
svolti in applicazione dei nuovi regolamenti. Sono stati completati gli atti di accertamento e riscossione dei fondi previsti dal DPCM del 30/6/2021
assegnati, per il tramite di Regione Lombardia e delle Province, dallo Stato, ai sensi della normativa finalizzata al sostegno delle categorie economiche
particolarmente colpite dall’emergenza pandemica da COVID 19, con particolare riguardo alle imprese esercenti trasporto turistico di persone mediante
autobus; é stata completata I'attivita istruttoria amministrativa propedeutica alle erogazioni e sono stati liquidati i contributi a favore delle imprese aventi
diritto.

45 - NAVIGAZIONE INTERNA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Proseguira I'esercizio delle funzioni provinciali in materia di navigazione interna tramite convenzioni di delega all’Autorita di Bacino dei Laghi Garda e di
Idro e all’Autorita di Bacino Lacuale dei Laghi d’lseo, Endine e Moro ed il Comune di Sarnico.

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 08 - Navigazione interna

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Responsabilita’

Attivita svolte

E' stato garantito I'esercizio delle funzioni provinciali in materia di navigazione attraverso le convenzioni che prevedono la delega delle medesime
funzioni in capo alle Autorita di Bacino Lacuale dei Laghi di Iseo Endine e Moro, dei laghi di Garda e Idro ed al Comune di Sarnico, con particolare
riferimento alla tenuta dei registri nautici e al rilascio di pareri e autorizzazioni riguardanti le manifestazioni nautiche. Al fine di rendere pil' efficiente la
gestione del servizio la Provincia ha proseguito nella supervisione e collaborazione con i sopraccitati soggetti delegati.
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1005 - Trasporti e diritto alla mobilita - Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivo operativo

48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' E CON ASSOCIAZIONI FINALIZZATE
ALLO SVILUPPO DELLA CULTURA SUI TEMI DELLA SICUREZZA STRADALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

L’obiettivo intende favorire un sempre piu ampio consenso, valorizzando i ruoli dei diversi soggetti protagonisti, attraverso una puntuale attivita di
informazione e concertazione con gli Enti Locali territorialmente interessati dalle iniziative afferenti la viabilita di competenza, per permettere da un lato la
celere approvazione della progettazione delle opere e dall’altro un coinvolgimento finanziario alla realizzazione delle medesime e per dare concreta
attuazione al nuovo ruolo assegnato alla normativa alle Province.

Verrano all'uopo sottoscritti Accordi di Programma o Protocolli d'Intesa regolanti i reciproci impegni, onde permettere di concretizzare le varie azioni che,
in collaborazione con gli Enti locali, saranno individuate al fine di proseguire nella graduale riduzione dei punti critici e maggiormente pericolosi lungo la
viabilita di competenza, mediante la sistemazione a circolazione rotatoria di intersezioni stradali a raso e la creazione di piste e percorsi ciclopedonabili
per separare |'utenza veicolare da quella debole.

In riferimento ai rapporti con le Comunita Montane, che si occupano di viabilita in zone di difficile accessibilita ove maggiormente si assiste ad un
graduale spopolamento, laddove le disponibilita economiche assegnate lo renderanno possibile, verra confermata la compartecipazione finanziaria alle
opere programmate in accordo con i Comuni dei lori rispettivi ambiti, opere generalmente finalizzate ad un piu agevole e sicuro transito tramite la
manutenzione straordinaria della viabilita intervalliva ed intercomunale.

In riferimento alle attivita per l'incremento dell'uso di mezzi alternativi all'automobile nonché della sicurezza della mobilita dolce, verra dato avvio alla
definizione di modalita di collaborazione con i comuni per la realizzazione e manutenzione di itinerari ciclabili, tra cui la "ciclabile di Santa Giulia".
L'incremento della cultura sui temi della sicurezza stradale, finalizzato a creare un'efficace sinergica azione per la graduale riduzione dell'incidentalita
stradale, verra perseguito anche mediante collaborazione con associazioni presenti sul territorio onde stimolare comportamenti di guida consapevoli
soprattutto fra i giovani.

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI
Responsabilita’
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Attivita svolte

Il confronto con gli altri enti locali accompagna I'attivita del Settore mediante incontri in presenza ed in remoto sui progetti e sugli interventi programmati.
La concertazione per la realizzazione di opere e progetti condivisi avviene sia su iniziativa comunale che provinciale. Anche nel 2022 prosegue la
compartecipazione finanziaria della Provincia e delle Comunita Montane per le opere programmate in accordo con i Comuni dei rispettivi ambiti, per la
gestione di viabilita in zone di difficile accessibilita ove maggiormente si assiste ad un graduale spopolamento, con I'obiettivo di rendere piu agevole e
sicuro il transito tramite la manutenzione straordinaria della viabilita intervalliva ed intercomunale. Durante il corso dell'anno 2022 sono stati stipulati n°
15protocolli d'intesa e n° 4 accordi di programma per la compartecipazione finanziaria ad interventi sulla viabilita di competenza della Provincia.

In riferimento agli interventi sulle S.P. 8- S.P. 11 sono stati acquisiti i dati per il monitoraggio su STRADENET di Regione Lombardia. Per quanto
concerne la viabilita non di competenza provinciale, nel corso del 2022, sono stati predisposti n° 13 protocolli d'intesa con gli enti locali territorialmente
interessati.

Inoltre, sono state stipulate le nuove convenzioni per la compartecipazione ai programmi si manutenzione straordinaria alla viabilita intercomunale ed
intervalliva ed impegnati i fondi per la compartecipazione per I'anno 2022.

In riferimento allAQST Delle Tre Valli si & partecipato a tutti i tavoli tecnici indetti da Regione Lombardia e si & provveduto al pagamento delle quote di
compartecipazione a carico della Provincia richiesti. Nel mese di giugno € stata sottoscritta I'intesa con la Prefettura per le attivita dell'Osservatorio sulla
sicurezza stradale alle quali la Provincia di Brescia partecipa assieme alle forze di Polizia, Tribunale, Universita, Anas.

Inoltre, & stata rinnovata la convenzione tra la Provincia e l'associazione "CONDIVIDERE LA STRADA DELLA VITA" per la realizzazione di attivita di
sensibilizzazione sui temi della sicurezza stradale.

Il settore sta proseguendo in relazione allo studio per una campagna di sensibilizzazione sulla sicurezza stradale portata avanti in prima persona e
indirizzata ai giovani delle scuole superiori e neopatentati attraverso la divulgazione di manifesti, I'uso dei social e incontri con le scuole.

Obiettivo operativo

49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Finalita dell’obiettivo € mantenere un adeguato livello di conservazione e di servizio del patrimonio stradale di competenza. Verranno eseguiti a tal fine
interventi manutentivi ordinari e straordinari, garantendo altresi la costante presenza sul territorio di personale dipendente, ai fini di una tempestiva ed
efficace risposta ai numerosi problemi quotidiani che si evidenziano sulla maglia viaria provinciale, notevolmente estesa e diversificata.

Particolare attenzione verra rivolta alla graduale conoscenza dello stato di conservazione di ponti e sovrappassi, con conseguente avvio di interventi
manutentivi straordinari per garantirne il transito in condizioni di sicurezza, in riferimento in particolare ai trasporti eccezionali. Le scelte in merito saranno
supportate anche da valutazioni svolte in collaborazione con I'Universita degli studi di Brescia. L'impegno sara sempre piu rivolto allo sviluppo di modelli
manutentivi al fine di addivenire ad una programmazione di interventi che, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, consentano di
scongiurare situazioni di pericolo eventualmente determinate dal prevedibile deterioramento delle infrastrutture.

Sara garantita l'attivita tecnico-amministrativa di gestione ed uso delle strade (autorizzazioni e concessioni per cantieri, posa cavi, condotte fognarie,
acquedotti, ecc., per installazione di mezzi pubblicitari, svolgimento gare sportive e per i trasporti eccezionali)

3 - Viabilita, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI
Responsabilita’
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Attivita svolte

Nel corso dell'anno 2022, nonostante le difficolta legate ai rincari dei prezzi dei materiali, gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria della
viabilita provinciale sono proseguiti regolarmente.

L'attivita di monitoraggio dei 550 manufatti provinciali (ponti e viadotti) prosegue. Oltre ai sopralluoghi effettuati dall'Universita, vengono svolti
accertamenti puntuali ed approfonditi su ponti che presentano specificita geometriche e strutturali e che presentano particolari stati di degrado.

Sono stati avviati gli interventi sui ponti previsti nel piano delle opere pubbliche e sono in corso di esecuzione gli interventi avviati negli anni precedenti.
E gia stata svolta la programmazione degli interventi su ponti e viadotti per le prossime annualita, in base alle risultanze delle indagini e al grado di
pericolosita.

Prosegue lo studio del progetto denominato M-appero: si tratta di un sistema innovativo per la ricognizione dello stato di usura del manto stradale. Tale
sistema, utilizza dispositivi installati sugli autoveicoli privati e dell'ente, che attraverso sensori accelerometrici sono in grado di riconoscere e mappare le
irregolarita della superficie stradale. Una volta raccolti i dati, sara necessario elaborare una metodologia di analisi volta a creare delle schede per
ciascuna strada utili alla gestione e programmazione delle manutenzioni.

Per quanto riguarda I'attivita tecnico amministrativa di gestione ed uso delle strade (autorizzazioni e concessioni per cantieri, posa cavi, condotte
fognarie, acquedotti, ecc., per installazione di mezzi pubblicitari, svolgimento gare sportive, ecc.) non si rilevano ritardi o carenze. In particolare, nel
corso del 2022, sono stati emessi i seguenti provvedimenti: n.9 Autorizzazioni: occupazione suolo pubblico; n. 158 Autorizzazioni per impianti
pubblicitari ( fuori dai centri abitati); n. 102 Autorizzazione svolgimento competizioni sportive; n. 339 Nullaosta ad autorizzazioni e concessioni, n.

196 Concessioni occupazione suolo pubblico. Le attivita sono state svolte in maniera puntuale e nel rispetto dei tempi procedimentali. Non si sono
verificate situazioni di criticita.
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Missione / Programma

1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Obiettivo operativo

51 - PROTEZIONE CIVILE E LEGGE VALTELLINA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Si presidiano le funzioni di programmazione e pianificazione d’emergenza, attraverso azioni di analisi, previsione, prevenzione e monitoraggio dei rischi,
nonché di esercitazioni, al fine di tutelare l'integrita della vita, dei beni, degli insediamenti e del’lambiente dai danni o dal pericolo di danni derivanti da
calamita naturali, da catastrofi e da altri eventi calamitosi, in coordinamento con Regione Lombardia e Prefettura nelle pianificazioni di competenza.
Azioni di coordinamento e supporto all’attivita dei Comuni e del Volontariato attraverso vigilanza, sostegno e formazione in materia di protezione civile ed
antincendio boschivo saranno costanti anche attraverso la funzione di supporto all'organizzazione delle esercitazioni.

L’implementazione del livello funzionale della Colonna Mobile Provinciale e della Sala Situazioni Provinciale per la comunicazione e la trasmissione dei
dati in emergenza saranno costanti anche in attuazione della programmazione relativa alle risorse finanziarie trasferite della Regione.

La gestione ed il coordinamento del Volontariato per il superamento delle emergenze non prescinderanno dalla collaborazione con gli enti coinvolti e
saranno precisi e puntuali al fine di ridurre al minimo i disagi dei cittadini colpiti da eventi calamitosi.

Quotidiana sara la gestione della Sezione Provinciale dell’Albo Regionale del Volontariato di Protezione Civile.

Verra data attuazione agli impegni previsti dall’Accordo di Programma con I’Associazione Comuni Bresciani relativo al Fondo di Solidarieta per le
calamita naturali al quale hanno aderito numerosi Comuni della Provincia. In attuazione delle Leggi 102/90 e 483/98, verra ultimata la raccolta delle
rendicontazioni relative al riassetto idrogeologico e difesa del suolo, ricostruzione e sviluppo del territorio dei Comuni dell’alta Valle Camonica colpiti da
eccezionali avversita atmosferiche nel 1987. L'intervento, ormai giunto alla fase conclusiva e finanziato con risorse trasferite da Regione Lombardia,
riguardera il comune di Cevo a seguito della “Convenzione” sottoscritta tra Provincia e Unione dei Comuni della Valsaviore. Si proseguira quindi con
attivita di supporto all'Unione dei Comuni anche per tutta questa fase conclusiva dell'intervento."

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 05 - Gestione delle Emergenze
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
Responsabilita’ PROTEZIONE CIVILE
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Attivita svolte

A chiusura del 2022 rimane in corso di definizione la pianificazione sovra provinciale (Brescia e Bergamo) relativa alla Frana del Monte Saresano,
sottoposta ad una prima valutazione di Regione Lombardia e ARPA. Conclusa I'attivita del Nucleo Tecnico Operativo Valanghe per la stagione
2021/2022, si & perfezionato e firmato il nuovo Protocollo Operativo NTOV per il biennio 2022-2024, & stata operata la revisione dei siti a rischio oggetto
di monitoraggio, nonché del disciplinare di incarico al Nivologo, che hanno consentito I'affidamento del servizio entro I'apertura della stagione
2022-2023.

Prosegue il supporto alle attivita di pianificazione di Regione Lombardia relativamente al Rischio valanghe, ai Piani Dighe e alla pianificazione di Area
Vasta, nonché ai Comuni per la pianificazione di Emergenza di Protezione Civile Comunale. Nel corso del 2022 si € dato supporto alla Prefettura per
I'aggiornamento del Piano Neve, supporto successivamente esteso ai tavoli tecnici organizzati per la Pianificazione di Emergenza Esterna delle Ditte di
trattamento rifiuti e per il Piano di Difesa Civile.

Si & sollecitata la trasmissione della documentazione di chiusura dei lavori e conclusione dell'intervento in Comune di Cevo in attuazione delle Leggi
102/90 e 483/98.

Nel corso del 2022, nell’lambito delle attivita formative promosse da Regione Lombardia sul rischio sismico, rivolte ai funzionari e ai volontari, si &
conclusa la formazione per la salvaguardia dei Beni Culturali con un’esercitazione svoltasi, nel mese di settembre, congiuntamente a Brescia e a
Mantova. Si € altresi aderito alla Formazione per “La gestione tecnica del’emergenza sismica — Rilievo del danno e valutazione dell’agibilita

AeDES”. Nel mese di ottobre si & tornati in presenza in alcune Piazze della Provincia di Brescia con le attivita legate alla Campagna Nazionale di “|O
NON RISCHIO”.

Si & conclusa l'impegnativa fase di supporto al Servizio Sanitario Regionale per la gestione degli HUB vaccinali. Il volontariato & stato coinvolto a
supporto delle funzioni di segreteria presso la Questura di Brescia e per il trasporto dei profughi presso Centri di Accoglienza su specifiche richieste di
Regione e Prefettura per 'Emergenza Ucraina.

Intenso é stato il supporto ai Comuni nella gestione dell'emergenza incendi: 17 eventi che hanno richiesto l'intervento di mezzi aerei regionali ed in taluni
casi di mezzi aerei dello stato (Canadair) gestiti per lo piu dal DOS dell'Ente con il supporto dei VVF e supporto operativo delle organizzazioni di
Protezione Civile con specializzazione AIB. Oltre agli eventi classificati ""incendi boschivi"" ci sono state numerose segnalazioni di presunti incendi tutte
puntualmente verificate dall'ufficio o dal volontariato. Al fine di incrementare il volontariato specializzato nella materia, Provincia di Brescia ha
organizzato un corso AlB di primo livello che ha visto formare n. 30 nuovi volontari.

Provincia, su invito di Regione Lombardia, ha altresi partecipato con proprio personale e volontari al Gemellaggio con la Regione Calabria per la
gestione degli incendi estivi nella loro Regione. Nel secondo semestre sono stati avviati a visite mediche obbligatorie n.31 volontari AIB.

Oltre I'acquisto DPI per AIB (Tute, caschi sotto caschi e stivaletti) effettuati e rendicontati a Regione Lombardia nel primo semestre, € stato ottenuto un
nuovo contributo regionale biennale pari a € 84.137,93 per acquisti, da effettuare e rendicontare entro il 31 dicembre 2023, relativi alla materia di
organizzazione delle squadre antincendio boschivo.

Sono state completate al 100% e rendicontate entro i termini le acquisizioni delle attrezzature per lI'implementazione della Colonna Mobile a seguito
danneggiamenti (Tende, Gazebo, Attrezzature varie, Mobili cucina e moduli servizi, riparazione Euro cargo) per le quali Regione Lombardia ha gia
erogato entro il 31/12 i contributi/rimborsi relativi alla copertura delle spese correnti mentre invece effettuera I'erogazione dei contributi utilizzati in conto
capitale entro il primo semestre 2023;

E' stato sviluppato, anche in collaborazione con il Centro di Coordinamento del Volontariato, e trasmesso a Regione Lombardia, un piano triennale di
implementazione delle componenti provinciali della Colonna Mobile Regionale di protezione civile, a seguito del quale Provincia di Brescia € stata
riconosciuta assegnataria di un contributo regionale per I'anno 2022 pari ad € 347.502,10, contributo che risulta impegnato al 31/12/2022 gia per oltre il
50% a seguito di procedure di acquisto espletate dall'Ufficio nel quarto trimestre 2022.

Al fine di migliorare sempre piu la risposta operativa delle Organizzazioni di Protezione Civile sono stati organizzati n. 4 corsi per un totale di 375
iscrizioni destinati alla formazione di nuovi volontari di Protezione Civile e sempre nell'ottica di una maggiore conoscenza della materia € stato
organizzato anche un corso destinato ai Coordinatori dei gruppi comunale di protezione civile, referenti delle attivita operative degli stessi

I mesi di luglio e agosto sono stati caratterizzati dall'emergenza creatasi a seguito della frana di Niardo, emergenza riconosciuta di carattere nazionale
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per attivita di coordinamento presso il PCA dei VVF di Breno e attivita di supporto ai VVF dei volontari di PC per attivita legate allo smaltimento/pulizia di
abitazioni invase da acqua, fango e rocce.

Altre attivita sono state legate al supporto agli enti preposti Guardia Costiera VVF e CNSAS in attivita di ricerca persone scomparse in ambiente lacustre
e impervio.

Tutte le emergenze sono state gestite a carico dell'ufficio anche nel relativo aspetto amministrativo: attivazioni, richieste, gestione rimborsi ai datori di
lavoro e ODV intervenute ai sensi della normativa vigente.

Per tutto I'anno 2022 & proseguita I'attivita mensile di verifica con Regione Lombardia della funzionalita del sistema di TLC Opera 1, nonché la verifica di
funzionalita della Sala Operativa Provinciale.

Relativamente alla gestione del Volontariato e della Colonna Mobile, proseguono le attivita ordinarie.

Rendicontazioni e liquidazione Convenzioni Colonna Mobile effettuati al 100% con esclusione di 3 Convenzioni per le quali rimane I'avanzo di cassa pari
a oltre € 2.500,00 (SEVAC, Val Carobbio e Volontari del Garda).

In attesa del completamento della nuova sede del CPE Provinciale, & stato effettuato il trasloco temporaneo del Magazzino di Protezione Civile con

parte delle attrezzature (Container e Carrelli) presso la nuova sede mentre i i veicoli e altre attrezzature sono stati dislocati temporaneamente nell'Ex
Magazzino Segnaletica di Folzano.
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Missione / Programma

1202/1204/1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia / interv. disabilita/sogg a rischio di escl.sociale/ programmazione rete

Obiettivo operativo

04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL TERRITORIO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

La Provincia intende garantire e assicurare un’attiva partecipazione dei cittadini, minori e/o adulti, alla vita scolastica, sociale e culturale. Sara garantita la
prosecuzione del sostegno al Centro per la Piena Realizzazione Scolastica dei Non Vedenti. Si lavora in un sistema integrato di politiche sociali con il
territorio, sostenendo la famiglia e le fasce piu deboli, in sinergia anche con gli altri Enti preposti. Si sosterranno e valorizzeranno le buone prassi e le
esperienze operative in tema di Pari Opportunita attraverso I'adesione a proposte e progetti provenienti dal territorio.

8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

L'ufficio per la Mediazione Penale Minorile di Brescia ha ricevuto nel 2022 ha gestito fascicoli pervenuti dall'Autorita Giudiziaria Minorile suddivisi per le
seguenti Province di competenza di Corte di Appello (Brescia, Bergamo, Mantova, Cremona). Gli esiti di mediazione sono stati positivi. L’ufficio ha
inoltre partecipato a momenti di sensibilizzazione e formazione rivolti ad Avvocati, e operatori dei servizi ed interventi nelle scuole sulle tematiche della
legalita e della prevenzione. Nell'ambito del progetto “Giustizia con la R” che vede capofila il Comune di Brescia, € stato introdotto un ulteriore strumento
di Giustizia Riparativa: il Community group conferencing, un’occasione per dialogare collettivamente sugli effetti distruttivi prodotti dal reato e sulle sue
conseguenze. |l percorso € stato realizzato da studenti delle scuole secondarie superiori che hanno aderito al progetto e da ragazzi autori di reato in
comunita individuati dal servizio sociale del Tribunale Miniori USSM.

Si & provveduto a sostenere il Centro per l'integrazione scolastica e la piena realizzazione dei non vedenti per il conseguimento delle proprie finalita
istituzionali stanti le difficolta incontrate dall’ente durante il biennio 2021-2022 a poter svolgere i servizi di inclusione scolastica, a favore degli studenti
bresciani disabili sensoriali visivi, con la consueta efficacia e continuita a causa della pandemia Covid-19. Si & inoltre proceduto all'approvazione di un
nuovo protocollo d'intesa per il sostegno del Centro negli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 E 2024/2025.

Si & aderito alla manifestazione di interesse, presentata da parte di Regione Lombardia, per l'individuazione di partners che realizzeranno azioni
progettuali legate al bando per un turismo accessibile ed
inclusivo per le persone con disabilita (S.T.A.l.). Tale progettualita, gia avviata, avra corso anche nel corso dell'anno 2023.

Nel corso dell'anno & continuata la gestione ed organizzazione del progetto SAI 2021-2023. In particolare si € aderito alla richiesta di ampliamento del
progetto formulata dal Ministero al fine di poter accogliere cittadini ucraini a seguito del conflitto bellico che ha investito il paese. E' proseguito il supporto
al progetto "Brescia Provincia Accogliente" di concerto con il Comune di Brescia. Si &€ provveduto alla predisposizione del nuovo protocollo d'intesa con il
Comune di Brescia per la definizione e I'attuazione del percorso di tutela e accompagnamento dei soggetti titolari e richiedenti Protezione internazionale
segnalati dagli sportelli territoriali e dei centri di accoglienza straordinaria della provincia di Brescia per gli anni 2023 e 2024.

Stante la situazione che ha investito il territorio bresciano é stato approvato un Protocollo d'Intesa finalizzato al sostegno delle attivita di accoglienza,
soccorso ed assistenza ai cittadini ucraini presenti sul territorio provinciale.
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Missione / Programma

1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

Obiettivo operativo

55 - INTERVENTI IN MATERIA DI ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E PERSONE GIURIDICHE PRIVATE EFFETTUATI SU DELEGA DI
REGIONE LOMBARDIA

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

Le scelte operative per i motivi dominanti che il programma si prefigge in materia di Associazioni sono determinate dalla necessita di una corretta
gestione delle funzioni di avvio e mantenimento del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017).

In un’ottica sistemica ed in termini di sussidiarieta orizzontale si intende sostenere quanti prestano la loro opera in realta di volontariato e quanti
intendono iniziare I'attivita di volontariato.

Prosegue I'espletamento delle funzioni di controllo previste dagli articoli 23 e 25 del codice civile sulle persone giuridiche di diritto privato di cui al libro |,
titolo 1l del codice civile che operano in ambiti diversi dal sociosanitario, sanitario e socio assistenziale. Le attivita di controllo verranno svolte alla luce
delle indicazioni regionali.

8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali
Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

Nel corso del 2022 si & operato per ottemperare a quanto previsto dalla delega regionale in materia di associazionismo senza scopo di lucro. Si sono
verificati i requisiti per l'iscrizione delle associazioni al nuovo registro RUNTS, sono state effettuate variazioni e cancellazioni e cid mantenendo un
costruttivo rapporto che le realta associative. L'attivita inoltre & stata coordinata al fine di concludere le fasi propedeutiche alla strutturazione del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore. Si & concluso il controllo sulle Persone Giuridiche Private di cui agli articoli 23 e 25 del Codice Civile. Tali funzioni
sono svolte su delega regionale.
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Missione / Programma

1401 - Sviluppo economico e competitivita - Industria, PMI e Artigianato

Obiettivo operativo

56 - SVILUPPO ECONOMICO, COMPETITIVITA E OCCUPAZIONE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

La Provincia, nell'esercizio delle funzioni attribuite dalla L.R. n. 22/2006 come modificata dalla L.R. 9/2018 in materia di politiche attive del lavoro, intende

perseguire il percorso di ricollocazione del personale licenziato da aziende in crisi anche attraverso progetti specifici finanziati da Regione Lombardia o in
proprio.

Si intende inoltre favorire la ricollocazione tramite interventi finalizzati all'erogazione di incentivi alle imprese per I'assunzione.
La Provincia sara altresi impegnata nell'attuazione di accordi locali, regionali, nazionali per la gestione di crisi aziendali
7 - Promozione e sviluppo del territorio Obiettivo strategico 17 - Sostegno alle imprese

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE LAVORO - CENTRI PER L'IMPIEGO
Responsabilita’

Attivita svolte

La Provincia ha proseguito il percorso di ricollocazione del personale licenziato da aziende in crisi effettuando colloqui ed attivando il servizio di incontro
domanda offerta di lavoro per i lavoratori in CIGS o soggetti a licenziamento collettivo per i quali ha ricevuto le segnalazioni da Regione Lombardia.

La ricollocazione delle categorie piu svantaggiate tra cui gli iscritti alla legge 68/99 & stata supportata dall'erogazione di incentivi alle imprese per
I'assunzione. E' stato predisposto un bando incentivi per I'assunzione di personale licenziato dalle aziende in crisi che sara emanato nel primo trimestre
del 2023. Le comunicazioni delle aziende in crisi sono state in totale 17 e hanno coinvolto n.366 lavoratori.
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Missione / Programma

1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Obiettivo operativo

57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

| Centri per I'impiego offrono servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro con particolare riferimento alle azioni di politiche attive per il lavoro e alle azioni
del collocamento mirato delle persone disabili. Il Settore sara impegnato nella realizzazione delle predette attivita secondo principi di centralita della
persona, liberta di scelta da parte degli utenti dei servizi offerti da operatori pubblici e privati accreditati e autorizzati, integrazione e collaborazione tra
operatori pubblici e privati nell’ottica di creare una rete di servizi per il lavoro, premialita nell’assegnazione delle risorse in relazione alla capacita di
raggiungimento dei risultati in termini occupazionali. | Centri per I'lmpiego-collocamento mirato offriranno servizi con I'obiettivo di ottimizzare I'incontro tra
la domanda e l'offerta di lavoro, in particolare saranno realizzati, adeguandoli alle imminenti evoluzioni normative: 1) servizi amministrativi per la gestione
dell’elenco anagrafico - professionale dei lavoratori, delle certificazioni richieste dai datori di lavoro per alcune tipologie di assunzioni agevolate,
dell’iscrizione dei disabili nella apposita lista speciale;, delle selezioni per I'avviamento negli Enti pubblici ex art.16 1.56/87; 2) servizi di orientamento al
lavoro per i lavoratori secondo gli standard previsti dal sistema regionale di accreditamento; 3) servizio tirocini secondo le linee guida regionali per datori
di lavoro e lavoratori; 4) servizio di ricerca e preselezione del personale che, costituendo il fulcro dell'attivita, sara diffuso presso imprese e consulenti
anche promuovendo le opportunita fornite dai progetti comunitari, nazionali, regionali e provinciali. Per il buon esito delle azioni & necessario collaborare
con gli altri enti privati accreditati e con enti pubblici attraverso la stipula di appositi protocolli d'intesa. Nonostante in base alla legge regionalen.9/2018 i
Centri per I'lmpiego siano accreditati di diritto si ritiene opportuno mantenere la certificazione di qualita ISO 9001:2015 con tutti gli adempimenti connessi
poiché utile dal punto di vista qualitativo per I'erogazione dei servizi all'utenza. Tutte le attivita sono gestite attraverso il sistema informativo regionale
SIUL, nazionale SIU e provinciale Sintesi che, sviluppato e manutenuto, fornira anche supporto alle politiche attive del lavoro mediante monitoraggi
sistematici. Saranno altresi realizzati interventi per fasce deboli e disabili, proseguendo nella gestione delle attivita previste dalla legge n. 68/99 e nella
realizzazione di interventi specifici, tra cui il Piano Provinciale Disabili. Proseguiranno le attivita connesse al reddito di cittadinanza.ll Settore fornira, se
necessario, supporto amministrativo all'Ufficio della Consigliera Provinciale di Parita.

8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 19 - Politica del lavoro

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE LAVORO - CENTRI PER L'IMPIEGO
Responsabilita’
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Attivita svolte

| Centri per I'impiego nel secondo semestre hanno offerto i servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro con particolare riferimento alle azioni di
politiche attive per il lavoro e alle azioni del collocamento mirato delle persone disabili. Il Settore & stato impegnato nella realizzazione delle predette
attivita secondo principi di centralita della persona, liberta di scelta da parte degli utenti dei servizi offerti da operatori pubbilici e privati accreditati e
autorizzati, integrazione e collaborazione tra operatori pubblici e privati nell’ottica di creare una rete di servizi per il lavoro, premialita nell’assegnazione
delle risorse in relazione alla capacita di raggiungimento dei risultati in termini occupazionali. | Centri per I'lmpiego-collocamento mirato hanno offerto
servizi con I'obiettivo di ottimizzare l'incontro tra la domanda e I'offerta di lavoro, in particolare hanno realizzato, adeguandoli alle imminenti evoluzioni
normative: 1) servizi amministrativi per la gestione dell’elenco anagrafico - professionale dei lavoratori, delle certificazioni richieste dai datori di lavoro per
alcune tipologie di assunzioni agevolate, dell’iscrizione dei disabili nella apposita lista speciale, delle selezioni per I'avviamento negli Enti pubblici ex art.
16 1.56/87; 2) servizi di orientamento al lavoro per i lavoratori secondo gli standard previsti dal sistema regionale di accreditamento; 3) servizio tirocini
secondo le linee linee guida regionali per datori di lavoro e lavoratori; 4) servizio di ricerca e preselezione del personale che, costituendo il fulcro
dell'attivita, & stato diffuso presso imprese e consulenti anche promuovendo le opportunita fornite dai progetti comunitari, nazionali, regionali e
provinciali. Per il buon esito delle azioni & stato necessario collaborare con gli altri enti privati accreditati e con enti pubblici attraverso la stipula di
appositi protocolli d'intesa. Nonostante in base alla legge regionale n.9/2018 i Centri per I'lmpiego siano accreditati di diritto si & mantenuta la
certificazione di qualita ISO 9001:2015 con tutti gli adempimenti connessi poiché utile dal punto di vista qualitativo per I'erogazione dei servizi all'utenza.
Tutte le attivita sono state gestite attraverso il sistema informativo regionale SIUL, nazionale SIU e provinciale Sintesi che, sviluppato e manutenuto, ha
fornito anche supporto alle politiche attive del lavoro mediante monitoraggi sistematici. Sono stati altresi realizzati interventi per fasce deboli e disabili,
proseguendo nella gestione delle attivita previste dalla legge n. 68/99 e nella realizzazione di interventi specifici, tra cui il Piano Provinciale Disabili. Sono
proseguite le attivita connesse al reddito di cittadinanza. |l Settore ha fornito, supporto amministrativo all'Ufficio della Consigliera Provinciale di Parita.ll
programma Gol avviato nel primo semestre ha trovato nel secondo semestre ampia applicazione tanto da raggiungere gli obiettivi fissati da Regione
Lombardia per quanto attiene gli assesment e sono iniziate le prese in carico nell'ambito dell'apposito sistema dotale, & avvenuto il passaggio a SIUL-
COB che ha coinvolto tutti i datori di lavoro, & proseguito il potenziamento dei Centri per I'lmpiego con l'immissione di nuovo personale, sono state
programmate ed erogate le attivita di formazione, & stato completato il progetto specifico sulla violenza di genere promosso da Regione Lombardia con
particolare riferimento alla relativa azione formativa, sono state mantenute attive le iniziative per i profughi provenienti dall'Ucraina.

% 6Z00M Pag. 68

99




Provincia di Brescia

e

-

=1
"
Y

DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

Missione / Programma

1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Obiettivo operativo

58 - POLITICHE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Finalita e motivazioni
delle scelte

Area strategica

Responsabile Politico

Attivita svolte

La Provincia, nel rispetto delle “Linee di programmazione regionali” e con I'obiettivo di favorire il successo scolastico degli alunni e agevolarne la
successiva occupabilita, articolera I'offerta di istruzione e formazione professionale presso le istituzioni formative evitando sovrapposizioni di indirizzi e
percorsi tra il sistema scolastico e quello di istruzione e formazione professionale a partire dall’analisi del fabbisogno formativo del territorio, tenendo
conto della composizione del tessuto economico-produttivo e delle esigenze provenienti dai diversi soggetti coinvolti nel processo programmatorio. La
Provincia approvati i percorsi e gli indirizzi da attivare e la loro localizzazione, li sottoporra alla Regione per la validazione.

A seguito di conferimento da parte di Regione Lombardia di attivita e funzioni previste dalle leggi regionali nn. 22/06 e 19/07 e nel rispetto della
normativa nazionale vigente la Provincia, con I'obiettivo di soddisfare le richieste di formazione delle aziende per i propri apprendisti, programmera e
gestira I'offerta formativa provinciale dei servizi integrati per I'apprendistato articolata sulla base del fabbisogno rilevato e concertato con le parti sociali e
con le istituzioni formative nonché desunto dall’analisi della banca dati provinciale Sintesi e mettera a disposizione delle aziende e dei relativi apprendisti
un catalogo di corsi finanziati attraverso la “Dote Apprendistato”. A integrazione dell’attivita prescritta fornira anche un supporto tecnico-amministrativo-
orientativo. L’attivita si completera con il monitoraggio quali-quantitativo dei servizi erogati dalle istituzioni formative finalizzato sia alla liquidazione delle
risorse che al miglioramento dell’efficacia delle azioni formative.

Si procedera inoltre alla gestione di ulteriori progetti e attivita sulla base delle indicazioni regionali.

4 - Programmazione della rete scolastica e gestione Obiettivo strategico 10 - Programmare I'offerta formativa

dell'edilizia scolastica

Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE CULTURA E SOCIALE, FORMAZIONE E
Responsabilita’ ISTRUZIONE, TURISMO E RBB

Nel corso dell'anno ¢ stata regolarmente svolta I'attivita legata alla gestione del Catalogo per I'Apprendistato svolgendo le attivita propedeutiche all'avvio
dei corsi per gli apprendisti (verifica e validazione PIP), nonché quelle successive (verifica registri, rendicontazioni e successivi atti di liquidazione di
quanto di competenza di ciascun Ente formativo).

A seguito del recepimento dei Decreti di Regione Lombardia n. 4042 del 28/03/2022 e n. 5030 del 13/04/2022 si &€ provveduto all'approvazione di un
avviso pubblico per I'aggiornamento del catalogo per I'offerta dei servizi integrati per I'apprendistato bando BS0210 e BS0211.

A conclusione delle attivita di programmazione previste, con Decreto del Presidente della Provincia n. 273 del 27/10/2022 si & approvata l'offerta dei
percorsi di istruzione superiore e di istruzione e formazione professionale presso le istituzioni formative e del piano provinciale di dimensionamento della
rete scolastica anno scolastico 2023/2024.

L GZ00M Pag. 69
100




Provincia di Brescia

g

e DUP Sezione Operativa 2022 - 2024

43

Missione / Programma

1701 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Fonti energetiche

Obiettivo operativo

63 - PRODUZIONE ENERGETICA SOSTENIBILE

Finalita e motivazioni
delle scelte

L’attivita della Provincia nel settore dell’energia si inserisce nel contesto programmatico comunitario e nazionale, ove gli obiettivi principali sono:
incremento della produzione di energia da fonti rinnovabili, la riduzione degli sprechi ed il contenimento delle emissioni di CO2.

L'obiettivo dell'uso razionale dell'energia sara perseguito attraverso il controllo degli impianti termici, dando priorita ai controlli degli impianti per i quali
non sia pervenuto il rapporto di controllo termico e che non sono ancora stati accatastati sul CURIT, nonché degli impianti i cui rapporti manutentivi
evidenziano criticita, di quelli ubicati nei centri storici e nei comuni ricadenti nella ‘zona 1’ del territorio regionale, nell’ottica dell’attuazione delle azioni per
il miglioramento della qualita dell’aria ed il contrasto all’inquinamento locale.

Si prevede la bonifica e la costante manutenzione del catasto degli impianti termici (Catasto Unico Regionale Impianti Termici - CURIT), nonché la
targatura di tutti gli impianti termici presenti nel territorio provinciale attraverso la consegna di tali targhe ai manutentori nonché alle associazioni tecniche
di settore ed a quelle imprenditoriali riconosciute.

Verranno inoltre svolte le attivita di competenza (istituzione albo di esperti e nomina commissioni d’esame) in merito al rilascio dei patentini ai
manutentori degli impianti termici.

Sono esercitate le funzioni autorizzatorie per la costruzione e I'esercizio di impianti di produzione di energia elettrica fino a 300 MW termici da fonti
convenzionali e da fonti rinnovabili e di gruppi elettrogeni. Con particolare riferimento alla produzione di energia da fonti rinnovabili (quali I'eolico, il
solare, l'idroelettrico, il biogas, le biomasse) i “procedimenti unici” previsti dall’art. 12 del d.Igs. 387/2003 ai fini della realizzazione degli impianti saranno
sviluppati in un'ottica integrata che contemperi i vari interessi coinvolti, anche secondo le linee guida nazionali e regionali in materia. L'attivita verra svolta
anche attraverso collaborazioni esterne sia nelle attivita di verifica e controllo degli impianti termici che degli impianti FER autorizzati.

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente
Responsabile Politico  Presidente Moraschini Emanuele Centro di SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E
Responsabilita’ PROTEZIONE CIVILE
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Attivita svolte

Nel 2022

* per I'Ufficio Impianti Termici:

L’attivita di controllo degli impianti termici si svolge secondo gli obiettivi. Si provvede alla bonifica e alla costante manutenzione del catasto degli impianti
termici (Catasto Unico Regionale Impianti Termici - CURIT), nonché la targatura di tutti gli impianti termici presenti nel territorio provinciale attraverso la
consegna di tali targhe ai manutentori nonché alle associazioni tecniche di settore ed a quelle imprenditoriali riconosciute.

Sono state svolte le attivita di competenza (istituzione albo di esperti e nomina commissioni d’esame) in merito al rilascio dei patentini ai manutentori
degli impianti termici.

Al controllo presso le utenze si affianca anche il controllo documentale degli impianti estrapolati dal CURIT, risultati privi di manutenzione.

Tali verifiche sono laboriose in quanto la corrispondenza si basa sull’invio agli utenti di diffide mediante raccomandata con ricevuta di ritorno.

Il recapito delle lettere non sempre va a buon fine, I'attivita di controllo subisce un rallentamento per la necessaria bonifica delle anagrafiche.

L’Ufficio deve contattare gli uffici anagrafici dei singoli Comuni per il controllo e 'aggiornamento degli indirizzi a seguito dei trasferimenti, subentri o
decessi degli utenti.

| controlli, la documentazione in ingresso e in uscita e le scadenze sono gestiti tramite un database realizzato dall’Ufficio.

* per I'Ufficio Energia:

I'attivita di rilascio delle autorizzazioni (ai sensi dei d.Ilgs 387/2003 - rinnovabili e d.Igs 115/08 convenzionali) € stata svolta secondo gli obiettivi e nel
rispetto delle modalita previste dalle Linee guida e normativa di settore.

L'Ufficio svolge altresi attivita riguardanti la gestione ordinaria degli impianti (rinnovo fidejussioni, approvazione volture, aggiornamenti documentali e
verifica adempimenti, accertamenti conseguenti ad attivita ispettiva di ARPA, ATS e Comuni)
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Elenco descrittivo dei beni immobiliari appartenenti al patrimonio
al 31/12/2022

Criteri di valutazione del patrimonio

| beni del demanio e del patrimonio, comprensivi delle relative manutenzioni straordinarie,
sono valutati secondo i criteri previsti dall’allegato 3 del DPCM 28.12.2011
| criteri previsti sono:

v i beni demaniali gia acquisiti all’ente alla data in oggetto sono valutati in misura pari
allammontare del residuo debito dei mutui ancora in essere per lo stesso titolo; i beni
demaniali acquisiti all’ente successivamente sono valutati al costo;

v'iterreni gia acquisiti all’ente alla suddetta data sono valutati al valore catastale, rivalutato
secondo le norme fiscali; per i terreni gia acquisiti al’ente ai quali non & possibile
attribuire rendita catastale la valutazione si effettua con le modalita dei beni demaniali
gia acquisiti all’ente; i terreni acquisiti successivamente sono valutati al costo;

v' i fabbricati gia acquisiti sono valutati al valore catastale, rivalutato secondo le norme
fiscali; i fabbricati acquisiti successivamente sono valutati al costo;

v i mobili sono valutati al costo;

v le immobilizzazioni finanziare riferite alle partecipazioni sono state valutate con il criterio

del patrimonio netto risultante dall’'ultimo bilancio delle partecipate;

i crediti sono valutati al valore nominale;

i conferimenti iscritti nel passivo concernono contributi in conto capitale (Titolo IV
dell’entrate) finalizzati al finanziamento di immobilizzazioni iscritte nell’attivo. La
rilevazione di tali contributi & stata effettuata con il metodo del costo netto;

v' i debiti sono valutati secondo il valore nominale;

La variazione del netto patrimoniale trova corrispondenza con il risultato economico
dell’esercizio.

AN

Analisi e valutazione del conto economico

Il conto economico evidenzia le componenti positive e negative dell’intera attivita
dell’ente, secondo i criteri di competenza economica, rilevando incrementi e decrementi del
patrimonio, per effetto della gestione.

Risultato economico

Il Risultato economico finale di esercizio rappresenta I'incremento o il decremento del
patrimonio iniziale a seconda che sia positivo (utile) o negativo (perdita).
Componenti positivi
| componenti positivi del conto economico sono:
- itributi;
- itrasferimenti correnti di Stato, Regioni, organismi internazionali ed altri enti pubblici;
- i proventi dei servizi pubblici;
- i proventi derivanti dalla gestione del patrimonio;
- i proventi finanziari;
- le insussistenze del passivo;
- le sopravvenienze attive;
- le plusvalenze da alienazioni.
Componenti negativi
Rientrano tra i componenti negativi del conto economico:
- l'acquisto di materie prime e dei beni di consumo;
- la prestazione di servizi;
- l'utilizzo di beni di terzi;
- le spese per il personale;
- itrasferimenti a terzi;
- gliinteressi passivi e gli oneri finanziari diversi;
- le imposte e tasse a carico dell’ente locale;
- gli oneri straordinari, compreso I'accantonamento per svalutazione crediti;
- le minusvalenze da alienazioni;
- le insussistenze dall’attivo.
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Elenco Fabbricati

Palazzo Bro-

Palazzo Broletto (di MQ letto Provincia di Uffici Provinciali e
6670) Uffici Provincia e . BRESCIA 4955 Uffici Vvinet Comune Bs (Eme- | Fabbricati storici || € 11.152,00
. . Piazza Paolo Brescia
Comune di Brescia roteca)
VI, 29

Vincolo del Mini-
stero per i Beni e le
Attivita Culturali

Palazzo Broletto (di MQ Provincia di interesse storico ar-

1600) via Musei, 29 ||[BRESCIA 2514 Uffici . Uffici Provinciali tistico ai sensi

. .. Brescia .

Uffici Provincia dell'art.10 comma
1 D.Lgs. N° 42 del
2004, rilasciato in

data 24/02/2005

Uffici Provinciali via Milano, 13 |BRESCIA 6081 Uffici Pr%vrle‘;lii di | Utfici Provinciali

Sede Polizia Provinciale | via Romiglia, 2 | BRESCIA 3100 Uffici Pr%vrg‘;lii di 1 Utfici Provinciali

Area Tecnica Piazza Tebaldo | pppocpa 2970 Uffici Provincia di |y 4 provinciali

Brusato, 20 Brescia
Palazzo Martinengo ;ga Musei 30- | prEscra 4580 Uffici Pr%vrg;fjiz di | Utfici Provinciali
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Vincolo del Mini-

stero per i Beni e le
Attivita Culturali
interesse storico ar-

Villa Barboglio Viale Bornata, | pppgora 2550 Uffici Provincia di | e provinciali | tistico ai sensi
65 Brescia .
dell'art.10 comma
1 D.Lgs. N° 42 del
2004, rilasciato in
data 24/02/2005.
Art. 4 Legge
Palazzo Bargnani (di MQ | corso Matteotti, BRESCIA 10229 Uffici Pr0V1n01.a di Uffici Provinciali 1089/ }939
10229) 8 Brescia Decreto di vincolo
del 05 aprile 1956
Teatro San Carlino (di MQ Provincia di Alrft)ég/Ll‘g%ge
290) Sala Conferenze + 2 ||via Matteotti, 6 | BRESCIA 453 Uffici . Sala Conferenze .
Jocali legati (mq 163) Brescia Decreto di vincolo
gattimq del 05 aprile 1956
Casa abitazione (di MQ vicolo Inganno Provincia di %ég/%ggge
82) g > IBRESCIA 82 Abitazione ) Casa abitazione . €2.375,88
. 1 alloesio 3 Brescia Decreto di vincolo
' gg del 05 aprile 1956
Tettoia e deposito S.P. XII ADRO 60 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Brescia
Deposito S.P.31 AGNOSINE 11 Uffici Provincia di In uso LL.PP. box in lamiera

Brescia
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Provincia di

Deposito S.P. BS 294 ANGOLOT. 5 Uffici . In uso LL.PP.
Brescia
Deposito SP.BS294  |BERZO DEMO 18 Uffici Pr%vr‘e‘:;‘iz di In uso LL.PP.
Polizia Provinciale Via Nazionale 3 |BERZO DEMO| 266 Uffici Comune di -} Inuso Polizia Pro-
Berzo Demo vinciale
Deposito S:P.5 Croce di 5 pno 20 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Salven Brescia
Casa Cantoniera e magaz- SP 89 BRAONE 90 Uffici Pr0V1n01.a di In uso LL.PP. SEDE TIMBRA-
Zino Brescia TURA
Immobile non piu
Casa Cantoniera ex ANAS SP Bs 11 Via Provincia di utilizzato a fini isti-
con autorimesse e magaz- |[; . . BRESCIA 450 Uffici . tuzionali - inserito
. Labirinto Brescia . .
zino nel piano delle alie-
nazioni
corso Zanardelli Provincia di
Uffici e magazzino 34 - 38 Condo- || BRESCIA 420 Uffici Uffici Provinciali

minio "Crocera"

Brescia
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Provincia di

Immobile in fase di
restauro da desti-

Vincolo del Mini-

stero per i Beni e le
Attivita Culturali
interesse storico ar-

Ex Villa Paradiso Via Ziziola BRESCIA 3250 Uffici . . tistico ai sensi
Brescia nare ad Uffici Pro- ,
cnciali dell'art.10 comma
vinea 1 D.Lgs. N° 42 del
2004, rilasciato in
data 25/01/2006.
Fabbricato di 350
Casa Ca}ntonlera SP IX e |[Localita Mo- BORGO S.G. 450 Uffici Pr0V1n01.a di In uso LL.PP. mq piano terrpno +
magazzino e uffici tella Brescia 100 mq uffici e
spogliatoi PT e P1
Immobile non piu
. . ... | utilizzato a fini isti-
Magazzino SP 21 via Ma- CAPRIANO 180 Uffici Pr0V1n01.a di tuzionali - inserito
rina Brescia . .
nel piano delle alie-
nazioni
Casa cantoniera e magaz- || S.P. 6 loc. Can- CEVO 95 Uffici Pr0V1n01.a di In uso LL.PP. SEDE TIMBRA-
Zino neto Brescia TURA
Magazzino SP.Bs345  |COLLIO 280 Utfici | Frovineiadi | p o LLPP.
Brescia
Magazzino S.P. VIII GAMBARA 300 Uffici Provincia di In uso LL.PP.

Brescia
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S.P. 9 localita

Provincia di

Casa Cantoniera . GARGNANO 240 Uffici . In uso LL.PP. struttura in legno
diga Brescia
Magazzino S.P. 24 GHEDI 40 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Brescia
Casa Cantoniera ex ANAS Provincia di
con autorimessa e depo-  (|S.P. Bs 11 LONATO 450 Uffici Brescia In uso LL.PP.
sito
Deposito S.P. 92 LOZIO 13 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Brescia
Casa Cantoniera ex ANAS . L
con autorimessa e magaz- S.P. Bs 237 via LAVENONE 695 Uffici Pr0V1n01‘a di In uso LL.PP.
. Case Sparse Brescia
zino
Casa cantoniera € magaz- SP 92 MALEGNO 300 Uffici Pr0V1n01.a di In uso LL.PP. SEDE TIMBRA-
Zino Brescia TURA
Deposito S.P. 81 MONNO 12 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Brescia
Deposito S.P. 26 MUSCOLINE 11 Uffici Pr%vr‘e‘:;‘iz di In uso LL.PP. box in lamiera
Magazzino S.P. Bs 237 ODOLO 330 Uffici Provincia di In uso LL.PP.

Brescia




PAISCO LO-

Provincia di

Casa cantoniera S.P. BS 294 VENO 18 Uffici Brescia In uso LL.PP.
. .. || In comodato a As-
Ex Casa Cantoniera ex Provincia di Immobile non piu 1azione Paraca-
asa L-antoniera € S.P.Bs45Bis |PONCARALE 413 Uffici OVINCIA QL 4y ilizzato a fin isti- || o -ONe Faraca
ANAS Brescia . . dutisti Protezione
tuzionali L.
Civile
Ex Uffici Polizia Provin- Provincia di | Sede Polizia Provin- Casa Cantonierd ex
. S.P. Bs 45Bis PONTEVICO 482 Uffici . . ANAS con autori-
ciale Brescia ciale .
messa-deposito
Casa Cantoniera ex ANAS L.
con autorimessa e depo- S'.P' Bs 11 Loc. REZZATO 450 Uffici Provmm.a di In uso LL.PP.
. Virle Brescia
sito
. Tang. Sud - Provincia di
Magazzino Km 164900 sx REZZATO 220 Uffici Brescia In uso LL.PP.
. S.P. Bs 510 Via ||[SALE MARA- .. Provincia di
Magazzino Dante, 1 SINO 56 Uffici Brescia In uso LL.PP.
Magazzino S.P.38 TIGNALE 17 Uffici Provincia di In uso LL.PP.
Brescia
. VALLIO .. Provincia di . .
Deposito S.P. 57 TERME 7 Uffici Brescia In uso LL.PP. box in lamiera
Magazzino SP.9 VALVESTINO 65 Uffici Provincia di In uso LL.PP.

Brescia
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S.P. III localita

Provincia di

Deposito VESTONE 40 Uffici . In uso LL.PP. baracche in legno
Nozza Brescia

Impianto di Depurazione Via per Reme- VISANO Impianto Prov1n01‘a di
dello Brescia

Magazzino 5P 1V localita VOBARNO 75 Uffici Pr0V1n01'a di In uso LL.PP. vano ipogeo
Corone Brescia

. . . ., [Iv.le Duca Provincia di . .

Liceo Scient. “Copernico . BRESCIA 8160 Scuola . Istituto scolastico
Abruzzi, 17 Brescia

Liceo Scient. “Copernico” vle Du(.:a BRESCIA 4570 Scuola Pr0V1n01'a di Istituto scolastico Nuovo corpo didat-
Abruzzi, 18 Brescia tico

Liceo Scientifico "Leo- Provincia di 2 palestre + spoglia-

nardo" + 2 Palestre e Au- | via Balestrieri | BRESCIA 18628 Scuola B . Istituto scolastico |[toi MQ 1300 1 Audi-

ditorium fescia torium MQ 820

ITIS “Castelli” via G.Cantore, || pppocra 24800 Scuola | Frovimciadi | oo scolastico
9 Brescia

ITG “N. Tartaglia” \1/122}e()berdan, BRESCIA 19175 Scuola Pr%\;lensilii di Istituto scolastico

ITC “Abba-Ballini” via Tirandi, 3  |BRESCIA 13680 Scuola P“]’Bvrg;liz 41 Istituto scolastico

Liceo Scientifico “A.Ca- | via Montesu- BRESCIA 10460 Scuola Provincia di Istituto scolastico

lini”

ello, 2

Brescia
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Art. 10 comma 1

le Bornat Provincia di D.Lgs 42/2004 De-
ITA “G. Pastori” V-l bornatd, BRESCIA 10110 Scuola ovincla Istituto scolastico | creto di Vincolo N°
110 Brescia
10323 del
01/08/2006
LT.C. "Lunardi" via Riccobelli, BRESCIA 12223 Scuola Provmm.a di Istituto scolastico
47 Brescia
Palestra lamellare via Riccobelli, BRESCIA 1058 Scuola Provmm‘a di Istituto scolastico Eabchato m‘d%—
47 Brescia ritto di superficie
Spogliatoi via Riccobelli, BRESCIA 130 Scuola Provmm.a di Istituto scolastico Eabchato m.dT_
47 Brescia ritto di superficie
compresa 1 pale-
stra + spogl. MQ
L T.C. "Einaudi" + 2 Pale- via S. Bernar- CHIARI 10150 Scuola Pr0V1n01.a di Istituto scolastico 1400
stre dino, 34 Brescia compresa 1 pale-
stra + spogl. MQ
1250
LTC. E1napd1 Nuovo via S. Bernar- CHIARI 3400 Scuola Prov1n01‘a di Istituto scolastico
corpo didattico dino, 34 Brescia
Provincia di compresa | pale-
LLS. "Olivelli” via Ubertosa, 1 ||[DARFO 9442 Scuola Istituto scolastico | stra + spogl. MQ

Brescia

1700
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Ist. Istr. Sup.re “Mene-

via Morino, 5

Provincia di

(1 palestra geode-

o EDOLO 17993 Scuola . Istituto scolastico | tica + spogliatoi
ghini presso CSP Brescia per MQ 826)
Istlt;Istr. Sup.re “Capi- via Caravaggio, GHEDI 6487 Scuola Prov1nc1‘a di Istituto scolastico ITC e Llceo Scien-
rola 10 Brescia tifico di Leno
Ist. Istr. Sup.re “Perlasca” | via Treviso 30 [IDRO 11908 Scuola Pr(l)g\;::;i di Istituto scolastico [[Ex CSP

« ) . Lo compresa 1 pale-
islitflsjr Sup.re “Anto YI; Paclo V1,3 ISEO 8010 Scuola Pr(];\;g;zliz di Istituto scolastico | stra + spogliatoi
MQ 1500+alloggio
Igt. Ii’fr. Sup.re “Anto- via Paolo VI, 3 ISEO 1337 Scuola Pr0V1n01.a di Istituto scolastico
nietti -5 Brescia
IStlt,',IStr' Superiore “Pa- | via Solferino, MANERBIO 7875 Scuola Prov1nc1‘a di Istituto scolastico ||[Ex CSP
scal 92 Brescia
" . . Nuovo Corpo Di-
ISt'.,I,Str' Sup.re"Don Mi- via Marconi, 41 MONTI- 9135 Scuola Prov1nc1‘a di Istituto scolastico | dattico consegna
lani CHIARI Brescia
2007
. . .,» || via Milano, Provincia di . .
Istit. Istr. Sup.re “Cossali ORZINUOVI 11500 Scuola . Istituto scolastico [[Ex CSP
81/83 Brescia
LP.S.S.C.T.”Falcone” . o
Ist. Istr. Superiore “Mar- via Levadello, | PALAZZOLO 18328 Scuola Prov1nc1‘a di Istituto scolastico | Ex CSP
26 S/0 Brescia

zoli”
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Liceo Scientifico “Fermi”

via delle Foibe,

Provincia di

Aul /Biblio./Mensa /

nuova sede 1 SALO 9096 Scuola Brescia Istituto scolastico Palestra MQ 1005
Istit. Istr. Sup.re di Sa- via delle Bombe | SAREZZO 13725 Scuola Pr(];\;lens((::liz di Istituto scolastico [Ex CSP
rezzo
L.L.S. “Perlasca” Sezione . Provincia di . . comprende ex
staccata di Idro via Sottostrada | VOBARNO 8359 Scuola Brescia Istituto scolastico LPSILA. “Perlasca”
ITAS. "Bonsienori" via Cappellazzi, REMEDELLO 1939 Scuol Provincia di Istituto CEP AEGP In locazione attiva al
.T.A.S. "Bonsigno 5 cuola Brescia stituto CFP AFGP
Area Attivita Produttive ) Via Cefalonia, | pppoera 2299 Uffici INAIL Uffici Provinciali | In locazione onerosa
uffici, magazzini/archivio |50
Magazzino Provinciale via Dalmazia, BRESCIA 5350 Uffici Magazn'm In uso LL.PP. In locazione onerosa
76 Raccordati sp.a
Area Tecnica — Segnale- | Loc. Folzano Soc. Immobi-
. . BRESCIA 1028 Uffici liare Goffi An- In uso LL.PP. In locazione onerosa
tica Via Malta
tonella s.r.l.
Area Tecnica via Prade DARFO 265 Uffici C'R'gEélgl Si- In uso LL.PP. In locazione onerosa
Area Tecnica Z;assiél(l:aatgrlna MACLODIO 850 Uffici Terenghi Eliseo In uso LL.PP. In locazione onerosa
Polizia Provinciale Via Aldo Moro, BRENO 386 Ufﬁ.Cl e au- | BIM di Yalle— Uffici Provinciali |[In Comodato gratuito
7 torimessa camonica
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via Canossi,

Zanelli Gio-

Area Tecnica MARCHENO 380 Uffici . In uso LL.PP. In locazione onerosa
18/b vani
In locazione onerosa
Uffici Scolastico di cui una parte in
. . . . - Congrega Ca- Territoriale (ex sublocazione
Provveditorato Studi via S. Antonio [[BRESCIA 5503 Uffici rita Apostolica | Provveditorato agli all’ ATO €32.500
Studi) Sub locazione per uf-
ficio RAI
Pol1z1q Provinciale c/o In- Via Punta Vo' DESENZANO 32 Uffici Regione .Lom- UfflClO.PO.tha Pro- In uso gratuito
cubatoio bardia vinciale
L Via Passaggio - Comune di . Da consegnare a Re-
Incubatoio Ittico degli orti SNC ISEO 214 Uffici Tseo per I'area Incubatoio gione Lombardia
Polizia Provinciale V.la Geperale VESTONE 110 Uffici Comune di Ve- Uffici Provinciali |[In Comodato gratuito
Pialorsi, 14 stone
Piazzetta San Parrocchia dei | Edificio Storico-
Chiesa di San Giorgio Gioreio BRESCIA 1080 Uffici Santi Faustino | Sala Conferenze | In Comodato gratuito
& e Giovita provinciale
Centro per I'lmpiego viaCipro,3  |BRESCIA 345 Uffici INAIL Uffici Provinciali || [ 0 gratuito (sede

fornita dal Comune)
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Centro per I’Impiego Via Aldo Moro, BRENO 302 Uffici BIM di Yalle- Uffici Provinciali In uso gratuito (sede
14 camonica fornita dal Comune)
Centro per I'Tmpiego Liazza Medaglie | pARFO 230 Utfici | BIM diValle e ¢ provingiali || 7 Uso gratwito (sede
oro 1 camonica fornita dal Comune)
via Durighello, Comune di I tuito (sed
Centro per I'Impiego 2d Localita Ri- |DESENZANO 420 Uffici Uffici Provinciali | . o sratutto isede
Desenzano fornita dal Comune)
voltella
Centro per I’impiego via Porro, 26 EDOLO 70 Uffici Cogclll:)?g di Uffici Provinciali Ifgr?lsi?a%;t 'g?ngzii‘;
Centro per I’impiego viale Europa 3/a (| ISEO 430 Uffici Imm. S.Andrea| Uffici Provinciali Ifn uso gratuito (sede
ornita dal Comune)
. via Re Deside- .. Comune di .. .. .. || In uso gratuito (sede
Centro per l'impiego rio, 10 LENO 400 Uffici Leno Uffici Provinciali fornita dal Comune)
e . . . . Comune di Or- .. .. .. | In uso gratuito (sede
Centro per I'impiego Via Codagli 10 |ORZINUOVI 200 Uffici . . Uffici Provinciali .
zinuovi fornita dal Comune)
L ! PALAZZOLO C dip In uso gratuito (sede
e via Lungoglio - omune di Pa- - ... | fornita dal Comune)
Centro per I'impiego C. Battisti, 17 ||S/O 200 Uffici lazzolo Uffici Provinciali
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In uso gratuito (sede

Centro per I'impiego ;‘93 Sante Jago, |gay oy 290 Uffici Corg;l;e di 1 Uffici Provinciali | fornita dal Comune)
Via M . C d4i s In uso gratuito (sede
Centro per I'impiego 55’:‘52 arcont,  ISAREZZO 195 Uffici Omf;‘zol & | Uffici Provinciali | fornita dal Comune)
i1 G 1 C di Vi In uso gratuito (sede
Centro per I’impiego Via DENEraie | vESTONE 115 Uffici Omune CLVE I {rffici Provinciali | fornita dal Comune)
Pialorsi, 14 stone
Immobile conferito
C.FE.P. Zanardelli Brescia Via F. Gamba, BRESCIA 11500 Scuola Prov1n01‘a di Istituto scolastico al.l AZ,I.enda Spe-
10 Brescia ciale "G. Zanar-
delli"
Immobile conferito
C.F.P. Zanardelli Chiari ] it incia di N -
Via §.5.Trinita, CHIARI 3800 Scuola Prov1nc1‘a di Istituto scolastico al.l AZ,I,enda Spe
32 Brescia ciale "G. Zanar-
delli"
. Via Cimavilla, Comune di . . In,lmo.bﬂe Confer.ito
C.EP. Zanardelli Darfo 1 DARFO 1000 Scuola Darfo Istituto scolastico || all'Azienda Speciale

"G. Zanardelli"
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C.F.P. Zanardelli Rivol-

Via B. Croce,

Istituto Dioce-

Immobile conferito

tella del Gard 21 Rivoltella DESENZANO 1950 Scuola di Ve Istituto scolastico || all'Azienda Speciale
clia det barda del Garda sano ci verona "G. Zanardelli"

. . C Immobile conferito

C.EP. Zanardelli Edolo ;/;a G. Marconi, | 1y o1 3500 Scuola Pr%““‘”.a di | Istituto scolastico | all'Azienda Speciale
rescia "G. Zanardelli"

Via Risorgi- Comune di Immobile conferito

C.EP. Zanardelli Iseo mento, 49 Clu- ([ISEO 2300 Scuola I Istituto scolastico | all'Azienda Speciale
sane di Iseo s€o "G. Zanardelli"

) . Immobile conferito

C.F.P. Zanardelli Verola- Via Puccini, 12 EE%%&A_ 5800 Scuola Pr(])gvmm.a di Istituto scolastico || all'Azienda Speciale
nuova rescia "G. Zanardelli"
C.EP. Zanardelli Villa- ; bil fori

. [ ST mmobile conferito

fuova Via G. Galilei, | VILLANUOVA 5000 Scuola Prov1nc1.a di Istituto scolastico || all'Azienda Speciale

29 S.C. Brescia

"G. Zanardelli"
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IIS Golgi (exLiceo Golgi

via M. della Li-

Proprieta co-

In gestione alla Pro-

Sc (Succ) Magistr. “To- N BRENO 4302 Scuola vincia ai sensi
. o berta munale
vini Legge 23/96
IIS Tassara -Ghislandi (e ia Don R. Pu- Proprieta co- In gestione alla Pro-
ara S ANCLIex Vi, " IBRENO 4901 Scuola p vincia ai sensi
I.P.S.C. “Ghislandi” ) telli, 10 munale
Legge 23/96
. . L In gestione alla Pro-
1S Tassar‘a‘l -Gh1sl;’1’nd1 (ex via Folgore, 10 [BRENO 9733 Scuola Proprieta co- vincia ai sensi
LP.S.I.A. “Tassara”) munale
Legge 23/96
" - . s In gestione alla Pro-
ISI§ G%f)}l()li}’;’l) (ex Liceo via Folgore BRENO 5808 Scuola Pr(;ﬁgﬁ;?eco_ vincia ai sensi
- 0le Legge 23/96
Proprietd co- In gestione alla Pro-
ILP.S.S.AR. (succ) via Ghislandi, 1 |BRESCIA 1951 Scuola P vincia ai sensi
munale
Legge 23/96
. Settore moda com-
Proprieta co- In gestione alla Pro- preso nuovo am-
LP.S.ILA. “Fortuny” via Berchet, 9 | BRESCIA 6535 Scuola vincia ai sensi . .
munale pliamento di 450
Legge 23/96
mq
« ”» Proprietd co- In gestione alla Pro-
LPS.C.S. “Sraffa via Comboni, 6 |BRESCIA 8476 Scuola P vincia ai sensi

munale

Legge 23/96
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LP.S.C.S. “Sraffa” (succ)

p-zz.ta S Fran-
cesco e Chiara,

BRESCIA

Proprieta co-

In gestione alla Pro-
vincia ai sensi Legge

Chiesa, 2

munale

23/96

2 munale 23/96
. via Bonino Bo- Proprieta co- In gestione alla Pro-
Liceo "De Andre" .. BRESCIA 7416 Scuola vincia ai sensi Legge
nini 58 munale 23/96
Proprieta co- In gestione alla Pro-
LP.S.C. “Golgi” via Rodi, 16 BRESCIA 14309 Scuola vincia ai sensi Legge
munale
23/96
Proprieta co- In gestione alla Pro- || Inlocazione ad Ok
L.P.S.C. “Golgi” (succ) via Reggio, 12 | BRESCIA 3000 Scuola vincia ai sensi Legge | School compensato
munale . .
23/96 con esecuzione lavori
- os | In gestione alla Pro- . )
LPS.S.AR. Mantegna  |viaFura,96  |BRESCIA 7700 Scuola || PROPHCWCO- | i e ai sensi Legge || | oporicato demo
munale 23/96 lito e ampliato
via Apollonio Proprieta co- In gestione alla Pro-
LPS.I.A. “Moretto” > ||BRESCIA 10309 Scuola vincia ai sensi Legge
21 munale
23/96
sty o || In gestione alla Pro-
L.P.S.C.S. “Sraffa” (succ.) |via Tirandi, 3 |BRESCIA 1400 Scuola || TrOPHEtCO- | e ai sensi Legge
munale 23/96
. oty o || In gestione alla Pro-
LPS.A.A. “Dandolo” piazzadella ez ANO 13232 Scuola || PrOPHIEtCO- | e ai sensi Legge
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Cons. Music. “L.Maren-
zio” (Sez. Staccata di Bre-

via Razziche, 5

Proprieta co-

In gestione alla Pro-
vincia ai sensi Legge

scia) munale 23/96
Proprieta co- In gestione alla Pro-
Liceo Classico."Bagatta" ||via Bagatta, 30 | DESENZANO 2432 Scuola vincia ai sensi Legge
munale 23/96
Liceo Classico "Bagatta" . . Proprieta co- In gestione alla Pro-
. . via Carducci DESENZANO 1040 Scuola vincia ai sensi Legge
(Villa Manenti) succursale munale 23/96
EX Istit. Prof. di Stato Proprietd co- || I gestione alla Pro-
“Marco Polo” aggregato al | via Carducci, 4 | DESENZANO 2472 Scuola p vincia ai sensi Legge
munale
Bagatta Sede 23/96
Proprieta co- In gestione alla Pro-
LL.S. Marco Polo" Via Giotto,55 [ DESENZANO 7974 Scuola vincia ai sensi Legge
munale 23/96
LPS.S.A.R. "De Medici” via Michelan- Proprieta co- | gestione alla Pro-
Sez. Staccata di Gardone DESENZANO 1830 Scuola p vincia ai sensi Legge
. gelo, 33 munale
Riviera 23/96
U GARDONE RI- Proprieta co- || L1 gestione alla Pro-
L.P.S.S.AR. “De Medici” | via Trieste, 19 3948 Scuola vincia ai sensi Legge
VIERA munale 23/96
Istit. Istr. Superiore “Be- ||via Matteotti, |GARDONE 2740 Scuola Proprieta co- \{?nfieig?lsl:nzlili:m'e
retta” (succ IPSIA) 299 V.T. munale g8

23/96
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In gestione alla Pro-

IStlt',,I Str. Supf:rlore Be- Via Mazzini GARDONE 4287 Scuola Proprieta co- vincia ai sensi Legge
retta” (succ Liceo) V.T. munale 23/96
Istit. Istr. Superiore “Be- ||via Convento, [GARDONE 6025 Scuola Proprieta co- i?nff;t;?s:nzlili:mé compresa 1 pale-
retta” (sede) 27 VLT. munale Saoe 2| stra MQ 1450
. « . 0y~ || In gestione alla Pro- )
IStlt,',IStr' Sup.re “Capi p-zza Battisti, 7 | LENO 7389 Scuola Proprieta co vincia ai sensi Legge compresa 1 pale
rola munale 23/96 stra MQ 1451
. « . 0y~ || In gestione alla Pro-
IStllt’-,IStr- Sup.re “Capi p.zza Battisti, 7 |[LENO 3260 Scuola Prop nei €0 | vincia ai sensi Legge | ex asilo comunale
rola munale 23/96
« » (Qa. : s [ In gestione alla Pro-
I'.P'S'A'A' Dandolo (Se loc. S. Tomaso [|LONATO 1981 Scuola Proprieta co vincia ai sensi Legge
zione Staccata di Lonato) munale 23/96
Proprieti co- In gestione alla Pro-
LT.LS. “Cerebotani” sede | via Galilei, 1 LONATO 11163 Scuola P ) vincia ai sensi Legge
munale 23/96
. . ) : s [ In gestione alla Pro-
Is?t? Istr. Superiore Mo- | o0 Goueei, 62 |LUMEZZANE | 5776 Scuola Pmp“et‘i‘ €0~ || Vincia ai sensi Legge
retti munale 23/96
. . “ BN In gestione alla Pro-
Istit. Istr. Superiore “Don | . . MONTI- Proprieta co- L2 .
Milani” (succ IPSIA) via Marconi, 21 CHIARI 1204 Scuola munale vincia ai sensi Legge

23/96
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I.P.S.A.A.”Dandolo” (sede

Proprieta co-

In gestione alla Pro-

via Giardino, 97 | ORZIVECCHI 2843 Scuola al vincia ai sensi Legge
st) munale 23/96
« » : : L s In gestione alla Pro-
LP.S.I.A. “Tassara” (sede Ela Caduti del PISOGNE 1700 Scuola Proprle:fll 0= | Vincia ai sensi Legge
st) avoro munale 23/96
" : i 0y~ || In gestione alla Pro- )
LT.A.S. "Bonsignori” (sez. |z avic 1 |REMEDELLO | 4500 Scuola | FTOPHEWCO- | i ai sensi Legge | COMPrese 2 pale
Geometri) munale 23/96 stre per MQ 1700
T In gestione alla Pro- ° )
Istit. Istr. Sup.re di Rovato (| Viale Europa ROVATO 8893 Scuola Prop nei €O" | vincia ai sensi Legge comPpreso 27 stral
munale 23/96 cio
(1 palestra + acc.ri
" it : ) . s | In gestione alla Pro- | per MQ 1422) (1
Iz.'ll;;i.ees t?e' CBattisti" con E;i IYl Novem SALO' 10702 Scuola Pr?ﬁgg;?eco vincia ai sensi Legge | palestra MQ 1100 -
> 23/96 Aula Magna MQ
790)
Ist. Istr. Superiore “Pa- s In gestione alla Pro- .
scal” (Sez Stac di Maner- |via Rovetta, 29 VEROLA- 7700 Scuola Proprieta co- vincia ai sensi Legge (3,0 ntiene I'T‘S'
. NUOVA munale P.Mazzolari
blO) 23/96
Ist. Istr. Superiore “Pa-
sc;al” (Sez Stac di Maner- . VEROLA- Proprieta co- I? g?Stifme al.la Pro-
bio) via Rovetta, 29 NUOVA 1037 Scuola munale vincia ai sensi Legge

23/96
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Liceo Ginnasio Arnaldo

corso Magenta,
56

BRESCIA

6492

Scuola

Proprieta co-
munale

In gestione alla Pro-
vincia ai sensi Legge
23/96

(propr.) COMUNE
DI BRESCIA
Edificio inserito
nell'elenco dei beni
monumentali del
Ministero Pubblica
Istruzione - Vincoli
della Soprinten-
denza alle Belle
Arti in data
13.07.1933 ¢
30.06.1955

Magistrale Gambara

via Gambara

BRESCIA

7178

Scuola

Proprieta co-
munale

In gestione alla Pro-
vincia ai sensi
Legge 23/96

(propr.) COMUNE
DI BRESCIA
Edificio inserito
nell'elenco dei beni
monumentali del Mi-
nistero Pubblica
Istruzione - Vincolo
della Soprintendenza
alle Belle Arti
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Istit. Istr. Sup.re “Capi-
rola” Palazzina ad uso di-

(propr.) COMUNE
DI LENO
Declaratoria di vin-

In gestione alla Pro- colo storico artistico

munale

. . | via Marconi, 13 |[LENO 586 Scuola Proprieta co- vincia ai sensi ex legge'1089/1939
dattico ex casa Segretario munale L 23/96 art. 4 - Vincolo della
Comunale ceee Soprintendenza per i

Beni Ambientali e
Architettonici in data
22.07.1996
Palestra VV.F. Proprieti D Per Tstituto T .
Via Scuole 6 BRESCIA 1300 Scuola roprieta e - oo ncessione d'uso | o stituto Tartaglia-
manio Olivieri
Wt 1em Proprieta co- | In uso alla Provincia
LT.G. "Olivelli" palestra || V.le Ubertosa [ DARFO 980 Scuola

ai sensi Legge 23/96
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Proprieta co-

In uso alla Provincia

Palestre c/o Lic. Bagatta || Via Bagatta, 30 | DESENZANO 1270 Scuola munale ai sensi Legge 23/96
. Via Michelan- L .
Imp. Sport. c/o Media Ca- gelo DESENZANO 1028 Scuola Proprieta co- II.l uso :alla Provincia
tullo e munale ai sensi Legge 23/96
Via Giotto
Palestra c/o I.LP.S.A.R. De e GARDONE RI- Proprieta co- | In uso alla Provincia
Medici Via Trieste, 19 VIERA 1050 Scuola munale ai sensi Legge 23/96
Ist. Istr. Superiore “Be- . GARDONE Proprieta co- |In uso alla Provincia
retta” palestra Via Convento V.T. 780 Scuola munale ai sensi Legge 23/96
Via Giardini L .
Palestra Comungle e Pale- Garibaldi Via E. [ISEO 1498 Scuola Proprieta co- Ip uso ?tlla Provincia
stra Scuola Media o munale ai sensi Legge 23/96
di Prizio
. . Proprieta co- | In uso alla Provincia
Palestra Comunale Via Solferino  |MANERBIO 530 Scuola . .
munale ai sensi Legge 23/96
Palestra Comunale Via G. Matteotti | ORZIVECCHI | 1457 Scuola | Froprietd co- jln uso alla Provincia
munale ai sensi Legge 23/96
Palazzetto V.le Caduti del PISOGNE 1044 Scuola Proprieta co- II.l uso :alla Provincia
Lavoro munale ai sensi Legge 23/96
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Ist. Prof. Agricoltura

via Antiche

Parrocchia
Nativita di S.

In locazione alla

“Dandolo” Sez. Staccata LONATO 3000 Scuola Giovanni | Provincia per Isti-
. Mura, 2 . . .
di Corzano Battista di tuto scolastico
Lonato
Ist. Prof. Agricoltura via Colombo, SPa ?ﬁ(;;z?rl:_ In locazione alla
“Dandolo” Sez. Staccata |6/B Corzano 165 Scuola L Provincia per Isti-
. zio di Bar- .
di Corzano tuto scolastico
gnano

Albatros
IIS Beretta di Gardone | via Matteotti, |[GARDONE ASD In locazione alla
VT - aule 299 VT 315.96  |Scuola Per IIS Be-  ||Provincia per Isti-

retta di Gar- [ tuto scolastico

done V.T.

PARROC-
CHIA "S.
via Martiri MONTIL MARIA AS-
1.I.S. Don Milani della Liberta, CHIARI 5635 Scuola SUNTA" DI | 1stituto scolastico
61 MONTI-
CHIARI
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Elenco dei Terreni

E Ferrovia Brescia - Iseo - Edolo | 460 | Sedime e reliquati ferroviari
S
7]
o} - - Beni di pertinenza ad Istituti
k= Terreni indisponibili 10 Scolastici
5
§_ 1044 | Reliquati stradali N. 23 Concessioni € 23.266,97
[2)
2
Terreni
440 | Terreni N. 1 Locazione € 2.677.42
6 Reliquati ex-tramvia

Ogni bene sopraindicato puo’ essere costituito da piu’ particelle catastali
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Codifica (©) < AREA DI Lunghezza || Capocantoniere
e Nome sopra atti E § NOME ZONA COMPETEN || dal Km || al Km virtuale e/o Referente
| ZA tratto della strada
BSSPEXSS11 SPBS 11 PADANA SUPERIORE 2 15 Valtenesi Pianura 253+500 254+150 650 m Lonati Francesco
BSSPEXSS11V1 SPBS 11TS PADANA SUPERIORE "Tangenziale SUD" 3 12 Tangenziale Sud di Brescia Pianura 0+000 16+450 16.450 m Puorto Gaetano
BSSPEXSS11V3 SPBS 11 PADANA SUPERIORE "Bretella di collegamento tra BREBEMI e SP 18" 4 7 Chiari Pianura 3+000 4+400 1.400 m Bagnato Natale
BSSPEXSS11V4 SPBS 11 PADANA SUPERIORE "Circonvallazione Sud di Ospitaletto” 5 4 Franciacorta 0+000 3+737 3.737 m Zentili Oscar
BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 71+600 80+330 8.730 m Franzelli Ermanno
BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 80+330 91+497 11.167 m Puorto Gaetano
BSSPEXSS235D1  SPBS 235 ORCEANA "Variante di Torbole Casaglia" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 2+490 2.490 m Puorto Gaetano
BSSPEXSS235D2  SPBS 235 ORCEANA "Variante Nord-Est di Torbole Casaglia" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 0+918 918 m Puorto Gaetano
BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 94+225 98+790 4.565 m Puorto Gaetano
BSSPEXSS236 SPBS 236 GOITESE 2 14 Asolana Goitese Pianura 35+700 51+170 15.470 m Lonati Francesco
BSSPEXSS236B SPBS 236 GOITESE "Nord" 2 14 Asolana Goitese Pianura 37+150 40+500 3.350 m Lonati Francesco
BSSPEXSS236D1 SPBS 236 GOITESE "Variante Est Montichiari" 2 14 Asolana Goitese Pianura 39+500, 40+615 1.115m Lonati Francesco
BSSPEXSS236B SPBS 236 GOITESE "Nord" 2 14 Asolana Goitese Pianura 44+400 44+540 140 m Lonati Francesco
BSSPEXSS236V1 SPBS 236 GOITESE "Controstrada per Brescia" 2 14 Asolana Goitese Pianura 46+200 50+525 4.325m Lonati Francesco
BSSPEXSS236V2  SPBS 236 GOITESE "Controstrada per Montichiari" 2 14 Asolana Goitese Pianura 454900 50+525 4.625 m Lonati Francesco
BSSPEXSS237 SPBS 237 DEL CAFFARO 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 4+800 5+500 700 m Melzani Stefano
BSSPEXSS237 :z%?n?!R%E;é)&FFARO ~NOTA: In questo tratto solo SALATURA & 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 5+500, 10+150 4.650 m Melzani Stefano
BSSPEXSS237 SPBS 237 DEL CAFFARO 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 10+150 55+800 45.650 m Melzani Stefano
BSSPEXSS237D1 SPBS 237 DEL CAFFARO "Variante Valle Sabbia" 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 4+800 15+810 11.010 m Bondoni Michele
B PENS S o RO NEVE & REbERBILITA T sele 6 19 Valtrompia Montagna 14368 644970  63.602m Prat Gianluca
BSSPEXSS345 SPBS 345 DELLE TRE VALLI 5 2 Media Valle Camonica  [IWIEENE] 64+970 91+480 26.510 m Carminati Angelo
BSSPEXSS42 SPBS 42 DEL TONALE E DELLA MENDOLA 5 Alta Valle Camonica Montagna 89+280 106+200 16.920 m Boninchi Emiliano
BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 10 Orzinuovi Pianura 154840 16+360 520 m Franzelli Ermanno
BSSPEXSS45B1 SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE "Variante di Pontevico" 1 10 Orzinuovi Pianura 144661 18+437 3.776 m Franzelli Ermanno
BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 10 Orzinuovi Pianura 18+000 28+900 10.900 m Franzelli Ermanno
BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 11 Gambara Pianura 28+900 34+691 5791 m Scalmana Giacomo E.
BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 11 Gambara Pianura 36+500 41+170 4.670 m Scalmana Giacomo E.
BSSPEXSS45BD2  SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE "Variante San Zeno Naviglio” 1 11 Gambara Pianura 0+000 2+830 2.830 m Scalmana Giacomo E.
BSSPEXSS469 SPBS 469 SEBINA OCCIDENTALE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 38+900 47+355 8.455 m Bagnato Natale
BSSPEXSS469D1  SPBS 469bis SEBINA OCCIDENTALE “Variante Palazzolo S/O - Capriolo” 5 4 Franciacorta 32+190 37+550 5.360 m Zentili Oscar
BSSPEXSS469D1 SPBS 469bis SEBINA OCCIDENTALE "Variante Palazzolo S/O - Capriolo” 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 37+550 38+010 460 m Bagnato Natale
BSSPEXSS510 SPBS 510 SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 14+410 14410 m Zentili Oscar
BSSPEXSS510 SPBS 510 SEBINA ORIENTALE 5 3 Bassa Valle Camonica  [GhIERTE] 28+225 42+100 13.875 m Zentili Oscar
BSSPEXSS510B SPBS 510bis SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+845 2.845m Zentili Oscar
BSSPEXSS510D1 SPBS 510quinquies SEBINA ORIENTALE "Raccordo SPBS11 TS" 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+630 2.630 m Zentili Oscar
BSSPEXSS510T SPBS 510ter SEBINA ORIENTALE 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+890 1+450 560 m Corli Silvio
BSSPEXSS510V1 SPBS 510quater SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 14+410 25+470 11.060 m Zentili Oscar
BSSPEXSS510V1 SPBS 510quater SEBINA ORIENTALE 5 3 Bassa Valle Camonica  [LhIERTE] 25+470 28+750 3.280m Zentili Oscar
BSSPEXSS567 SPBS 567 DEL BENACO 2 14 Asolana Goitese Pianura 5+020  10+550 5.530 m Lonati Francesco
BSSPEXSS567D1  SPBS 567 DEL BENACO "Sottesa" 2 14 Asolana Goitese Pianura 3+640 44550 910 m Lonati Francesco
BSSPEXSS572 SPBS 572 DI SALO 2 15 Valtenesi Pianura 5+490 17+900 12.410m Lonati Francesco
BSSPEXSS572V1 SPBS 572 DI SALO "Variante1" 2 15 Valtenesi Pianura 17+620 19+375 1.755 m Lonati Francesco
BSSPEXSS572V2  SPBS 572 DI SALO "Variante Campoverde"” 2 15 Valtenesi Pianura 2+210 5+490 3.280 m Lonati Francesco
BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 6+680 9+300 2.620 m Bagnato Natale
BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 12+075 12+430 355 m Bagnato Natale
BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 12+850 17+890 5.040 m Bagnato Natale
BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 2 14 Asolana Goitese Pianura 1+350 7+790 6.440 m Lonati Francesco
BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 1 9 Lenese Orceana Pianura 10+300 29+000 18.700 m Scalmana Giacomo E.
BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 1 9 Lenese Orceana Pianura 29+000 46+400 17.400 m Franzelli Ermanno
BSSPEXSS669 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI 7 21 Crocedomini 0+000 6+725 6.725 m Melzani Stefano
BSSPEXSS669 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI 7 21 Crocedomini 11+700 30+620 18.920 m Melzani Stefano
BSSPEXSS669D1 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI "Variante Bagolino" 7 21 Crocedomini 0+000 5+711 5711 m Melzani Stefano
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BSSPI SP | PISOGNE DARFO B.T. 5 3 Bassa Valle Camonica ~ 777777 7777777777777 39+400 47+150 7.750 m Carminati Angelo
BSSPIII SP Il BROZZO - NOZZA 6 18 Pertiche ontag 23+140 44+425 21.285 m Pelizzari Remo
BSSPIV SP IV TORMINI - BARGHE 7 16 Bassa Valle Sabbia ontag 25+700 29+350 3.650 m Bondoni Michele
BSSPIV SP IV TORMINI - BARGHE 7 16 Bassa Valle Sabbia ontag 37+700 38+260 560 m Bondoni Michele
BSSPV SP V TORMINI - CUNETTONE 7 16 Bassa Valle Sabbia ontagna 25+700 30+400 4700 m Bondoni Michele
BSSPVII SP VIl BAGNOLO MELLA - SENIGA 1 11 Gambara Pianura 13+650 17+650 4.000 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIID3 SP VIl BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Ovest Leno" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 1+267 1.267 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIID1 SP VIl BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Leno" 1 11 Gambara Pianura 20+400 22+230 1.830 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVII SP VIIBAGNOLO MELLA - SENIGA 1 11 Gambara Pianura 21+100 34+900 13.800 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIID4 SP VIl BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Pavone Mella" 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+620 1.620 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIID2 SP VIl BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Seniga" 1 11 Gambara Pianura 0+000 2+392 2.392 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIII SP VIII LENO - FIESSE 1 11 Gambara Pianura 21+200 32+206 11.006 m Scalmana Giacomo E.
BSSPVIII SP VIII LENO - FIESSE 1 11 Gambara Pianura 34+585 41+100 6.515m Scalmana Giacomo E.
BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 8 Quinzanese Pianura 5+800 10+500 4700 m Puorto Gaetano
BSSPIXV2 SP IX BRESCIA - QUINZANO “Variante di Pontegatello” 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 1+285 1.285m Puorto Gaetano
BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 8 Quinzanese Pianura 11+438 21+690 10.252 m Puorto Gaetano
BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 10 Orzinuovi Pianura 21+690 28+450 6.760 m Franzelli Ermanno
BSSPIXV1 SP IX BRESCIA - QUINZANO "Variante Quinzano d'Oglio" 1 10 Orzinuovi Pianura 28+450 31+930 3.480m Franzelli Ermanno
BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 10 Orzinuovi Pianura 30+054 32+900 2.846m Franzelli Ermanno
BSSPXI SP XIISEO - ROVATO 5 4 Franciacorta 0+150 104912 10.762 m Zentili Oscar
BSSPXII SP XIl ROVATO - CAPRIOLO 5 4 Franciacorta 1+300 10+100 8.800 m Zentili Oscar
BSSP002V2 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI "Variante Urago d'Oglio" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+622 1.622 m Bagnato Natale
BSSP002 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI 4 7 Chiari Pianura 114365 12+720 1.355 m Bagnato Natale
BSSP002V1 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI "Variante Rudiano" 4 7 Chiari Pianura 12+685  14+522 1.837 m Bagnato Natale
BSSP002 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI 4 7 Chiari Pianura 18+600 23+200 4.600 m Bagnato Natale
BSSP004 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE 2 15 Valtenesi Pianura 0+100 5+665 5.565 m Lonati Francesco
BSSP004V/1 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE "Variante Bedizzole" 2 15 Valtenesi Pianura 5+665 9+350 3.685 m Lonati Francesco
BSSP004 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE 2 15 Valtenesi Pianura 9+020, 12+708 3.688 m Lonati Francesco
BSSP004V2 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE "Variante Sud Padenghe" 2 15 Valtenesi Pianura 12+610 14+870 2.260m Lonati Francesco
BSSP005 SP 5 MALEGNO - BORNO - CONF. BERGAMASCO 5 2 Media Valle Camonica  [[ylelliE 0+000 18+650 18.650 m Carminati Angelo
BSSP006 SP 6 CEDEGOLO - CEVO - SAVIORE DELL'ADAMELLO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 13+200 13.200 m Boninchi Emiliano
BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica  LLJIELLES 0+000 1+105 1.105 m Carminati Angelo
BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica  LLJIELLES 1+790 2+400 610 m Carminati Angelo
BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica  [UIIEL]E] 3+900 44875 975 m Carminati Angelo
BSSP008V1 SP 8bis PIANCOGNO - ESINE - BIENNO "Variante all'abitato di Esine" 5 2 Media Valle Camonica  [{lietlES 0+000 2+350 2.350 m Carminati Angelo
BSSP008V2 SP 8ter PIANCOGNO - ESINE - BIENNO "Variante di Berzo Inferiore" 5 2 Media Valle Camonica  LJIELLES 0+000 2+230 2.230m Carminati Angelo
BSSP009 SP 9 GARGNANO - VALVESTINO - MAGASA 7 20 Idro Valvestino Montagna 0+000 26+840 26.840 m Graziotti Adriano
BSSP010 SP 10 BRESCIA - BRIONE - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est Montagna 5+000 7+454 2.454 m Corli Silvio
BSSP010 SP 10 BRESCIA - BRIONE - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est Montagna 12+061 21+657 9.596 m Corli Silvio
BSSPO11 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+600  5+140 4.540 m Franzelli Ermanno
BSSP011V1 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Borgo San Giacomo" 1 10 Orzinuovi Pianura 5+100 8+930 3.830 m Franzelli Ermanno
BSSPO11 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 10 Orzinuovi Pianura 8+340 19+700  11.360m Franzelli Ermanno
BSSPO11 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 19+700 21+375 1.675m Scalmana Giacomo E.
BSSP011V2 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante San Gervasio Bresciano" 1 11 Gambara Pianura 21+350 23+250 1.900 m Scalmana Giacomo E.
BSSPO11 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 23+275 25+300 2.025 m Scalmana Giacomo E.
BSSP011V3 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Cigole" 1 11 Gambara Pianura 25+240 26+900 1.660 m Scalmana Giacomo E.
BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 27+190 27+680 490 m Scalmana Giacomo E.
BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 28+450 33+305 4.855m Scalmana Giacomo E.
BSSP011D1 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Gottolengo" 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+200 1.200 m Scalmana Giacomo E.
BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 34+720 46+620 11.900 m Scalmana Giacomo E.
BSSP011V4 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Acquafredda” 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+115 1.115m Scalmana Giacomo E.
BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 47+700 48+538 838 m Scalmana Giacomo E.
BSSP012 SP 12 ISEO - CLUSANE - PARATICO 5 4 Franciacorta 0+000 5+300 5.300 m Zentili Oscar
BSSP013 SP 13 8S 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO 2 14 Asolana Goitese Pianura 3+050 7+120 4.070 m Lonati Francesco
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BSSP013D1 SP 13 SS 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO "Variante Pozzolengo" 2 14 Asolana Goitese Pianura 7+100 9+900 2.800 m Lonati Francesco
BSSP013 SP 13 8S 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO 2 14 Asolana Goitese Pianura 8+820, 10+840 2.020 m Lonati Francesco
BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 0+820 2+210 1.390 m Puorto Gaetano
BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 2+267 3+370 1.103 m Puorto Gaetano
BSSP016V1 SP 16 ROVATO - BARBARIGA "Variante San Giorgio di Rovato” 1 8 Quinzanese Pianura 3+390 4+000 610 m Puorto Gaetano
BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 3+872 12+908 9.036 m Puorto Gaetano
BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 124908 22+110 9.202 m Puorto Gaetano
BSSP016V2 SP 16 ROVATO - BARBARIGA "Variante Bargnana" 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 0+340 340 m Puorto Gaetano
BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 5 4 Franciacorta 0+000 5+131 5131 m Zentili Oscar
BSSP017D2 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Diramazione Spina" 5 4 Franciacorta 3+500 3+880 380 m Zentili Oscar
BSSP017B SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Collegamento SPBS469 - Adro" 5 4 Franciacorta 2+730 4+900 2.170 m Zentili Oscar
BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 4 7 Chiari Pianura 5+920 9+200 3.280m Bagnato Natale
BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 4 7 Chiari Pianura 12+500 14+465 1.965 m Bagnato Natale
BSSP017D1 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Variante Castelcovati" 4 7 Chiari Pianura 14+465 15+729 1.264 m Bagnato Natale
BSSP017D3 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "variante di Cologne e Chiari" 4 7 Chiari Pianura 0+000 4+890 4.890 m Bagnato Natale
BSSP018D1 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO "Tratto SP19 - Berlingo" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+700 1.700 m Bagnato Natale
BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 3+000 6+033 3.033m Bagnato Natale
BSSP018V1 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO "Variante Bargnana" 4 7 Chiari Pianura 0+000 0+755 755 m Bagnato Natale
BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 10+016  15+600 5.584 m Bagnato Natale
BSSP018V2 SP 18 TRAVAGLIATO- URAGO D'OGLIO "sottopasso ferroviario e autostradale" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+055 1.055 m Bagnato Natale
BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 16+577 17+070 493 m Bagnato Natale
BSSP019 SP 19 CONCESIO - OSPITALETTO - CAPRIANO D/C 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 14+550 14.550 m Corli Silvio
BSSP019B SP 19bis "Raccordo SP 19 casello A4 Ospitaletto" 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 0+952 952 m Corli Silvio
ssporg 57 I9CONCESIO. OSPTALETTO- CAPRNODIC-NOTAC . 1340031 4§ psgasugovst  pamm | 144550 244600  10.050m G
BSSP019D1 SP 19D1 "Raccordo tra SP 19 e SP IX" 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+000 1+200 1.200 m Bagnato Natale
BSSP020 SP 20 MACLODIO - TRENZANO - RUDIANO 4 7 Chiari Pianura 0+000 5+030 5.030 m Bagnato Natale
BSSP020 SP 20 MACLODIO - TRENZANO - RUDIANO 4 7 Chiari Pianura 5+095 12+175 7.080 m Bagnato Natale
BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+726 4+926 4.200 m Bagnato Natale
BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 44926 11+326 6.400 m Bagnato Natale
BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 114326 18+419 7.093 m Bagnato Natale
BSSP022 SP 22 FLERO - PONCARALE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 3+600 9+760 6.160 m Bagnato Natale
BSSP022D1 SP 22 FLERO - PONCARALE - Deviante di Flero 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+000 2+178 2.178 m Bagnato Natale
BSSP023 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE 2 13 Ghedese Pianura 1+225 3+650 2.425m Regonini Giordano
BSSP023V1 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE "Variante Borgosatollo" 2 13 Ghedese Pianura 3+650 5+620 1.970 m Regonini Giordano
BSSP023 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE 2 13 Ghedese Pianura 44975 8+977 4.002m Regonini Giordano
BSSP024 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO 2 13 Ghedese Pianura 0+135 7+365 7.230 m Regonini Giordano
BSSP024D1 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO "Variante Ovest Ghedi" 2 13 Ghedese Pianura 0+000 0+620 620 m Regonini Giordano
BSSP024 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO 2 13 Ghedese Pianura 9+820 31+315 21.495 m Regonini Giordano
BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 15 Valtenesi Pianura 0+000 9+879 9.879m Lonati Francesco
BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 15 Valtenesi Pianura 124675 17+238 4.563 m Lonati Francesco
BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 14 Asolana Goitese Pianura 18+280 22+650 4.370 m Lonati Francesco
BSSP026 SP 26 GAVARDO - MANERBA 2 15 Valtenesi Pianura 1+500 12+830 11.330 m Lonati Francesco
BSSP027 SP 27 CASTREZZONE - PREVALLE 2 15 Valtenesi Pianura 0+300 6+000 5.700 m Lonati Francesco
BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 15 Valtenesi Pianura 0+000 2+360 2.360 m Lonati Francesco
BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 15 Valtenesi Pianura 2+581 6+620 4.039m Lonati Francesco
BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 14 Asolana Goitese Pianura 6+620 13+030 6.410 m Lonati Francesco
BSSP029 SP 29 REMEDELLO - MONTICHIARI 2 13 Ghedese Pianura 0+000  4+850 4.850 m Regonini Giordano
BSSP029 SP 29 REMEDELLO - MONTICHIARI 2 13 Ghedese Pianura 5+100, 14+588 9.488 m Regonini Giordano
BSSP031 SP 31 CA' D'ODOLO - BIONE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 0+000 6+100 6.100 m Bondoni Michele
BSSP032 SP 32 MARONE - ZONE 5 3 Bassa Valle Camonica  [LHlERRES 0+000 7+420 7.420 m Zentili Oscar
BSSP033 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 4+460 4.460 m Puorto Gaetano
BSSP033D1 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO "Deviante Longhena" 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 0+130 130 m Puorto Gaetano
BSSP033 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO 1 8 Quinzanese Pianura 4+840 8+110 3.270m Puorto Gaetano
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BSSP033V1 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO "Variante di Dello" 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 0+700 700 m Puorto Gaetano
BSSP033 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO 1 8 Quinzanese Pianura 8+315 17+235 8.920 m Puorto Gaetano
BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 2+040 2.040m Puorto Gaetano
BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 2+040 3+920 1.880 m Puorto Gaetano
BSSP034V/1 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO "VARIANTE MAIRANO" 1 8 Quinzanese Pianura 3+880 5+100 1.220 m Puorto Gaetano
BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 44837 6+000 1.163 m Puorto Gaetano
BSSP036 SP 36 ORZINUOVI - VILLACHIARA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+000 3+545 3.545 m Franzelli Ermanno
BSSP037 SP 37 ISORELLA - FASCIA D'ORO 2 13 Ghedese Pianura 0+000 17+418 17.418 m Regonini Giordano
BSSP037D1 SP 37dir ISORELLA - FASCIA D'ORO 2 13 Ghedese Pianura 17+775 17+840 65 m Regonini Giordano
BSSP038 SP 38 TREMOSINE - TIGNALE 8 22 Alto Garda 0+000 29+450 29.450 m Porta Gianpietro
BSSP041 SP 41 NUVOLENTO - SERLE 7 16 Bassa Valle Sabbia 24010 8+330 6.320 m Bondoni Michele
BSSP041V1 SP 41V1 NUVOLENTO - SERLE Variante Nuvolento 7 16 Bassa Valle Sabbia 0+000 2+692 2.692 m Bondoni Michele
BSSP045 SP 45 GUSSAGO - CASTEGNATO 5 4 Franciacorta 1+494 3+150 1.656 m Zentili Oscar
BSSP046 SP 46 RODENGO SAIANO - OME 6 5 Franciacorta Est 0+000 3+462 3.462 m Corli Silvio
BSSP047 SP 47 CAMIGNONE - MONTICELLI BRUSATI 6 5 Franciacorta Est 0+000 1+490 1.490 m Corli Silvio
BSSP047B SP 47bis DEVIANTE PER OME 6 5 Franciacorta Est 0+000 3+300 3.300 m Corli Silvio
BSSP047T SP 47ter CAMIGNONE DI PASSIRANO 6 5 Franciacorta Est 0+000 0+600 600 m Corli Silvio
BSSP048 SP 48 ISEO - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est 1+450 134950 12.500 m Corli Silvio
BSSP049 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO 6 5 Franciacorta Est 3+450 7+280 3.830m Corli Silvio
BSSP049 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO 6 5 Franciacorta Est 8+085 9+450 1.365 m Corli Silvio
BSSP049D1 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO "Deviante per Passirano” 6 5 Franciacorta Est 0+000 2+610 2.610m Corli Silvio
BSSP050 SP 50 TAVERNOLE S/M - NOZZA 6 18 Pertiche 0+000 26+360 26.360 m Pelizzari Remo
BSSP051 SP 51 8S 11 - CAZZAGO SAN MARTINO - PADERNO FRANCIACORTA 5 4 Franciacorta 0+000 2+375 2.375m Zentili Oscar
BSSP051 SP 51 8S 11 - CAZZAGO SAN MARTINO - PADERNO FRANCIACORTA 6 5 Franciacorta Est 7+327 9+700 2.373m Corli Silvio
BSSP051B SP 51bis CAZZAGO SAN MARTINO - ROVATO (deviante rotonda Bonomelli) 5 4 Franciacorta 0+000 1+800 1.800 m Zentili Oscar
BSSP052 SP 52 LAVONE - PEZZAZE 6 19 Valtrompia 0+000 3+665 3.665 m Prati Gianluca
BSSP053 SP 53 AIALE - IRMA - MARMENTINO 6 18 Pertiche 0+000 7+270 7.270 m Pelizzari Remo
BSSP054 SP 54 BIVIO AURO - MURA 6 18 Pertiche 0+000 3+130 3.130m Pelizzari Remo
BSSP055 SP 55 VESTONE - FORNO d'ONO 6 18 Pertiche 0+000 5+450 5.450 m Pelizzari Remo
BSSP056 SP 56 VESTONE - TREVISO BRESCIANO 7 20 Idro Valvestino 7+100 8+835 1.735m Graziotti Adriano
BSSP057 SP 57 GAVARDO - VALLIO - COLLE S. EUSEBIO 7 16 Bassa Valle Sabbia 3+480 9+640 6.160 m Bondoni Michele
BSSP057V1 SP 57 GAVARDO - VALLIO - COLLE S. EUSEBIO "Variante Sopraponte" 7 16 Bassa Valle Sabbia 0+800 2+170 1.370 m Bondoni Michele
BSSP058 SP 58 IDRO - CAPOVALLE 7 20 Idro Valvestino 0+000 17+320 17.320 m Graziotti Adriano
BSSP059 SP 59 BARGHE - PROVAGLIO VAL SABBIA 7 17 Alta Valle Sabbia 0+000 6+700 6.700 m Melzani Stefano
BSSP060 SP 60 CHIARI - CASTREZZATO 4 7 Chiari Pianura 0+220 1+500 1.280 m Bagnato Natale
BSSP061 SP 61 CHIARI - PONTOGLIO 4 7 Chiari Pianura 3+250 5+934 2.684 m Bagnato Natale
BSSP062 SP 62 ROVATO - POMPIANO 1 8 Quinzanese Pianura 7+994  15+095 7.101m Puorto Gaetano
BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+580  4+320 3.740 m Franzelli Ermanno
BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 5+865 15+014 9.149 m Franzelli Ermanno
BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 15+480 16+530 1.050 m Franzelli Ermanno
BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 11 Gambara Pianura 16+530 23+850 7.320 m Scalmana Giacomo E.
BSSP064V/1 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA "Variante Alfianello" 1 11 Gambara Pianura 19+130 21+350 2.220m Scalmana Giacomo E.
BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 11 Gambara Pianura 25+350 31+200 5.850 m Scalmana Giacomo E.
BSSP064D1 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA "Variante Gambara" 1 11 Gambara Pianura 0+000 4+695 4.695 m Scalmana Giacomo E.
BSSP065 SP 65 BAGNOLO MELLA - GHEDI 1 11 Gambara Pianura 0+840 6+600 5.760 m Scalmana Giacomo E.
BSSP066 SP 66 CASTENEDOLO - GHEDI 2 13 Ghedese Pianura 0+000 6+877 6.877 m Regonini Giordano
BSSP067 SP 67 CASTENEDOLO - VIRLE TREPONTI 2 13 Ghedese Pianura 1+445 4+760 3.315m Regonini Giordano
BSSP068 SP 68 LENO - CALVISANO 1 11 Gambara Pianura 0+335 7+161 6.826 m Scalmana Giacomo E.
BSSP068 SP 68 LENO - CALVISANO 1 11 Gambara Pianura 7+161 11+075 3.914m Scalmana Giacomo E.
BSSP069 SP 69 CALVISANO - CARPENEDOLO 2 13 Ghedese Pianura 0+600  6+650 6.050 m Regonini Giordano
BSSP070 SP 70 ERBUSCO - SAN PANCRAZIO 5 4 Franciacorta 0+000 2+290 2.290 m Zentili Oscar
BSSP070 SP 70 ERBUSCO - SAN PANCRAZIO 5 4 Franciacorta 2+300 3+500 1.200 m Zentili Oscar
BSSP071 SP 71 SP 49 - PROVAGLIO D'ISEO - ISEO 5 4 Franciacorta 4+365 4+720 355 m Zentili Oscar
BSSP072 SP 72 CHIARI - ROCCAFRANCA 4 7 Chiari 1+020 8+862 7.842 m Bagnato Natale

131



Codifica (©) < AREA DI Lunghezza || Capocantoniere
e Nome sopra atti E § NOME ZONA COMPETEN || dal Km || al Km virtuale e/o Referente
| ZA tratto della strada
BSSP073 SP 73 CAPRIANO DEL COLLE - FENILI BELASI 4 7 Chiari Pianura 0+000 2+000 2.000 m Bagnato Natale
BSSP075 SP 75 BAGNOLO MELLA - QUINZANELLO 1 8 Quinzanese Pianura 0+380 7+400 7.020 m Puorto Gaetano
BSSP076 SP 76 COMPARTITORI - REMEDELLO - verso CASALMORO 2 13 Ghedese Pianura 0+100 7+525 7.425 m Regonini Giordano
BSSP077 SP 77 BORGOSATOLLO - CASTENEDOLO 2 13 Ghedese Pianura 0+450 6+725 6.275 m Regonini Giordano
BSSP078 SP 78 CALVAGESE - MOCASINA - LONATO 2 15 Valtenesi Pianura 0+053 6+770 6.717 m Lonati Francesco
BSSP079 SP 79 SABBIO CHIESE - LUMEZZANE 7 16 Bassa Valle Sabbia 24+200 35+300 11.100 m Bondoni Michele
BSSP079 SP 79 SABBIO CHIESE - LUMEZZANE 7 16 Bassa Valle Sabbia 36+420 40+040 3.620 m Bondoni Michele
BSSP084 SP 84 BERZO DEMO - CEVO 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 8+400 8.400 m Boninchi Emiliano
BSSP086 SP 86 di ONO SAN PIETRO 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 1+500 1.500 m Boninchi Emiliano
BSSP087 SP 87 di CERVENO 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 1+680 1.680 m Boninchi Emiliano
BSSP088 SP 88 CETO - CIMBERGO - PASPARDO 5 1 Alta Valle Camonica 0+775 9+500 8.725 m Boninchi Emiliano
BSSP088 SP 88 CETO - CIMBERGO - PASPARDO 5 1 Alta Valle Camonica 10+500 17+000 6.500 m Boninchi Emiliano
BSSP089 SP 89 di BRAONE 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 1+020 1.020 m Boninchi Emiliano
BSSP090 SP 90 di LOSINE 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 0+900 900 m Boninchi Emiliano
BSSP091 SP 91 di NIARDO 5 1 Alta Valle Camonica 0+000 1+885 1.885m Boninchi Emiliano
BSSP092 SP 92 MALEGNO - LOZIO 5 2 Media Valle Camonica 0+000 9+240 9.240 m Carminati Angelo
BSSP096 SP 96 CAPRIOLO - CASTELLI CALEPIO 5 4 Franciacorta 0+000 1+830 1.830 m Zentili Oscar
BSSP099 SP 99 PALAZZOLO - confine Bergamasco verso TELGATE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+000 1+410 1.410 m Bagnato Natale
BSSP100 SP 100 PONTOGLIO - confine Bergamasco verso MARTINENGO 4 7 Chiari Pianura 0+000 0+800 800 m Bagnato Natale
BSSP100D1 SP 100 D1 Pontoglio - confine Bg verso Martinengo - Deviante di PONTOGLIO 4 7 Chiari Pianura 0+000 2+076 2.076 m Bagnato Natale
BSSP101 SP 101 PONTOGLIO - confine Bergamasco verso CIVIDATE AL PIANO 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+170 1.170 m Bagnato Natale
BSSP102 SP 102 PRALBOINO - confine Cremonese verso OSTIANO 1 11 Gambara Pianura 0+000  2+532 2.532m  Scalmana Giacomo E.
BSSP103 SP 103 GAMBARA - confine Cremonese verso OSTIANO 1 11 Gambara Pianura 1+800 3+570 1.770 m Scalmana Giacomo E.
BSSP106 SP 106 POZZOLENGO - verso PONTI SUL MINCIO 2 14 Asolana Goitese Pianura 0+000 2+770 2.770 m Lonati Francesco
BSSP109 SP 109 BIENNO - PRESTINE 5 2 Media Valle Camonica 0+000 1+700 1.700 m Carminati Angelo
BSSP110 SP 110 FORNO d'ONO - LIVEMMO 6 18 Pertiche 5+720 12+600 6.880 m Pelizzari Remo
BSSP111 SP 111 IDRO - TREVISO BRESCIANO 7 20 Idro Valvestino 0+000 3+920 3.920 m Graziotti Adriano
BSSP112 SP 112 PIANCOGNO - CIVIDATE CAMUNO 5 2 Media Valle Camonica 0+000 3+900 3.900 m Carminati Angelo
BSSP113 SP 113 CAPOVALLE - TURANO DI VALVESTINO 7 20 Idro Valvestino 0+000 10+417 10.417 m Graziotti Adriano
BSSP115 SP 115 LIMONE S/G - TREMOSINE 8 22 Alto Garda 0+000 6+140 6.140 m Porta Gianpietro
BSSP116 SP 116 VIRLE TREPONTI - VILLANUOVA S/C 7 16 Bassa Valle Sabbia 49+400 58+448 9.048 m Bondoni Michele
BSSP116 SP 116 VIRLE TREPONTI - VILLANUOVA S/C 7 16 Bassa Valle Sabbia 62+063  66+250 4187 m Bondoni Michele
1.405.246 m
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DATA IMPORTO GIORNI DI
PAGAMENTO DENOMINAZIONE SOCIALE PAGATO RITARDO
21/01/2022 | SAEF SRL CON UNICO SOCIO €4.120,00 23
21/01/2022  |SAEF SRL CON UNICO SOCIO €4.000,00 23
12/01/2022 |R.S. INFORMATICA SRL A SOCIO UNICO €150,70 14
11/01/2022  |ERREBIAN SPA € 609,60 18
14/01/2022  |ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT €164.11 16
14/01/2022  |[ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT €293.97 16
14/01/2022  |ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT €22119 16
13/01/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE €3.500,00 19
13/01/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE €2.100,00 19
14/01/2022  |LANMAR SRL €1.183,74 9
21/01/2022  |[E.C.I.P.A LOMBARDIA SOC. COOP A R.L. € 4.400,00 18
21/01/2022 | SCUOLA BOTTEGA ARTIGIANI IMPRESA SOCIALE SRL €4.800,00 16
21/01/2022 |CENTRO CULTURALE E FORMATIVO DON A. TADINI SCARL €1.520,00 16
11/01/2022  |ERREBIAN SPA €63,58 18
11/01/2022  |ERREBIAN SPA € 462,38 18
10/01/2022  |LEASYS SPA € 605,88 5
11/01/2022  |LEASYS SPA €4.942.44 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €1.318,62 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €417.42 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €6.096,86 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €578.70 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €4.926,79 6
11/01/2022  |LEASYS SPA €323,32 6
12/01/2022  |LEASYS SPA €762,90 7
12/01/2022  |LEASYS SPA €6.336,00 7
12/01/2022  |LEASYS SPA €411 91 7
25/01/2022  |FERREMI ALBERTO E C. SAS €375,95 18
25/01/2022  |FERREMI ALBERTO E C. SAS €633.16 18
25/01/2022 |FERREMI ALBERTO E C. SAS €1.892,04 18
25/01/2022  |FERREMI ALBERTO E C. SAS € 200,00 18
25/01/2022  |FERREMI ALBERTO E C. SAS €120,33 18
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25/01/2022  |[FERREMI ALBERTO E C. SAS € 256,00 18
13/01/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.500,00 6
24/01/2022 |CDS FORMAZIONE SRL € 3.600,00 18
24/01/2022 IAL - INNOVAZ. APPRENDIM. LAVORO LOMBARDIA SRL IMPRESA SOC. € 4.800,00 14
24/01/2022  |STUDIO FORMAZIONE SRL € 6.400,00 12
11/01/2022 ITD SOLUTIONS S.P.A € 284,34 5
24/01/2022  |CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 4.720,00 9
24/01/2022 |PROGETTO FORMAZIONE SRL €4.000,00 9
24/01/2022  |SAMUELLI DIEGO €2.727,92 9
14/01/2022  |LA SOSTA DI PINI ANTONIO € 30.400,00 5
17/01/2022  |[FEN ENERGIA S.P.A. € 14.029,33 1
17/01/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €12.184,94 1
17/01/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. € 13.464,42 1
17/01/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €11.971,70 1
17/01/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €2.010,87 1
17/01/2022  |[CONSORZIO IDROELETTRICO DI EDOLO-MU - SOCIETA' COOP A RL €76,36 2
19/01/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €1.012,70 4
19/01/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €171,50 4
19/01/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 58,50 4
19/01/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €23,00 4
20/01/2022  |/A2A ENERGIA S.P.A. € 394,96 5
13/01/2022  |W D SALT SRL € 32.055,42 5
24/01/2022  |CAL SRL € 14.040,00 8
21/01/2022  |CRESTANA SRLS €2.038,05 5
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 2
13/01/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.500,00 5
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 869,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 825,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 2
12/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.943,00 2
17/01/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €11.073,82 1
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21/01/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 11.700,00 3

25/01/2022  |FONDAZIONI SPECIALI S.R.L. € 3.500,00 5
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.203,00 17
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 17
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 17
19/01/2022  |LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.840,31 2
21/01/2022 IDINET S.A.S. € 1.664,00 6
21/01/2022 IDINET S.A.S. € 3.681,00 6
21/01/2022  |[EDILCOM SRL € 75.100,00 2
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 16
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.260,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.395,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
28/01/2022  |\AGENZIA FORMATIVA "DON ANGELO TEDOLDI" € 4.520,00 9
24/01/2022  |CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 8.400,00 5
20/01/2022 | BERENICE INTERNATIONAL GROUP S.R.L. € 2.240,00 1

01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 16
28/01/2022  |[ELETTROCASA SRL €237,70 2

10/02/2022 | BONERA REFRIGERAZIONI SRL € 2.879,00 20
02/02/2022  |OM.E.G. SRL €823,10 8

02/02/2022  |OM.E.G. SRL €678,92 8

01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 16
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.878,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 14
10/02/2022 L.T.E. S.R.L. € 62.338,67 13
02/02/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €576,13 9

02/02/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €73,20 9

02/02/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 3,68 9

02/02/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 561,32 9

02/02/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €8,17 9
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07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €476,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.878,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 16
02/02/2022  |SHARP ITALIA SPA € 530,98 5
07/02/2022  |GIUSTACCHINI PRINTING S.R.L. €1.077,00 11
28/01/2022 |PORTOGOEN SRL € 819,67 1

10/02/2022  |T.F.C. SRL € 1.974,00 22
31/01/2022  |ZIBONI TECHNOLOGY SRL €29.511,90 3

01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.878,00 14
24/01/2022  |COMUNE DI BRESCIA SETTORE VALORIZZAZIONE PATRIMONIO PUBBLICO € 27.625,00 1

01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.395,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.297,00 14
10/02/2022  |ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. € 196,20 8
10/02/2022  |CAR PELLI SRL € 500,00 12
25/01/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 120,00 2
25/01/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 120,00 2
07/02/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 4.796,80 8
07/02/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 3.224,60 8
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.329,00 14
25/01/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 120,00 2
04/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 21.033,00 12
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.878,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.337,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.505,00 14
04/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €14.441,44 12
07/03/2022  \VIVIGAS S.P.A. €377,75 29
07/03/2022  \VIVIGAS S.P.A. €29,20 29
07/02/2022 |PROGETTO BESSIMO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.800,00 21
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07/02/2022 |PROGETTO BESSIMO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.800,00 21
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.605,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.587,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.649,00 14
01/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.395,00 14
10/02/2022  |C.N. COSTRUZIONI GENERALI SPA SOCIO UNICO €21.971,25 14
07/02/2022 | ANDROPOLIS AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS € 2.800,00 23
07/02/2022  |GIACCARI LUCA € 18.640,38 1

07/02/2022  |GIACCARI LUCA € 20.660,99 1

07/02/2022 ITALIMPRESA SRL € 193,06 3
02/02/2022  |LA FONTANA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 17
02/02/2022  |CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 2.800,00 17
24/02/2022  |SERVIZI IDRICI VALLECAMONICA €1,37 15
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.360,00 17
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.374,00 17
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE €2.738,00 17
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE €2.738,00 17
02/02/2022  |ARTICOLOUNO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 14
02/02/2022  |/ANMIL ONLUS € 2.753,00 16
02/02/2022  |ANMIL ONLUS €2.718,00 16
02/02/2022  |/ARTICOLOUNO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 14
02/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 3.630,00 13
02/02/2022  |ARTICOLOUNO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 14
02/02/2022  |ARTICOLOUNO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 14
02/02/2022  |CO.GE.S.S. COOP. SOC. ARL ONLUS € 2.800,00 13
02/02/2022  |CO.GE.S.S. COOP. SOC. ARL ONLUS € 2.800,00 13
07/02/2022  |AEGIS SRL CANTARELLI & PARTNERS € 3.848,06 10
04/02/2022 IGEAM CONSULTING S.R.L. € 2.666,65 1

31/01/2022  |LINKS MANAGEMENT AND TECHNOLOGY SPA € 2.000,00 3

02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE €2.139,00 4
02/02/2022  |CARPE DIEM SRL €2.403,00 3

02/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.858,00 4
02/02/2022  |CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 2.800,00 4
02/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.928,00 4
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18/02/2022  |SOCIETA' GENERALI COSTRUZIONI SRL € 73.640,92 7
07/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 668,00 9
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 4.969,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.982,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE €425,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 954,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 4.032,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 2.453,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.631,00 4
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.386,00 4
07/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 850,00 9
07/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 4.094,00 9
02/02/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.569,00 4
22/02/2022  |CIMAROSTI MARA € 34.093,49 12
22/02/2022  |ALFAPLAN SRL € 19.429,81 10
14/02/2022  |CENTRO PADANE SRL € 526,61 2
14/02/2022  |CENTRO PADANE SRL € 554,90 2
21/02/2022  |CENTRO PADANE SRL € 526,61 9
14/02/2022  |CENTRO PADANE SRL € 526,61 2
14/02/2022  |[CENTRO PADANE SRL € 526,61 2
14/02/2022  |PALAZZO COSTRUZIONI SRLS € 7.046,55 2
22/02/2022  |LENTINI ROSANNA €10.889,74 11
14/02/2022  |COLMAN LUCA SRL € 68.400,00 2
14/02/2022  |GHIRARDI GIOVANNI € 2.550,00 3
02/02/2022  |OLIVETTI SPA €1.413,00 1

04/02/2022  |OLIVETTI SPA € 4.680,00 3
07/02/2022  |OLIVETTI SPA € 2.340,00 6
04/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 933,00 15
04/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 2.837,00 15
04/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 933,00 15
07/02/2022  |ANMIL ONLUS € 2.681,00 1

21/02/2022  |EGAF EDIZIONI SRL € 1.685,19 12
14/02/2022  |CENTRO PADANE SRL € 526,61 2
16/02/2022  |EDIL - STEFANI COSTRUZIONI S.N.C. DI STEFANI GIOVANNI & C. € 25.352,00 3

Pagina 6

138



PROVINCIA DI BRESCIA - PROSPETTO DELLE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO - ANNO 2022

17/03/2022  |STUDIO AMBIENTE S.R.L. € 33.984,94 27
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS €2.837,00 13
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 2.837,00 13
01/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 2.009,00 12
01/02/2022  |EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 2.837,00 12
02/02/2022 | EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS €2.837,00 13
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 2.837,00 13
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS €2.837,00 13
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 737,00 12
02/02/2022  |[EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS €177,00 13
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 105,00 16
02/03/2022  |STUDIO NOTARILE ASSOCIATO CPV DI BRESCIA € 3.053,14 13
27/01/2022  \VELOCAR SRL €20.940,08 29
07/02/2022  |CANTIERE DEL SOLE SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.800,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €177,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 138,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €177,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 138,00 16
27/01/2022  \VELOCAR SRL € 20.940,08 27
07/02/2022  \VELOCAR SRL €20.940,08 4
22/02/2022  |CARPE DIEM SRL €2.718,00 27
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 16
07/02/2022  |CANTIERE DEL SOLE SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.800,00 16
22/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.537,00 27
22/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 334,00 27
09/03/2022  \WOLTERS KLUWER ITALIA SRL € 6.600,00 21
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 662,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 646,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 621,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 825,00 16
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07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 625,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.038,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 825,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 621,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €621,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 16
21/02/2022  |EDIL - STEFANI COSTRUZIONI S.N.C. DI STEFANI GIOVANNI & C. € 61.376,61 3
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.139,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 549,00 16
07/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 635,00 16
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.625,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €1.573,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 573,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.055,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €1.573,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.404,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €177,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.977,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 575,00 30
22/02/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.205,00 30
22/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.858,00 3
02/03/2022 IWIM S.R.L. € 14.527,00 10
22/02/2022  |CAL SRL €3.317,49 2
25/02/2022  |\GUERINI LORENZO €6.927,65 9
09/03/2022 ITD SOLUTIONS S.P.A €1.421,70 21
22/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.858,00 25
22/02/2022  |CARPE DIEM SRL € 3.770,00 25
22/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.205,00 25
22/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.444,00 25
22/02/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.205,00 25
22/02/2022  |COOP. SER SOCIETA' COOOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.800,00 27
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22/02/2022  |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 903,48 4
09/03/2022 ITD SOLUTIONS S.P.A € 1.421,70 20
04/03/2022 | TIM SPA € 5.599,34 1

07/03/2022  \VIVIGAS S.P.A. € 388,15 8
02/03/2022  |CENTRO PADANE SRL € 1.312,50 3

02/03/2022  |CENTRO PADANE SRL €401,26 3

09/03/2022 \DRERA ROBERTO € 3.313,06 8
04/03/2022  |PIANTONI SEVERO SRL €4.906,12 2
14/03/2022  |BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS €3.920,80 9
24/03/2022  |RENTOKIL INITIAL ITALIA SPA € 360,06 21
14/03/2022 IDINET S.A.S. € 807,00 9
24/03/2022  |[FRATERNITA VERDE COOP. SOCIALE ONLUS € 2.800,00 25
18/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 21
28/03/2022  INEXI PAYMENTS SPA €45,00 16
04/03/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 723,00 1

08/03/2022  |LEASYS SPA € 323,32 1

08/03/2022  |LEASYS SPA €578,70 1

08/03/2022  |LEASYS SPA €417,42 1

09/03/2022  |LEASYS SPA € 762,90 2
09/03/2022  |LEASYS SPA €411,91 2
29/03/2022  |LEASYS SPA € 6.336,00 22
29/03/2022  |LEASYS SPA €4.942,44 22
09/03/2022  |LEASYS SPA € 4.926,79 2
09/03/2022  |LEASYS SPA € 1.318,62 2
09/03/2022  |LEASYS SPA € 908,82 2
09/03/2022  |LEASYS SPA € 6.096,86 2
18/03/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.238,00 13
18/03/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.238,00 13
09/03/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.222,96 19
02/03/2022  |LIFEANALYTICS S.R.L. € 2.403,98 3

05/04/2022  |[ENEL ENERGIA S.P.A. €70,83 24
05/04/2022  |[ENEL ENERGIA S.P.A. € 288,33 22
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 527,35 20
05/04/2022  |CONSORZIO IDROELETTRICO DI EDOLO-MU - SOCIETA' COOP A RL € 236,08 19
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15/03/2022 IAL - INNOVAZ. APPRENDIM. LAVORO LOMBARDIA SRL IMPRESA SOC. € 4.560,00 6
15/03/2022 IAL - INNOVAZ. APPRENDIM. LAVORO LOMBARDIA SRL IMPRESA SOC. € 4.800,00 3
14/03/2022 P&P LMC SRL €1.671,55 3
02/03/2022 NERATECH SRL € 7.900,00 3
09/03/2022  \VELOCAR SRL €20.940,08 5
14/03/2022  |ANCI DIGITALE S.P.A. € 333,70 4
05/04/2022  \VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 205,29 22
24/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 11
24/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 11
24/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 105,00 11
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €18.743,19 16
05/04/2022  |C.N. COSTRUZIONI GENERALI SPA SOCIO UNICO € 39.439,36 24
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 26.150,68 16
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 23.662,81 16
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €16.012,15 16
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 27.669,59 16
05/04/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 3.748,64 16
11/04/2022 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BRESCIA DIPARTIMENTO ECONOMIA AZIENDALE €12.500,00 17
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 582,85 13
28/03/2022 PROGETTO SEGNALETICA SRL € 12.684,87 3
28/03/2022  |SALVADORI FELICE SRL € 455,70 5
28/03/2022 PROGETTO SEGNALETICA SRL € 3.423,16 3
28/03/2022  |SALVADORI FELICE SRL €1.671,71 5
28/03/2022 EDILCOM SRL € 35.937,54 4
28/03/2022 |GEO ROCK SRL € 835,99 4
29/03/2022 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.840,31 4
28/03/2022 |GEO ROCK SRL € 1.095,78 4
06/04/2022 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO €414,59 9
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €769,70 10
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 8,86 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €4,42 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €1,45 10
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 428,15 10
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 2.969,73 10
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05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,02 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €181,39 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €154,17 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 1.233,98 10
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 39,17 10
05/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €9,71 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 1.224,68 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €1.017,46 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,03 10
05/04/2022 |SIMECOMM SRL GAS E LUCE € 522,29 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,02 10
05/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €49,04 10
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.985,39 10
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €26.143,58 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €5.634,76 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 1.562,23 10
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 42.203,38 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €11.223,30 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €11.387,03 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €4.236,13 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €53.747,23 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 5.803,01 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.589,66 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 19.720,86 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.253,33 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 500,34 8
28/03/2022  |CENTRO PADANE SRL € 3.482,65 4
29/03/2022  |CENTRO PADANE SRL € 20.234,86 1

05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 56.165,77 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 17.936,54 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 92.683,48 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 5.764,59 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 16.758,33 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €12.401,26 8
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05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €2.190,63 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 28.687,97 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 11.558,39 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 51.675,23 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €1.810,89 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 2.485,17 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 14.245,36 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €46.107,21 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 318,17 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 32.520,24 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 23.402,51 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 6.543,95 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €6.705,44 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 46.170,94 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.526,07 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 38.442,65 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €6.152,93 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.943,60 8
29/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 9
29/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 9
29/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 9
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €12.838,75 8
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 41.060,07 8
06/04/2022 ERREBIAN SPA €694,78 5
06/04/2022 DETERCHIMICA SRL € 279,36 17
29/03/2022 DETERCHIMICA SRL € 425,88 2
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €702,78 4
27/04/2022 BERGOMI STEFANO € 3.926,72 25
15/03/2022  |COSEPI SRL €4.763,71 16
14/03/2022 PERINI BENIAMINO E C. S.N.C. € 48.984,04 8
06/04/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 146,69 18
06/04/2022 MB FUEL SRL € 142,00 5
06/04/2022 FRATELLI FESTA SNC €120,00 6
06/04/2022 FRATELLI FESTA SNC € 150,00 6
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05/04/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA € 3.100,00 4
05/04/2022  |CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 9.840,00 4
05/04/2022  |\ATENA S.P.A. € 3.200,00 3
05/04/2022  |\ATENA S.P.A. € 2.000,00 3
05/04/2022 | ATENA S.P.A. € 1.200,00 3
05/04/2022 | ATENA S.P.A. €2.000,00 3
07/04/2022  |GIADA PROGETTI SRL € 4.900,00 12
05/04/2022 EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 4.400,00 3
06/04/2022 |CONGREGAZIONE SACRA FAMIGLIA DI NAZARETH € 3.291,06 3
05/04/2022  |\ATENA S.P.A. € 1.200,00 3
05/04/2022  |ATENA S.P.A. € 400,00 3
06/04/2022 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO €379,93 3
06/04/2022  |OMNIA GROUP S.R.L. € 5.363,91 7
11/04/2022  |COSEPI SRL €75.511,66 5
07/04/2022  |/AEGIS SRL CANTARELLI & PARTNERS € 3.640,00 4
29/03/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 14.601,12 5
05/04/2022  |CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 15.520,00 5
29/03/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.946,64 5
06/04/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA €921,78 13
05/04/2022  \VIVIGAS S.P.A. € 448,10 3
05/04/2022  |GLOBAL POWER SPA € 24.484,95 4
05/04/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 6.484,06 4
22/04/2022 ITALIANA PETROLI SPA € 14.109,77 19
11/04/2022 FILIPPI PALMINO SRL €51.098,19 3
11/04/2022 MAZZA SRL €125,28 4
11/04/2022  |CENTRO PADANE SRL €1.357,48 2
11/04/2022  |CENTRO PADANE SRL € 1.530,53 2
07/04/2022  \VITTORIA - SOCIETA' COOPERATIVA € 38.943,95 5
11/04/2022  |CENTRO PADANE SRL € 1.825,54 2
11/04/2022 BOTTANELLI GUIDO €11.893,73 2
11/04/2022 | TECNOTEAM DI BIONDI PAOLO E C SNC € 5.880,00 4
11/04/2022  |GELMI MICHELE € 5.097,31 1

15/04/2022 | GEO ROCK SRL € 33.170,77 1

11/04/2022  |ALFAPLAN SRL €6.191,57 1
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23/03/2022  |OPEN SOFTWARE SRL € 46.322,44 9

23/03/2022  |OPEN SOFTWARE SRL € 5.847,02 9

26/04/2022 HB COSTRUZIONI SRL €21.328,16 12
06/04/2022  |\ANCI DIGITALE S.P.A. € 3.350,70 5

13/04/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA € 6.800,93 3

19/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 557,20 9

15/04/2022  VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. €727,03 5
22/04/2022  |/ARDIZZONE DIEGO MICHELE € 17.934,00 5
22/04/2022 FRIGENI FRANCESCO €5.110,62 2
26/04/2022 PUBLIKA SRL € 100,00 5
26/04/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL € 18,88 5
27/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 10
27/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 10
27/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 10
27/04/2022  |CARPE DIEM SRL € 2.823,00 10
27/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 10
27/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE €2.100,00 10
29/04/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.867,48 8
19/05/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 1.060,83 26
19/05/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €6,32 26
26/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €182,55 3
26/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 1.958,95 3
26/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €8,65 3
26/04/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €14,20 3
26/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €1.275,92 3
26/04/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 187,96 3
28/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 8
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 845,00 6
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 575,00 6
26/04/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL € 269,35 2
19/05/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €46,90 18
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 5.859,69 30
11/05/2022 LEASYS SPA €20,00 11
29/04/2022 FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI €214,36 1
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29/04/2022  |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI €128,14 1
29/04/2022 |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI € 214,36 1
29/04/2022  |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI €144,17 1
29/04/2022 |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI € 263,36 1
31/05/2022 |\ ACQUE BRESCIANE SRL €6.601,72 30
31/05/2022 |\ ACQUE BRESCIANE SRL € 283,47 30
31/05/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 4.243,60 30
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €32,54 30
19/05/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €82,63 18
31/05/2022 |/ ACQUE BRESCIANE SRL € 1.056,02 30
31/05/2022 |/ ACQUE BRESCIANE SRL €1.210,84 30
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €63,20 30
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 158,14 30
31/05/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 65,39 30
31/05/2022 |/ ACQUE BRESCIANE SRL € 259,51 30
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 159,24 30
31/05/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €3.110,14 30
31/05/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL €2.213,57 28
28/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 4
28/04/2022  |\AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 2.800,00 1
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.500,00 1
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.405,00 1
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.392,00 1
28/04/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 1.270,00 1
11/05/2022  |ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. €703,15 7
09/05/2022 |C.C.C.P. SRL € 3.530,00 4
11/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 56.557,00 22
27/04/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 10.953,20 3
29/04/2022 ITD SOLUTIONS S.P.A € 284,34 1
09/05/2022  \VIVIGAS S.P.A. € 552,50 4
11/05/2022  |CAR PELLI SRL € 800,00 5
11/05/2022  |LEASYS SPA € 323,32 4
16/05/2022  |LEASYS SPA € 6.096,86 9
11/05/2022  |LEASYS SPA € 4.926,79 4
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11/05/2022  |LEASYS SPA €4.942,44 4
11/05/2022  |LEASYS SPA € 1.318,62 4
11/05/2022  |LEASYS SPA €411,91 4
11/05/2022  |LEASYS SPA € 6.336,00 4
11/05/2022  |LEASYS SPA €762,90 4
11/05/2022  |LEASYS SPA €417,42 4
11/05/2022  |LEASYS SPA €578,70 4
11/05/2022  |LEASYS SPA €908,82 4
16/05/2022  |C.N. COSTRUZIONI GENERALI SPA SOCIO UNICO €99.975,59 3

09/05/2022  |[EDENRED ITALIA S.R.L. € 38.452,84 3

04/05/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 836,19 3

09/05/2022  |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 146,69 8
13/05/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.125,00 2
13/05/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 2
13/05/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE €1.421,00 1

23/05/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 136,00 11
19/05/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 267,58 5
09/05/2022  \ TEKNOSISTEM SRL € 89.500,00 2
27/05/2022  \VIGILANZA GROUP SCARL €10.385,00 9
19/05/2022  |[EGAF EDIZIONI SRL €699,75 2
31/05/2022 | GARDA UNO SPA €20.446,10 11
31/05/2022 | GARDA UNO SPA € 15.539,03 11
27/05/2022  |CENTRO PADANE SRL €7.041,80 1

24/05/2022  |SKYROPE SRL € 3.318,54 11
31/05/2022 |C.G.G. SRL €1.257,67 2
31/05/2022 | BAGATTOLI GIUSEPPE € 53.134,46 3
31/05/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 10.413,00 4
20/05/2022  |P&P LMC SRL € 3.600,00 8
20/05/2022  |FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI € 84,29 6
20/05/2022  |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI €138,13 6
20/05/2022 |[FERROVIENORD SOCIETA PER AZIONI € 159,16 6
16/06/2022  |LEASYS SPA € 6.336,00 11
16/05/2022  |FRANGI SRL € 1.980,00 14
08/06/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €11.700,00 3
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06/06/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 5.850,00
31/05/2022 |TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 3.076,75
16/06/2022  |UNARETI S.P.A. €20,24
16/06/2022  |UNARETI S.P.A. €20,24
28/06/2022 |GRECO ROCCO € 437,68
23/06/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL € 19,51
28/06/2022  |POSTE ITALIANE SPA € 20,00
28/06/2022  |POSTE ITALIANE SPA €20,00
01/07/2022  \VELOCAR SRL € 1.845,66
08/07/2022  |\SCOLARI GIOVANNI BATTISTA € 5.327,30
19/07/2022  |CENTRO PADANE SRL € 2.648,47
27/06/2022  |CENTRO PADANE SRL € 1.228,97 2
27/06/2022  |CENTRO PADANE SRL €319,48 2
19/07/2022  |CENTRO PADANE SRL € 853,22 24
05/07/2022  |SIMECOMM SRL GAS E LUCE € 142,46 12
04/07/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €100,62 9
04/07/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €29,02 7
05/07/2022  |\ACQUE BRESCIANE SRL €631,29 8
04/07/2022  |\ACQUE BRESCIANE SRL € 88,82 7
04/07/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 285,83 7
04/07/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL €627,10 7
04/07/2022  |\ACQUE BRESCIANE SRL €7,61 7
05/07/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 25,21 8
04/07/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 1.096,62 7
28/06/2022  |[FLENGHI DIVISE SNC €71.424,40 18
01/07/2022  \VELOCAR SRL € 20.690,58 9
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €1.006,56 8
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €7.031,36 8
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €11.069,29 7
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. €17.359,59 7
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. € 18.176,51 8
07/07/2022  |FEN ENERGIA S.P.A. € 8.086,29 7
07/07/2022 | GARDA UNO SPA € 3.755,19 7
14/07/2022  |ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT €370,42 15
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27/06/2022  |SALVADORI COSTRUZIONI S.R.L. € 35.725,35 1

19/07/2022  |CO.M SIGMA SRL € 49.541,05 19
08/07/2022 IWIM S.R.L. € 14.527,00 7
01/07/2022 |C.G.G. SRL € 5.157,06 6
08/07/2022  |C.G.G. SRL € 648,97 13
07/07/2022 |\ GARDA UNO SPA € 16.386,39 7
14/07/2022  |VIVIGAS S.P.A. €231,70 13
14/07/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €42,44 12
04/07/2022  |C.G.G. SRL €1.359,13 9
19/07/2022 FILIPPI PALMINO SRL €60.814,74 11
22/07/2022 IDINET S.A.S. €1.773,00 18
14/07/2022  |AZIENDA SPECIALE ALBATROS A.S.D. € 19.639,34 7
01/07/2022 HALLEY INFORMATICA €40,00 9
21/07/2022 ROTA FEDERICO €6.217,12 14
25/07/2022 |CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI €11.676,00 17
19/07/2022  |STUDIO DE MIRANDA ASSOCIATI €6.143,19 8
19/07/2022  |CONF COSTRUZIONI SRL €20.000,00 8
14/07/2022  |AZIENDA SERVIZI VALTROMPIA SPA € 249,09 3

29/07/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA €1.700,73 20
04/07/2022 EFFEBIEMME SRL € 4.886,00 5
29/07/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 5.849,97 20
25/07/2022  \VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 35.655,52 15
25/07/2022  |\VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 626,03 14
25/07/2022  |\VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 943,91 15
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €14,73 16
01/07/2022 HALLEY INFORMATICA €29,00 5
28/06/2022 POSTE ITALIANE SPA €776,42 2
25/07/2022 ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. €404,70 18
13/07/2022 LEASYS SPA € 6.336,00 4
29/07/2022 ENEL ENERGIA S.P.A. €16,05 15
11/08/2022  VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 56,60 28
11/08/2022  VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. €173,41 28
19/07/2022  VELOCAR SRL € 20.690,58 19
07/07/2022 NISSAN ITALIA S.R.L. € 36.059,38 7
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27/07/2022 POSTE ITALIANE SPA €25,00 11
29/07/2022 ENEL ENERGIA S.P.A. €12,16 13
18/07/2022  |ANCI DIGITALE S.P.A. €4.010,26 2
25/07/2022 POSTE ITALIANE SPA € 20,00 4
29/07/2022  |SERVIZI IDRICI VALLECAMONICA €80,08 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €9,42 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 160,40 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 767,65 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,08 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 238,44 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 39,23 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €60,52 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,08 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €10,08 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €10,41 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. € 347,05 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €333,43 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €270,73 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €8,57 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. €8,70 6
29/07/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,08 6
29/07/2022  |\A2A ENERGIA S.P.A. € 3,01 6
25/07/2022  |COTTALI IMPIANTI SRL € 37.954,62 5
26/07/2022  |SAFETY21 S.P.A. A SOCIO UNICO €4.877,22 5
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €1.227,29 4
04/08/2022  |CAR PELLI SRL € 1.500,00 7
26/07/2022  |SAFETY21 S.P.A. A SOCIO UNICO €999,05 5
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 13.391,58 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 298,69 4
25/07/2022 POSTE ITALIANE SPA € 2.296,65 2
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €1.841,78 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 152,95 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €129,80 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 343,00 4
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26/07/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 2
26/07/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 2
26/07/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 2
26/07/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 2
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €29.728,88 4
11/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 39.298,49 14
29/07/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 153,88 1

01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €131,49 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 466,29 4
29/07/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 266,49 1

01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 839,34 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €40,11 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €4.337,77 4
01/08/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 1.359,71 4
02/08/2022  \VIVIGAS S.P.A. € 205,15 4
31/08/2022 |\ COMUNE DI CEVO €31,32 27
04/08/2022  |ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. € 531,40 1

11/08/2022 | GARDA UNO SPA € 18.196,23 6
11/08/2022 | GARDA UNO SPA € 15.159,87 6
09/08/2022  \VELOCAR SRL € 20.690,58 10
03/08/2022  |ROSIGNOLI MASSIMILIANO €4.148,00 3

08/08/2022  |LEASYS SPA € 6.096,86 2
08/08/2022  |LEASYS SPA €578,70 2
08/08/2022  |LEASYS SPA €417,42 2
08/08/2022  |LEASYS SPA € 762,90 2
08/08/2022  |LEASYS SPA € 4.926,79 2
24/08/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.500,00 26
11/08/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.867,48 19
16/08/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.328,90 24
12/08/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 246,05 20
22/08/2022 |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 836,19 26
22/08/2022 |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 146,69 24
16/08/2022  |VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 425,00 23
16/08/2022  |VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 542,00 23
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16/08/2022  VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 425,00 23
19/07/2022 | GARDA UNO SPA € 26.000,00 1

02/09/2022  |ASSOCIAZIONE FORMAZIONE GIOVANNI PIAMARTA € 357,62 23
31/08/2022  |E- DISTRIBUZIONE S.P.A. €20,24 20
22/08/2022  \VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. €404,00 29
22/08/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 521,00 29
07/09/2022 | PASQUINI GIAN BATTISTA € 22.626,69 28
22/08/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA €630,35 8
12/08/2022  |SHARP ITALIA SPA € 351,00 16
16/08/2022 | DETERCHIMICA SRL € 428,20 15
16/08/2022  VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 425,00 13
16/08/2022  |VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 425,00 13
26/08/2022  |FILIPPI PALMINO SRL € 189,60 9
22/08/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 436,00 19
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 377,00 11
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 12
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 11
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 9
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 625,00 9
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 9
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €78,00 7
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 11
03/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 11.700,00 8
22/08/2022 | DETERCHIMICA SRL € 1.095,25 15
26/08/2022  |MAZZA SRL € 3.808,55 9
26/08/2022  |MAZZA SRL € 326,66 9
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 5
22/08/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL €19,52 4
23/08/2022  |AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 375,00 5
23/08/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 5
29/08/2022  \VIGILANZA GROUP SCARL € 1.106,56 19
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 1.039,07 29
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 5.852,68 29
26/08/2022  |CENTRO PADANE SRL € 2.038,34 7
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26/08/2022  |CENTRO PADANE SRL € 460,63 6
29/08/2022 |PROGETTO SEGNALETICA SRL € 42.048,04 9
02/09/2022 |GEO ROCK SRL € 1.954,22 8
26/08/2022 ITALIMPRESA SRL € 19.250,11 2
26/08/2022  |CENTRO PADANE SRL € 296,38 7
29/08/2022  |SALVADORI COSTRUZIONI S.R.L. € 1.678,56 10
26/08/2022  INOVASTRADE SRL - UNIPERSONALE €1.675,34 2
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 369,43 24
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 2.028,67 24
30/08/2022  |CENTRO PADANE SRL € 55.542,31 11
02/09/2022  |STUDIO CONTI ASSOCIATI € 17.523,34 7
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 63,41 4
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 1.402,62 3
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €635,10 3
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €44,77 3
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 96,06 3
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 186,52 3
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €110,04 4
01/09/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €27,23 3
01/09/2022  |EDIL - STEFANI COSTRUZIONI S.N.C. DI STEFANI GIOVANNI & C. €4.691,05 6
01/09/2022  |OLLI SCAVI SRL €4.307,80 5
01/09/2022  |OLLI SCAVI SRL €25,24 5
01/09/2022  |EDIL - STEFANI COSTRUZIONI S.N.C. DI STEFANI GIOVANNI & C. €127,40 6
01/09/2022 |GEO ROCK SRL € 10.155,00 7
01/09/2022 BIANCHI ANTONIO € 8.796,20 5
01/09/2022  |LIETA ALESSANDRO €1.294,71 4
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 370,45 17
19/09/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 891,66 17
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 759,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 11
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01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 11
01/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €78,00 11
06/09/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 740,00 3
06/09/2022  |ARICI FRATELLI SRL €95.183,12 2
06/09/2022  |ARICI FRATELLI SRL €53,44 2
15/09/2022  |ARICI FRATELLI SRL € 1.550,69 11
06/09/2022  |[FRATELLI FESTA SNC €66,93 1

06/09/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 523,20 1

06/09/2022  |[FRATELLI FESTA SNC € 66,93 1

05/09/2022  |LEASYS SPA € 6.096,86 1

06/09/2022  |LEASYS SPA €4.942,44 2
06/09/2022  |LEASYS SPA €411,91 2
12/09/2022  |LEASYS SPA € 6.336,00 8
06/09/2022  |LEASYS SPA € 908,82 2
06/09/2022  |LEASYS SPA €762,90 2
31/08/2022 | DETERCHIMICA SRL € 1.322,25 3
12/09/2022  |LEONI PAOLO € 4.160,00 3

24/08/2022  |VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 680,00 6
31/08/2022  \VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 408,00 28
31/08/2022  VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 850,00 13
14/09/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 56.557,00 8
22/08/2022 |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.608,30 4
24/08/2022 |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA €903,48 6
22/08/2022 |KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.222,96 4
31/08/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. €1.010,00 27
31/08/2022 | KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 246,05 13
15/09/2022  |CENTRO PADANE SRL €619,98 5
13/09/2022  |STUDIO CONTI ASSOCIATI € 11.655,20 4

13/09/2022  |CENTRO PADANE SRL €1.016,98 3

13/09/2022  |CENTRO PADANE SRL €993,89 2

15/09/2022  |CENTRO PADANE SRL € 805,99 5

13/09/2022  |SALVADORI FELICE SRL € 7.682,49 2

31/08/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 425,00 13
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13/09/2022  VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. €257 1

08/09/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. €510,00 21
05/10/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 2.926,67 19
05/10/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL €106,42 19
05/10/2022 |\ ACQUE BRESCIANE SRL €470,58 19
05/10/2022 |/ ACQUE BRESCIANE SRL € 257,00 19
05/10/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL €102,04 19
05/10/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €430,14 19
13/09/2022  |ALOT S.R.L. €10.005,00 9
12/10/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,09 19
12/10/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €10,08 19
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 1.140,56 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €97,94 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 20,62 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €176,25 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €96,05 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 202,01 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €542,19 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €217,65 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €13,99 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 255,71 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 33,57 5
04/10/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL € 662,88 5
03/10/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 1.400,00 10
03/10/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 5
03/10/2022  |CESVIP LOMBARDIA SOC. COORP. €171,00 5
04/10/2022  \VIVIGAS S.P.A. €39,75 4

03/10/2022  |CESVIP LOMBARDIA SOC. COORP. € 2.800,00 5

27/10/2022  |GARATTI GIUSEPPE €2.718,62 24
04/10/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA € 3.325,56 2

27/09/2022  |CAIRORCS MEDIA S.P.A. € 128,00 3

07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 13.448,22 7

07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €2.130,45 6

07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 10.652,26 6
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07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €9.100,14 6
19/10/2022 LEASYS SPA € 908,82 12
25/10/2022 LEASYS SPA € 6.336,00 18
07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €777,33 5
07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 14.862,14 6
19/10/2022 LEASYS SPA €411,91 12
25/10/2022 LEASYS SPA €417,42 18
28/10/2022 LEASYS SPA € 6.096,86 21
14/10/2022 LEASYS SPA € 1.318,62 7
25/10/2022 LEASYS SPA € 323,32 18
07/10/2022 FEN ENERGIA S.P.A. € 15.725,38 2
04/10/2022  \VELOCAR SRL € 20.690,58 3
14/10/2022 FIVE SRL € 840,00 13
20/10/2022 LEASYS SPA €4.942,44 13
20/10/2022 LEASYS SPA €578,70 13
20/10/2022 LEASYS SPA € 4.926,79 13
20/10/2022 LEASYS SPA €762,90 13
26/10/2022 ENEL ENERGIA S.P.A. €12,15 15
26/10/2022 ENEL ENERGIA S.P.A. €11,52 15
10/10/2022 REGGIA ADRIANO €24.234,54 4
03/10/2022  |AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 231,00 2
17/10/2022 |C.G.G. SRL €1.096,32 5
10/10/2022  |TIRO A SEGNO NAZIONALE SEZIONE DI BRENO A.S.D. €4.811,30 9
12/10/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 11.700,00 3
12/10/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €11.700,00 2
11/10/2022 POSTE ITALIANE SPA € 1.206,93 4
03/10/2022  |S2 COSTRUZIONI SRL €22.448,10 4
21/10/2022  |STAMPA SUD SRL € 350,00 1

03/11/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL €19,82 15
03/11/2022 ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT € 36,46 10
03/11/2022 ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT € 22,52 10
03/11/2022 ENI PLENITUDE SPA SOCIETA' BENEFIT €9,80 10
03/11/2022  |GAS PLUS VENDITE SRL €21,64 10
27/10/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 1.239,67 1
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27/10/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €2.187,92 1

27/10/2022  |/ACQUE BRESCIANE SRL € 1.081,43 1

09/11/2022 BIANCHI E TRAPELLI SNC €124,00 5
03/11/2022 FEN ENERGIA S.P.A. €714,90 4
10/10/2022  |SPARK ENGINEERING SRL € 4.205,23 12
11/10/2022  |OPEN SOFTWARE SRL € 15.768,25 2
17/10/2022  |CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 9.750,00 11
11/10/2022  |OPEN SOFTWARE SRL € 63.625,54 2
04/11/2022 ROSENFIRE SRL € 26.460,00 4
09/11/2022  |A2A CICLO IDRICO SPA € 2.292,53 4
09/11/2022  \VIVIGAS S.P.A. € 33,45 2
09/11/2022 FRATELLI FESTA SNC €190,80 4
05/12/2022 LEASYS SPA €578,70 28
07/11/2022  |[ZILIANI LAURA € 990,93 2
14/11/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.659,17 22
03/11/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA €836,19 5
16/11/2022 PLANET S.R.L. € 690,00 5
22/11/2022  |AEDILIS SRL € 43.292,72 17
22/11/2022 PANIZZA 1914 SRL € 12.496,62 14
08/11/2022  |CESVIP LOMBARDIA SOC. COORP. € 1.026,00 2
09/11/2022 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA €1.643,19 17
19/10/2022  VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 510,00 4
26/10/2022  |\VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. €510,00 11
15/11/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €11,93 3

15/11/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €4,88 2
28/11/2022  \VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. €192,10 15
28/11/2022  |\VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 32,61 14
28/11/2022  |\VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 38,59 14
28/11/2022  \VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. €795,97 14
28/11/2022  \VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 1.606,05 14
22/11/2022 DINAMICA IMPIANTI S.R.L. € 42.000,91 7
23/11/2022  |CONSORZIO ARMAIOLI BRESCIANI €3.114,80 7
14/11/2022 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 293,28 2
14/12/2022  |ACI BOLLO SICURO € 115,00 21
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12/12/2022  |VIGILANZA GROUP SCARL €9.734,00 19
28/11/2022 ITALIMPRESA SRL €43.777,70 8
12/12/2022  |LINKS MANAGEMENT AND TECHNOLOGY SPA € 5.287,30 25
02/12/2022  |\ACQUE BRESCIANE SRL € 27,57 6
02/12/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 3.248,46 6
02/12/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 2.000,46 6
02/12/2022  |\ACQUE BRESCIANE SRL €1.320,47 6
02/12/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL €30,35 6
02/12/2022 | ACQUE BRESCIANE SRL € 20,61 6
02/12/2022  |[FEN ENERGIA S.P.A. € 750,64 6
02/12/2022  |AZIENDA SERVIZI VALTROMPIA SPA €736,24 5
28/11/2022  |POLIEDRA - CENTRO DI SER. E CONS. DEL POLITECNICO DI MILANO € 5.000,00 2
12/12/2022  |ANDROPOLIS AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS € 2.800,00 23
12/12/2022  |ANDROPOLIS AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS € 2.800,00 23
28/11/2022  |MABE SRL (UNIPERSONALE) €2.760,00 2
28/11/2022  |FREGA DAVIDE € 4.824,60 2
23/11/2022  |BOTTARO ROBERTA €1.000,00 3
12/12/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL €470,58 9
12/12/2022  |ACQUE BRESCIANE SRL € 353,01 8
12/12/2022 | BIGNAMINI SOFIA BEATRICE €1.244,40 7
18/11/2022  |P&P LMC SRL € 3.180,00 9
12/12/2022  |VIVIGAS S.P.A. € 325,35 4
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 9
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.800,00 9
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 709,00 12
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €761,00 9
12/12/2022  |CESVIP LOMBARDIA SOC. COOP. €2.100,00 8
12/12/2022  |ZIBONI TECHNOLOGY SRL €29.772,80 2
23/12/2022  |BANCA POPOLARE DI SONDRIO € 160,68 11
12/12/2022  |SIMECOMM SRL GAS E LUCE € 46,03 1

16/12/2022  |A2A ENERGIA S.P.A. €13,17 3
16/12/2022  |A2A CALORE & SERVIZI SRL €100,52 5
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 3.500,00 3
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 2.007,00 3
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19/12/2022  |ALFAPLAN SRL € 2.600,00 4
20/12/2022  |ACSEL SRL €902,00 7
12/12/2022  |LA CHIMERA COOP. SOCIALE SCARL € 4.289,25 4
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €13.447,17 3
12/12/2022  |[CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI €5.189,00 4
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 739,00 1
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE €2.100,00 1
12/12/2022  |SOLCO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 1.400,00 1
12/12/2022  |R.V.M. IMPIANTI S.R.L. € 24.209,00 3
12/12/2022  INAO SRLS €75,00 2
12/12/2022  |ARTECALOR SRL € 91,61 3
14/12/2022  |ACI BOLLO SICURO € 270,00 19
TOTALE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO € 5.537.602,03
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SCHEMA TIPO DEL PROSPETTO

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

PROVINCIA DI BRESCIA

ELENCO DELLE SPESE DI RAPPRESENTANZA SOSTENUTE DAGLI ORGANI DI GOVERNO DELL'ENTE
NELL'ANNO 2022

(articolo 16,comma 26, del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138)

Delibera di approvazione regolamento C.P. n. 788 del 30/7/1997 —l
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SPESE RAPPRESENTANZA 2022

N.

1

NOMINATIVO DATA BUONO

ALGHISI SAMUELE

¢ "J ) );" [
ar \/( TOTALE
1874 {{

v

Brescia, 23/01/2023

Il VICE SEGRETARIO DELL'ENTE

DOTT;,‘F?"IIE)CARDO‘EA')IINI
;L:% tm!!l X -

DOTT.SSA MONICA CAVENAGO
DOTT. FILIPPO FORNARI

DOTT.SSA ROBERTA MANTOVAN

OGGETTO

IL DIRETTORE DEL SETTORE SERVIZIO FINANZIARIO

DOTT.S§A SIMONA BELLI

L'ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO FINANZIARIO

TIPO

IMPORTO

0,00

0,00

RIF.
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