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VERBALE di GARA del 15/03/2023
(valutazione offerte tecniche)

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER IAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO
DI PROGETTAZIONE PRELIMINARE E DEFINITIVA/ESECUTIVA, DIREZIONE LAVORI
E COORDINAMENTO PER LA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED
ESECUZIONE DEL NUOVO POLO SCOLASTICO ZEROSEI IN VIA MOIA - COMUNE DI
NAVE (BS) con risorse previste dal PNRR M4.C1 1.1 Piano per asili nido e scuole dell'infanzia — CIG:
9634515D48 - CUP: C65E22000110006 - CODICE NUTS: ITC47.

In data 15/03/2023 alle ore 09:30 nella Sede Distaccata Territoriale di Valle Trompia della Centrale
Unica di Committenza di Area Vasta della Provincia di Brescia — Via Matteotti, n. 327 — 25063
Gardone V.T. (BS), in seduta riservata, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice nominata con
Determina Dirigenziale n. 434 del 10/03/2023, cosi composta:

« Geom. Stefano Magri, Istruttore tecnico del Comune di Nave (BS) - in qualita di Presidente
della Commissione;

« Arch. Amanda Ceretti, Istruttore tecnico/amministrativo del Comune di Nave (BS) - in qualita
di Componente della Commissione;

« Ing Giovanni Zanardelli, Istruttore direttivo tecnico del Comune di Casto (BS) - in qualita di
Componente della Commissione;

per la valutazione delle offerte tecniche presentate dai concorrenti che hanno presentato offerta, sulla
base degli elementi indicati nel Bando di gara.

Segretario verbalizzante: Rag. Daria Ines Elvira Rambaldini, Collaboratrice della Stazione Appaltante —
CUC di Area Vasta Brescia - Sdt di Valle Trompia.

Al termine della seduta riservata, la Commissione Giudicatrice attribuisce il seguente punteggio tecnico:

OFFERTA PUNTEGGIO
NR. NOME PARTECIPANTE TECNICO

RTP - ARCHITETTO DIEGO RATTI - C.F.:
1 RTTDGI74P08A794P - ARCH. M. BELLINI - ARCH. R. 43.57/70,00
CARNAGHI - ALPEAS ING. ASSOCIATTI - E PLUS ’ ’

STUDIO SRL
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RTP - STUDIO NEGRI PAGANO RIPAMONTI
ARCHITETTI ASSOCIATI — C.F./P.IVA: 03059320139 -

2 P&P CONSULTING - TECHNION SRL - ARCH. 40,27/70,00
MATTIA SALA
3 RTP - 21 PROJECT S.R.L. - CF./PIVA: 06812811211 — 35.13/70,00

ARPROJECT SOC. COOP.

4 GAIA PROGETTI SRL C.F./P.IVA: 04641800265 64,40/70,00

RTP - STUDIO BELLONI E ASSOCIATI ARCHITETTI
5 MARINA BELLONI CARLO BELLONI E LUCIA ELLI — 43.07/70.00
C.F./P.IVA: 09987120152 - STUDIO LUCIANI ’ ’

ASSOCIATI SRL-STP

RTP - GDA OFFICINA DI ARCHITETTURA GIULIA
6 DE APPOLONIA — C.F.: DPPGLI69D48G88S8T - F&M 58.13,/70,00
INGEGNERIA SPA - PROFESSIONISTI SRL - LCA ’ ’

ARCHITETTI

RTP - OPERA MISTA S.R.L. — C.F./P.IVA: 04376590982 -
7 ARCH. LUCA FOGLIATA - DODICI ARCHITETTURA - 49,00,/70,00
SISTEMA GROUP ENGINEERING S.R.L. - SIMONE ’ ’

PUPULIN

RTP - COOPERATIVA ARCHITETTI E INGEGNERI
PROGETTAZIONE SOCIETA COOPERATIVA —

8 C.F./P.IVA: 01704960358 - CENTRO COOPERATIVO DI 59,20/70,00
PROGETTAZIONE - CCDP SC - ARCH. DAMIANO
CHIARINI

I dati relativi ai punteggi tecnici espressi dalla Commissione Giudicatrice sono desumibili dall’allegato A
al presente verbale.

La seduta si chiude alle ore 18:00 del giorno 15/03/2023.
Letto confermato e sottoscritto.
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE: Geom. Stefano Magri

I COMPONENTI:
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Arch. Amanda Ceretti

Ing. Giovanni Zanardelli

SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Daria Ines Elvira Rambaldini

(documento originale agli atti)




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: RTP - ARCHITETTO DIEGO RATTI

Punteggio Totale
Criterio Sub Crieri Descrizione .gg Tipologia CERETTI MAGRI ZANARDELLI ) Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita
e adeguatezza
dellofferta desunta
dan.3 S'erViZi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, | servizi svolti, la presentazione e le
analoghi. Al impiantistico, tecnologico, dell’efficientamento energetico, 25 D 0,40 0,50 0,50 11,67 potenzialita del candidato, sono in buona
dell’accessibilita e della sicurezza antincendio parte aderenti alle aspettative della S.A.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 11,67
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi
a disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con . .
] . L L B Il team di lavoro e la struttura tecnico
elencazione dei professionisti personalmente responsabili dell organizzativa risponde in maniera ottimale
B.1 espletamento delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione 18 D 0,80 0,80 0,80 14,40 g L P , .
o : . . . a quanto richiesto per |'effettuazione del
di ciascuno nella struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche servizio
professionali, nel rispetto dei requisiti professionali previsti e del possesso '
di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla - . . .
ualificazione/formazione professionale ed esperienze maturate ! profili professionali proposti risulatano
B.2 q X X X P , P . 10 D 0,40 0,50 0,40 4,33 abbastanza aderenti all'oggetto del
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che servizio
troveranno conferma nei curricula personali allegati '
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con . .

o . . . . ) . La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B.3 didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero 5 D 0,90 0,80 0,80 4,17 & . P .p pedagog X .p

5 . . e . maniera ottimale a quanto richiesto per
dell’esecuzione del sei, desumibili da curriculum allegato ) - .
servizio e coerenza I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione

soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI 4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN 1SO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
B.5 3 T 0,00 0,00 Non in possesso di certificazione.
SI=3 PUNTI
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 26,90
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale . .
R Presente progettista esperto su aspetti
D.M. 23 giugno C.1 UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 ambientali con accreditamento
2022 (CAM) SI=5 PUNTI '
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 43,57
PRESIDENTE COMPONENTI

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: RTP - studio Negri Pagano Ripamonti architetti associati

Punteggio Totale
Criterio Sub Crieri Descrizione gg Tipologia CERETTI MAGRI ZANARDELLI . Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita
e adeguatezza
dellofferta desunta | . tiel tazi
;. servizi svolti e la presentazione sono
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, sufficientemente aerenti alle aspettative
analoghi. Al impiantistico, tecnologico, dell’efficientamento energetico, 25 D 0,30 0,20 0,20 5,83 X R P
) s . . . della S.A.. La relazione illustra con scarsa
dell’accessibilita e della sicurezza antincendio . s .
efficacia le potenzialita del candidato.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 5,83
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa
messi a disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con . .
. . R I Il team di lavoro e la struttura tecnico
elencazione dei professionisti personalmente responsabili dell orsanizzativa risponde in maniera it che
B.1 espletamento delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione 18 D 0,90 0,80 0,90 15,60 & X P L P
o , . . . ottimale a quanto richiesto per
di ciascuno nella struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche \ X .
) . . ; L . ) - I'effettuazione del servizio.
professionali, nel rispetto dei requisiti professionali previsti e del possesso
di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla
ualificazione/formazione professionale ed esperienze maturate | profili professionali proposti risulatano
g |dudlificazione/formazione p ! perienze m 10 D 0,70 0,70 0,80 7,33 protilp onalt prop ar
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che pit che aderenti all'oggetto del servizio.
troveranno conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dellofferta con . .

R . . . . . . La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B.3 didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero 5 D 0,50 0,50 0,50 2,50 g . p‘ P P i g P
dell’esecuzione del sei, desumibili da curriculum allegato rrTan}era in gran parte a ) erente a quz?r?to
servizio e coerenza richiesto per I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione

soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI 4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
B.5 $1=3 PUNTI 3 T 0,00 0,00 Non in possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 29,43
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspetti
D.M. 23 giugno C1  |UNICEIEN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 o pt Ig_ pd‘t ) P
2022 (CAM) $1=5 PUNTI ambientali con accreditamento.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 40,27
PRESIDENTE COMPONENTI

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA:

RTP - 21 PROJECT S.R.L

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI

Punt i Total
Criterio Sub Crieri Descrizione UnteBE0 | ripslogia CERETTI MAGRI | ZANARDELLI otale Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita e
adeguatezza
dell’offerta desunta
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, I servizi svolti e la presentazione sono
analoghi. Al impiantisti ico, dell’effici i dell’accessibilita 25 D 0,20 0,30 0,30 6,67 uffici aderenti alle i
e della sicurezza antincendio dellaS.A..
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 6,67
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con I team di lavoro e la struttura tecnico
B e\encazit?ne dei‘ prcfess'\f).n'\sli persorvalnr\ente ak ili dEI,I' e 18 D 0,60 0,60 0,60 10,80 Organizzat'\bvafisponde '\‘n manierijl buonaa
delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella quanto richiesto per l'effettuazione del
struttura dell'offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla
82 i formazione pr le ed esperienze maturate 10 o 040 040 030 367 1 profil professionali proposti rsulatano
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno abbastanza aderenti all'oggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con y .

o o ) — ) La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B3  |didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero sei, 5 D 0,40 0,40 0,40 2,00 Bll aspetti psico-pecagogic risp!

; S ) maniera discretamente aderente a quanto
dell del da curriculum allegato ‘chi roff ione del servizi
servizio ¢ coerenza richiesto per I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione

soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI 4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN 1SO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
.. 3,00 X i ificazione.
B.5 S1=3 PUNTI 3 T 3,00 In possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 23,47
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspetti
D.M. 23 giugno c1  |UNICEIEN ISO/IEC 17024, 5 T 5,00 5,00 amb_‘e’:‘taﬁ o amz ditamemp
2022 (CAM) SI=5 PUNTI )
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 35,13
PRESIDENTE COMPONENT!




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: GAIA PROGETTI SRL.

Punteggio

Totale

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI

Criterio Sub Crieri Descrizione . Tipologia CERETTI MAGRI ZANARDELLI N Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita e|
adeguatezza
dell’offerta desunta , © svolt. | tazi |
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, ote::;\;iltZ; de; C'ﬂ'ﬂzzf::zj;::j:;ﬂ, in
analoghi. Al impiantistico, delleffici ico, dell’ 25 D 0,90 0,90 0,90 22,50 P N ! .
N N . maniera pili che ottimale alle aspettative
e della sicurezza antincendio
dellaS.A.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 22,50
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con Il team di lavoro e lastruttura tecnico
B.1 e\encazi(?ne dei‘ professionisti persorvalmente responsa?zlh deIF' ésp\elamento 18 b 1,00 0,90 1,00 17,40 organizzativa risponde lnvmaniera éccel\ente
delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella a quanto richiesto per l'effettuazione del
struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla " — )
) formazione ed esperienze maturate 1 profili professionali poposti risultano
B.2 Tazione bt , P | 10 D 0,90 0,90 0,90 9,00 aderenti in maniera piti che ottimale
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno . .
. ) . . all'oggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con
- - ) - ) La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B3 |didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero sei, 5 D 0,70 0,70 0,70 3,50 Bl aspett] psico-pedagogici risponde
. - ” maniera piii che aderente a quanto richiesto]
dell del da curriculum allegato Peff del
servizio ¢ coerenza per I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione
soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI a4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
.. 3,00 X i ificazione.
B.5 S1=3 PUNTI 3 T 3,00 In possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 36,90
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspett
D.M. 23 giugno c1 UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 ambi e‘:\tai CO‘H acchd'tam:mop '
2022 (CAM) SI=5 PUNTI rental ' :
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 64,40
PRESIDENTE COMPONENTI,




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: RTP - STUDIO BELLONI E ASSOCIATI ARCHITETTI MARINA BELLONI CARLO BELLONI E LUCIA ELLI

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI

Critetio Sub Crieri Descrizione Punteggio | pigiogia | CERETTI MAGRI | zanampel | TORIe Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita e|
adeguatezza
dell’offerta desunta
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, | servizi svolti e la presentazione sono
analoghi. Al impiantistico, delleffici ico, dell’ 25 D 0,30 0,40 0,40 9,17 abbastanza aderenti alle aspettative della
e della sicurezza antincendio SA.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 9,17
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con 1l team di lavoro e lastruttura tecnico
gy |elencazione dei professionisti personalmente responsabilidell’espletamento 1 o 0,80 080 050 1440 organizzativa risponde in maniera ottimale
delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella a quanto richiesto per I'effettuazione del
struttura dell'offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla
82 i formazione pr : ed esperienze maturate 10 o 0,40 040 040 2,00 1 profil professionali propost risulatano
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno abbastanza aderenti all'oggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con
- N ) R ) La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B3 |didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero sei,| 5 D 0,70 0,70 0,70 3,50 Bl aspett] psico-pedagogici risponde
. - ” maniera pill che aderente a quanto richiesto|
dell del da curriculum allegato Peff del
servizio ¢ coerenza per I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione
soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI a4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
.. 3,00 X i ificazione.
B.5 S1=3 PUNTI 3 T 3,00 In possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 28,90
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspett
D.M. 23 giugno c1 UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 ambi e‘:\tai co‘n accr:d'tam:mop '
2022 (CAM) S1=5 PUNTI ientali i X
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 43,07
PRESIDENTE COMPONENTI




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: RTP - GDA Officina di Architettura

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI

Critetio Sub Crieri Descrizione Punteggio | pigiogia | CERETTI MAGRI | zanampel | TORIe Motivazioni
massimo Punteggio
[A - Professionalita c|
adeguatezza
dell’offerta desunta , © svolt. | tazi |
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, servizisvoltl, la presentazione e fe
analoghi. A1 |impiantistico, delleffici ico, dell 25 D 0,90 0,90 0,90 22,50 potenzialita del candidato, sono aderenti in
e della sicurezza antincendio ’ ’ maniera pit che ottimale alle aspettative
\curezza antincend dellaS.A.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 22,50
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con Il team di lavoro e lastruttura tecnico
elencazione dei professionisti personalmente responsabili dell’ espletamentol organizzativa risponde in maniera pii che
B1 | delle varie parti el servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella 18 P 0.80 0,80 0,95 15,30 ottimale a quanto richiesto per
struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto I'effettuazione del servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla - " " "
) formazione ed esperienze maturate | profili professionali poposti risultano
B.2 Tazions bt " P ! 10 D 0,90 0,85 0,90 8,83 aderenti in maniera piti che ottimale
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno alloggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati 88 vizio.
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con
- - ) - ) La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B3 |didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di et zero sei, 5 D 0,50 0,50 0,50 2,50 E1 aspettl psico-pedagogtcl risp
dell ione del ibili da curriculum allegato maniera in gran parte aderente a quanto
servizio e coerenza richiesto per I'effettuazione del servizio.
con la
progettazione
soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI 4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario I Mandatario non & in possesso di
.. 0,00 X N 3
B5  lsi=3 punti 3 T 0,00 certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 30,63
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspett
D.M. 23 giugno €1 |UNICEIEN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 progett perto su aspett
2022 (CAM) S1=5 PUNT) ambientali con accreditamento.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 58,13
PRESIDENTE COMPONENTI,




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA:
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Critetio Sub Crieri Descrizione Punteggio | pigiogia | CERETTI MAGRI | zanampel | TORIe Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita e|
adeguatezza
dell’offerta desunta
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, | servizi svolti, la presentazione e le
analoghi. Al impiantistico, delleffici ico, dell’ 25 D 0,50 0,40 0,50 11,67 potenzialita del candidato, sono in buona
e della sicurezza antincendio parte aderenti alle aspettative della S.A.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 11,67
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con Il team di lavoro e lastruttura tecnico
B.1 e\encazi(?ne dei‘ professionisti persorvalmente responsa?zlh del!' ésp\elamento 18 b 0,80 0,80 0,90 15,00 organizzfativa risponde '\n‘ m‘aniera pit che
delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella ottimale a quanto richiesto per
struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto I'effettuazione del servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla " — )
) formazione ed esperienze maturate 1 profili professionali poposti risultano
B.2 Tazions bt " P ! 10 D 0,90 0,80 0,90 8,67 aderenti in maniera piti che ottimale
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno . .
. ) . . all'oggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con
- - ) R ) Le figure professionali con competenze sugli
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla aspetti psico-pedagogici rispondono in
qualita B3 |[didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero sei) 5 D 1,00 0,90 0,9 4,67 PEt psico-peciagosicl rispon
. - N maniera pis ottimale a quanto richiesto per
dell del da curriculum allegato Yoff ione del X
servizio ¢ coerenza effettuazione del servizio.
con la
progettazione
soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI a4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
.. 0,00 X i i ificazione.
B.5 S1=3 PUNTI 3 T 0,00 Non in possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 32,33
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspett
D.M. 23 giugno c1 UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 ambi e‘:\ta% co‘n accr:d'tam:mop '
2022 (CAM) SI=5 PUNTI rental ' :
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 49,00
PRESIDENTE COMPONENTI,




ALLEGATO A - BUSTA TECNICA - MAX 70 PUNTI - VALUTAZIONE OFFERTA: RTP - ie i i societa
Critetio Sub Crieri Descrizione Punteggio | pigiogia | CERETTI MAGRI | zanampel | TORIe Motivazioni
massimo Punteggio
A - Professionalita e|
adeguatezza
dell’offerta desunta
da n. 3 servizi rispondenza dei servizi svolti dal punto di vista architettonico, strutturale, | servizi svolti, la presentazione e le
analoghi. Al impiantistico, delleffici ico, dell’ 25 D 0,80 0,80 0,80 20,00 potenzialita del candidato, sono aderenti in
e della sicurezza antincendio maniera ottimale alle aspettative della S.A.
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO A 25 20,00
indicazione del team di lavoro e della struttura tecnico organizzativa messi a
disposizione dal concorrente per le attivita oggetto della gara con Il team di lavoro e lastruttura tecnico
B.1 e\encazi(?ne dei‘ professionisti persorvalmente responsa?zlh deIF' ésp\elamento 18 b 0,90 0,85 0,95 16,20 organizzfativa risponde '\n‘ m‘aniera pit che
delle varie parti del servizio, con indicazione della posizione di ciascuno nella ottimale a quanto richiesto per
struttura dell’offerente, delle rispettive qualifiche professionali, nel rispetto I'effettuazione del servizio.
dei requisiti professionali previsti e del possesso di idoneo titolo di studio
descrizione dei profili professionali proposti con riferimento alla
82 i formazione pr I ed esperienze maturate 10 o 070 070 070 2,00 1 profili proiesslona!i proposti risulatano piu
maggiormente attinenti e adeguate all’ oggetto del servizio e che troveranno che aderenti all'oggetto del servizio.
conferma nei curricula personali allegati
B - Caratteristiche
metodologiche
dell’offerta con
- - ) R ) La figura professionale con competenze
riferimento alla inclusione nel gruppo di lavoro di una figura con competenze relative alla sugli aspetti psico-pedagogici risponde in
qualita B3 |didattica e agli aspetti psico-pedagogici, specifiche nella fascia di eta zero sei) 5 D 0,80 0,80 0,80 4,00 E1 aspeth psico-pecagolc rsp
. - N maniera ottimale a quanto richiesto per
dell del da curriculum allegato eff ione del .
servizio ¢ coerenza effettuazione del servizio.
con la
progettazione
soluzioni migliorative della progettazione da attuarsi mediante utilizzo del
Building Information Modeling (BIM)
B.4 SI=4 PUNTI 4 T 4,00 4,00 Utilizzo BIM dichiarato.
NO=0 PUNTI
possesso della certificazione di qualita UNI EN ISO 9001.
In caso di RTP la certificazione dovra essere posseduta almeno dal
mandatario
.. 3,00 X i ifi .
B.5 S1=3 PUNTI 3 T 3,00 In possesso di certificazione.
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO B 40 34,20
inclusione, nel gruppo di lavoro, di un progettista esperto sugli aspetti
C - Criteri ambientali ed energetici degli edifici, certificato da un organismo di
[premianti di cui al valutazione della conformita accreditato secondo la norma internazionale Presente progettista esperto su aspett
D.M. 23 giugno c1 UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 5 T 5,00 5,00 ambi e‘:\tai CO‘H accr:d'tam:mop '
2022 (CAM) S1=5 PUNTI ientali i X
NO=0 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO CRITERIO C 5 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 59,20
PRESIDENTE COMPONENTI

DOCUMENTO ORIGINALE AGLI ATTI




