FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM.
VITAE

Il presente curriculum vitae € redatto ai sensi del DPR 445/2000. Tutte e dichiarazioni in esso contenute sono da
considerarsi a tutti gli effetti quali dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorieta, ai sensi degli articoli
46 e 47 del succitato DPR

| sottoscritto Olivieri Marco Pio |

_J, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 — consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76
del predetto DPR, in caso di dichiarazioni mendaci - dichiara quanto segue.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARCO P10 OLIVIERI

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail marcopio.olivieri@izsler.it
Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date(da-a)  Dal 1° settembre 2022 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di |stituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia-Romagna
lavoro “Bruno Ubertini” — 9, via A. Bianchi, 25124 Brescia (BS), ltalia

* Tipo di azienda o settore Ente Sanitario di diritto pubblico
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Ente Sanitario di diritto pubblico

Dirigente amministrativo a tempo determinato presso il Dipartimento
Amministrativo

Direzione delle procedure di selezione e assunzione di personale e
conferimento degli incarichi dirigenziali, nonché delle attivita relative alla
gestione delle risorse umane oggetto della convenzione stipulata fra
I''ZSLER e la Valcamonica (ns prot. n.9301 del 25.5.2020) per l'attuazione
della programmazione 2019-2020 di reclutamento di personale rimasta
parzialmente inattuata. Definizione, programmazione ed attuazione dei
fabbisogni di personale per I'anno 2021. Riorganizzazione dell'Ufficio
selezione ed assunzione del personale e riavvio delle relazioni sindacali per
lattuazione degli istituti contrattuali rimasti inattuati (contrattazione
integrativa comparto sanita, dirigenza area sanita e area funzioni locali,
accordi produttivita e premialita, regolamentazione banca delle ore, etc).

* Date (da-a) Dal 1° gennaio 2012 al 31 dicembre 2020

» Nome e indirizzo del datore di Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia-Romagna
lavoro  “Bryng Ubertini” - 9, via A. Bianchi, 25124 Brescia (BS), Italia

- * Tipo di azienda o seftore Ente Sanitario di diritto pubblico

* Tipo di impiego Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto — Categoria DS — presso
I'Unita Operativa Affari Generale e Legali con incarico di posizione organizzativa
di alta professionalita in materia di contrattualistica, procedura di brevettazione
e valorizzazione dei risultati della ricerca scientifica nell’ambito delle attivita
dell’Unita Operativa Affari Generale e Legali e dell'Unita Operativa Progetti di
Ricerca :

Principali mansioni e responsabilita  Attivita istruttoria e/o di responsabilita del procedimento relativa ad accordi di
collaborazione scientifica nazionali ed internazionali; contratti di ricerca;
consortium agreement ed accordi di partenariato per la realizzazione di progetti
di ricerca; contratti per I'esecuzione di attivitd analitiche, diagnostiche e per
prestazioni di laboratorio; convenzioni per attivita formative, per tirocini, scuole
di specializzazione, dottorati di ricerca e realizzazione di corsi di laurea; contratti
di locazione, affitto e comodato di beni mobili ed immobili; contratti di cessione
di materiale biologico, di licenze d'uso e circolazione di diritti di proprieta
industriale; accordi di segretezza e di confidenzialita. Supporto al Responsabile -
della prevenzione della corruzione con particolare riferimento alla
predisposizione _del PTPCT, alle tematiche della gestione del conflitto di
interessi, codice di comportamento, incarichi extraistituzionali, incompatibilita ed
inconferibilita di incarichi e cariche. : '
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Attivita istruttoria relativa alla partecipazione dell'Ente ad organismi pubblici e
privati; esame degli atti costitutivi e degli statuti sociali/associativi dei soggetti
giuridici cui partecipa I'Ente; cura degli adempimenti amministrativi in capo
all'Ente derivanti dalla partecipazione al “Consorzio Italiano per la Ricerca sulla
Qualita e la Sicurezza Alimentare Soc. cons. a r. |.” e all’Associazione [stituti
Zooprofilattici Sperimentali”; rappresentanza su delega del Direttore Generale
negli organi rappresentativi delle societa/associazioni partecipate dall’lstituto;
gestione dellattivita amministrativa dell’Associazione Istituti Zooprofilattici
Sperimentali: cura dei rapporti fra gli Associati e tra I'’Associazione e ['organismo
di accreditamento ACCREDIA, convocazione, predisposizione dell'ordine del
giono e verbalizzazione delle assemblee associative, esecuzione degli
adempimenti derivanti dalla partecipazione dell’Associazione all'organismo di
accreditamento ACCREDIA.

Studio ed approfondimento della normativa rilevante ai fini dell'attivita dell'Ente
*Date (da-2)  dal 1° settembre 2010 al 31 dicembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di  |stituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia-Romagna
lavoro “Bruno Ubertini” - 9, via A. Bianchi, 25124 Brescia (BS), Italia

* Tipo di azienda o settore Ente Sanitario di diritto pubblico

* Tipo di impiego Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto — Categoria DS — presso
I'Unita Operativa Affari Generale e Legali

* Principali mansioni e responsabilita  Attivita istruttoria e/o di responsabilita del procedimento relativa ad accordi di
collaborazione scientifica nazionali ed internazionali; contratti di ricerca;
consortium agreement ed accordi di partenariato per la realizzazione di progetti
di ricerca; contratti per I'esecuzione di attivita analitiche, diagnostiche e per
prestazioni di laboratorio; convenzioni per attivita formative, per tirocini, scuole
di specializzazione, dottorati di ricerca e realizzazione di corsi di laurea; contratti
di locazione, affitto e comodato di beni mobili ed immobili; contratti di cessione
di materiale biologico, di licenze d'uso e circolazione di diritti di proprieta
industriale; accordi di segretezza e di confidenzialita.

Studio e predisposizione di schemi negoziali standard e clausole generali per la
semplificazione dell'attivita contrattuale dell'Ente (material transfer agreement,
convenzioni quadro per tirocini, convenzione per scuole di specializzazione di
area medico-veterinaria, accordi di segretezza).

Studio e predisposizione di schemi negoziali standard per la realizzazione di
progetti di ricerca sanitaria corrente e finalizzata sia in qualita di capofila che di
unita operativa.

Attivita istruttoria e/o di responsabilita del procedimento relativa a diritti di
privativa industriale; verifica dei requisiti di brevettabilita ai fini dell'avvio delle
procedure di richiesta di tutela industriale; verifica ed esame di ricerche di
anteriorita; attivita istruttoria finalizzata alla valorizzazione ed alla protezione dei
risultati dell’attivita di ricerca ed alla tutela del know-how aziendale; gestione dei
rapporti con i mandatari abilitati incaricati dall'Ente al deposito di domande di
brevetto; cura degli adempimenti successivi al deposito dell'istanza brevettuale;
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giuridici cui partecipa 'Ente; cura degli adempimenti amministrativi in capo
all'Ente derivanti dalla partecipazione al “Consorzio Italiano per la Ricerca sulla
Qualita e la Sicurezza Alimentare Soc. cons. a r. |." e all'Associazione Istituti
Zooprofilattici Sperimentali”; rappresentanza dellEnte in forza di apposita
delega del Direttore Generale in seno all'assemblea dei soci della societa
consortile; gestione dell'attivita amministrativa dell’Associazione Istituti
Zooprofilattici Sperimentali: cura dei rapporti fra gli Associati e tra I'Associazione
e l'organismo di accreditamento ACCREDIA, convocazione, predisposizione
dellordine del giorno e verbalizzazione delle assemblee associative,
esecuzione degli adempimenti derivanti dalla partecipazione dell’Associazione
all'organismo di accreditamento ACCREDIA.

Attivita istruttoria e di responsabilita del procedimento relativa all'invio alla
sezione regionale di controllo della Corte dei Conti degli atti di affidamento di
incarichi di studio, ricerca e consulenza ai fini del controllo successivo sulla
gestione di cui alla legge 311/2004 e 266/2005.

Studio ed approfondimento della normativa rilevante ai fini dell'attivita dell'Ente

*Date (da-a)  dal 22 gennaio 2007 al 31 agosto 2010

* Nome e indirizzo del datore di Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia-Romagna
lavoro “Bruno Ubertini” - 9, via A. Bianchi, 25124 Brescia (BS), Italia

* Tipo di azienda o settore Ente Sanitario di diritto pubblico

* Tipo di impiego Collaboratore Amministrativo Professionale — Categoria D — presso I'Unita
Operativa Affari Generale e Legali

* Principali mansioni e responsabilita Attivita istruttoria e/o di responsabilita del procedimento relativa ad accordi di
; collaborazione scientifica nazionali ed internazionali; contratti di ricerca;
consortium agreement ed accordi di partenariato per la realizzazione di progetti
di ricerca; contratti per I'esecuzione di attivita analitiche, diagnostiche e per
prestazioni di laboratorio; convenzioni per attivita formative, per tirocini, scuole di
specializzazione, dottorati di ricerca e realizzazione di corsi di laurea; contratti di
locazione, affitto e comodato di beni mobili ed immobili; contratti di cessione di
materiale biologico, di licenze d’uso e circolazione di diritti di proprieta industriale;
accordi di segretezza e di confidenzialita.

Studio e predisposizione di schemi negoziali standard e clausole generali per la
semplificazione dell'attivita contrattuale dell'Ente (convenzioni quadro per tirocini,
convenzione per scuole di specializzazione di area medico-veterinaria).

Studio e predisposizione di schemi negoziali standard per la realizzazione di
progetti di ricerca sanitaria corrente e finalizzata sia in qualita di capofila che di
unita operativa.

Attivita istruttoria e/o di responsabilita del procedimento relativa a diritti di privativa

.industriale; verifica dei requisiti di brevettabilita ai fini dell’avvio delle procedure di

richiesta di tutela industriale; verifica ed esame di ricerche di anteriorita; attivita

istruttoria finalizzata alla valorizzazione ed alla protezione dei risultati dell'attivita
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* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE

Date(da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date(da—a)

Studio ed approfondimento della normativa rilevante ai fini dell'attivita dell'Ente

dal 1° agosto 2005 al 31 dicembre 2006

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e deII’Emiblia-Romagna
“Bruno Ubertini” - 9, via A. Bianchi, 25124 Brescia (BS), Italia

Ente Sanitario di diritto pubblico

Assistente Amministrativo — Categoria C — presso I'Unita Operativa Affari
Generali e Legali

Attivita istruttoria relativa ad accordi di collaborazione scientifica, contratti di
ricerca, convenzioni per tirocini, scuole di specializzazione e dottorati di ricerca,
contratti di locazione, affitto e comodato di beni mobili ed immobili.

attivita istruttoria relativa ad istanze di accesso a documenti amministrativi ex |.
241/1990. : :

studio ed approfondimento della normativa rilevante ai fini dell'attivita dell'Ente.

Dal 08 novembre 2004 al 08 novembre 2006

Pratica professionale presso lo studio dell’Avvocato Vincenzo Trommacco del

foro di Brescia — 20, via dei Mille, 25122 Brescia (BS), Italia

Studio professionale
Praticante legale

Attivita di studio e ricerca.
predisposizione pareri ed atti giudiziali e stragiudiziali:

partecipazione udienze.

a.a. 1993/1994 a.a. 2003/2004
Universita degli Studi di Perugia - Facolta di Giurisprudenza

Corso di Laurea in Giurisprudenza — indirizzo amministrativo. Tesi di Laurea in
Diritto Processuale Civile. Titolo della tesi di Laurea: Il Collegio Arbitrale

Dottore in Giurisprudenza — indirizzo amministrativo — votazione 101/110

a.f. 1999/2000
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* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da - a)
+ Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da - a)
+ Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da - a)
* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da - a)
* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da-a)

IZSLER
Salario Accessorio e la sua strumentazione: | fondi.;

22.03.2021
Maggioli Formazione

Il nuovo contratto dei medici, veterinari e dirigenti sanitari

26.01.2021
Soi seminari

Determinazione fabbisogni e gestione del reclutamento del personale in forma
semplificata e digitalizzata nelle P.A.;

11.12.2020

~ IZSLER

Webinar “II Nuovo contratto di lavoro (CCNL) per dirigenti PTA”

01.12.2020
Ita S.p.a.

Come gestire domande, ammissioni, esclusioni e graduatorie nei concorsi nella
P.A. e nelle societa pubbliche

17.11.2020
FEDIR sindacato

webinar “Dirigenza PTA - Il trattamento economico”;

02.11.2020
IZSLER. )
Ecologia delle relazioni dell'agente pubblico”

22.10.2020
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* Soggetto Promotore

+» Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

* Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

» Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da—a)

+ Soggetto Promotore
+ Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da - a)
+ Soggetto Promotore

-+ Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

» Denominazione

IZSLER

Corso di formazione sulla normativa in materia di tutela della privacy — il nuovo
regolamento europeo (679/2016) sulla tutela dei dati personali

11.04.2019
IZSLER

La mappatura dei processi aziendali per la definizione del rischio corruttivo e
strumento di innovazione e miglioramento organizzativo

30.12.2018
IZSLER
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (Corso FAD)

01-02/10/2018
ITA Soi

Incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi nel sistema anticorruzione

26.09.2018
IZSLER

L’etica nelle amministrazioni sanitarie

18-19/04/2018
ITA Soi

La mappatura dei processi organizzativi

04.08.2017
IZSLER

La valutazione dello stress da lavoro correlato

maggio 2017
IZSLER

Laboratori formativi di risk assessment — gruppi di lavoro, analisi di processi

18.5.2017
IZSLER

Formazione sulla metodologia del risk management
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in materia di acquisizione di beni e servizi

Date (da-a) 06.06.2016
+ Soggetto Promotore IZSLER

+ Denominazione - || conflitto di interessi negli incarichi extraistituzionali e

nelle gare d'appalto

Date (da-a) 23.05.2016
* Soggetto Promotore ASST di Mantova
* Denominazione Anticorruzione e trasparenza — una piattaforma

di dialogo

Date (da - a) 17.5.2016
* Soggetto Promotore IZSLER

* Denominazione Corso gestione caricamento dati trasparenza

Date (da-a) 17.03.2016
* Soggetto Promotore Maggioli Formazione
- »Denominazione ~  Corso di formazione a distanza sul nuovo codice degli appalti

E dei contratti pubblici

Date (da-a) 16.11.2015, 10.12.2015 e 21.01.2016
* Soggetto Promotore ABC servizi srl

* Denominazione Impatto della Legge Anticorruzione sul procedimento amministrativo e sulla
organizzazione degli Enti

Date (da-a) 13.10.2015
+ Soggetto Promotore IZSLER

» Denominazione Utilizzo della procedura informatica nella segnalazione degli illeciti (FAD)

Date (da-a) 18.11.2015
* Soggetto Promotore IZSLER

* Denominazione | rischi psicosociali nell'ambiente di lavoro: stress, mobbing, burnout

Date (da-a) 16-17.06.2015
* Soggetto Promotore ITA SOI S.p.a.
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Date (da-a)
+ Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da - a)
* Soggetto Prorﬁotore

+ Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

» Denominazione

Date (da - a)
* Soggetto Promotore

 Denominazione

Date (da-—a)
* Soggetto Promotore

» Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)
« Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)
* Soggetto Promotore

+ Denominazione

02.10.2014
Universita degli Studi del Sannio in collaborazione con Format s.r..

Anticorruzione dalle previsioni normative alla prassi operativa attraverso I'uso di
modelli organizzativi integrati

19.09.2014
ITA SOI S.p.a.

Tecniche di redazione di norme interne

01.04.2014
Maggioli Formazione

Produzione, gestione e archiviazione dei documenti informatici

11.12.2013
IZSLER

Testo Unico della Trasparenza (D.Lgs. 33/2013) e Anticorruzione (L.190/2012)
competenze, responsabilita e sanzioni per coloro che operano presse pubbliche
amministrazione

28.11.2013
Maggioli Formazione e Consulenza

La gestione della trasparenza nelle Amministrazioni Pubbliche

14.11.2013
IZSLER

Horizon 2020. Il programma quadro europeo per la ricerca e linnovazione (2014-
2020)

14 € 15.02.2013
ITA SOI S.p.a.
Tutto:sui contratti informatici

12.10.2012
UNO Learning

Corso privacy per incaricati
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Date (da-a)
+ Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da -a)
_* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)
» Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)

* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)

* Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)

* Soggetto Promotore
+ Denominazione
Date (da-a)

+ Soggetto Promotore

+ Denominazione

Date (da-a)

Dal 22.10.2010 al 03.12.2010
Maggioli Formazione e Consulenza
Master breve sul nuovo processo amministrativo

- Dal 06.11.2010 al 04.12.2010

Altalex Formazione
Master breve in diritto della proprieta industriale

17.6.2010 - 18.6.2010
Paradigma S.r.I.

La disciplina dei contratti pubblici e le nuove regole sul contenzioso

12.02.2010

Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Melegnano — Presidio Ospedaliero
di Vizzolo Predabissi

Innovare la Sanita: logiche e strumenti della "riforma Brunetta" (1.15/09 e
d.lgs.150/09) — La responsabilita e le sanzioni disciplinari

15.01.2010

Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Melegnano — Presidio Ospedaliero
di Vizzolo Predabissi

Innovare la Sanita: logiche e strumenti della “riforma Brunetta" (1.15/09 e
d.Igs.150/09) — La dirigenza. La contrattazione collettiva

16.01.2009

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna
“Bruno Ubertini”

Approfondimenti in merito al codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture”

22.9.2009

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna
“Bruno Ubertini”

Semplificazione del linguaggio amministrativo

4.12.2009
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Date (da - a) 22.5.2007 - 23.5.2007

* Soggetto Promotore Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romagna “B.
Ubertini

* Denominazione Decreto legislativo 163/2006 - Il Codice degli appalti pubblici”,

Date (da - a) 22.11.2007
* Soggetto Promotore Fondazione Luigi Clerici di Lodi

* Denominazione | brevetti per la tutela dellinnovazione nell'agro-alimentare (il brevetto come
vantaggio competitivo)

Date (da-—a) ' 13.02.2006

* Soggetto Promotore Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna
“Bruno Ubertini”
* Denominazione Il decreto legislativo 196/2003: ruolo e responsabilita della dirigenza nella

gestione della sicurezza dei dati e dei documenti

Date (da —a) 4.4.2006

* Soggetto Promotore Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna
“Bruno Ubertini”

* Denominazione L'attivita contrattuale della pubblica amministrazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA ltaliano
ALTRE LINGUE
Inglese
Capacita di lettura Scolastica
Capacita di scrittura Buona
Capacita di espressione orale Scolastica
CAPACITA E COMPETENZE Buone conoscenze informatiche (pacchetto office, internet, outlook). Utilizzo

TECNICHE  applicativi aziendali.
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