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CHIARINI LAURA MARIA
VIA | MAGGIO, 6 — 25020 FLERO (BS)

333-3845174

la_gio@alice.it

ltaliana

09/03/1969

DAL 11/04/1994 ASSUNTA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI FLERO - PiAzzA
IV NOVEMBRE N.4

In-qualita di collaboratore amministrativo cat. B7 presso I'Ufficio Ragioneria - Tributi e dal
01/10/2001 ad oggi presso I'Ufficio Servizi Sociali - Pubblica Istruzione dove mi occupo
dellaspetto amministrativo di entrambi i setfori in particolare della Pubblica Istruzione gestendo
tutte le fasi dall'iscrizione ai servizi alla contabilizzazione, forniture ed il rapporto con il pubblico
{front-office).

Dal 24/01/1994 al 10/04/1994 Progetto Obiettivo presso il Comune di Flero (Bs) — Ufficio
Ragioneria

Dal 11/01/1993 al 10/01/1994 Progetto Obiettivo presso il Comune di Flero (Bs) — Ufficio
Ragioneria

Dal 10/09/1990 al 10/09/1992 Progetto Obiettivo presso il Comune di Flero (Bs) - Ufficio
Ragioneria -Segreteria

Dal 14/05/1990 al 12/08/1990 Progetto Obiettivo presso it Comune di Flero (Bs) - Ufficio
Ragioneria '
Dal 09/03/1990 al 08/04/1990 in qualita di applicata ufficio protocollo (VI livello DPR 267/87)
presso il Comune di Roncadelle (Bs)

Dal 09/01/1990 al 08/03/1990 in qualita di istruttore ufficio anagrafe e stato civile (VI ||vello DPR
267/87) presso il Comune di Roncadelle (Bs)

Dal 16/05/1989 al 13/08/1989 Progetto Obiettivo presso il Comune di Flero (Bs) — Ufficio
Ragioneria.

A.S. 1987-1988
Istituto Tecnico Statale “A Lunardi” di Brescia

Diploma di Perito aziendale e corrispondente in lingue estere
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10/06/2021

“ISEE 2021: disciplina, adempimenti del Comuni.”

Corso di formazione Upel Italia

18/02/2021

‘Digitalizzazione di documenti e processi e gestione degli archivi ibridi”
Corso di formazione L&T Advisor srl

9/03/2021

Formazione Trasparenza 2020 — Corso n.5 — Corso base n. 5235 n.1
Formazione Trasparenza Entionline Servizi per gli enti locali

2111220

Corso specifico per i dipendenti dellarea Servizi Sociali

Formazione Trasparenza Entionline Servizi per gli enti locali

1811212020

Pacchetto anti - corruzione 2020- corso n.16 Unita organizzativa URP.
Formazione Trasparenza Entionline Servizi per gli enti locali

1411212020

Corso generale n.2 - Corso base di primo livello in materia di anticorruzione agglornamento
formativo 2020 (corso di I° livello per tutti i dipendenti).

Corso online mediante Entoline - il portale dei comum

5/02/2020

“Nuova D.S.U. precompilata. Le modiﬁche al-d.p.cm, 159/3013. Le nuove D. S U. I piano dei
controlli nel reddito di cittadinanza.”

Seminario di-aggiornamento con ACB servizi sri

19/04/2017

“Il nuovo regolamento UE (679/2016) nella P.A”

Corso di formazione gruppo SE.CO.GES

510412017

“Gestire la relazione con l'utente esterno difficile”

Corso di formazione ACB servizi stl

16/11/2015

“Formazione specifica dei lavoratori a basso rischio”

Corso di formazione Sistema Sne.

23/05/2015

“Corso Operatore Laico BLSD rianimazione cardlopolmonare di base e defibrillazione precoce” ,
COSP ~ Flero

19/02/2015

‘I nuovo Indicatore della Situazione Economica Equivalente |.S.E.E.”
-Seminario di aggiornamento ACB Servizi srl —Castegnato (Bs)

01/12/12014

“Laboratorio formativo sulla Piattaforma Regionale per gi acquisti “SINTEL”
Arca Lombardia - Desenzano D/G/ (Bs)

19/11/12014

“ISEE 2015 - La nuova dichiarazione Sostitutiva Unica-D.S.U."

Corso di formazione ACL! Service Brescia

1211112014

“Il nuovo Indicatore della Situazione Economica Equivalente I.S.E.E."
Seminario di aggiornamento ACB Servizi srl ~Castegnato (Bs)

06/12/2012

“CONSIP il mercato elettronico nefla P.A”

Corso di formazione Provincia di Brescia - Brescia 2

04/05/2011

“Alimentaristi”

Corso di formazione Consorzio terre bresciane

19/05/2010 .

“Evoluzione del sistema SGATE - Integrazioni tra le agevolazioni e gli altri sistemi”
Seminario di formazione Ancitel — Brescia 1

11/11/2009

“Evoluzione normativa e applicativa del sistema SGATE - Integrazioni e nuova prospettiva di
sviluppo”

Seminario di formazione Ancitel - Brescia
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
, « Capacita di scrittura
"+ Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
~ + Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
~ macchinari, ecc.

PATENTE O PATENT!
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02/07/2009

“I Comuni e I'.S.E.E. - Il bonus gas, il bonus elettrico ed il bonus vacanze”
Corso di formazione Progetto sofis —~ Desenzano D/G (Bs)

20/04/2001

“Office Base” din°® 120 ore

Corso Regione Lombardia CFP via Gamba Brescia

LINGUA ITALIANA

INGLESE

livello: buono
livello: buono
livello: buono

FRANCESE

livello: buono
livello: buono
livello: buono

Mi piace lavorare a contatto con le persone, .in situazioni in cui siano necessarie Ia
comunicazione e la relazione. Sono una persona socievole estroversa e particolarmente attenta
ai bisogni altrui. - '

Nell'ambito delle mie competenze ho piena capacita organizzativa del lavoro riuscendo a
conciliare le scadenze ed il pubblico. Nella vita privata da circa trentanni mi occupo di
volontariato che espleto principalmente in collaborazione- con la Parrocchia, come referente
locale e la Diocesi come collaboratore e guida di corsi di animazione missionaria. Da alcuni anni
in collaborazione con la coop Il calabrone presto servizio di volontariato durante tutto I'anno per
il progetto “Emergenza freddo” rivolto ai senza tetto dimoranti sul territorio del Comune di
Brescia. )

Buona capacita di utilizzo del sistema operativo Microsoft — posta elettronica — internet nonché
del software Sicr@web attualmente in uso presso il Comune di Flero

Patente B - Automunita
In riferimento al D.Igs 196/2003, autorizzo l'utilizzo ed il trattamento dei dati personali ivi

contenuti.
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