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(da allegare alla busta economica) 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA 

2022/2023 E 2023/2024 CON OPZIONE DI RINNOVO PER IL COMUNE DI RODENGO SAIANO 

(BS)- CIG: 9278892FE5 CODICE NUTS: ITC 47 

 

Il/La sottoscritto/a …………...........................…………………………...………………………............. nato/a 

a ...............………………...………..................................... (Prov. ….) il ....…….......................……..,  residente 

in ……………………………………………………………............………………. (Prov. …….) 

via ………………………………………………………………….......................……………, codice 

fiscale …………………………………………………………… in qualità di: 

❏     Titolare (in caso di ditta individuale) 

❏     Legale   Rappresentante 

❏ Procuratore (come da allegata procura in data ………..…………… avanti al 

Notaio …………………………………………………………………..………………..……… con Studio 

in  …………..........………………………………  n. di repertorio ……………………. 

 

dell’operatore economico .………....................................................………………………………………... con 

sede legale in …………….…………………………………….............................……………  (Prov. …..) 

via ………………………………………………………… n. ……… cap ……………..…… 

P.Iva……………………………......…. Codice fiscale ………………………….…………… 

DICHIARA 
 

che l’offerta è composta dalle seguenti voci di costo e ne illustra la quantificazione in modo che si possa valutare 

la congruità delle voci e dell’offerta nel suo complesso. 
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N. unità 
di 

personale 
Qualifica 

Livello 
 

Costo orario  
(IVA esclusa) 

Importo costi del 
personale  

per livello per la 
durata contrattuale 

(IVA esclusa) 

 

   €  €   

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

Importo complessivo annuale costo della manodopera (art. 95 comma 10 del D.Lgs. 
50/2016) 

€  

Costo dei prodotti (importo complessivo per la durata contrattuale) € 

Costo delle attrezzature e dei macchinari (importo complessivo per la durata 
contrattuale) 

€  

 Costi aziendali per la sicurezza (art. 95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016) (importo 
complessivo per la durata contrattuale) 

€ 

Costi generali aziendali (importo complessivo per la durata contrattuale) €  

Utile aziendale (importo complessivo per la durata contrattuale) €  

 
Offerta Complessiva  
 

 
€. 

 

 

Le giustificazioni presentate potranno riferirsi in particolare agli elementi di cui al comma 4 dell’art. 97 del D.Lgs. 

50/2016 e ss.mm.ii. o ad altre agevolazioni o vantaggi che l’operatore economico possa debitamente comprovare. 
 


