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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
Nome  MAFFESSOLI MASSIMO 

Indirizzo  PIAZZA DONATORI DI SANGUE N.1 (BS) 
Telefono  0364/630305 

Fax  0364/62061 
E-mail  Massimo.maffessoli@comune.berzo-demo.bs.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  18 DICEMBRE 1971 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/05/2000 A OGGI  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI BERZO DEMO E UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSVIORE DAL 01/07/2000 E 

DAL 01/01/2021 RITORNATO DIPENDENTE DEL COMUNE DI BERZO DEMO MA 
RESPONSABILE ANCHE DELL’UNIONE CDEI COMUNI DELLA VALSAVIORE 

• Tipo di azienda o settore  COMUNE  
• Tipo di impiego  RAGIONIERE 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTARI 
 
 

 
 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 27/07/2098 AL 30/04/202000  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI BIENNO 

• Tipo di azienda o settore  COMUNE 
• Tipo di impiego  RAGIONIERE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CATEGORIA C1 VINTO CONCORSO  

• Date (da – a)  DAL 23/01/2002 AL 30/08/2002  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI INCUDINE 

• Tipo di azienda o settore  COMUNE 
• Tipo di impiego  RAGIONIERE 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE SALTUARIA PRESSO L’UFFICIO RAGIONERIA 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  



 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, Nome ] 

 MAFFESSOLI MASSIMO 

  

 

• Date (da – a)  DAL 08/10/2002 AL 31/12/2004  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME 

• Tipo di azienda o settore  COMUNE 
• Tipo di impiego  RAGIONIERE 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE SALTUARIA PRESSO L’UFFICIO RAGIONERIA 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/01/2006 AL 31/12/2007  ESTENSIONE ORARIO 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI MONTEISOLA 

• Tipo di azienda o settore   RESPONSABILE FINANZIARIO E TRIBUTARIO 
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  
 

• Date (da – a)  DAL 01/01/2008 AL 31/12/2009 ESTENSIONE ORARIO 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI SONICO 

• Tipo di azienda o settore  RESPONSABILE FINANZIARIO E TRIBUTARIO 
• Tipo di impiego     

• Principali mansioni e responsabilità  
• Date (da – a)  DAL 01/01/20010 AL 31/12/2019 ESTENSIONE ORARIO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI MONNO  

• Tipo di azienda o settore  RESPONSABILE FINANZIARIO E TRIBUTARIO 
• Tipo di impiego     

• Principali mansioni e responsabilità  
• Date (da – a)  DAL 01/01/2021   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI MALEGNO ESTENSIONE ORARIO 

• Tipo di azienda o settore  RESPONSABILE FINANZIARIO  
• Tipo di impiego     

• Principali mansioni e responsabilità  
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  [ 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 DIPLOMA DI PERITO TECNICO COMMERCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  CAT D1 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

 SVOLTO  ATTIVITA’ POLITICA IN QUALITA DI CONSIGLIERE COMUNALE ELETTO NEL 
COMUNE DI SAVIORE DELL’ADAMELLO DAL 06 GIUGNO 2004 E RIELETTO NEL GIUGNO 
2009, CONSIGLIERE ELETTO PRESSO LA COMUNITà MONTANA DI VALLE CAMONICA dal 
2004 al 2009. 
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in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 SEMPRE SVOLTO ATTIVITA’ SU PIU ENTI TRA ESTENSIONE DI ORARIO NEI COMUNI 
SOPRA CITATI E SVOLTO NELLE 36 ORE LA RESPONSABILITA DI SERVIZIO SU COMUNE 
DI BERZO DEMO E UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSAVIORE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 PARTECIPATO NELLA COMMISSIONE DI CONCORSO PER ASSUNZIONE CATEGORIA  C1 
AL COMUNE DI BRENO E AL COMUNE DI ESINE PER ASSUNZIONE CATEGORIA D1 E 
MEMBRO DELLA COMMISSIONE CONCORSO CATEGORIA D1 AL COMUNE DI CORSICO  
.  

 

 
 
 

PATENTE O PATENTI  CAT “B” 
 
 
 

 

 


