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In data 29 marzo 2021 é stato pubblicato sulla piattaforma Sintel di Aria Spa
un avviso per affidamento del “Servizio Di Sorveglianza Sanitaria e Incarico di
Medico Competente ai Sensi del Decreto Legislativo (D.LGS.) 81/2008 e S.M.I.
per la Provincia di Brescia per il quadriennio 2021-2024". (id Sintel
136484916) con scadenza 15 aprile 2021.

Alla scadenza del 15 aprile 2021 sono pervenute tre domande:

1 - ISIDORI SERVIZI SRL Via Flaminia n. 259
00196 Roma

2 - IGEAMED Via Francesco Benaglia n. 13
00153 Roma

3 - SINERMED SRL Via Artigianato n. 9
25030 Torbole Casaglia (BS)

In data 19 aprile 2021 il R.U.P., Cesare Ferrari, ha valutato le domande pervenute e ha
applicato I'istituto del soccorso istruttorio a tutti i partecipanti in merito alla mancata
indicazione del luogo di svolgimento delle prestazioni, previsto nell'avviso e nel
capitolato speciale concedendo il termine delle ore 12.00 del giorno 21 aprile 2021,

pena esclusione dalla procedura.

In data 23 aprile 2021 il R.U.P. ha valutato i documenti pervenuti nel termine ed ha
richiesto ai concorrenti, ad integrazione del primo soccorso, il curriculum vitae e
professionale dei Medici Competenti che verrebbero impiegati nel servizio in corso di
aggiudicazione, con indicazioni aggiuntive di eventuali pubblicazioni scientifiche (ove
esistenti), con scadenza per la presentazione il giorno Martedi 27 Aprile 2021 alle ore
12.00.

In data 28 aprile 2021 il R.U.P. ha dato atto che le integrazioni sono pervenute nel

termine concesso e ha rilevato quanto segue:

1) La prima e seconda classificata per minore offerta hanno fornito come propria
sede locale (richiesta in capitolato) due indirizzi di Brescia, cui perd corrispondono
rispettivamente la Ditta Centro Golgi (per I'Isidori Servizi) e la Ditta Laboratorio Analisi

Stem (per I'lgeamed). L'Ufficio Sicurezza tuttavia necessita prioritariamente di un
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supporto agile e flessibile da parte delle strutture amministrative e infermieristiche

dell'aggiudicataria, mentre tali centri di analisi espletano prevalentemente di aItro

genere, anche dal punto di vista amministrativo, e si esprimono quindi dubb| sulla

funzione di cerniera di tali laboratori in relazione al passaggio di flussi di informazioni e

di attivita organizzativa ed esecutiva, anche in considerazione del fatto che entrambe
le Aziende hanno sedi molto lontane da Brescia (Roma).
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Y in igiene e medicina preventiva e nel suo curriculum non risultano i requisiti previsti
Via Musei, 29 dal comma 2 dell'art. 31 D. Lgs. 81/2008, in quanto detta disposizione stabilisce che
el gli specialisti in igiene e medicina preventiva, come individuati al comma 1 lett. d)
Telstona dell'art. 38 stesso, devono o possedere, in alternativa, o almeno un anno di attivita di
030 3749 256 Medico Competente documentata prima dell'entrata in vigore del T.U. 81/2008 o
devono, dopo tale data, aver seguito uno specifico percorso di formazione universitaria

certificata in Medicina del Lavoro (si veda nota a pié di pagina con testo del comma 2)

Si ritiene conferma di tale osservazione che nell'incipit del proprio curriculum il Dott.

Besozzi dichiari di volersi interessare alla Medicina del Lavoro. Inoltre, non si valuta

positivamente la sua condizione di pensionato (in quiescenza dal 6/6/2020),

considerando che anche I'altro curriculum presentato dall’operatore riguarda soggetto

nato nel 1957, e quindi o pensionato o cmq pensionando.

3) Si nutrono dubbi sulla possibilita delle aziende Isidori e Igeamed di rispondere
con puntuale efficacia alle necessita espresse ai punti 1, 2 e 3 dell'art. 11 del
Capitolato, e in particolare riguardo al punto 2 (visite per rientro da infortunio/malattia
da realizzare entro 1 giorno lavorativo successivo alla richiesta dell'Ente): disposizione

motivata dalla necessita di immettere in servizio personale visitato a norma

dell'81/2008, visto il breve preavviso dei curanti che dichiarano normalmente guariti i

Dipendenti in tempi brevissimi (nel 2020 vi sono stati cinque casi del genere).

Valutato il suesposto quadro d'insieme e in ragione quindi delle fondate perplessita
emerse relativamente alle offerte delle ditte IGEAMED e ISIDORI SERVIZI, si reputa
che l'offerta di Sinermed Srl rappresenti la proposta complessivamente migliore tenuto
conto della proposta economica, nonché dell’esperienza del medesimo operatore

economico cosi come evinta dal proprio curriculum vitae.

Pertanto, si ritiene ragionevole e nel pubblico interesse affidare alla ditta Sinermed
S.R.L. (con sede in via Artigianato 9, 25030 Torbole Casaglia, provincia di Brescia) il
servizio di “Servizio Di Sorveglianza Sanitaria e Incarico di Medico Competente ai Sensi
del Decreto Legislativo (D.LGS.) 81/2008 e S.M.I. per la Provincia di Brescia per il
quadriennio 2021-2024", precipuamente con la motivazione di garantire con la
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massima efficacia, efficienza e rapidita d'intervento il diritto alla salute dei lavoratori
dipendenti dell'Ente, dei volontari che alle sue strutture facciano capo e dei terzi che
con tali strutture vengano a contatto. Cido anche in considerazione dell'emergenza
pandemica in atto, che ancor di piu richiede interventi celeri di tutela della salute di

Dipendenti, Volontari e terzi a contatto con le strutture provinciali.

NOTA
testo comma 2 art. 38 D.Lgsl. 81/2008:

2. I medici in possesso dei titoli di cui al comma 1, lettera d), sono tenuti a
frequentare appositi percorsi formativi universitari da definire con apposito decreto del
Ministero dell'universita e della ricerca di concerto con il ((Ministero del lavoro, della
salute e delle politiche sociali)). I soggetti di cui al precedente periodo i quali, alla data
di entrata in vigore del presente decreto, svolgano le attivita di medico competente o
dimostrino di avere svolto tali attivita per almeno un anno nell'arco dei tre anni
anteriori all'entrata in vigore del presente decreto legislativo, sono abilitati a svolgere
le medesime funzioni. A tal fine sono tenuti a produrre alla Regione attestazione del

datore di lavoro comprovante I'espletamento di tale attivita.
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