CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Abeni Simona

nata a Iseo il 29/11/74

residente a Passirano via Aldo Moro 9

nazionalita Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 2 agosto 1999 ad oggi assunta a tempo indeterminato part-time (inizialmente 18 ore poi 30 ore) dal
Comune di Brescia in qualita di assistente sociale presso il servizio sociale territoriale della zona ovest,
area anziani. Mi occupo dell’accoglienza, valutazione, presa in carico delle persone con eta superiore ai
60 anni. La fascia di eta &€ molto ampia, si affrontano varie problematiche legate all’eta anziana da
difficoltda economiche, abitative, familiari, assistenziali e bisogni di tutela. Si realizzano progetti di
assistenza individualizzati che coinvolgono la famiglia (se presente) e le varie realta formali ed informali
del territorio. In questi anni mi sono occupata del coordinamento del servizio di assistenza domiciliare
(che vedeva coinvolti operatori comunali e di cooperativa) e di un servizio diurno presente nel territorio
(in cui erano presenti sia operatori comunali sia volontari di un’associazione locale). Attualmente, oltre
allo specifico lavoro sul caso, si avviano progetti di comunita che vedono coinvolti tutti gli operatori del
servizio, mantengo la referenza del centro diurno e faccio parte di un gruppo di lavoro per il monitoraggio
e sviluppo del sistema di accreditamento per gli interventi domiciliari.

Dall'l novembre 1998 al 13 luglio 1999 incarico professionale per 8 ore settimanali presso il Comune di
Ome per la gestione del servizio di assistenza sociale. In particolare si sono create delle collaborazioni con
enti esterni e avviati nuovi servizi in favore delle persone anziane.

Dall'l luglio 1998 all'8 luglio 1999 incarico professionale per 15 ore settimanali presso il Comune di
Paderno FC per la programmazione, gestione e coordinamento dei servizi socio-assistenziali. In
particolare gestione del servizio domiciliare, rapporti con la cooperativa e realta del territorio.

Dal 21 agosto 1997 al 31 marzo 2000 incarico professionale per 20 ore settimanali presso il Comune di
Passirano per la programmazione, gestione e coordinamento dei servizi socio-assistenziali. In particolare
coordinamento del servizio di assistenza domiciliare svolto dagli operatori comunali. Presa in carico anche
di situazioni afferenti alle varie aree di disagio (adulti, anziani, minori). Collaborazione con le realta del
territorio per 1’avvio di nuovi interventi in favore della popolazione. In parte ho svolto anche funzioni di
tipo amministrativo legate a deliberazioni e determinazioni.

ISTRUZIONE

a.s. 1996/1997 diploma di assistente sociale conseguito presso "scuola diretta ai fini speciali”
dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Brescia con la votazione di 67/70;

a.s. 1992/1993 diploma di "perito aziendale corrispondente in lingue estere" conseguito presso l'istituto
A. Lunardi di Brescia con votazione 48/60;

CORSI DI FORMAZIONE

Convegno di studio "Abuso sessuale e minori: collaborazione fra istituzioni" novembre 1995

Convegno "Centri di aggregazione giovanile: dalla prestazione alla progettualita” maggio 1996



Seminario "Adozione internazionale e famiglia multietnica™ maggio 1996
Convegno "L'io e io gruppo™ giugno 1996

Lo sviluppo organizzativo del sistema dei servizi sociali territoriali del comune di Brescia. settembre 1999
- aprile 2000

Animazione area anziani - centri diurni Brescia. 2-9 dicembre 2000

Il consenso dell'anziano e dei familiari: aspetti legali. 16/11/2001
Cambiamento organizzativo e clima relazionale. novembre 2002-marzo 2003
Riprogettare i servizi per gli anziani. marzo-maggio 2006

Gli aspetti giuridici e sociali in relazione alla tutela dell'utente nell'ambito professionale dell'assistente
sociale. 27/9/2006 - 02/10/2006

Gli strumenti professionali di ricerca ed elaborazione dati quantitativi nel contesto sociale. dicembre 2007-
febbraio 2008

Sviluppo professionale ed organizzativo per operatori area anziani del comune di Brescia. dicembre 2009-
marzo 2010

La formazione continua degli assistenti sociali: la sperimentazione di un sistema di qualita. 30/03/2010
Corso di formazione per amministratore di sostegno. ottobre - novembre 2010

Il volontariato un ponte tra le istituzioni e la comunita. 7/6/2010

Il lavoro di servizio sociale dal segretariato sociale alla presa in carico. dicembre 2010.febbraio 2011

Giornata di studio "assistenti sociali: riconoscersi professionisti". 10/05/2011

Corso formazione destinato agli assistenti sociali moduli A e B. 15-aprile 13 maggio 2011

La professionalita degli assistenti sociali e i cambiamenti delle politiche sociali. 15/4-13/5/20011
Formazione per lo sviluppo professionale degli assistenti sociali nel servizio anziani. marzo 2011
Percorso formativo ad approccio psicanalitico per gli operatori del servizio anziani. ottobre 2011-giugno
2012

Deontologia e responsabilita professionale dell'assistente sociale. Marzo 2012

Lavoro con il gruppo dell'area anziani. settembre-dicembre 2012

Questionario online "Una professione alle corde? Gli Assistenti Sociali di fronte alla crisi del Welfare" -
01 gennaio 2013 a BRESCIA conseguendo 2 crediti deontologici

Le buone prassi per la protezione giuridica

il 18 gennaio 2013 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi

Formazione agli operatori area disabilita del comune di Brescia

il 09 ottobre 2013 a BRESCIA conseguendo 18 crediti formativi

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e formazione - | modulo 2013
il 15 ottobre 2013 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici

Il lavoro di comunita

il 30 ottobre 2013 a BRESCIA conseguendo 12 crediti formativi

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e formazione - 11 modulo 2014
il 15 aprile 2014 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici

Dall'auto mutuo aiuto ai progetti di Comunita



15 ottobre 2014 a BRESCIA conseguendo 20 crediti formativi
o Etica della care e politiche sociali per le persone non autosufficienti
dal 28 marzo 2015 al 01 maggio 2015 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi e 5 crediti deontologici
o Competenze e responsabilita professionali per gli interventi di tutela giuridica.
dal 30 novembre 2015 al 22 dicembre 2015 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti
deontologici
e Il regolamento dei contributi economici. Comune di Brescia 11/03/2016
¢ Ruolo e responsabilita degli assistenti sociali in relazione ai recenti cambiamenti sociali e giuridici
dal 22 giugno 2016 al 21 settembre 2016 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti
deontologici
¢ Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
e Una famiglia per una famiglia
il 03 marzo 2017 conseguendo 4 crediti formativi
e Costruire la Comunita nel Welfare di "Brescia citta del Noi"
dal 27 marzo 2017 al 23 maggio 2017 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi
e Servizio sociale professionale e medici di medicina generale: collaborazioni attivabili in una logica
territoriale di gestione dei servizi. 24 e 31 maggio 2017
e Corso di formazione sistema della cronicita. Brescia citta del noi. Cantiere servizi innovativi per anziani
e disabili. 17/11/2017
e La presa in carico dell’'utenza con comportamenti aggressivi: come approcciarsi ¢ quale ruolo
professionale ed istituzionale per il Servizio Sociale dei Comuni?
dal 30 novembre 2017 al 07 dicembre 2017 a BRESCIA conseguendo 10 crediti formativi
e Verso i punti di comunita. Costruiamo insieme un modello a partire dall'esperienza
dal 15 marzo 2018 al 24 maggio 2018 a BRESCIA conseguendo 20 crediti formativi
o Il ruolo dell’assistente sociale nella comunita
il 30 maggio 2018 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici
e [’auto determinazione e il rispetto delle scelte delle persone: i dilemmi dell’assistente sociale.
il 21 dicembre 2018 a BRESCIA conseguendo 6 crediti deontologici
o Dalla Prestazione al Progetto. Strumenti e metodi per favorire il sistema integrato dei servizi domiciliari.
dal 02 aprile 2019 al 03 aprile 2019 a BRESCIA conseguendo 9 crediti formativi e 3 crediti deontologici
e Supervisione e formazione legale - settore sociale area anziani - Comune di Brescia
dal 30 maggio 2019 al 26 novembre 2019 conseguendo 8 crediti formativi
e Innovare approcci e servizi per la terza eta’
il 01 ottobre 2019 a BRESCIA conseguendo 6 crediti formativi
e Formazione e supervisione metodologica in favore degli assistenti sociali dei servizi sociali comune di
Brescia. Tenutosi a Brescia, 5 incontri dal 22 maggio 2019 al 11 dicembre 2019 conseguendo 5 crediti
formativi e 5 crediti deontologici
e Gioco d'azzardo e dipendenze
il 23 gennaio 2020 a BRESCIA conseguendo 7 crediti formativi
e Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
il 02 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici

Corso di formazione per lavoratori parte generale 23/04/2013

Corso di formazione specifica per lavoratori 12,14 novembre 2013

Corso rischio biologico. 15/04/2015

Corso di aggiornamento formazione specifica per lavoratori - ass/operatori sociali. 04/09/2018

ATTIVITA' PROFESSIONALLI - Supervisione dei tirocini universitari



anno accademico 2000/2001

dal 05 febbraio 2015 al 29 giugno 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
dal 09 gennaio 2017 al 15 giugno 2017 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
dal 08 gennaio 2018 al 21 maggio 2018 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
dal 11 gennaio 2019 al 20 maggio 2019 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
anno 2020 esperienza di supervisore attualmente in corso

CAPACITA' E COMPETENZE PERSONALI
e Lingua inglese scritta e parlata livello scolastico
e Buona capacita utilizzo sistemi informatici: pacchetto office

ALTRE INFORMAZIONI

e Patente di guida B

e Iscrizione albo professionale assistenti sociali 11 luglio 1997 - iscrizione nella sezione A dell'albo dall'l
settembre 2001 cod. n. 1002 Croas Lombardia



