
 

   

  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIERMARIO ARRIGHINI 

E-mail  Piermario.arrighini@cmvallecamonica.bs.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  29 OTTOBRE 1980 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 01.11.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana di Valle Camonica  – Piazza F. Tassara 3 – 25043 Breno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Istruttore tecnico Geometra cat. C a tempo pieno ed indeterminato 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

Gestione delle pratiche amministrative relative al patrimonio dell’Ente; 

 

• Date (da – a)  dal 01.01.2013 al 31.10.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pian Camuno – Via don S. Gelmi n. 31 – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Istruttore tecnico Geometra cat. C a tempo pieno ed indeterminato 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto, redazione contabilità di opere 

pubbliche. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

Gestione e coordinamento dei lavori in economia svolti da parte di ditte esterne; 

Gestione delle pratiche amministrative e delle problematiche relative al ciclo idrico integrato ed 

al servizio di raccolta e smaltimento rifiuti; 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.01.2008 al 31.12.2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pian Camuno – Via don S. Gelmi n. 31 – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (36 ore settimanali) presso l’Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto, redazione contabilità di opere 

pubbliche. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

Gestione e coordinamento dei lavori in economia svolti da parte di ditte esterne; 

Gestione delle pratiche amministrative e delle problematiche relative al ciclo idrico integrato ed 

al servizio di raccolta e smaltimento rifiuti; 

 

• Date (da – a) 

  

Da Marzo 2006 ad Aprile 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Impresa Edile F.lli Ramazzini 



 

   

  
 

• Tipo di azienda o settore  Impresa Edile 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni  Predisposizione preventivi di spesa relativi ad edilizia civile ed industriale, redazione contabilità 

di cantiere, predisposizione piani operativi di sicurezza. 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.02.2004 al 31.12.2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Piancogno – Via Nazionale n. 49 – 25052 Piancogno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (36 ore settimanali) presso l’Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto, redazione contabilità di opere 

pubbliche. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.02.2004 al 30.04.2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pian Camuno – Via don S. Gelmi n. 31 – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale presso l’Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto, redazione contabilità di opere 

pubbliche. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

Gestione e coordinamento dei lavori in economia svolti da parte di ditte esterne; 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.10.2002 al 31.01.2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio ProgettaR.E. di Rosa Ezio – Via Cav. Garatti – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (20 ore settimanali) 

• Principali mansioni  Rilievo reti gas metano comuni di Pian camuno e Artogne; progettazione edilizia civile, rilievi 

topografici. 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.10.2002 al 31.01.2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pian Camuno – Via don S. Gelmi n. 31 – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (24 ore settimanali) presso l’Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni  Progettazione, gestione, predisposizione gare d’appalto, redazione contabilità di opere 

pubbliche. 

Procedure di affidamento e gestione lavori, forniture e servizi; 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 01.09.2001 al 30.09.2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pian Camuno – Via don S. Gelmi n. 31 – 25050 Pian Camuno (Bs) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Praticantato (36 ore settimanali) presso l’Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni  Edilizia pubblica ed edilizia privata 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  129.06.2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ACB Servizi S.r.l. – Comunità Montana di Valle Camonica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario di aggiornamento “La gestione delle operazioni di gara” 

• Qualifica conseguita   



 

   

  
 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  10.05.2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ACB Servizi S.r.l. – Comunità Montana di Valle Camonica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Seminario di aggiornamento “Gli aspetti organizzativi relativi alla gestione delle gare e degli 

appalti 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  10.02.2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ACB Servizi S.r.l. – Comunità Montana di Valle Camonica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento “L’attività contrattualistica negli enti locali: Convenzioni Consip e 

Mercato elettronico” 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  09.04.2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 AQM S.r.l. – Comunità Montana di Valle Camonica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di “Formazione generale per lavoratori in materia di sicurezza” 

 

• Date (da – a) 

  

07.02.2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ACB Servizi S.r.l. – Comunità Montana di Valle Camonica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso “L’attività contrattualistica negli enti locali: Convenzioni Consip e Mercato elettronico” 

 

• Date (da – a) 

  

05.12.2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Centro Innovazione e Tecnologie – Provincia di Brescia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso “Consip e il mercato elettronico della PA” 

 

• Date (da – a) 

  

04.06.2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ACB Servizi S.r.l. – Provincia di Brescia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso “L’attività contrattualistica negli enti locali: Codice dei contratti, regolamento di attuazione 

e successivi decreti modificativi” 

 

• Date (da – a) 

  

Luglio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri T. Olivelli di Darfo B. T. (Bs) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di geometra 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 

 

 

 65/100 



 

   

  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  LIVELLO SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  LIVELLO SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO SCOLASTICO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA NELL’UTILIZZO DEI SEGUENTI PROGRAMMI INFORMATICI: 

AMBIENTE WINDOWS E DEL PACCHETTO APPLICATIVO OFFICE, PROGRAMMA DI DISEGNO AUTOCAD, 

PROGRAMMI DI GESTIONE AMMINISTRATIVA LOTUS NOTES E SICRA (PROTOCOLLO, GESTIONE 

DETERMINE, DELIBERE, FATTURE ELETTRONICHE), SISTEMA DI INTERMEDIAZIONE TELEMATICA DI 

REGIONE LOMBARDIA (SINTEL), PORTALE DEGLI ACQUISTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DEL 

MINISTERO DELL’ECONOMIA (MEPA, CONSIP), SISTEMA BDAP PER IL MONITORAGGIO DELLE OPERE 

PUBBLICHE, SISTEMA INFORMATIVO MONITORAGGIO GARE (SIMOG), OSSERVATORIO REGIONALE 

CONTRATTI PUBBLICI, PIATTAFORMA REGIONALE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI ABITATIVI L.R. 16/2016, 

PIATTAFORMA REGIONALE CENSIMENTO IMPIANTI SPORTIVI,  

 

 

PATENTE O PATENTI  A – B  

 

 

Breno, 25 Settembre 2018 

 

          FIRMA 

 

         ______________________ 


