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PROVINCIA COMUNITA’ MONTANA PARCO COMUNITA" MONTANA COMUNITA” MONTANA COMUNITA” MONTANA
DI BRESCIA ALTO GARDA BRESCIANO SEBINO BRESCIANO VALLE CAMONICA VALLE TROMPIA

VERBALE DI GARA n.2

VALUTAZIONE DOCUMENTI INTEGRATIVI BUSTA AMMINISTRATIVA —
VERIFICA BUSTE DI OFFERTA TECNICA E SEDUTA RISERVATA PER
APERTURA E VALUTAZIONE BUSTE DI OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA
DEI RIFIUTI URBANI ED ASSIMILATI DAL 01/11/2018 A 31/12/2023 NEL COMUNE DI
COLLEBEATO (BRESCIA), CON EVENTUALE RINNOVO FINO AL 31/12/2027 - NEL
RISPETTO DEI C.A.M. DEL SETTORE DI CUI AL D.M. DEL 13/02/2014 CIG MASTER:
7578584D59 CUP: D94H17001270004

GARA TELEMATICA SU PIATTAFORMA DI E-PROCUREMENT ARCA-SINTEL

Il giorno 13/09/2018 alle ore 08.30 I'Istruttore Amm.vo della C.U.C. “Area Vasta Brescia” sede
distaccata di Valle Trompia Rag. Cinzia Baratti, verifica i documenti integrati dagli operatori economici
partecipanti alla gara a seguito di attivazione di Soccorso Istruttorio in sede di apertura delle buste
amministrative avvenuta in data 05/09/2018 di cui al Verbale n. 1.

Verificato che tutti i documenti sono pervenuti entro il termine assegnato e che sono cottispondenti a

quanto richiesto, i concortenti
1) ECO S.E.IB. SRL — Via Gen. G. Azzaro, 25 97010 Giarratana (RG) — C.F./P.IVA: 0143853088

2) APRICA costituendo RTT APRICA/SOLCO — Via Lamarmora, 230 — 25124 BRESCIA —
C.F./P.IVA: 01822570170;
Sono ammessi alla fase di apertura e valutazione delle Buste Tecniche.

Si procede di seguito all’'apertura delle Buste Tecniche: verificato che entrambe le Buste Tecniche
contengono gli elaborati richiesti dal Disciplinare di gara, firmati digitalmente dai legali rappresentanti
delle aziende concorrenti, si procede ad effettuare copia cartacea delle offerte e a consegnatle alla
Commissione Giudicatrice.
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Il giorno 13 /09/2018 alle ore 10,00 si riunisce in seduta di gara la Commissione giudicatrice nominata ai
sensi dell’art. 77 del D.Igs 50/2016 con Determinazione n. 1179 del 10/09/2018, cosi composta:

0  Arch. Laura Rossetti, Istruttore Tecnico del Comune di Collebeato (BS), in qualita di Presidente
della Commissione.

0 Arch. Maurizio Roggero, Funzionario del Comune di Ospitaletto (BS) in qualita di Componente
della Commissione.
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0 Geom. Migliorini Mulazzani Marco, Istruttore Tecnico del Comune di Medolago (BG), in qualita
di Componente della Commissione;

La seduta di gara prosegue in forma riservata per la valutazione delle offerte tecniche da parte della
Commissione.

La valutazione degli elementi tecnici viene effettuata utilizzando i criteri di cui al Paragrafo 18.1 del
Disciplinare di Gara, sulla base dell’autonomo e libero apprezzamento di discrezionalita di ciascun
commissario e all’assegnazione del punteggio a ciascun elemento previsto ed elencato nel suddetto
Paragrafo come risulta dalle singole tabelle di attribuzione di punteggi e dalle relative motivazioni
depositate agli atti.

L’assegnazione del punteggio all’Offerta tecnica, cosi come previsto nel Disciplinare di Gara al Paragrafo
18.2 lettera B), verra effettuato applicando il metodo aggregativo compensatore che si basa sulla
sommatoria della media (riparametrata) dei coefficienti attribuiti per ciascun critetio e sub critetio di
tipologia “Discrezionale”, moltiplicati per il punteggio massimo previsto pet ogni ctitetio e sub ctitetio,
al quale vanno aggiunti i punteggi relativi ai criteri di tipologia “Tabellare”

Al termine dei lavori della Commissione ¢ redatta per ogni concottente, la tabella allegata al presente
verbale che contiene 'attribuzione dei singoli punteggi (Allegato A).

La commissione da atto che al termine della valutazione delle offerte tecniche, la graduatoria provvisoria
¢ la seguente:

N. OPERATORE ECONOMICO PUNTEGGIO OFF. TECN.

1 APRICA costituendo RTT APRICA/SOLCO 64/70
C.F./P.IVA: 01822570170

2 ECO S.E.I.B. SRL C.F./P.IVA: 01438530881 54,08/70

La Commissione Giudicatrice, terminata la stesura della graduatoria provvisoria, dichiara chiusa la fase di
Valutazione delle Buste tecniche e rimette il presente Verbale al R.U.P. di gara, affinché si possa procedere
con le successive fasi di gara.

La seduta si chiude alle ore 16,45 del giorno 13/09/2018 e si aggiorna alle ore 15,00 del giorno
19/09/2018 pet la valutazione delle offerte economiche.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:

PRESIDENT COMPONENTE COMPONENTE
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Allegato A-VALUTAZIONE OFFERTA N. 1 - O.E. ECO S.E.1L.B. SRL

A - ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI RACCOLTA E IGIENE URBANA - PUNTI 20 - RELAZIONE MAX 15 FACCIATE

CRITERI

SUBCRITERI

DESCRIZIONE

PUNTI

TIPOLO
GIA

PUNTEG
Gl

ROSSETTI

PUNTEG
Gl
ROGGER
(0]

PUNTEG
Gl
MULAZZ
ANI

MEDIA
PUNTEG
Gl

RIPARAMETRAZ
IONE

PUNTEGGIO
RIPARAMETR
ATO

Al

Obiettivi finali ed intermedi (annuali)
relativi a: riduzione delle quantita di rifiuti
da smaltire-riduzione impatti ambientali
gestione dei rifiuti (comprende sia
riduzione rifiuti che potenziamento
raccolta differenziata); - Azioni per il
conseguimento di detti N5 indicando per
ciascun flusso di rifiuti, modalita e tempi di
attuazione, competenze e numerosita del
personale necessario, eventuale peso
previsto sull'utente sia in termini economici
che di complessita delle operazioni a suo
carico;

10

0,2

0,2

0,2

0,20

0,30

3,00

A2

Ulteriori azioni che si intendono
intraprendere chee consentano la reale
possibilita di controllo da parte del Comune
sull'operato dell'appaltatore (sistemi di
reportistica, sistemi satellitari o altro...)

10

0,4

0,8

0,6

0,60

0,75

7,50

TOTALI

20

0,6

1

0,8

0,80

1,05

10,50

B - ORGANIZZAZIONE E F

UNZIONALITA' DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL CENTRO DI RACCOLTA - PUNTI 15 - RELAZIONE MAX 6

FACCIATE

B.1

Proposta di sistema di rilevamento accessi
che descriva accuratamente le modalita
d'uso del sistema; proposte organizzative e
funzionali per l'efficienza, la
semplificazione degli adempimenti per gli
utenti; proposte per il controllo delle
intrusioni

10 -

0,6

0,4

0,6

0,53

0,73

7,27

B.2

Proposta di gestione del Centro di Raccolta
mediante accorgimenti organizzativi e/o
opere volte a migliorare la sicurezza, la
fruibilita, la funzionalita ed operativita del
centro di raccolta

0,8

0,8

0,8

0,80

1,00

5,00

TOTALI

15

1,4

1,2

1,4

1,33

1,73

12,27

C. CAMPAGNE DI SENSIBILIZZAZIONE DEGLI UTENTI E DEGLI STUDENT!I

- PUNTI 10

- RELAZIO

NE MAX 10

FACCIATE

C1

Campagne di sensibilizzazione degli utenti:
modalita di svolgimento, diffusione ed
estensione delle campagne informative

iniziale e periodiche, estensione e
completezza degli strumenti di
comunicazione (opuscoli, siti web, APP,
etc.)

0,4

0,6

0,4

0,47

0,64

3,18

C.2

Campagne di sensibilizzazione degli
studenti: modalita di svolgimento,
diffusione, estensione e frequenza delle
attivita di educazione ambientale per le
scuole, nel corso del contratto

0,2

0,4

0,4

0,33

0,63

3,13

TOTALI

10

0,6

1

0,8

0,80

1,26

6,31

D - GESTIONE DELLE CRITICITA' (ABBANDONI, ERRATI CONFERIMENTI)

- PUNTI 10 - RELAZIONE MAX 8 FACCIATE

D.1

Sistema di rilevazione, informazione,
gestione, monitoraggio e registrazione
delle infrazioni degli utenti nel
conferimento porta a porta, con proposta
di soluzione e rimedi operativi

0,8

0,6

0,6

0,67

1,00

5,00

D.2

Sistema di rilevazione, informazione,
gestione, monitoraggio e registrazione
degli abbandoni, con obiettivo di riduzione
e individuazione trasgressori, con proposta
di soluzione e rimedi operativi

0,4

0,4

0,4

0,40

1,00

5,00

TOTALI

10

1,2

1,06667

E - CLAUSOLE SOCIALI - PUNTI 5 - RELAZIONE MAX 6 FACCIATE




Progetto di inserimento lavorativo di
persone svantaggiate con indicazione della

E disponibilita e qualifiche del personale > D 0.2 9.2 B2 520 L0 580
incaricato per assistenza
TOTALI 5 0,2 0,2 0,2 0,20 1,00 5,00
F - COMPOSTIERE DOMESTICHE - PUNTI 5 - RELAZIONE MAX 5 FACCIATE
Realizzazione di servizio di compostiere
domestiche comprendente: realizzazione
seminari informativi con distribuzione di
F materiale informativo agli interessati, 5 D 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
anche nei Centri di Raccolta - distribuzione
compostiere - verifica corretto utilizzo -
rilevazione e gestione in apposito registro
TOTALI 5 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
G - UTILIZZO DI MEZZI A BASSO IMPATTO AMBIENTALE - PUNTI'5 - SCHEDA DI SINTESI MAX 3 FACCIATE '
Riferimento a D.M. 13/02/2014
Min.Ambiente - requisito base: possesso di
almeno il 30% di mezzi utilizzati con
G motorizzazione Euro 5, oppure ibridi, o 5 D 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
alimentati a metano o gpl. Allegazione di
schede tecniche per mezzi con requisiti
migliorativi rispetto ai requisiti di base -
TOTALI 5 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 4 4,4 4,2 4,20 9,04 54,08




Allegato A-VALUTAZIONE OFFERTA N. 2 - RTI APRICA-SOLCO

A - ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI RACCOLTA E IGIENE URBANA - PUNTI 20 - RELAZIONE MAX 15 FACCIATE

CRITERIO

SUBCRITE

RIO

DESCRIZIONE

PUNTI

PUNTEG

IPOL
T 0Gl Gl

A ROGGER

ROSSETTI

PUNTEG

Gl

6]

PUNTEG
Gl
MULAZZ
ANI

COEFFICI

MEDIA

ENTI

RIPARAMETR

PUNTEG
GIO
RIPARA
METRAT
o

AZIONE

Al

Obiettivi finali ed intermedi (annuali) relativi
a: riduzione delle quantita di rifiuti da
smaltire-riduzione impatti ambientali

gestione dei rifiuti (comprende sia riduzione

rifiuti che potenziamento raccolta

differenziata); - Azioni per il conseguimento
di detti N5 indicando per ciascun flusso di
rifiuti, modalita e tempi di attuazione,

competenze e numerosita del personale

necessario, eventuale peso previsto
sull'utente sia in termini economici che di
complessita delle operazioni a suo carico;

10

0,6

0,8

0,67

1,00 10,00

A2

Ulteriori azioni che si intendono
intraprendere chee consentano la reale
possibilita di controllo da parte del Comune
sull'operato dell'appaltatore (sistemi di
reportistica, sistemi satellitari o altro...)

10

0,8

0,8

0,80

1,00 10,00

TOTALI

20

14

1,4

1,6

1,47

2,00 20,00

B - ORGANIZZAZIONE E FUNZIONALITA' DEL SERVIZIO DI GESTIONE DE

L CENTRO DI RACCOLTA - PUNTI 15 - RELAZIONE MAX 6 FACCIATE

B.1

Proposta di sistema di rilevamento accessi
che descriva accuratamente le modalita d'uso
del sistema; proposte organizzative e
funzionali per I'efficienza, la semplificazione
degli adempimenti per gli utenti; proposte
per il controllo delle intrusioni

10

0,6

0,8

0,73

1,00 10,00

B.2

Proposta di gestione del Centro di Raccolta
mediante accorgimenti organizzativi e/o
opere volte a migliorare la sicurezza, la
fruibilita, la funzionalita ed operativita del
centro di raccolta

D 0,6

0,4

0,8

0,60

0,75 3,75

TOTALI

15

1,4

1

1,6

1,33

1,75 13,75

C. CAMPAGNE DI SENSIBILIZZAZIONE DEGLI UTENTI E DEGLI STUDENTI

- PUNTI 10 - RELAZIONE MAX 10 FACCIATE

C1

Campagne di sensibilizzazione degli utenti:
modalita di svolgimento, diffusione ed
estensione delle campagne informative
iniziale e periodiche, estensione e
completezza degli strumenti di
comunicazione (opuscoli, siti web, APP, etc.)

0,8

0,6

0,73

1,00 5,00

C2:

Campagne di sensibilizzazione degli studenti:
modalita di svolgimento, diffusione,
estensione e frequenza delle attivita di
educazione ambientale per le scuole, nel
corso del contratto

D 0,4

0,6

0,6

0,53

1,00 5,00

TOTALI

10

1,2

1,4

1,2

1,27

2,00 10,00

D - GESTIONE DELLE CRITICITA' (ABBANDONI, ERRATI CON

FERIMENTI)

- PUNTI 10 - RELAZIONE MAX 8 FACCIATE

D.1

Sistema di rilevazione, informazione,
gestione, monitoraggio e registrazione delle
infrazioni degli utenti nel conferimento porta

a porta, con proposta di soluzione e rimedi
operativi

D 0,2

0,2

0,2

0,20

0,30 1,50

D.2

Sistema di rilevazione, informazione,
gestione, monitoraggio e registrazione degli
abbandoni, con obiettivo di riduzione e
individuazione trasgressori, con proposta di
soluzione e rimedi operativi

0,4

0,4

0,40

1,00 5,00

TOTALI

10

0,6

0,6

0,6

0,60

1,30 6,50

E - CLAUSOLE SOCIALI - PUNTI 5 -

RELAZIONE

MAX 6 FACCIATE

Progetto di inserimento lavorativo di persone
svantaggiate con indicazione della
disponibilita e qualifiche del personale

incaricato per assistenza

0,2

e

0,2




TOTALI | 5 0,2 02 | 02 | o420 1,00 5,00
F - COMPOSTIERE DOMESTICHE - PUNTI 5 - RELAZIONE MAX 5 FACCIATE
Realizzazione di servizio di compostiere
domestiche comprendente: realizzazione
seminari informativi con distribuzione di
F materiale informativo agli interessati, anche 5 D 0,6 0,6 0,6 0,60 D75 3,75
nei Centri di Raccolta - distribuzione
compostiere - verifica corretto utilizzo -
rilevazione e gestione in apposito registro
TOTALI 5 0,6 0,6 0,6 0,60 0,75 3,75
G - UTILIZZO DI MEZZI A BASSO IMPATTO AMBIENTALE - PUNTI 5 - SCHEDA DI SINTESI MAX 3 FACCIATE
Riferimento a D.M. 13/02/2014
Min.Ambiente - requisito base: possesso di
almeno il 30% di mezzi utilizzati con
G motorizzazione Euro 5, oppure ibridi, o 5 D 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
alimentati a metano o gpl. Allegazione di
schede tecniche per mezzi con requisiti
migliorativi rispetto ai requisiti di base
TOTALI 5 0,8 0,8 0,8 0,80 1,00 5,00
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70 6,2 6 6,6 6,27 9,80 64,00

SOGLIA DI SBARRAMENTO: PUNTI 35



