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PROVINCIA
DI BRESCIA
e s e

Determinazione Dirigenziale n° 165/2018

SETTORE DELLA CULTURA E DEI SERVIZI ALLA PERSONA
Proposta n° 36/2018

OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL PIANO FORMATIVO PROVINCIALE RIVOLTO AGLI
OPERATORI DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI, SOCIO-SANITARI, DEL BENESSERE
E AI REFERENTI SERVIZI SOCIALI E PARI OPPORTUNITA'. IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRETTORE

Dr.ssa Simona Zambelli
Richiamati:

- la deliberazione del Consiglio Provinciale n.19 del 23.6.2017 di approvazione del bilancio di
previsione 2017;

- il decreto del Presidente della Provincia n. 158 del 18.7.2017 con il quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione e delle Performance 2017;

- il decreto del Presidente della Provincia n. 159 del 18.7.2017 con il quale & stato approvato il
Piano degli Indicatori e dei Risultati attesi di Bilancio esercizio 2017;

- il decreto del Presidente n. 234 del 16/10/2017 & stata approvata la | variazione al Piano
Esecutivo di Gestione e delle Performance 2017;

- il Decreto del Presidente n. 309 del 12/12/2017 ¢ stata approvata la Il variazione al Piano
Esecutivo di Gestione e delle Performance 2017;

-l'art. 163 del D.Lgs 267/2000 che consente, durante la gestione provvisoria del Bilancio, di
effettuare per ciascun programma, spese in misura non superiore mensilmente ad un
dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato con esclusione delle spese vincolate,
tassativamente regolate dalla Legge o non suscettibili di frazionamento in dodicesimi;

- il Decreto del Presidente della Provincia n. 334 del 21/12/2017 di conferimento alla
sottoscritta dell'incarico di direzione del Settore della Programmazione e dei Servizi
Finanziari, del Settore della Cultura e dei Servizi alla Persona e del Settore della Istruzione,
della Formazione e del Lavoro;

Accertato il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della Corruzione
di cui al vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione, approvato con decreto del
Presidente della Provincia n. 20 del 26 gennaio 2018;

Verificata la coerenza del presente provvedimento con il contenuto del Piano Esecutivo di
Gestione Progetto Peg 54/17 Obiettivo n.63/17 “Piano Formativo Provinciale rivolto agli operatori
dei servizi socio assistenziali e socio sanitari;

Premesso che:

s con Determinazione Dirigenziale n. 1044 del 19/12/2017 e stato affidato, ai sensi
dell'art.5 del D.lgs. n. 50/2016, alla Societa a responsabilita limitata Associazione Comuni

Documento firmato digitalmente



N.165/2018

Bresciani Servizi s.r.l., acronimo ACB Servizi s.r.l., la gestione didattica, organizzativa ed
amministrativa delle iniziative e attivita di formazione ed aggiornamento del Piano
Formativo Provinciale per il secondo semestre 2017; -

Vista la comunicazione assunta agli atti prot. n. 0022418 del 12 febbraio 2018 di ACB Servizi
s.r.l. che su sollecitazione degli Associati e, in specie, di quanti hanno partecipato alle attivita
formative, stante la delicatezza di alcune tematiche affrontate, ha proposto una pil specifica
formazione in ordine al tema del “Regolamento Europeo (GDPR) UE 2016/679 sulla
protezione dei dati personali”, con riferimento alle aree di intervento inserite negli obiettivi
prioritari del Piano Formativo Provinciale 2017, secondo semestre, di seguito specificate:

Area Conoscenza del bisogno sociale:

 Area Minori e Famiglia

+ Area Disabilita, salute mentale

 Area Anziani

» Area Nuove poverta, disagio Adulto

 Area Immigrazione :

« Area relativa alla violenza domestica -

per un incremento del costo del servizio pari ad €. 10.000,00.=;
Rilevato che:

s Destinatari delle attivita formative saranno gli Amministratori locali, i Funzionari, gli
operatori degli Uffici comunali; i dipendenti PA e di cooperative terzo settore, i referent
privacy e preposti al trattamento dei dati;

s Obiettivo del percorso vertera su uno specifico ed articolato approfondimento del nuovo
Regolamento Europeo (GDPR) UE 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2016 e in
applicazione a partire dal 25 maggio 2018;

s Le attivita si propongono di fornire un quadro sulle principali novita e gli obblighi
introdotti dalla nuova normativa europea. Saranno, inoltre, ampiamente approfondite le
tematiche operative dell'applicazione del Regolamento nei diversi Enti obbligati;

Ritenuto pertanto necessario, per i motivi sopra citati, procedere all'integrazione del Progetto
Formativo Provinciale secondo semestre 2017;

Accertato che |a spesa di €. 10.000,00.= trova la necessaria copertura finanziaria al Capitolo
1000561 Missione 12 Programma 7 del Bilancio Esercizio provvisorio 2018;

Richiamato, in ordine alle competenze dirigenziali, I'articolo 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267,

Preso atto che, il presente provvedimento & munito dei pareri previsti dall'articolo 147 bis del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

DETERMINA

1. di integrare, per i motivi sopra specificati, il Piano Formativo Provinciale rivolto agli
Operatori dei Servizi Socio Assistenziali, Socio Sanitari, del Benessere e ai referenti
Servizi Sociali e Pari Opportunita, realizzato dalla Societa ACB Servizi s.r.l., con sede
a Brescia in Via Creta, 42, C.F. /P.IVA 03611520176 comportante I'incremento del
costo del servizio pari ad €. 10.000,00.=;
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2. di impegnare la somma d| €.10.000,00.= al Capitolo 1000561 Bilancio Esercizio
- Provvisorio 2018, Missione 12 Programma 7, associando il successivo impegno al
Progetto Peg 54/17 Obiettivo n.63/17 “Piano Formativo Provinciale rivolto agli operatori dei
servizi socio assistenziali e socio sanitari;)

3. di dare atto che la spesa di cui al punto 3) non ¢ suscettibile di frazionamento ai sensi dell'art.
163, commi | e 3 del Decreto Legislativo 267/2000;

4. di dare atto che la spesa di cui al punto 2 & esigibile nell'anno 2018.

Brescia, li 14-02-2018 : Il Dirigente
' SIMONA ZAMBELLI
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