
Determinazione Dirigenziale n° 1641/2017 

SETTORE DELLE RISORSE UMANE E CONTROLLO DI GESTIONE
Proposta n° 84/2017

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA AZIENDALE
MEDIANTE BUONI PASTO ELETTRONICI PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA PER IL PERIODO 01.07.2018 – 31.12.2020 INDIZIONE GARA
D'APPALTO CIG 7329941AA8, E CONTESTUALE PROROGA TECNICA DEL
CONTRATTO – CIG 5870848906. 
OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA AZIENDALE
MEDIANTE BUONI PASTO ELETTRONICI PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA PER IL PERIODO 01.07.2018 – 31.12.2020 INDIZIONE GARA
D’APPALTO CIG 7329941AA8, E CONTESTUALE PROROGA TECNICA DEL CONTRATTO –
CIG 5870848906.

Il Dirigente

Richiamati:

La deliberazione del Consiglio Provinciale n.19 del 23 giugno 2017, di approvazione del
Bilancio di Previsione 2017 e del Documento Unico di Programmazione;

Il Decreto del Presidente della Provincia n. 158 del 18 luglio 2017, di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione e delle Performance 2017 e successive modificazioni;

Il decreto del Presidente della Provincia n. 204 del 18 settembre 2017 che ha conferito al
sottoscritto l’incarico di dirigente dell'Area delle Risorse e dello Sviluppo dell’Area Vasta, del
Settore dell’Innovazione, del Turismo e dei Servizi ai Comuni e del Settore delle Risorse Umane
e Controllo di Gestione a decorrere dal 23 settembre 2017;

Verificati:

La coerenza del presente provvedimento con il Piano Esecutivo di Gestione e delle Performance
2017 - Progetto Operativo n. 13 “Gestione delle Risorse Umane” del Settore delle Risorse
Umane e Controllo di Gestione;

Il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della corruzione di cui al
vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione, approvato con decreto del Presidente
della Provincia n. 33 del 30 gennaio 2017;

Premesso che:

con determinazione dirigenziale n. 873 del 31.07.2014 è stato affidato il servizio sostitutivo di
mensa aziendale mediante “buono pasto elettronico parametrale per l'acquisto di un pasto
completo o ridotto presso uno specifico esercizio convenzionato” a favore dei dipendenti della
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Provincia di Brescia per il periodo 01.10.2014 – 30.09.2016 con opzione di rinnovo per la
ripetizione dei servizi analoghi a favore della ditta Edenred Italia s.r.l. (P.I 09428940151) con
sede in Milano Via G.B. Pirelli, 18;

detto sistema adottato da questa Provincia risulta conveniente sia a livello di gestione dei buoni
in quanto utilizzati mediante utilizzo del badge personale sia a livello di costi del servizio in
quanto il buono pasto risulta “emesso” solamente se effettivamente fruito dal dipendente avente
diritto e non in base alla semplice presenza in servizio;

nelle more dell'attivazione della Convenzione Consip, di cui all’articolo 26 comma 1 della legge
488/1999 e successive modificazioni ed integrazioni, denominata “BUONI PASTO
ELETTRONICI 1”, la quale prevedeva inizialmente anche l’utilizzo del buono pasto elettronico
“parametrale”, con determinazione dirigenziale n. 1013 del 15.09.2016 è stato prorogato fino al
30.06.2017 il contratto n. 37004 Rep. Prov.le del 25.09.2014 (CIG. 5870848906) aggiudicato
con la sopra citata determinazione n. 873/2014;

in prossimità di detto termine, la procedura di attivazione della suddetta Convenzione CONSIP
non era stata ancora conclusa e, pertanto, al fine di garantire la continuità del citato servizio, con
determinazione dirigenziale n. 605 del 09.06.2017, si disponeva un’ulteriore proroga fino al 31
dicembre 2017;

  Rilevato che:

 in data 13 settembre 2017 è stata attivata la Convenzione CONSIP denominata “Buoni pasto 7 -
Lotto accessorio, costituito da tutte le regioni presenti sul territorio nazionale” la quale prevede la
somministrazione di pasto “parametrale” ma esclusivamente con l’utilizzo dei buoni cartacei
legati alla presenza del dipendente, modalità non compatibile con il sistema adottato da questa
Provincia ed inoltre, essendo un lotto a carattere accessorio, gli eventuali ordini dei buoni
risultano circoscritti a periodi limitati fino esaurimento delle relative prestazioni; 

in data 9 novembre 2017 è stata attivata la Convenzione CONSIP denominata “Buoni pasto
elettronici 1” nell’ambito della quale, diversamente da quanto inizialmente previsto, è stato
stralciato il “buono pasto elettronico parametrale per l'acquisto di un pasto completo o ridotto
presso uno specifico esercizio convenzionato”, residuando quindi solo il servizio sostitutivo di
mensa mediante l’utilizzo del “buono valore per l’acquisto di prodotti alimentari”;

Ritenuto quindi necessario, stante l’assenza di una Convenzione CONSIP attiva ed avente per oggetto
il servizio sostitutivo aziendale mediante “buono pasto elettronico parametrale per l'acquisto di un
pasto completo o ridotto presso uno specifico esercizio convenzionato”, indire una nuova procedura
d’appalto per l’affidamento di detto servizio, come di seguito precisato:

la procedura è aperta ai sensi dell’articolo 60 del d.lgs. n. 50/2016 e successive modificazioni ed
integrazioni (d’ora innanzi d.lgs. 50/2016) e di rilevanza comunitaria;

a.

il contratto ha una dimensione temporale dal 01/07/2018 al 31/12/2020 con opzione di rinnovo
per un ulteriore anno;

b.

importo a base d’asta per l’intera durata dell’appalto (01/07/2018 al 31/12/2020) ammonta a €
1.201.809,75 (al netto dell’IVA al 4%) così stimato su un numero complessivo 71.430 pasti
all’anno (6,730 euro/c.da al netto di IVA);

c.

l’importo degli oneri della sicurezza è pari a zero in quanto non sono previsti rischi da
interferenze (articolo 26, comma 5, del D.Lgs. 81/2008 e Determinazione Autorità di Vigilanza

d.
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sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture n. 3 del 5.3.2008);

l’importo massimo contrattuale potrà essere oggetto di variazione prevedendo l’applicazione del
quinto d’obbligo ai sensi dell’articolo 106, comma 12, del d.lgs. n. 50/2016;

e.

il valore della procedura di gara comprensivo delle opzioni (quinto d’obbligo, rinnovo e proroga
tecnica) ammonta a € 2.259.401,88 (al netto dell’IVA di legge) ai sensi dell’articolo 35 del d.lgs.
n. 50/2016;

f.

la migliore offerta è selezionata in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa
ai sensi dell’articolo 144, comma 6, del d.lgs. n. 50/2016 e con l’applicazione del metodo
aggregativo-compensativo, tra quelle ritenute valide che consegue il punteggio più alto derivante
dalla somma dei punteggi assegnati all’offerta tecnica (max 70 punti) e all’offerta economica
(max 30 punti) per un punteggio totale di 100 punti;

g.

l’offerta economica viene espressa mediante ribasso percentuale sul valore nominale del singolo
buono pasto (pari a € 6,73 al netto dell’IVA); 

h.

il responsabile unico del procedimento ai sensi dell’articolo 31, del d.lgs. n. 50/2016 è il
sottoscritto Ing. Raffaele Gareri, Dirigente del Settore delle Risorse Umane e Controllo di
Gestione; 

i.

il contratto con l’aggiudicatario viene sottoscritto in forma di scrittura pubblica amministrativa ai
sensi dell’articolo 32, ultimo comma, del d.lgs. n. 50/2016;

j.

la procedura, ai sensi dell’articolo 58 del d.lgs n. 50/2016 viene interamente gestita in via
telematica mediante l’utilizzo della piattaforma di e-procurement regionale SINTEL;

k.

Ritenuto necessario, nelle more dell’espletamento della nuova procedura di gara ed al fine di garantire
la continuità del servizio sostitutivo di mensa attualmente in corso, disporre la proroga tecnica del
contratto vigente fino al 30.06.2018 o comunque per il tempo necessario alla stipulazione del contratto
con il nuovo aggiudicatario, alle vigenti condizioni economiche, come da nota di accettazione della
Ditta acquisita agli atti, quantificando in €. 250.000,00 la spesa complessiva riferita a detto periodo,
fatte salve eventuali variazioni che si rendessero necessarie;

Accertata la disponibilità finanziaria per l’affidamento del servizio sostitutivo di mensa aziendale
mediante buoni pasto elettronici a favore dei dipendenti della Provincia di Brescia, come di seguito
indicato:

€. 1.201.809,75 di cui:

- euro 240.361,95 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2018

- euro 480.723,90 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2019

- euro 480.723,90 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2020

Accertata la disponibilità finanziaria per la proroga tecnica del contratto in essere come di seguito
indicato:

€. 250.000,00 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2018

Visti:

il d.lgs. n. 50/2016;

il decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 7 giugno 2017, n. 122;
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gli articoli 3 e 6 della legge 136 del 13.08.2010 e ss.mm. in merito alla tracciabilità finanziaria;

l’articolo 107 del D. Lgs. 267/2000;

 Preso atto che il presente provvedimento è munito dei pareri previsti dall’articolo 147 bis del D.Lgs.
267/2000;

 determina

1) di indire una procedura aperta ai sensi dell’articolo 60 del d.lgs. n. 50/2016 con aggiudicazione
all’offerta economicamente più vantaggiosa, per l’affidamento del servizio sostitutivo di mensa
aziendale mediante “buono pasto elettronico parametrale per l'acquisto di un pasto completo o ridotto
presso uno specifico esercizio convenzionato” a favore dei dipendenti della Provincia di Brescia, per un
periodo dal 01.07.2018 al 31.12.2020 CIG 7329941AA8, di approvare il capitolato speciale descrittivo
e prestazionale, i “requisiti di partecipazione alla gara” e “Criteri di aggiudicazione” relativi al servizio
in oggetto, allegati quali parti integranti e sostanziali del presente atto (Allegati 1-2);

2) di disporre, per le motivazioni citate in premessa, la proroga tecnica dell’affidamento del servizio in
corso con la Ditta Edenred Italia Srl P.I 09428940151 con sede a Milano Via G.B. Pirelli, 18, fino al
30.06.2018 o comunque per il tempo necessario alla stipulazione del contratto con il nuovo
aggiudicatario, alle medesime condizioni contrattuali ed economiche, per un importo complessivo di €.
250.000,00 (IVA compresa), fatte salve eventuali variazioni che si rendessero necessarie;

3) di mandare a stanziare sul Bilancio provvisorio 2018-2019-2020 per l’affidamento del servizio in
oggetto, la somma complessiva di € 1.201.809,75 per ciascun esercizio la spesa di seguito indicata:

-       euro 240.361,95 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2018

-       euro 480.723,90 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2019

-       euro 480.723,90 Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2020

associando l’Impegno all’obiettivo OBJ 00368 La gestione delle risorse umane nella prospettiva della
Riforma del Pubblico Impiego.

4) di mandare a stanziare la somma complessiva di € 250.000,00 relativa alla proroga del contratto di
cui al precedente punto 2) CIG 5870848906  Capitolo 1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio
Finanziario 2018;

5) di mandare a stanziare la somma di € 600,00 come contributo gravante sulla stazione appaltante
previsto per la richiesta del CIG – Codice Identificativo di Gara (vedi deliberazione n 163 del
22.12.2015 dell’Autorità Nazionale Anticorruzione), interamente esigibile nell’anno 2018 Capitolo
1000965 Missione 01 Programma 10 Esercizio Finanziario 2018.

Brescia, lì 21-12-2017 Il Dirigente

RAFFAELE GARERI
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