
Spett.le COMUNE DI BAGNOLO MELLA 
P.zza 4 Novembre, 2 
25021 Bagnolo Mella (BS) 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI DUE ISTRUTTORI TECNICI – AREA ISTRUTTORI - PRESSO IL COMUNE DI BAGNOLO MELLA (BS) RIVOLTO AGLI IDONEI DELL’ELENCO DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021. 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________ 
nato/a _____________________________________________ il  _____________________________________ 
residente a __________________________________________________ Provincia di  ____________________ 
Via _____________________________________________ n. ________ tel. ____________________________ 
Codice Fiscale ______________________________________________________________________________ 
e-mail ___________________________________________ PEC _____________________________________ 

C H I E D E

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione in oggetto e a tal fine

DICHIARA

sotto la propria responsabilità (confermando con crocetta sulla relativa casella):
· di confermare le generalità, residenza o domicilio sopra riportate. 
· che permangono i requisiti e i titoli di preferenza e/o riserva già dichiarati nella domanda di partecipazione alle prove selettive indette dalla Provincia di Brescia; 
· di autorizzare l’Ente ad utilizzare i dati personali contenuti nella presente richiesta per le finalità relative alla procedura in atto nel rispetto del Regolamento UE n. 679/2016;
· possesso requisiti di riserva (art. 2 interpello);
· eventuali titoli di preferenza (art. 11 interpello) __________________________________________________

Ogni comunicazione relativa al presente interpello dovrà essere effettuata al seguente recapito email/PEC (indicarne solo uno): 
________________________________________________________________________________________

In caso di variazioni di indirizzo o di recapito la/il sottoscritta/o si impegna a comunicare tempestivamente per iscritto al Comune di Bagnolo Mella le eventuali variazioni dello stesso sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità. 
Data ___________________
Firma
______________________________
Allegati:
· copia fronte/ retro di un documento di riconoscimento in corso di validità 
· curriculum vitae
· eventuale possesso dei requisiti di riserva
· eventuali titoli di preferenza

