FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Simone Cortinovis

Italiana

Ottobre 2020 - Oggi
Hservizi S.p.a. — Sotto il Monte Giovanni XXIII (BG)

Societa pubblica di servizi.

Responsabile settore energia ed impianti

Gestione patrimonio impiantistico societario e dei comuni soci, in particolare
impianti di pubblica illuminazione, videosorveglianza e controllo del traffico
veicolare, impianti alimentati da fonti energetiche rinnovabili, impianti di
climatizzazione invernale ed estiva

Gestione sistema qualita UNI EN 1SO 9001 e qualificazione E.S.Co. UNI CEI
11352

Pianificazione e gestione interventi di riqualificazione ed efficientamento
energetico

Gestione completa procedura bandi di gara, bandi di finanziamento pubblici,
ufficio acquisti e fornitori

Gestione team di lavoro interno ed esterno

Gennaio 2019 — Ottobre 2020
Lavoratore autonomo

Consulenza risparmio energetico e fonti rinnovabili, gestione e panificazione
commessa.

Consulente

Consulenza e gestione sistemi impieganti fonti energetiche rinnovabili
Consulenza e gestione incentivazione fonti rinnovabili e finanziamento tramite
terzi (E.S.C.0.)

Gestione adempimenti officine elettriche presso Agenzia Dogane
Consulenza sistemi di gestione qualita UNI EN 1SO 9001 e qualificazione
E.S.C.0. UNI CEI 11352

Gestione interventi di riqualificazione energetica impianti di pubblica
illuminazione, videosorveglianza e controllo del traffico veicolare

Gestione completa procedura bandi di gara
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e Date (da—a) Luglio 2014 — Gennaio 2019
* Nome e indirizzo del datore Chimera Utility S.r.l. — Leffe (BG)

di lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi di efficienza energetica, comunicazione, formazione e ITC
* Tipo di impiego Amministratore
* Principali mansioni e Consulenza e gestione amministrativa sistemi impiaganti fonti energetiche
responsabilita rinnovabili

Consulenza e gestione incentivazione fonti rinnovabili, titoli di efficienza
energetica TEE, adempimenti officine elettriche presso Agenzia Dogane
Studi di fattibilita e piani economici di intervento per pubblica illuminazione
Gestione e aggiornamento Piano di azione per 1’energia sostenibile (PAES)
presso amministrazioni pubbliche e aziende municipalizzate

Gestione completa iter di partecipazione e gestione bandi di gara

Gestione amministrazione, contabilita e personale aziendale
Comunicazione, web e marketing

* Date (da—a) Gennaio 2013 — Marzo 2015

* Nome e indirizzo del datore Lavoratore autonomo
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Consulenza risparmio energetico e fonti rinnovabili
* Tipo di impiego Consulente
* Principali mansioni e Consulenza e gestione sistemi impieganti fonti energetiche rinnovabili
responsabilita Consulenza e gestione incentivazione fonti rinnovabili, titoli di efficienza

energetica TEE, finanziamento tramite terzi (E.S.C.0.)

Gestione adempimenti officine elettriche presso Agenzia Dogane
Consulenza sistemi di gestione qualita UNI EN ISO 9001 e qualificazione
E.S.C.o. UNI CEI 11352

Consulenza su tematiche di efficienza e risparmio energetico presso ente di
formazione della Camera di Commercio di Bergamo

Gestione e aggiornamento Piano di azione per 1’energia sostenibile (PAES)
presso amministrazioni pubbliche e aziende municipalizzate

e Date (da—a) Gennaio 2008 — Gennaio 2013

* Nome e indirizzo del datore Energe S.r.l. — Cene (BG)
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Energie rinnovabili, risparmio energetico, E.S.Co.
* Tipo di impiego Quadro
* Principali mansioni e - Gestione team di lavoro dedicato all’espletamento e gestione di iter
responsabilita burocratico finalizzato all’ottenimento di incentivazioni legate all’impiego di

energie rinnovabili;

- Gestione completa iter di partecipazione e gestione bandi di gara;

- Gestione rapporti e contrattualistica, con clienti finali, banche e fornitori di
prodotti e servizi, dedicata ad operazioni per il risparmio energetico con
finanziamento tramite terzi (E.S.Co.);

- Gestione e implementazione aggiornamento normativo, incentivi e procedure
legate all’impiego di energie rinnovabili, curando rapporti diretti con
consulenti e professionisti di settore;

- Gestione e implementazione comunicazione aziendale: materiale
informativo, sito internet, presentazioni per convegni e incontri tematici,
relatore;

- Creazione, implementazione e gestione di sistema di gestione per la qualita
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conforme alla norma UNI EN ISO 9001:2008 con ruolo di rappresentante
della direzione:

- Ottenimento e gestione attestazione UNI CEl 11352:2010 per attivita di
societa di servizi energetici (E.S.Co.);

- Ottenimento e gestione attestazione SOA;

- Gestione archiviazione e backup dati informatici aziendali,

- Formatore interno per I’aggiornamento dei dipendenti in tema di sistema di
gestione qualita, aggiornamenti normativi e attivita legate al finanziamento
tramite terzi (E.S.Co.);

* Date (da — a) Giugno 2007 — Dicembre 2007
* Nome e indirizzo del datore FINGE S.r.l. — Cene (BG)

di lavoro
* Tipo di azienda o settore Risparmio energetico e fonti rinnovabili
* Tipo di impiego Impiegato
* Principali mansioni e Consulenza incentivazione, realizzazione studi di fattibilita per la realizzazione
responsabilita di impianti impieganti energie rinnovabili

e Date (da—a) Agosto 2001 — Giugno 2007

* Principali mansioni e Compatibilmente con gli studi universitari, attivita occasionali in ambito
responsabilita elettrico, edile e ristorazione

e Date (da—a) Gennaio 2000 — Agosto 2001

* Nome e indirizzo del datore Rational production S.r.I. — Nembro (BG)
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Metalmeccanica
« Tipo di impiego Operaio metalmeccanico
* Principali mansioni e Assemblaggio, verifica e collaudo elettrico sistemi per la conservazione delle

responsabilita vivande per presidi ospedalieri

* Date (da—a) Giugno - Agosto 1996

* Nome e indirizzo del datore Lozza Antonio idraulica — Albino (BG)
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Termotecnica/idraulica
* Tipo di impiego Apprendista
* Principali mansioni e Apprendista attivita idraulica

responsabilita

e Date (da—a) Giugno — Agosto 1995
* Nome e indirizzo del datore OMAB s.n.c. - Albino (BG)

di lavoro
* Tipo di azienda o settore Officina Metalmeccanica
* Tipo di impiego Apprendista
* Principali mansioni e Realizzazione minuteria metallica e lavorazioni con macchine a controllo
responsabilita numerico
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Settembre 2001 — Novembre 2006
Universita degli Studi di Bergamo — Bergamo (BG)

Comunicazione aziendale, marketing, sociologia, diritto

Laurea in Scienze della Comunicazione, indirizzo Comunicazione d’Impresa
101/110

Gennaio 2016
Chimera Learning — Chimera Utility S.r.l. — Leffe (BG)

Corso di formazione “La nuova legge regionale dal PRIC al DAIE —
Prospettive e strumenti di gestione della pubblica illuminazione

4 ore

Attestato di partecipazione

Novembre 2016
Studio SIS S.r.l. — Rovetta (BG)

Corso di aggiornamento “Responsabile del servizio di prevenzione e
protezione — Datore di Lavoro”

6 ore

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione

Novembre 2016
Studio SIS S.r.l. — Rovetta (BG)

Corso di formazione “Aggiornamento sulla norma UNI EN ISO 9001:2015”
16 ore

Attestato di partecipazione

Novembre 2013
SMA ltalia S.r.l. — Solar Academy — Milano (M)

Corso di formazione “Autoconsumo domestico e gestione intelligente
dell’energia”, sistemi di stoccaggio dell’energia

8 ore

Attestato di partecipazione

Aprile 2008 — Gennaio 2013
ENERGE S.r.l. — Cene (BG)

Formazione con consulente esterno, relativa a Sistema di gestione qualita,
norma UNI EN 1SO 9001:2008

140 ore

Rappresentante della direzione
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* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Maggio 2012 — Gennaio 2013
ENERGE S.r.l. — Cene (BG)

Formazione con consulente esterno, relativa alle attivita come societa di servizi
energetici (E.S.Co.), norma UNI CEI 11352:2010
40 ore

Marzo 2012
CTQ S.p.a. — Bologna (BO)

Corso di formazione “Gestione dei contratti nel mercato elettrico”
8 ore

Attestato di partecipazione

Aprile 2012
CTQ S.p.a. — Bologna (BO)

Corso di formazione “Analisi costi — benefici nel campo dell’energia”
8 ore

Attestato di partecipazione

Novembre 2009
ENERGE S.r.l. — Cene (BG)

Formazione tutor aziendale per personale assunto con contratto di
apprendistato

12 ore

Tutor aziendale

Luglio 2008
Associato Arch. S. Conconi Ing. M. Zinesi DCS Ingegneria dello Sviluppo, in

collaborazione con Unione Artigiani di Bergamo — Bergamo (BG)
Antincendio

3ore

Addetto antincendio in attivita a rischio di incendio basso

Giugno - Agosto 2008

Unione Artigiani di Bergamo — Bergamo (BG)

Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro
18 ore

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione
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* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Luglio 2007
ENERPOINT s.p.a. — Milano (MI)

“Sistemi solari fotovoltaici”
8 ore

Attestato di partecipazione
Maggio 2007
VP Solar S.r.l.. — Treviso (TV)

“Fotovoltaico: progettazione e componenti”
20 ore

Attestato di partecipazione
Marzo - Maggio 2006
Universita degli Studi di Bergamo — Bergamo (BG) — Laboratorio “Web GIS”

Sistemi di Informazione Geografica in rete, laboratorio di cartografia
125 ore

Settembre — Dicembre 2000
Istituto euro scuola — Brescia (BS)

Corso di informatica generale: Windows, videoscrittura (Word), foglio
elettronico (Excel), internet

66 ore

Attestato di partecipazione

Settembre 1992 - Luglio 1997
L.T.I.S. “Valle Seriana” — Gazzaniga (BG)

Elettronica, elettrotecnica, telecomunicazioni

Diploma di maturita tecnica in elettronica e telecomunicazioni
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA Italiana
ALTRE LINGUE

INGLESE
« Capacita di lettura A2
« Capacita di scrittura A2
» Capacita di espressione orale A2

SPAGNOLO
« Capacita di lettura A2
« Capacita di scrittura A2

» Capacita di espressione orale A2
CAPACITA E COMPETENZE Sono una persona affidabile e professionale, con ottime doti relazionali e
RELAZIONALI capacita di lavorare in team. Perseguo con impegno 1’ampliamento della

conoscenza e dell’esperienza personale, con particolare attenzione alla qualita
delle relazioni interpersonali

CAPACITA E COMPETENZE Ho maturato competenze organizzative sia per cid che concerne le singole

ORGANIZZATIVE commesse, sviluppate e gestite in autonomia, sia in relazione alla gestione
produttiva di risorse umane e gruppi di lavoro, sempre nel rispetto dei ruoli e
delle singole attitudini.

CAPACITA E COMPETENZE Windows

INFORMATICHE Explorer/firefox
Microsoft Office (Excel, Word, Power Point)
Software gestionale SIGLA ultimate

ALTRE CAPACITAE Brevetto internazionale per attivita subacquea CMAS — Two Stars
COMPETENZE Brevetto internazione per attivita subacquea CMAS — Nitrox 32-36
Corso di primo soccorso DAN Basic life support

PATENTE O PATENTI AeB
Automunito
ULTERIORI INFORMAZIONI Sono molto interessato alla conoscenza ed all’approfondimento di tutto cio che

riguarda il settore vitivinicolo. Ho conseguendo il diploma nazionale
Sommelier nel febbraio 2019.
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06/11/2022

Autorizzo il Trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/03

Firma o 7
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

Avvalendomi della facoltd concessa dall’art. 46 D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle pene
stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilita DICHIARO
che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri.
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